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Efter skandalen pa Transportstyrelsen, dér IT-tjinsten upphandlades och hemlig informations lickte ut, dr det Lidtt att se att Sdpo och Must
behover starkas i sin tillsyn, sdger justitieminister Morgan Johansson. FOTO: THOMAS HENRIKSON

Sapo och Must ges mer
makt for IT-sakerhet

M For att hoja informationssékerheten ska Sipo och Forsvarsmak-  syn for de tvA myndigheterna blivit aktuell.

ten (Must) ges storre makt. - Nér de séiger att man inte kan ligga ut verksamhet hos annan, da
- De maste kunna peka med hela handen, deras roller maste stidr- lyder man.

kas och vi haller pa med f6rslag i den riktningen, séiger justitieminis- Morgan Johansson framtridde pa Informationssikerhetskonfe-

ter Morgan Johansson. rensen. Tjugofyra7 bevakade och rapporterar 6ver fem sidor.
Detérefter IT-skandalen pa Transportstyrelsen som en skérpt till- Sidan3

VALD/TERROR

Krdver kraft

mot terror

Storstockholm och
Storgoteborg vill
attregeringen age-
rar for att fa fram
en vigledning om
hur vald och terror

ska hanteras.
Sidan12

CIVILT FORSVAR

Maste bli
“verkstad”

Regeringen har
skjutit till pengar
och vill se 6kat
tempo och konkre-
ta atgirderiarbetet
med civilt forsvar.
Sidan17

RADDNINGS-
TJANST

Slécker pa
franskt vis

Oskarshamn har
tagit fram ett
koncept for siker
slickning av bréin-
deri gasfordon.
Sidan 20
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Tempot okar p

annatiform aven trycksak till 4,5 miljoner
- hushall).

Ijuniskrevjagen inledare som hand-
e lar om att det kanske &r dags for en
nollvision mot IT-haverier.
Sen briserade skandalen om Transportsty-
relsens IT-hantering. Det blev forhoppnings-
vis en vickarklocka for aktorer inom all sam-
héllsviktig verksamhet. Jag befarar att avslo-
jandet om Transportstyrelsen ir toppen av
ettisberg av oféormaga att hantera skyddsvird
information tillrackligt sdkert.

Kréav besked omdetivardagen! Hur kom-
mer den information att anvindas och skyd-
das, som jag just limnat ifran mig till affaren,
delatisociala medier, till barnens skola eller
idrottsféreningen?

Jag skrev ocksa en rad om att jag 6nskade
regn, men jag avsag att den skulle falla lite la-
gom i dstra Sverige dir lagt grundvattenstand
hotade vattenférsérjningen. Nublev det fy-
raorkaner: Harvey, Irma, Katja och José (och
en jordbavning i Mexiko). Ateruppbyggnads-
arbetet efter katastroferna kommer att ta
mycketlang tid. Och ovidren paminner om
attvibehover ha god beredskap for att extre-
mavider har blivit vanligare och kraftigare.

Forsvarsovningen Aurora pagar och pa-
minner oss om det oroande sékerhetspoli-
tiska laget. Kirnvapenhotet ir ater ett aktu-
ellt Amne i den politiska debatten och tempot
Okar for planeringen av civilt forsvar pa alla
nivaer.

Nyligen ldmnade MSB enrapport till reger-
ingen om hurvi kommer att behova arbeta
med befolkningsskydd, och en annan (del-)
rapport om hur vi forbereder kommunika-

tion om hot och risker till allménheten (bland

TJUGOFYRA7

Tjugofyra7 bevakar utvecklingen inom
Myndigheten fér samhaéllsskydd och be-
redskaps ansvarsomraden och ska stimu-
lera till debatt i dessa fragor. Enbart Led-
aren pa sidan 2 &r att betrakta som MSB:s
officiella linje.
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Fraganvialla
behover stilla
- oss: Vilka for-

- magor maste
finnas i ett
modernt total-
forsvar?
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a allanivaer

Det kommer att krivas omfattande atgér-

derunderlang tid, inom flera omraden, fér

attbygga upp férmagan. Ett modernt befolk-
ningsskydd maste byggas med utgangspunkt
ide forutsittningar som finns idag, och deti
en tid da det sikerhetspolitiska ldget férand-
ras snabbt och hotbilden &r mer komplex och
diffus.

Det behdvs ocksa en samlad syn pa perso-
nalférsoérjningen fér raddningstjansten un-
der h6jd beredskap, inbegripet behovet av
pliktpersonal och frivilliga. Utveckling av si-
ker kommunikation for ledning, liksom tek-
nikutveckling pa varningsomradet, &r andra
exempel pa konkreta och n6dvindiga natio-
nella satsningar. Under tiden arbetar MSB vi-

. dare med att stirka och utveckla det befintli-
i gabestandet av skyddsrum. De omraden som

regeringen har lyft fram som sérskilt militér-
strategiskt viktiga dr da prioriterade.
MSBbedomer att det beh6vs en organisa-
tion med ansvar for att under h6jd beredskap
bland annat hjilpa till med att stéillai ordning
skyddsrum och informera allménheten. Fri-
villiga férsvarsorganisationer kan komma att

. faenviktigroll for att rekrytera, utbilda och
i organiserabefolkningsskyddet palokal niva.

Det finns varningssystem i form avljudan-
laggningar for utomhusvarning, de som tes-
tas var tredje manad, men férmagan att fr-
varna om forestaende flyganfall har gatt fér-
lorad. Den fragan kommer MSB och For-
svarsmakten att se 6ver.

Den kommunalaréddningstjéinsten dridag :

anpassad for insatser i fredstid. Den statliga
i utrustning fér riddningstjinst under h6jd
. beredskap som Gverfordes tillkommunerna

under1990-talet 4r i allt visentligt avveck-
lad hos kommunerna. MSB utvecklar forut-
sdttningarna for att kunna anvanda forstark-
ningsresurser &ven vid krigsfara och krig.
Fran 2018 avser MSB att erbjuda grundut-
bildning for riddningstjanstpersonal i bered-
skap (grundutbildning for deltidsanstéllda

¢ inomriddningstjinst) som anpassats till be-
i hovenvid hojd beredskap.

Forsvarsuppgérelseniaugusti om nyaresur-
ser till civilt forsvar, och regeringens uppdrag
till Férsvarsmakten och MSB imaj, dr tydli-
gasignaler om en ambitionsh6jning pa alla
nivaer, inbegripet kommuner och landsting.
Allabehover 6ka tempot for planerings- och

¢ forberedelsearbetet inklusive beredskapsat-
i girder.

MSB har dérfor fatt i uppdrag att foresla
hur arbetet med krisberedskap och den ater-
upptagna planeringen for civilt férsvar bor
utvecklas i kommuner och landsting. Det
handlar om forslag som fortydligar vilka upp-
gifter som kommuner och landsting har, med
utgangspunktilagen om kommuners och

. landstings atgirder infor och vid extraordi-
i nédrahindelserifredstid och h6jd beredskap

(LEH).

Vihar mycket arbete framfdr oss, och for-
véntningar pa att redovisaresultati decem-
ber 2018.

Fragan vi allabehover stilla oss lyder: Vil-
ka formagor maste finnas i ett modernt total-
forsvar?
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med hela handen

M Regeringen ger Sapo och Must makt att stoppa upphandling av IT-tjanster

Sdpo och Must ska ges stor-
re makt for att stérka infor-
mationssédkerheten.

Det avslojade justitiemi-
nister Morgan Johansson pa
informationssakerhetskon-
ferensen.

—De maste kunna peka
med hela handen, deras roll
maste bli starkare, sade Jo-
hansson.

M Justitieministern konsta-
terade att Sikerhetspolisen
(Sdpo) och Forsvarsmaktens
militdra underréttelse- och sé-
kerhetstjanst (Must) ar landets
expertmyndigheter nér det gil-
ler informationsséikerhet.

Efter IT-skandalen pa Trans-
portstyrelsen, déar IT-tjdnsten
upphandlades och hemlig in-
formations lackte ut, ar det latt
att se att Sdpo och Must beho-
ver stirkas i sin tillsyn, anser
Johansson.

— Nir de séiger att man inte
kan ligga ut verksamhet hos
annan, da lyder man. Det mas-
te vara utgangspunkten. De-
ras roller maste stiirkas och vi

haller pa med forslag i den rikt-
ningen.

Forutom att Sapos och Musts
inflytande maste stirkas kon-
staterade Johansson ocksa att
Transportstyrelsen hade for
svag medvetenhet om vilka ris-
ker som togs nér tjainsten upp-
handlades.

- Sékerheten maste komma
forst. Dar har det inte varit den
skérpa vi vill se. Vi maste vara
mer vaksamma pa vad som kan
ldggas i andras hinder. Och det
kan finnas samma typ avbrister
iandramyndigheter.

Kan regeringen éverpréva
beslut hos myndigheter?

- Om vibehover yttra oss vi-
ger Sépos och Forsvarsmaktens
ord tungt.

Forutom storre roll hos de
tva myndigheterna och storre
vaksamhet vid upphandling pe-
kade Morgan Johansson pé tva
andraviktiga lirdomar:

B Information till oppositio-
nen

- Det hade kunnat bespara
oss en del bekymmer med bak-

grund om vad det handlade om.
Samtidigt dr informationen
belagd med viss sekretess, det
kravs viss forsiktighet ocksa.
B Information inom regering-
en

- Alla som behé6ver informa-
tion maste fa den. Sen hade det
inte dndrat konsekvenserna av
det som hinde hos Transport-
styrelsen.

Morgan Johansson noterade
att mandatperioden varit en
smula turbulent. Forsta hos-
ten foll budgeten, andra hésten
kom flyktingkrisen.

- Tredje hosten kom Trump.
Det har inte saknats fragor att
tai. Man undrade vad som skul-
lekommaihost. Hosten kom ti-
digt.

Nir skandalen hos Trans-
portstyrelsen uppdagades blev
konsekvensen att inrikesmi-
nister Anders Ygeman fick ga.
Morgan Johansson fick ta dven
denrollen.

- Jag fick nya uppgifter, men
samtidigt slippa en del fragor
som civilrdtten och migratio-

nen som jag jobbat intensivt
med. Nu far jag istéllet dra en
annan fraga som ir tung. Riks-
revisionen kritiserade IT-s&-
kerheten i statliga myndighe-
ter redan 2013. Sedan dess har
vi fatt krav pa incidentrappor-
tering. Men det finns uppen-
bart saker att gora.

Uppstramningar av sikerhe-
ten kostar pengar. Satsning pa
informationssidkerhet finns
mediden forstirkning av total-
forsvaret som regeringen be-
slutat om. Den civila delen av
férsvaret far 1,3 miljarder extra
de nirmaste tre aren. En stor
del ska ga till informationssa-
kerhet och psykologiskt for-
svar.

- Det drden storsta satsning-
en pals ar pa civilt férsvar som
tidigare ndarmaste lades ner. Vi
maste se om vart hus, och det
finns ingen motsats i att verka
for fred och samtidigt hoja be-
redskapen. MSB far en nyckel-
rolliuppbyggnaden.

Ar det nya uppgifter?

- Nej, detblirinom de uppgif-

Nér Sipo och Foérsvarsmakten sdger att man inte kan ldgga ut verksamhet hos annan, da lyder man, var Morgan Johanssons besked pa Informationssikerhetskonferen-

FOTO: THOMAS HENRIKSSON

ka

ter myndigheten redan har.

Andra samhillsomraden,
forutom informationssikerhet
och psykologiskt férsvar, som
pekas ut i satsningen &r trans-
porter, raddningstjanst, befolk-
ningsskydd, energiforsorjning,
elektroniska kommunikatio-
ner, sikerhet, hilso- och sjuk-
vard, livsmedelsforsorjning,

Hur ska pengar fordelas och
vilka satsningar ska ske inom
respektive omraden?

- Det kommer vi i detalj att
forklara efter att budgeten pre-
senterats. Forst ska det proces-
sasiregeringskansliet.

I kolvattnet av det som hén-
de hos Transportstyrelsen har
Kristdemokraterna foreslagit
att en sarskild cybersidkerhets-
myndighet bor inrittas.

Hur ser regeringen pa det?

- Inget vi 6vervigt. Det finns
ibland en myndighetsinflation.
En ny myndighet &r inte alltid
16sningen nér problem dyker

upp.

PERLARSSON
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En ordentlig sékerhetsanalys ar grunden for sdker outsourcing och informationshantering. Det &r Anders Thornberg, Sdpo, Gunnar Karlsson, Must, och Dag Hartelius, FRA,
eniga om. Under ledning av moderator Annika Nordgren Christensen inledde de den attonde konferensen Inormationssikerhet i offentlig sektor med en paneldiskussion.

”GOor din sakerh

Medvetenhet hos ledningen,
enordentlig sdkerhetsana-
lys och balanserad sdkerhet.

Det &r grunden for ett
starkt digitalt totalforsvar
enligt landets sdkerhets-
myndigheter FRA, Must och
Séapo.

B Den attonde konferensen In-
formationssikerhet for offent-
lig sektor 6ppnade med ett pa-
nelsamtal med Anders Thon-
berg, Sdkerhetspolisen (Sidpo),
Gunnar Karlsson, Militdra un-
derrittelse och sikerhetstjins-
ten (Must) och Dag Hartelius,
Forsvarets radioanstalt (FRA)
under ledning av moderatorn
Annika Nordgren Christensen.
Utgangspunkten var informa-
tionssédkerhet ur perspektivet
civilt forsvar och ett foréandrat
sékerhetspolitiskt l4ge.

Gunnar Karlsson konstaterade
att vi sikerhetspolitiskt fortfa-
rande lever i den situation som
uppstod i och med den illegala

ryska annekteringen av Krim
2014 nir Ryssland visade att
man inte var beredd att accep-
tera den europeiska sidkerhets-
ordningen.

— Vi ser ett véixande underrit-
telsehot fran frimmande makt.
Det pagar en omfattande un-
derrittelseverksamhet som
riktas mot vart land fran Ryss-
land, Kina och Iran. Ryssland
mer mot det mest skyddsvirda,
Kina mer mot ekonomiska in-
tressen, siger Anders Thorn-
berg.

Sépo arbetar redan med att
skydda det svenska riksdagsva-
let nésta host.

- Viférbereder oss pa att po-
litiska partier och myndigheter
kommer att utsattas for IT-an-
grepp och paverkansoperatio-
ner i olika omfattning. Vi har
jobbat med riksdagens siker-
hetsorganisation och utbildat
alla partier. Vi informerar om
risker, vad som &r brott, hur
man ska forhalla sig och hur

Vaxande hot

"Det pagar en omfat-
tande underrattelse-
verksamhet som rik-
tas mot vart land fran
Ryssland, Kina och
Iran.”

Anders Thornberg, Sapo

man ska hantera mobiler och
epost.

Trots en pataglig hotbild ir
inte sikerheten vad den borde
hos myndigheter.

- De brister vi ser hos stat-
liga myndigheter och bolag ar
okunskap om hotbilden och eg-
na sarbarheter; bristande for-
staelse hos ledningen och att
man outsourcat skyddsvérd in-
formation med bristande krav-
stéllning, sdger Dag Hartelius,
FRA.

FRA ir en teknisk utrikesun-

derrittelsetjinst och harreger-
ingens uppdrag att f6ljade mest
kvalificerade antagonistiska
statsaktorerna och deras skad-
liga kod. Tillsammans med for-
svarsmakten arbetar myndig-
heten langsiktigt med att ut-
veckla en offensiv avskrickan-
de fé6rmaga.

- Den digitala territorial-
gransen gar genom allas va-
ra datorer och i tilltagande ut-
strackning genom var hemelek-
tronik, smartphones och diver-
se prylar. Det géller att hindra
intrang och att svenska datorer
blir anfallsvektorer gentemot
tredje part. Ska vi fa ett starkt
digitalt totalforsvar ar medve-
tenhet hos ledningen om hur
man hanterar skyddsvird in-
formation och vad som ér det
skyddsvirda, avgorande, siger
Dag Hartelius.

Alla tre &r eniga om vad som
behover goras. Kanske vikti-
gast dr en grundlig sidkerhets-
analys.

FOTO: THOMAS HENRIKSON

etsanalys”

- Det maste borja med en
ordentlig sikerhetsanalys. En
verksamhet som inte gjort det
far inget vettigt gjort pa saker-
hetsomradet. Alla maste gora
sidkerhetsanalysen sjélva. Ing-
en expertmyndighet kan tala
om att det hir dr dina viktigas-
te skyddsvirden. Transportsty-
relsen har vél illustrerat kom-
plexiteten i information i of-
fentlig sektor. Min skyddsvarda
information finns inte bara hos
mig, den finns hos andra ocksa,
sager Gunnar Karlsson.

Forsok inte skyddaallt.

- Under forra aret gjorde
Sépo en storre inventering pa
ett antal myndigheter och kun-
de konstatera att det brister i
sdkerhetskulturen, ledning-
en inser inte vikten av fragor-
na. Vi brukar tala om balanse-
rad sikerhet, att man i férsta
hand skyddar det som &r mest
skyddsvart och resten efter for-
maga, siger Anders Thornberg.

GUNNO IVANSSON
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Lagga verksamhetimoln-
tjdnster utomlands aring-
et Mikael Odenberg rekom-
menderar.

- Jag skulleiflertalet fall
avrada myndigheter fran att
slain pa den véigen. Den av-
radan &r grundad pa egna
smdartsamma erfarenheter.

B Erfarenheten han syftar pa
var nir Svenska kraftnét 2009-
2010 upphandlade ett nytt Sca-
da-system for drift och bevak-
ning av det svenska stamnitet
for el. Kontraktet tilldelades
ettmultinationellt féretag med
sdteiFrankrike.

- Givet Scada-systemets sto-
ra betydelse fér svensk elfor-
sorjning stéllde vi stenharda
sikerhetskrav, bade pa syste-
met och leverantoren. Vi stéll-
de hoga krav pa att foretagets
lokaler utanf6r Paris skulle va-
raskyddade. Nirvi sa smaning-
om skulle bérja utbyta kénsliga
data mellan Paris och Sundby-
berg visade det sig att en avgo-
rande komponent saknades.
Det fanns namligen inget sig-
nalskyddsavtal mellan kung-
ariket Sverige och republiken
Frankrike.

Svenska kraftnét fick stéd av
Must och ett signalskyddsavtal
kunde sa smaningom tecknas,
men det tog tid. Vid ingang-
en till 2014 var det system som

Badda for basta hantering

Sedan 2016 &r det obliga-
toriskt for statliga myndig-
heter att rapportera IT-in-
cidenter till MSB. Nésta ar
infors NIS-direktivet och

da ska leverantorer avsam-
héllsviktiga tjdnster rappor-
teraincidentersom haren
betydande inverkan pa kon-
tinuiteten.

B Rapporteringsskyldiga en-
ligt NIS-direktivet 4r leveran-
torer av samhillsviktiga tjans-
terinom sektorerna: transport,
bank, finans, vattenforsorj-
ning, vard och hélsa, energi och
digital infrastruktur.

Rapporteringen sker till
MSB som vid behov kan ge stod
till de drabbade initialt.

- Vid en storre incident som

SEPTEMBER 2017

Om IT-skandaler
”Regeringskansliets
allra mest fundamen-
tala reflex ratt halla
alla problem paarm-
langds avstand.”

Mikael Odenberg

skulle levererats 2012 fortfa-
rande inteisikte.

- Islutet av 2014 sag jag ing-
enannanutvig dn att hdvakon-
traktet och gora férnyad upp-
handling. Nér jag tittar i back-
spegeln skulle jag siga atti hog
grad var det vara extensiva si-
kerhetskrav och de betydande
komplikationer med att ha ut-
landsk leverant6ér som bidrog
till det franska foretagets ofor-
maga att leverera. Ni har pd era
elrdkningar betalat de 150 mil-
joner som den hir omsorgen
omvar nationella sikerhet kom
att kosta.

Handelsen med Transportsty-
relsen 1ag i luften under hela
konferensen och éven Mikael
Odenberg tog upp saken. Uti-
fran medierapporteringen &r
hans intryck att myndigheten
inte gjorde sina sékerhetsana-
lyser med tillrdcklig omsorg.
Att man med uppsat viljer att
inte bara bryta mot svensk lag-

paverkar sam-
hallet kan MSB
forpliktiga om
att allménhet-
en ska infor-
meras. MSB
ska sedan lam-
na inciden-
trapporter till
de tillsyns-
myndigheter som ska utéva
tillsyn 6ver de olika sektorerna,
séger Cristoffer Karsberg, MSB.

Proceduren for att rapporte-
raIT-incidenter har MSB delat
upp i fem steg: forebygga, iden-
tifiera, begriinsa, aterstilla och
gora erfarenheter.

- Forebygga handlar om att
man sétter sin IT-sdkerhets-
policy, utbildar anviandarna i
vad som kan ga fel. Men ur ett

Peter Jonegard
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Misslyckad outsourcing

W Tuffa sdakerhetskrav kostade 150 miljoner

stiftning utan #dven forsokte
forankra lagbrotten i det egna
departementet finner han obe-
gripligt.

- Bade min erfarenhet som
minister och myndighetschef
sdger mig att det dr ganska ut-
siktslost for en myndighet att
forsoka férankra nagot i reger-
ingskansliet. Och juvarre sjédlva
saken ir, desto svarare blir det.
Regeringskansliets allra mest
fundamentalareflex dr atthalla
alla problem pa armlingds av-
stand. Om det finns ett problem
ar regeringskansliets framsta
uppgift att se tillattdethamnar
i kniet pa myndighetschefen
och inte pa statsradet.

| sparen efter tsunamin inrit-
tade den davarande regering-
en en nationell krishanterings-
funktion i regeringskansliet.
Den forlades till statsradsbe-
redningen.

- Efter valet 2014 inrétta-
des i stéllet en inrikesminister
iJustitiedepartementet och dit
overfordes ansvaret for kris-
kansliet. Hela skandalen runt
Transportstyrelsen och det hit-
tillsvarande efterspelet stirker
migiminbedémning att de hir
forandringarna var okloka och
attde forsvagat svensk krishan-
teringsformaga pa hogsta niva,
siger Mikael Odenberg.

GUNNO IVANSSON

hanteringsperspektiv handlar
det om att bidda f6r basta méj-
liga hantering niir det gar snett.
Man satter upp eskaleringsru-
tiner, ser till att man har ansvar
och mandat att géra sin han-
tering, etablerar kontakter in-
ternt och externt och att man
har en loggning som fungerar.
Man kanske ocksa maste gora
enkommunikationsplan, sdger
Peter Jonegard, MSB.

Alla steg kan géras pa olika
ambitionsniva.

- Det kan vara sa att eskale-
ringsrutinen bara séiger att Bos-
se och Berit skatatagiinciden-
ten. Det ir lite av en ligstaniva
och varfor jag siger tva perso-
ner ir att om en gor saker far
den andra dokumentera. Man

d

- Vilever onekligenien ganska osdker varld. Det har ar vél férsta
gangen pa 30 r som vi samlas till en konferensi en situation dér
hotet om kdrnvapenkrig faktiskt dr en realitet, sa Mikael Oden-

berg.
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av incidenter

kan ha pekat ut en hel grupp
och vilka som ska inga, siger
Peter Jonegard.

Irapporteringen ska fokusligga
paden egna aktiviteten.

- Det dr ldtt hént att man sé-
ger att de dér kontaktade ald-
rig oss. Ja, men hur ska vi age-
raférattkunnalosasituationer
trots att de aldrig kontaktade
oss. Man kan givetvis férbéttra
samverkan med andra men fo-
kusera pa det man kan forind-
rasjalv.

MSB vill gidrna ha en snabb
preliminarrapport trots att in-
te alla svar finns.

- Det dr jattebra for vi kan ha
information fran tidigare drab-
bade. Det hir kanske skedde i
Osterrike for en vecka sedan

och hur gjorde de? Och vi kan
kénnatill andra som borde var-
nasietttidigt skede. Vikan ock-
sa agera bollplank, vad kan go-
ras at det som skett.

1 slutrapporten finns lirdo-
marna, inte bara vad som hin-
de och vilka konsekvenser det
fick, utan vad man kom fram
till som kan férebygga en lik-
nandeincident.

- Jag tycker det dr synd att
begrinsa rapporten till en-
bart tekniska saker. Hur skot-
tes kommunikationen, gick det
bra? séiger Peter Jonegard.

GUNNO IVANSSON



Komplexitet dr ofta den stora boven, anser Robin Blokker, FRA. Okar den dkar ocksa sarbarheten. Hans verksamhet &r numera anslagsfinansierad

INFORMATIONSSAKERHET

och med méjlighet att utan kostnad hjdlpa andra att hdja informationssédkerheten.

FRA erbjuder hjalp

W - Var ambition dr att paverka sakerheten i landet

FRA erbjuder numera gra-
tis hjdlp for att hoja informa-
tionssakerheten.

B - Vihar varit intaktsfinansiera-
de, men ir nu anslagsfinansiera-

de. Det ger oss mojlighet att ta tag
i fragan hur vi hojer sikerheten i
Sverige, hindret ir borta. Och det
ar glidjande for kunder som tidi-
gare betalat upp till 300 000 for
besok av oss, séger Robin Blokker,

informationssikerhetsspecialist
paForsvarets radioanstalt, FRA.
Vilka kan fa hjélp av FRA, var
finns avgransningen?
- Myndigheter, exempelvis till-
synsmyndigheter. Hor en mindre
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hetenilandet.

kommun av sig far de nog nej. Viar
ingen enorm grupp, jag sitter med
tolv-tretton duktiga nordar. Men
var ambition dr att paverka siker-
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- Jag
gjorde
bara mitt
jobb

B IT-skandalen
hos Transportsty-
relsen kom, inte
ovéntat, upp un-
der manga forelés-
ningar.

Robin Blok-
ker hyllade David
Heed, IT-siéker-
hetsansvarig pa
myndigheten, som
forsokte stoppa
externa tekniker
fran att fa tillgang
till hemlig data.
Men ledningen
lyssnade inte.

David Heed
fannsipubliken
under Blokkers
foreldsning, vilket
uppmirksamma-
des och han fick
fragan om hur han
sagpadethela.

- Jag gjorde ba-
ramittjobb, precis
som alla andra gor
alladagar.

Efterat fickhan
fragan om nagot
allmént rad till
professionen.

- Latinte pro-
jektkora 6ver lin-
jeverksamheten.
Chefer anstéller
specialister for att
de dr kunnigare,
damaste ansvar
delegeras.

TIPS OM IT-SAKERHET

Robin Blokker gav enrad rad under
sin foreldsning. Hir r ndgra avdem:

Undvik komplexitet

- Komplexitet ir ofta den storaboven
vid angrepp. Okar komplexiteten 6kar
ocksa sarbarheten. Striva efter minsta
mdjliga angreppsyta, systemet ska inte
hamer funktioner &n det behover.

Prioritera sékerhet fran start

- Ligga pa sikerhet i efterhand har
aldrig varit ett framgangsrecept. Sa-
kerhet innehaller en massa saker som
maste géras om och om igen. Sikerhet
ar inget tillstand utan en kontinuerlig
process.

- Om man gor avsteg fran principer
som att angreppsytan ska vara minime-
rad, da dr det viktigt att man férstar kon-
sekvensernaav det. Pa Transportstyrel-
sen forstod deras IT-grupp det mycket
vil, generaldirektoren gjorde det inte i
samma utstrickning.

Hitta rétt rAdgivare

- Det dr létt att bli férvirrad om vilka
vigval man ska gora. Om man inte rik-
tigt férstar detbor man atminstone veta
vems rad man ska f6lja. Hitta personli-
ga fyrar som visar vart du ar pa vig. Du
kan inte l4sa alla goda rad, da hinner du
inte annat.

Skydda guldaggen

- Vet du inte var du har dina guldédgg
kanske du skyddar for mycket. Det finns
ocksa en gréins fér hur manga 4gg man
kan ha i samma korg. Overvakning och
logg ska inte vara sammankopplat, da
kan angripare ta 6ver din miljo.

Konsulter

- Jattebraatthanir de har kompetens
som en kommun eller motsvarande in-
te kan halla. De kan behévas, men ir in-
telosningen. Konsulter érinte primért i
branschen for att hjilpa dig, utan for att
tjina pengar. Och kontrollera att de kan
sitt jobb. Jag har st6tt pa konsulter som
lar genom det arbete de gor for kundens
pengar. Specificera vilken konsult som
ska gora jobbet. En del skickar parad-
konsulten pa siljmote, nér jobbet ska

goras skickar de andra av annan kvalité.

Overvakning och detektering

- Grunden &r att du kan skilja pa det
som &r vanligt fran det som inte &r det.
Man maéste ha en normalbild. Och ater:
komplexitet 4r den stora boven. Hit-
tanagot i en djungel dr nistintill omoj-
ligt. Vi vill ha en homogen milj6, da blir
avvikelser tydliga. Den bor se ut som en
oken, dir ser man spar i sanden Ar det
en djungel, satsa da pa att hugga ner en
del skog.

Logga, logga, logga

- En forutsittning for évervakning
och incidenthantering. Det som inte
loggas kan inte analyseras. Loggning-
en ska vara detaljerad for att kunna fol-
javarje process som startas och sténgs.

Personal fore program

- Det ir inte loggdvervakningspro-
gram som gor skillnaden, utan perso-
nerna. Att borja med en miljonlésning
ar generellt fel, satsa pa personalen och
deras kompetens. Fler prylar dr sanno-
likt inte 16sningen pa sikerhetsproble-
men, det dr 16sningen for de som séljer

prylar. Och fler prylar gér miljén mer
komplex, det dr bittre att 14ra sig opera-
tivsystemi detalj.

Ska krévas dubbelfel

- Enutmiérkt tumregel som en kollega
lart mig. Allakan gora misstag. Nar man
designar system ska det tala att nagon
gOr misstag. System ska utformas sa att
det krévs tva fel i rad for att orsaka ka-
tastrof.

Lésenord

- Avvecklalésenord som byts med in-
tervall, de ir daliga. Forslaget ar tvafak-
torsautensiering (inloggning via tva oli-
kakallor). Direfter ett 16senord med 20
tecken.

Patchhantering
(réattelse/andring av programkod)

- Automatisera patchhantering, ma-
nuell hantering fungerar inte.

Vitlista (godkanna)

- Anvind vitlistning 6verallt, bade for
klienter och servrar for att specificera
vilka som ir tillatna anviindare. Det be-
talar sig.
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Vill se digital
Genevekonvention

M — |nte okej att st

Det &rdags att infora en di-
gital Genévekonvention.
—Det drinte okej att sta-
ter angriper varandras IT-in-
frastrukturer och IT-system
som drabbar stora mang-
dercivilaisamhdllet, sdger
Anne-Marie Eklund Léwin-
der, sékerhetschef pa Inter-
netstiftelseni Sverige.

B Under det inledande panel-
samtalet beridttade Sédpoche-
fen Anders Thornberg att det
storsta hotet mot Sverige kom-
mer fran Ryssland, Kina och
Iran.

Men att bara skylla pa de tre
staterna dr att géra det for en-
kelt for sig enligt Anne-Marie
Eklund Léwinder.

- Detvarinte de som hemlig-
holl Zero day-sarbarheteripro-
gramvara for att detkunde vara
bra att ha om man ville angripa
nagon annan. De var heller inte
de som lyckades ldcka hela sin
verktygslada med skadlig kod.
Det skulle kunna vara de - ock-
sa — som forsoker fa in bakdor-
rar och skadligkod i kommersi-
ell programvara. Sa ér det.

Hon forféras éver att det idag
dr multinationella féretag som
Microsoft, Google och andra
som star for forsvaret av det ci-
vila samhaéllet nér det giller in-
formationssékerhet och IT.

- Det dr dir sdkerhetsarbetet
hénder. Det dr de som far for-
soka forsvara oss medborgare

aters angrepp drabbar mdn

-

Ann-Marie Eklund Lowinder forfaras dver att det ar multinationel-
la foretag som Microsoft och Google som far férséka forsvara oss
medborgare fran andra staters attacker mot varainformations-

system.

fran andra staters attacker mot
vara informationssystem. Dir
delar jag Microsofts uppfatt-
ning att det ir dags f6r vara po-
litiker pa internationell niva att
prataomendigital Genevekon-
vention.

Desomoutsourcar sin I'T-verk-
samhet dr 6verhuvudtaget gan-
ska naiva. Man ska dra slutsat-
sen att leverantoren som an-
litas anvinder underleveran-
torer som i sin tur anvéinder
underleverantorer som i sin
tur férmodligen hyr datahall
och personal av nagon. Det dr
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en lang kedja som det kan vara
svart att fa kontroll 6ver.

- Om man flyttar sin verk-
samhet till molnet behéver
man fatta beslut om néagra vik-
tiga saker. Framfor allt vad ar
det for information som be-
rors? Vad har vi for information
ivarasystem? Har maninte koll
padet maste manborjamed att
gora en inventering. Vad beho-
ver skyddas? Vi maste analyse-
rarisken och forsta hotbilden.
Och s& maste vi kommunicera
med var leverantor sa vi vet att
de motsvarar vara krav. Ibland
kanske vi kommer fram till att

gder civila

vissa saker inte kan outsourcas.

Mankan fa tvaavtre.

- Du far sa snabbt som méj-
ligt, sa billigt som mojligt eller
sabrasom mojligt. Vilj tva. Alla
tre blir alldeles for dyrt och all-
deles f6r komplext. Det kom-
mer inte att hinda.

For konfidentialitet ir krypte-
ring endal6sningen idag.

- Se for sjutton gubbar till att
leverantdren har koll pa det se-
naste inom kryptering. Om du
vill byta leverantor da maste ni
se till att gar att flytta data en-
kelt utan att det kostar skjor-
tan, att ni far det i ett format
som gar att flytta. Och se till att
leverant6ren raderar informa-
tionen fran sina system - &ven
sikerhetskopiorna.

Kan man lita pa sin leveran-
tor?

— Metadata, information om
informationen som talar om
hur man skakunna tolka den sa
det inte bara 4r en stréng av et-
tor ochnollor. En delleveranto-
rer sager att den ar var, den far
ni inte. Da kan man fa det job-
bigt.

Aven om fallgroparna ir
manga dr molntjinster hir for
attstanna.

- Men man kanske inte ska
boérja med det som omfattas av
Dataskyddsforordningen. Bor-
jamed det som dr mindre kéns-
ligt, siger Anne-Marie Eklund
Lowinder.

GUNNO IVANSSON

Utkontraktad

IT-tjanst utar-
mar kompetens

Outsourcingisigdren
sarbarhet men har ocksa
negativa bieffekter.

—Det utarmar IT-kom-
petensen hos myndig-
heten, sager Ylva Soder-
lund, sdkerhetsskyddsen-
heten pa Sépo.

B I skuggan av Transport-
styrelsen diar outsourcing
av IT ledde till att kénsli-
ga uppgifter kan ha ham-
nat hos icke sikerhetsklas-
sad personal i andra lander,
handlade mycket pa kon-
ferensen om riskerna med
outsourcing.

- Jag personligen tror in-
te att outsourcing ér proble-
metutan attviinte vet vad vi
outsourcar. Vi vet inte att vi
har ”guldégg” och det ar in-
te forréan man gor sin séker-
hetsanalys som man vet det.

Sépo trycker hart pa att
det genomfors sikerhetsa-
nalyser och att medvetan-
degora hotbilder och sar-
barheter.

- Vi ser att det gors for
manga upphandlingar ut-
an sikerhetsskyddskompe-
tens. Outsourcing i sig ir en
sarbarhet, men det for ock-
sa med sig att det utarmar
kompetensen hos myndig-
heten. Man tror felaktigt
att om jag outsourcar min
IT-drift kan jag ocksa forli-
ta mig pa att leverantdren
skoter sikerheten. Men om
vi inte har kvar nagon kom-
petens somkan kravstillasa
vetviintevadvifarochinget
kompetent folk som kan f61-
ja upp att vi fatt det vi ville
ha. Det ar jatteviktigt att be-
halla IT-sikerhetskompe-
tens pa vara myndigheter,

siger Ylva S6derlund.

Enklare metodstdd for informationssakerhet

Pedagogiskt med fler mal-
lar, samtidigt mindre kom-
plext.

Sa beskrivs det nya me-
todstod for arbete medin-
formationssakerhet som
skabli klart fore arsskiftet.

B - Stodet skabli ldttare att an-
vianda praktiskt. Vigledningar
kommer att ge stdd som man
kan folja till punkt och pricka,
om man sa vill, siger Tina An-
dersson, informationssiker-
hetsspecialist pa MSB.

Det tidigare metodstddet
fran 2009 har gjort sitt. Det nya
stodet bygger fortfarande pa

webbgranssnitt, men kan ock-
sa laddas ner och redigeras och
hanteras i exempelvis excel.

De fyra 6vergripande stegen
i stodet ar analysera, utforma,
anvidnda och utvirdera. Efter
utvirdering dr det dags att ana-
lyseraigen.

Analysen bestar av fyra de-
lar. Egna verksamheten, om-
virlden, risk- och sarbarhetsa-
nalys (RSA) och en Gap-analys
- gapet mellan existerande si-
kerhetsniva och den niva som
behovs.

- Analyserna bygger pa krav
1ISO-standard som maste be-
aktas. Men standarden &r ratt

kortfattad och behover tolkas.
Vihar forsokt tastegitolkning-
en och ge rad pa vagen, siger
Fredrik Blix, lektor vid Stock-
holms universitet.

Nér egna verksamheten och
omvirlden dr analyserad har
man hoten klart fér sig och
kan gora RSA. Och efter den
Gap-analysen som resulterar i
en lista pa atgirder utifran de
tidigare analyserna.

- Analyserna ger kunskap
och en dokumentation, férut-
sattningar att hitta sin niva och
hojaden. Men fastnainteiana-
lyserna utan kom vidare. Man

behover komma till séikerhets-
atgirderna ganska snabbt, ga
sen tillbaka och uppdatera, sé-
ger Fredrik Blix.

Utformningen handlar om
att ta fram handlingsplaner,
klassningsmodeller och mal.
Den egna modellen anvénds
ochutvirderas. Utvirdering le-
der till nya analyser, och sa rull-
lar det pa.

Behdvs viss kompetensniva
for att anvdnda metodstodet?

— Nej, det tycker vi inte. Det
ligger pa en grundliggande ni-
va, bade till sprak och innehall.
Vigledningen kan alla forsta.
Sen krivs verksamhetskompe-

tens for att gora arbetet, sdger
Carl Onne, informationssiker-

hetsspecialist pa MSB.
Till stédet kommer ocksa att
finnas ett utbildningsmaterial.
- Det finns en verktygsla-
da med enkelt material for att
snabbt komma igang, sen far
man raffinera sina egna meto-
der, siger Per Oscarsson, fil dr

iinformationssystem.
PERLARSSON

Las mer
Flera artiklar finns utfor-
ligare pa
www.tjugofyraZ.se
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Kollegorna raddade Anders liv

ALINGSAS

Brandménneni Alingsds &r
alltid férberedda pa plotsli-
ga hjdrtstopp.

Men det var forst ndr styr-
keledaren Anders Aronsson
foéllihop pa jobbet somde
insag att det kunde hinda
paderas egen arbetsplats.

- Jag hadeintevaritilivet
omdet inte varit for minaar-
betskamrater, sager Anders
Aronsson.

B S6ndagen den 25 september
var solig och helt lugn. Tjanst-
gorande skiftlag hade varit ute
med slackbilen, kort tillbaka
till stationen och boérjat spela
innebandy.

Efter fyrtiominuter sade An-
ders Aronsson att han fatt ont i
ryggen.

- Hantogsig ganska hogt upp
paryggen, liksom mellan skul-
derbladen, minns Kjell Lind-
strand.

Ett ar senare sitter de pa
brandstationen i Alingsas, An-
ders och tre av hans skiftkam-
rater,brandménnen Kjell Lind-
strand, Martin Ekdahl och Jo-
nas Frgjelin, och berittar om
den stillsamma s6ndagen som
slutade s dramatiskt.

Arbetskamraterna pratar
mest. Anders har en del min-
nesluckor.

De slutade spela innebandy
och satte sig att stretcha.

Da gick larmet. MC-olycka i
Sollebrunn. En utryckning fér
deltidskaren, inget som Alings-
asbehovde aka pa. Styrkan gick
anda upp for att bittre kunna
félja vad som hinde. Nir An-
ders trots allt sldpade sig upp-
for trappan sa motiverade han
det med *jag ir sa nyfiken, s jag
vill veta vad som hénder”.

”Jag kdnner mig inte bra” sa
han och satte sig pa huk mot
larmstillsskapet. Martin sat-
te sig ner bakom honom. *Nu
svartnar det”, sahan, och follin
iMartins famn.

Allt gick mycket fort. Nagon
ringde pa ambulans och nagon
sprang efter defibrillatorn.

- Det tog max en minut inn-
anvihade fatt pahonom grejer-
na och borjat med “deffen”, si-
ger Kjell.

I det akuta skedet gick de
ryggmirgsmaissigt in i sina
professionella roller, arbeta-
de lugnt och metodiskt som de
gjort s manga ganger tidigare
paokinda méinniskor.

Rehabilitering

"Jag har gatt pa hjartgymnastik
tva dagariveckan. | varas hade
jag kondition som en sextiofem-

aring”

Anders Aronsson

Fast han var ju inte vem som
helst. Familjerna umgas privat
och Martins och Anders pappor
var pasin tid kollegor pa brand-
karen.

- Anders ir ju ndstan som en
storebror.

Nir ambulansen pa nat-
ten kérde Anders fran lasaret-
tet i Alingsas till hjartakuten
pa Sahlgrenska i G6teborg, da
skjutsade Martin och Kjell hans
familj till Sahlgrenska: sambon,
den fjortonariga dottern, for-
dldrarna och Anders syster.

Och nér tillstandet stabili-

serades efter den lyckade bal-
longspriangningen och Anders
flyttades till lasarettet i Alings-
as, da fortsatte de av bara far-
ten att vara stindigt stod at fa-
miljen. Martin atog sig att vara
kontaktperson mellan sjukvar-
den och arbetsplatsen och An-
ders familj.

- Ibdrjan var det positiva be-
sked helatiden, davar detjuba-
raroligt, siger Martin.

Men knappt tva veckor efter
den forsta smaéllen fick Anders
en massivinfarkt pa exakt sam-
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ma stélle i fraimre kranskérlet,
i samband med byte av medi-
cinsort. Den gangen riddda-
des han av att han 1ag inne och
sjukvardspersonalen fick igdng
hjirtat. An en ging blev det
snabb transport till Sahlgren-
ska fér en ny ballongsprang-
ning.

Déblev det for tungt. Fér An-
ders sjilvforstas, men ocksa for
dem runt omkring.

Euforin éver att ha lyckats riad-
da livet pa en kollega och nira
vian forbyttes i hopploshet.
Uppgiften att dygnet runt fin-
nas till hands fér Anders fa-
milj, som pa nytt kastades in i
akut oro, gick allt mer ut 6ver
Martins och Kjells egna famil-
jer och holl pa att driva dem in
iviggen.

Gemensamt bestdmde de att
de var tvungna att backa fran
ansvaret och behévde hjélp for
attbearbetadet som hint.
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Initiativet var deras eget,
men de fick stéd av arbetsgi-
varen. Riddningschefen Borje
Lindgren tog 6ver kontakter-
na med Anders anhoériga, och
en psykolog kom till stationen
nagra ganger foér enskilda sam-
tal med Martin och Kjell.

Aldrig tidigare hade de begirt
psykologhjélp, och de ir néjda
med stodet.

Bortsett fran bakslaget med
den andra hjirtinfarkten har
Anders rehabilitering gatt bra.

- Jag har gatt pa hjartgym-
nastik tva ganger i veckan. I va-
ras hade jag kondition som en
sextiofemaring, men nu ir jag
som en fyrtio-femtioaring. Jag
fyller snart 47, sa det dr ungefir
dérjag skaligga.

Givetvis har han funderat
6ver om han borde hainsett att
han var pa viig mot en infarkt,
men han hittar inget tydligt
tecken. Allaviirden sagbra ut.
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Anders Aronsson, trea fran vénster, kan inte ha utryckande tjénst lingre. Men han ér tillbaka pa jobbet pa riddningstjénsten i Alingsas, tillsam mans med Kjell Lindstrand, Jonas Frojelin och Martin Ekdahl.

Rad

*Trana hjdrt- och
lungrdddning. Ochalla
arbetsplatser bor ha
en ’deff’.”

Kollegorna pa jobbet

- Likaren som gor véra ar-
bets-EKG sédger att en fin
EKG-kurva inte ar en garanti
for att man inte rasar ihop pa
vig fran traningscykeln.

Bade Anders och arbetskamra-
terna har ocksa manga ganger
”ténkt om”. Ténk om han hade
stannat kvar nere i gymmet nir
de andra gick upp, tink om han
hade lagt sig och vilat, om de
inte fatt igang upplivningen sa
snabbt.

Om Alingsasginget har ett
rad till andra sa 4r det:
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- Tréna hjart- och lungradd-
ning. Och allaarbetsplatser bor
haen”deff”.

Efter hjartinfarkten har
Alingsas skaffat ytterligare en
defibrillator. De tva som redan
fanns ligger i basbilarna, och
det maste alltid ligga en pa sta-
tionen, &ven om bilarna r ute.

Anders har fatt en ICD, en
implanterbar defibrillator, in-
opererad. Han bérjade jobba pa
25 procentiapril och har sedan
gradvis Okat arbetstiden. Efter
semestern jobbar han heltid.
Fast en fjardedel av hjartkapa-
citeten dr borta och han far in-
te utsittas for stress. Han som
har akt pa larm sen han var nit-
ton och borjade som deltidare
kan aldrig mer ha en utryckan-
de tjénst.

- Det dr den trakiga delen.
Jag har ju dlskat det jobbet sen
forsta stund. Jag saknar lag-
kénslan.

ANNIKA N LINDQVIST

- Skillnad att
radda arbets-
kompis

B - Klartatt det ar skillnad
paattriddavem som helst
och niren arbetskamrat
drabbas! Allablevju vil-
digt paverkade, sdger Jonas
Kilstrém, operativ chef.

Skiftlaget som jobbat
med Anders togs ur tjanst
och samtliga anstillda in-
formerades via smsredan
pakvillen.

Genom foretagshélso-
varden har organisationen
anlitat psykologstod till
Anders, hans familjoch de
kollegor som star honom
nirmast.

Alingsas-Vargarda ar
ettlitet riddningstjénst-
férbund, med runt 45 an-
stéllda pa heltid. Det ir in-
te sjalvklart att det finns
lampliga dagtidstjanster,
men det har 16st sig ganska
bra. Anders jobbar nu med
riskinventering 4t kommu-
nen och kommer ocksa att
hahand om fordonen och
endel utbildningar.

FAKTA

Hjartinfarkt

W Hjartinfarkt ar den enskilt
vanligaste dodsorsaken for
bade man och kvinnor. Ar
2015 fick narmare 27 000
personer i Sverige en akut
hjartinfarkt. 25 procent av de
akuta hjartinfarkterna leder
till dod inom 28 dagar.

W Hjartinfarkt orsakas av
akut syrebrist nér en blod-
propp bildas i ndgot av hjért-
ats kranskarl.

B PI6tsligt hjartstopp sker
nér hjartats pumpférméga
upphor. Det orsakas ofta av
hjartinfarkt och drabbar cir-
ka 10 000 personer i Sverige
varje &r. Endast cirka sex pro-
cent dverlever.

M Enligt Svenska radet for
hjart-lungraddning (HLR-r&-
det) okar risken for déd med
tio procent for varje minut
som gar innan behandling
sattsin.

Kallor: Socialstyrelsen och
Hjart-lungfonden.
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Syrgas oftast
onodig hjalp vid
hjartinfarkt

Enny studie visar att syrgas
oftast dr onddig vid hjartin-
farkt.

Det kan fa konsekvenser
for de rdddningstjanster
somrycker ut palVPA och
sjukvardslarm — dérjust
syrgasbehandling arenvan-
lig atgérd.

B I bara fem procent av fallen
har hjirtinfarktspatienter en
syresittning som &r ligre dn
90 procent och dirmed behov
av syrgas, visar studien (DE-
TO2X-AMI) som letts av hjért-
specialisten Robin Hofmann
vid Sodersjukhuset i Stock-
holm.

—Syresittningen hos hjért-
infarktpatienter dr bittre dn
manga tror. Infarkterna ir min-
dre &n férr och dagens patien-
ter dr battre forbehandlade, si-
ger han till Tjugofyra7.

Ide fem procent av fallen dir
1ag syresittning gor att patien-
ten behover syrgas dr den 4 an-
drasidan extremt viktig forkla-
rar Hofmann.

Han anser att rdddnings-
tjdnster som ger syrgasbehand-
ling bor skaffa en sé kallad puls-
oximeter for att undvika att pa-
tienter behandlasionddan, vil-

NYTT OM NAMN

ket forutom att kosta tid och
pengar kan ge skador pa hjirtat.

Poul Kongstad som &r chef
for ambulansverksamheten i
Skane dar riddningstjinsti 33
kommuner rycker ut pa sjuk-
vardsuppdrag, tror att studien
kommer att fa stora konse-
kvenser dér.

—Vi har foljt studien noga
och kommer att ta upp en dis-
kussion med riaddningstjéins-
terna och hjartlakarna.

Kongstad skulle vilja att stu-
dien bekriftas av ytterliga-
re forskning, men lutar dnda
at att raddningstjanstens an-
viandning av syrgas kommer att
minska i Skane. Han utesluter
inte att den kan forsvinna helt.
Finns det inte andra akuta
tillstand dér syrgasen behdvs?
—Jo, till exempel vid rok-
gasskadade patienter, sa vi
maste ha syrgas pa nagot sitt.
Kanske pa vissa enheter.
Vad giller vid hjartstopp, vil-
ken betydelse har syrgas da?
—Det har vi dalig kunskap
om, det ir en betydligt svara-
re undersokning &n den som
ir gjord. Vi kommer att se 6ver
detta, fragan behover belysas.
JOHAN WANGSTROM

B 28 personer har sokt tjansten
som generaldirektér pd MSB ef-
ter Helena Lindberg. Vilka som
har sokt tjansten ar sekretess-
belagt.

B Karl-Johan Daleen ar ny
raddningschef i Kalmar efter
Gert Friberg som gatt i pension.
Daleen har tidigare varit brandin-
genjor i organisationen.

B Mats Carlsson Bystrom har
tagit ett steg upp frén stall-
foretradande till raddningschefi
Smedjebacken. Tidigare chefen
Lars Andersson dr numera sa-
kerhets- och sakerhetsskydds-
chef.

B Peter Arnevall ar tillforord-
nad raddningschef i Storstock-
holm efter Tom Setterwall som
flyttat tillbaka till Skane.

N Rickard Johansson slutar
som forbundsdirektor i Radd-
ningstjéansten Ostra Skaraborg.

| december bérjar han pd armé-
staben pa Férsvarsmaktens hég-
kvarter i Stockholm.

B MSB rekryterar ny chef till av-
delningen for utveckling av sam-
héallsskydd. Tidigare chefen Ce-
cilia Nystrém har fatt andra
arbetsuppgifter. Bitradande av-
delningschefen Camilla Asp &r
tillférordnad chef.

B Thord Eriksson har anstallts
vid generaldirektorens lednings-
stéd pa MSB med fokus pé total-
férsvarsfrégor. Har tidigare nar-
mast arbetat p& Folkhélsomyn-
digheten och justitiedeparte-
mentet.

Kunskapsdagom
raddningstjdnst
i fordndring

B Hot och vald mot radd-
ningstjanst, civilt forsvar och
rdddningstjanst, hur innova-
tionstakten kan 6ka.

Det dr nagra dmnen i kun-
skapsdagen Raddningstjinst
iforandring som MSBs enhet
for kunskapsutveckling ar-
rangerariArlanda1l oktober.
Malgrupp dr bland annat be-
slutsfattare inom raddnings-
tjanst, andra myndigheter och
foretag samt innovatorer och
forskare.

Medverkan dr gratis och an-
milan senast 3 oktober. Mer
information pa msb.se se ka-
lendern.
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Sotning vikti

I Rosersberg norr om Stock-
holm finns landets enda
skorstenfejarutbildning.
Dendrivs av MSB och utbil-
dar varje ar ett 50-tal skor-
stensfejare och nastan 30
skorstensfejartekniker.

B Sotaryrket 4r mytomspun-
net. Det har ett eget sprak, kno-
parmoj, och forr skrimde man
barnen for den sotsvarte figu-
ren som inte sillan hade ett tvi-
velaktigt forflutet.

—Is6dra Sverige var den som
utférde sotningsarbete ofta
rackaren, det vill siga bodelns
hantlangare. En brottsling som
benadats f6r att utféra smutsi-
ga arbeten som att prygla folk,
ha ihjal smadjur, tomma dass
och sota, berattar Andreas Nils-
son, larare vid utbildningen i
Rosersberg.

Sotning ér en viktig del i arbe-
tet med att férebygga brander
i bostéder. En stor del av alla
brinder i bostédder ér relatera-
detill eldstéder och skorstenar.
Vid sotning tas brandfarliga
beldggningar bort f6r att mins-
karisken for brand.

- Vi star pa tva ben. Det ena
ar myndighetsrollen med ett
myndighetsuppdrag att rengo-
ra och sota eldstéider och till-
horande skorstenar; rengo-
ra imkanaler i restaurangkok
pa grund av det fett som av-
sittsochsomkanledatill atten
brand i koket sprids till resten
av fastigheten. I myndighets-
uppdraget ingar ocksa den vik-
tigabrandskyddskontrollen.

— Pa det andra benet, entre-
prendrsdelen, har vi installa-
tionsbesiktningar av eldstéder,
forbréanningsanlidggningar,
skorstenar och imkanaler som
enviktigdel.

Han konstaterar att det an-
tagligen inte finns nagon an-
nan yrkesgrupp som sa oftaoch
isa stor omfattning &r i ménn-
iskors hem.

— Den kanske storsta utma-
ningen i yrket dr radgivningen,
om risker och hur anldggning-
arna ska anviindas och det &r i
den dialogen som en stor del av
det forebyggande arbetet sker.
Att forandra beteenden ir en
viktig del.

Skostensfejarutbildningen
ar 20 veckorlang, en termin. Vi-
dareutbildningen till skorsten-
fejartekniker ar lika 1ang men
kors pa halvfart i 40 veckor. En

Utmaning

”Den kanske stors-
ta utmaningeni yrket
drradgivningen,om
risker och hur anldgg-
ningarna ska anvdn-
das”

Andreas Nilsson, MSB

stor fordndring kom hésten
2012 nir det erbjods ett distan-
salternativtill den platsbundna
utbildningen.

Lirande i arbete, Lia, utgor
en stor del av utbildningen.
Under sammanlagt sju veckor
ir de studerande antingen hos
ettsotningsforetag eller hos sin
arbetsgivare om de dranstéllda.

- Vikor tva grundutbildning-
ar per ar, den ena platsbunden
pavaren och den andra pa dis-
tansunder hosten.

Det finns 28 platser pa var-
je kurs och aldersspannet ir
stort, fran 19-20 ar upp till
50-arsaldern.

- De dldre &r sana som arbe-
tatiyrket utan att vara utbilda-
de men som vill ga grundutbild-
ningen for att kunna utbilda sig
till tekniker.

Efter att ha arbetat som
skorstensfejare i minst tre ar
har man méjlighet att vidareut-
bildasigtill skorstenfejartekni-
ker och ar da behorig att utféra
brandskyddskontroll. Tekni-
kerutbildningen kérs numera
enbart pa distans med antag-
ning pa hosten.

I Rosersberg finns tre lirare
och en administrator. Utover
det anlitas konsulter for viss
utbildning. Enavlirarnair Jan
Hoglund som jobbat i ett och
ett halvt ar. Dessfoérinnan 20 ar
som sotare och brandskydds-
kontrollant i Hérjedalen.

- Det var inte lika roligt att
krypa omkring pa kallvindar
langre, forklarar han bytet.

Han trivs brai Rosersberg,

- Storsta utmaningen ir att
ldgga upp lektionerna sa det
passar alla. En del har jobbat i
tio &r medan andra kommer di-
rekt fran gymnasiet och knappt
har sett en braskamin, séger
Jan Hoglund.

Undersokningar séger att de
studerande ir ndjda med ut-
bildningen (se artikel intill).
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Sotning &r mycket mer &n att rensa skorstenar. Det handlar ocksd ominstallationsbesiktningar och
bin Wallander, Skara, Kim Skellander, Delsbo, Per Johan Onegard, Jirvso, Riley Eckerlo, Trelleborg och

Svante Réhr Akerblom, 31,
har sedan tva och ett halvt ar
tillbaka en egen firma som in-
stallerar eldstdder och renove-
rar gamla skorstenar. Det som
fick honom att g& utbildningen
var upplevelsen att kontrollen
av installationerna var god-
tycklig.

- Brandskyddskontrollan-
terna ldgger in for mycket eget
tyckande i sina beddmningar.
Det #r olika fran kommun till
kommun och man maste hal-
la reda pa vad som far goras.
Mangalever kvarigamlaregler
som inte lingre géller sa jag be-
sl6t mig att ga utbildningen f6r

atttaredapavad som giller. Jag
tycker att jag fatt svar och blivit
bittre pa kundrelationer.

Kim Skellander, 26, ir enda
tjejenikursen, men tycker inte
attdet dr nagot problem.

- Nar jag fick anstéllning lo-
vade de att jag skulle fa ga kur-
sen och sa hirlangt dr det kul.

s,

'

i —

|
|
|
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Robin Wallander, 31, fran
Skara, hade jobbat tio ar inom
industrin och tréttnat.

- Jag sokte och fickjobb paen
sotningsfirma och skulle fa ga
utbildningen. Det kinns fritt,
man far komma runt, se olika
miljéer och triffa folk.

Efter att ha provat pa olika
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jobb utan att fastna for nagot
sokte Riley Eckerlo, 22, fran
Trelleborg, in pa sotarutbild-
ningen.

- Den dr bara pa 20 veckor sa
om jag inte skulle tycka om det
drdetintehelavérlden.

GUNNO IVANSSON
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Studerande nojda
med utbildningen

ventilation. Lararen Jan Hoglund under ett lektion i ldckage- och flédesmétning med studenterna Ro-
Svante R6hr Akerblom, Lund.

FOTO: GUNNO IVANSSON

Fotnot

Imkanal, koksfldktens anslut-
ning till skorstenen och venti-
lationssystemet

91 procent ar ndjda eller
mycket néjda med utbild-
ningen och andelen myck-
et néjda har dkat fran 27
till 37 procent. Det visaren
undersokning bland stude-
rande som gatt skorstens-
fejarutbildning i Rosers-

berg.

B - Det ir ett tecken pa att
det utvecklings- och férbatt-
ringsarbete som MSB bedri-
vit senaste aret gett resultat,
siager Per Hulling, verksam-
hetsansvarig pa MSBs enhet
for utbildningssamordning,.
Undersokningen genom-
fordes bland studerande som
avslutade sin utbildningjanu-
ari-juni 2017. En del avutbild-
ningen utgors av Larandeiar-
bete (Lia) och det ar en viktig

period.

- Lia-platsen &r avgéran-
de for var de utexaminerade
kommer att arbeta - hela 91
procent arbetar pa sin tidi-
gare Lia-plats. Det signalerar
och bekriftar ocksa virdet av
distansutbildning som MSB
erbjuder som alternativ. Det
bidrar till en béttre spridning
av de utexaminerade Gver

landet.

Andelen kvinnor som stud-
erat har okat senaste aren,
och ger nu ocksa resultat pa
arbetsmarknaden.

- Kvinnor &r efterfragade
och vilkomnas i branschen.
Tyvérr framkommer fortsatt
att det finns brister i arbets-
miljon dir kvinnor ar sarskilt
utsatta, sdger Per Hulling.

43 procent av kvinnor-
na har svarat att kvinnor och
min har lika mojligheter pa
arbetsmarknaden, det ir firre
dnvid den tidigare undersok-
ningen fran 2015 da det var
58 procent. Bland ménnen ar
det 86 procent som anser att
kvinnor och mén har samma
mdjligheter.

Huvuddelen, 59 procent,
har en 16n pa mellan 20 000-
25 000. 25 procent har upp-
gett en 16n pa mellan 25 000-
30 000, 6 procent har en 16n
mellan 30 000-35 000. En
person har en 16n under och
tva har en 16n 6ver 40 000.
Bland kvinnorna &r det ing-
ensomharenlén 6ver 25000.

Enkiten gick ut till 86 per-
soner och 35 svarade.

- 3 .
Robin Wallander, Skara, méater luftflode under dverinseende av

\4raren Jan Hoglund och Svante Rohr Akerblom, Lund.

- Visatsar plé att ha aktuell och modern utrustning och félja
med i produktutvecklingen, sager Andreas Nilsson, ldrare vid
MSBs skorstensfejarutbildning i Rosersberg.
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- Vikommerattstad

M Vagledning att hantera vald och terror
bradskar for Storstockholm och Storgtteborg

GOTEBORG
En végledning fér hur vald och terrorat-
tentat ska hanteras ér pa gang.

Men det tar fér lang tid, tycker ridd-
ningstjansten.

—Viharinterdd att vénta. Ett atten-
tat kan handa ikvill, det finns en oro hos
oss, sager Anders Ekberg, riddningschef i
Storgoteborg.

M For tva ar sedan fick Storgoteborg och Stor-
stockholm information om hur Oslo numera
hanterar attentat och K6penhamns syn pa att
riskerna Okar, attentaten blir viarre och varre.

Efter det forfattades en skrivelse till MSB
dér det efterlystes ett nationellt samverkans-
koncept for utbildning och 6vning vid hén-
delse av pagaende dédligt vald i publik miljo
(PDV) och terrorattentat.

1 februari 2016 kallade davarande inrikesmi-
nister Anders Ygeman till mote for att disku-
tera hot och vald mot blaljusorganisationer.

Aven skrivelsen fran Storstockholm och
Storg6teborg diskuterades och Jan Wisén,
MSB, tog initiativ till att myndigheten skulle
samordna arbetet med bada fragorna. Blaljus-
organisationer och centrala myndigheter del-
tariarbetet.

Avsikten dr att det ska finnas en vigledning
for PDV och terrorislutet av aret.

Men riaddningstjénsterna tycker att for lite
hénder och har forfattat en ny skrivelse, denna
gang till justitiedepartementet dir den inkom
12 september.

”En 0kad tydlighet fran justitiedepartemen-
tet skulle, som vi bedomer, leda till ett 6kat
tryckifragan”, skriver man.

Bristen pa synbararesultat och att man kéin-
ner stor oro framhalls.

”Vi for konstruktiva samtal med polisen re-
gionalt, men Polismyndigheten pa central ni-
vabehover lagga mer kraft i fragan, liksom re-
geringen”, podngterasiskrivelsen som under-
tecknats av forbundscheferna Svante Borg,
Storstockholm, och Lars Klevensparr, Stor-
goteborg,

Réddningstjénsterna saknar efter senaste
motetiaugusti samsynifragan.

-Padet motet var budet fran Socialstyrelsen
att de inte vet om de kan sta bakom en natio-
nell samordning. For oss blir tiden bortkastad,
séger Anders Ekberg.

-Skillnaden &r att vi kommer att sta dir ute
nér det hinder, det kommer inte Socialsty-
relsen att gora. Vi har ett direkt arbetsmiljo-
ansvar nir det smailler till. Det 4r snart tva ar
sedan vi skickade forsta skrivelsen. Nar vag-
ledningen &r klar ska arbetssétt inféras och
ovas. Det behovs hastighet i projektet, sidger
Anders Ekberg och tilldgger:

— Formalia har gjort att det tar tid, och jag
kanske gor det latt for mig emellanat. Men jag
tycker att formalia ibland far véinta. For vi kan
inte vinta, vi méste agera.

Anders Ekberg tycker att Oslo ir ett bra ex-
empel. Dér 6vas alla blaljusorganisationer ge-
mensamt och kontinuerligt.

- Inget anses klart forrén det dr klart i prak-
tiken. Teorioch planer &r en sak, praktik en an-
nan.

Nationell samordning ir vad Storstockholm
och Storgdteborg vill se.

— Nu har situationen blivit lite fel. Polisen
som &dr nationell organisation har redan sin
taktik med egen nomenklatur, utan att prata
med oss andra.

Beror det pa att ni inte varit pa banan tidi-
gare?

- Det kan vara sa. Samtidigt har polisen ett
ansvar att tdnka bredare i sitt uppdrag efter-
som fler myndigheter medverkariarbetet.

Storgoteborg skulle f6r PDV vilja ha en lik-
nande utformning som vid kemolyckor dir
raddningstjansten har initiativet.

- Dérharvi gatt samman och pratar omkall,
varm och het zon. Alla vet vad det innebér och
vad som krévs att arbetaide olika zonerna. Vid
PDV ska vi anpassa oss till polisen, men nu far
vi gora detiefterhand.

Just samarbetet &r nyckeln, anser Anders Ek-
berg. Var och en klarar sitt uppdrag, det hand-
lar om att bli effektivare tillsammans.

- I en situation som &r oséker och kan vara
ett hot mot oss som organisation maste vi ha
en tillrickligt siker arbetsmiljé och samtidigt

Polis och riddningstjénst pa plats i samband med en explosion i centrala Géteb org fér knappt ett ar sedan. | sammanhanget rapporterades ocksa om skottlossning.

Kanintevanta
“Ett atten-

tat kanhdnda
ikvall, det finns
en oro hos o0ss.”

Anders Ekberg, raddnings-
chef, Storgéteborg
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ge medborgarna effektiv hjilp. Vi maste haen
tydligare samverkan pa ledningsniva, leda in-
satsen tillsammans.

Under en olycka dr ambitionen att stinga in
forloppet och gora olyckan statisk. Vid ett at-
tentat gar kanske inte forloppet att férutse.

— Vi larmades tidigare i ar till en ligenhets-
brand. Nir styrkan kom in i ldgenheten visa-
de det sig att nagon tagit livet aven kvinna och
tva barn. Det var vi inte férberedda pa och da
blir man paverkad. Vid attentatet pa Drott-
ninggatan tror jag forsta larmet var trafik-
olycka. Och det dr sa jag tror det blir, vi far inte
ett terrorlarm.

Forattklara det extrema har polisen 6vning-
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ar dér insatsstyrkan stills pa prov, forbereds
pa svara situationer, refererar Anders Ekberg
och efterlyser nagot liknande men anpassat
for raddningstjénsten.

- Vikan inte ta fram ett eget scenario, men
behéver trinas pa att stillas infoér en plotslig,
hotfull situation, nagot som &r virre an sten-
kastning. Om vi aker palarm dir nagon kan vil-
jaossilla, da géller det att ha en mental forbe-
redelse. Hur vi blaljusorganisationer hinner
samovadetta dr en utmaning, men en nédvan-
dig sadan.

I Géteborg har bliljusorganisationerna en
operativ grupp.
—Vihar en jittebrarelation vid normala in-

Anders Ekbrg
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r ute nar det hander
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satser. Men det har dr nagot nytt och kréiver
forberedelse.

Anders Ekberg poidngterar att en gemensam
erfarenhet fran Paris och London, stider som
varit utsatta for manga attentat, dr att man ald-
rig ir nog forberedda. Dirfor kiinner han bade
bradska och oro. Och enrisk att detinte blir en
nationell modell.

- MSBhaller ihop arbetet och handléggarna
har drivit arbetet jattebra. Men i styrgruppen
har vi oftast saknat delaktighet frain MSBs che-
fer. Det hir ar ett svart uppdrag och vivill se en
mer kraftfull samordning. Vi maste fa till den
nationella samordningen. Detblir inte braom
vigor pa tio olika sétt runt omilandet.

PERLARSSON

— Vill veta
hur arbetet
ska fa
genomslag

Socialstyrelsen tvekar inte omsjélva
arbetet kring pl6tsligt dédligt vald och
terrorattentat, men vill fa klarhet i vil-
ket format det ska utmynnai,omdet
dr en nationell strategi eller vigled-
ning.

Det betonar Johanna Sandwall, kris-
beredskapschef pa Socialstyrelsen.

B - Det vi och Polisen betonade pa senas-
te motet ar att vi behover diskutera fragan
ivara organisationer. Ar det hir en strate-
gi, eller dr det en vigledning? MSB ska pre-
sentera en struktur och vi behover se hur
den ser ut for att ta stillning till om den
fungerarivar organisation och hur den ska
hanteras vidare, séiger Johanna Sandwall.

Hon konstaterar att terminologiernakan
vara olika i myndigheterna, att exempelvis
begreppet vigledning kan ha olika inne-
boérder hos Socialstyrelsen och Polisen.

- Vivill ocksa veta hur arbetet ska imple-
menteras och avvem, hur det ska fa genom-
slag.

I det arbete som pagar diskuteras bade hot
och vald mot blaljuspersonal samt PDV
(pagaende do6dligt vald i publik miljo) och
terrorhindelser. Socialstyrelsen pekar pa
att det &r tva olika fragor.

- Vilket innebir att det krévs olika hand-
ledningar eftersom fragorna hanteras pa
olika sitt.

Riaddningstjénsten ar otalig och tycker
attdet drar ut pa tiden.

- Det dringet konstigt med det. Men vi dr
organiserade pa olika sitt. Raddningstjéins-
ten och MSB &r tajta, Polisen har sin natio-
nella organisation. Socialstyrelsen ar kun-
skapsstyrande och jobbar mot landstingen.
Dethandlar om att vi gemensamt maste va-
ra6verens om det slutliga formatet, sd att vi
allakan anvinda det.

Jan Wisén, bitridande avdelningschef f6r
utveckling av beredskap pa MSB ér angeli-
gen att fa till en helhetslosning.

- Vivillfa det har samordnat med Social-
styrelsen och Polisen.

Anders Ekberg saknar nérvaro av MSBs
chefer.

- Vi deltar inte i arbetsmoten, men ar
med pa alla styrgruppsmoten, som regel
har en av oss chefer medverkat. Jag férstar
inte riktigt synpunkten.
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GOTEBORG

Anlagda bilbrinder och obehaglig
stimning.

Nir larmet gar ér det ofta vad som
vintar riddningstjinsten Storgo-
teborg. I bista fall.

- Manga ganger loses otrevlig
stimning med att ta initiativ till
samtal. Samtidigt ar vi ibland for
naiva. Vi maste inse nir det finns
avsikt for nagot viirre, se vilket
sammanhang vi befinner ossi,

siger insatsledare Per-Anders
Lindfeldt.

Hot och vald mot bléljusorganisationer ir
inte bara ett bekymmer f6r direkt drab-
bade. Ett samhéllsproblem som 2016 fick inri-
kesminister Anders Ygeman att kalla till sam-
tal. Islutet av aret ska det finnas en vigledning
for hur situationer med hot och vald ska han-
teras.

Samtidigt rullar vardagen pa.

Det dr onsdag morgon och Per-Anders Lind-
feldtsitteri cafeterian pa Gardabrandstation,
har nyss gatt av ett dygnsskift som insatsle-
dare. Halv tre pa natten larmades styrkan till
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Manga situationen dér stimningen kan kiéinnas obehaglig kan losas med kommunikation, anser Per-Anders Lindfeldt. Men det finns ocksa tillfillen da riddningstjénsten hamnar i bréinder som ér parallella

med grov kriminalitet. — Vi maste inse vilket sammanhang vi befinner oss i och inte vara naiva, séger Lindfeldt.

FOTO: PER LARSSON
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FORKLARINGAR

Anlagda brdander storstadsregioner/landet

M Brénder i fordon om-

fattar alla former av vag- I FORDON
fordon, t&g och andra
sparfordon, flyg och far- ar  Storstockholm Storgéteborg  Raddningstj Syd Hela landet
tyg/béatar.
Personbilar domine- 2000 94x 82 43 715
rar stort, exempelvis var 2001 89 89 64** 924
1428 av1609 anlagda 2002 80 68 25%* T4
girlaar:der 20151 person- 2003 80 68 37ex 747
Det ar fler bilar som brun- 2004 102 120 26x* 834
nit an antalet bréander. 2005 141 143 43%* 1078
Om tre bilar brunnitien 2006 177 169 o7%* 1018
och samma brand visar
statistiken en brand. 2007 158 152 65 988
B Forbund har bildats un- 2008 194 157 130 1151
der den period som sta- 2009 214 235 186 1469
git'k‘i” ng?ttab’;l 4 2010 195 153 19 1189
orstockholm bilades
2009 och omfattar tio 20M 290 23 160 1434
kommuner. Tidigare sam- 2012 231 128 134 1292
arbetade Stockholm med 2013 313 127 122 1450
fi%ﬂgzésundbyberg och 2014 248 153 m 1356
* Siffrorna for 2000 &r 2015 305 184 151 1609
dock enbart for Stock-
holms kommun. UTOMHUS
Raddningstjansten Syd
bildades 2006 och om- ar  Storstockholm Storgdteborg  Raddningstj Syd Hela landet
fattar fem kommuner.
** Siffrorna for 2000- 2000 305* 267 161%* 2255
2006 ar enbart for Mal- 2001 281 195 292%* 2225
:‘% ':gm?i’g snderom 2002 360 198 258+ 2330
usbr: rom-
fattar, skog och mark, 2003 286 266 309** 2429
containrar, papperskor- 2004 256 346 410** 2594
g_c_ar, SODTUH_HOE SOD_tiDDf:U, 2005 420 491 515%* 3134
:]?étr:?mt viss del ej defi- 2006 327 493 464+ 2906
’ 2007 449 571 531 3372
2008 364 640 633 3449
2009 334 597 624 3364
2010 484 495 269 2368
20M 465 564 305 2691
2012 285 543 228 2378
2013 340 444 281 2346
2014 341 485 221 2282
2015 396 475 130 2364

Bilbrinder och obehaglig stimning ir vardag

brand i ett garage, tre bilar brann. Numera ru-
tin.

- Férr berodde bilbrinder pa att det var fel
pa bilen. Nu anliggs brinderna. Och slick-
ningen kan varariskfylld. Det har hént attbilar
fyllts med aerosolflaskor innan det ténds pa.

Insatser ddr man dessutom moter obehaglig
eller fientlig stimning har blivit allt fér vanligt.
Men hur méter man det?

Per-Anders Lindfeldt tror pa kontakt och
samtal i situationer som ar plotsligt uppkom-
na och konstaterar att det har dndrat hans
egen attityd.

— Det behover inte vara vi som dr proble-
met. Men om vi sldcker utan att kommunice-
ra, da kan vi stilla till det. Ett kommunikativt
forhallningssitt dr ett maste och man far for-
s6ka hittaingangar till samtal, det kan vara att
man séiger sig tycka kidnna igen nagon fran en
utbildning i skolan. Nio av tio ganger nar man
framgang, siger Lindfeldt och fortsitter:

— Nu pratar jag inte om nir det kastas saker
mot oss, men den hir situationen skulle kunna
ledatill det om detinte bromsas.

Vet man pa férhand att det 4r en avsiktlig
héndelse, att det finns risk for hot och vald pa
platsen ir férhéllningssittet ett annat.

- Vi kan hamna pa en bilbrand som &r pa-
rallell med grov kriminalitet, skjutningar. Det
hér har tagit sjuka proportioner, kinns som
det blir bade fler och virre sadana hiindelser.
Déahandlar detinte om att varakommunikativ.

I en promemoria fran MSB om arbetet med
attforebyggahot och vald motblaljus beskrivs
attlangvarigt forebyggande arbete i storstads-
regionerna lyckats skapa en nedatgaende
trend.

- Vi &r lite férundrade 6ver vad de menar
med det.

Vid risk for avsiktligt hot och vald bedéms
situationen tillsammans med polisen.

- Vimaste inse vilket sammanhang vi befin-
ner oss i. Ar vi vaksamma i alla situationer, da
ar vi det i ett riktigt terrorangrepp som det pa
Drottninggatan i Stockholm ocksa, salangt det
nu gar.

Fordet som kallas pagaende dodligt vald i pu-
blik miljé (PDV), vilket kan vara ett terroran-

Oroande
*Vikan hamna
pd en bilbrand
som dr parallell
med grov krimi-
nalitet, skjut-
ningar. Det har
har tagit sjuka
proportioner.”

grepp, vill Per-Anders Lindfeldt girna att man
anvinder samma férhallningssétt som for en
kemolycka; att det finns omraden dir man
kan befinna sig och omraden dir inte alla ska
gain.

- Det drbraom mankénner igen ménster. Vi
maste hinga upp det vi gor i nagot var och en
kdnner igen sig i, fori situationen blir du sjélv.
Det finns situationer vi inte kan vara i, samti-
digt ska vi skydda medborgarna. Man far stil-
la uppdraget mot nagon form av arbetsmiljé.

Per-Anders Lindfeldt poingterar att man
redan nir larmet gar maste ha funderat kring
vinster och forluster vid olika agerande.

Men den bista férutséttningen ir att langt ti-
digare ha astadkommit nagot.

2009 vinde sig ridddningstjansten till poli-
sen och fragade hur de hanterar hot och vald,
som da bérjat bli aterkommande.

Utlésande var bland annat en av de virre
hindelserna, en fem kilo tung sten kastades
genom framrutan pa en brandbil under ut-
ryckning.

Ettavpolisens forhallningssatt var kommu-

nikation. Med influenser fran polisen borjade
Per-Anders Lindfeldt och kollegor pa Lundby
brandstation snickra pa en endagarsutbild-
ning. En utbildning all utryckande personal
numera genomgatt.

- Det skapar nagon form av mental trygghet
och en insikt att vi kan paverka mycket. Jag
tror vi mar bittre i detta, vet hur vi fungerar i
situationen och att vikan styra den i stillet for
att varaotrygga.

Efter stenkastningen 2009 s6kte sig ocksa
nagra ungdomar till en nérliggande brandsta-
tion.

- De sa att de inte stéllde upp pa det som
hint, men ocksa att de runt om sig sag ett uni-
formshat.

Det styrkte forhallningssétt om béttre kom-
munikation.

Anviktigare dr det forebyggande arbetet. For-
troende hos allméinheten bygger pa att man
varit i omradet, dr bekanta med folk. MBU
(méinniskan bakom uniformen) drivs av Fri-
tid Goteborg, Alla blaljusorganisationer del-
tar, men raddningstjinsten dr huvudaktor.

Granser
“Fortroende
handlar ocksa
omatt sdatta
granser. Hot
ochvald &rinte
okej, far inte bli
normalitet. Vi
maste sta upp
mot det med de
som bor i omra-
det och skapa
opinion.”

—Vihaller triffar, framféralltiutsattaomra-
den. De vi méter far prova att rokdyka, kldttra
istegar. Vi dker ocksa ut med styrkor pa dag-
tid, gor stegresningar och ménniskor soker
upp oss spontant. Det dr viktigt, forebyggande
ar viktigt. Inte minst for oss sjélva. Darfor tror
jaginte riktigt pa att placeraut viiktare som gor
jobbet. Det dr bra om vi finns dér, dr bekanta
med folk.

Det dr vad man kallar att kinna normalléget
iomradet. Viktigt, anser Per-Anders Lindfeldt.

Fortroende maste ocksa vardas. Omsesidig
respektbetyder dock inte att vara kompis med
allaiallalagen.

- Fortroende handlar ocksa om att sétta
granser. Hot och vald &r inte okej, far inte bli
normalitet. Vi maste st upp mot det med de
som bor i omradet och skapa opinion. De som
hotar far inte bli hjiltar. Vi ska ha klart for oss
att 99 procent av boende i omradet vill ha det
somvivill hadet.

Balansakten &r att brandmén dr brandmén
och ska inte ta 6ver andras roller. Hur avsikt-
ligt hot och vald hanteras maste blaljusorga-

nisationerna hitta en gemensam hallning for,
anser Per-Anders Lindfeldt.

- Hittar vi inte ett nationellt spar maste vi
indaboérjanagonstans. Inledningsvis behéver
raddningstjénst och sjukvard titta pa hur poli-
sen gor, de har kommit lingre. Darefter kan vi
hittandgot gemensamt.

Efter diskoteksbranden 1998, da 63 ungdo-
mar dog, tog riddningstjdnsten initiativ till
moéten med drabbade och polisen. Ett initiativ
som fick positiv effekt pa samarbetet med po-
lisen, anser Per-Anders Lindfeldt

— Men det finns mer att gora, exempelvis i
hur vi snabbt byter information. I dag bygger
det mycket pa personligakontakter. Samarbe-
tetbehover formaliseras.

Vilka férhoppningar har du om den kom-
mande vigledning som MSB haller pa att ta
fram?

- Attden resulterar i nagon form av gemen-
sam utbildning for raddningstjanst, polis och
ambulans.

PER LARSSON
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ASCH PAPPA DET DAR MED FAKE HEWS AR
BaABA PEAT RAR EOPERT PL TV S4 ATT MAR
HBE BOMMET FRAM TILL ATT DET KHAPPT
FAMNMS MARA FAKE MEWS ALLS & ATT ALLT

FRATOM ATT BET LAGES UT EM MASSA
FALSEA MYHETER BARA AR EM MAZLA
FAlL S04 MYHETER SO Rk LAGGER UT

4 poiang

| indisk mytologi har
guden Vishnu en in-
karnation av ett sadant
djur. Namnet ar Varaha.

3 poang

En kébnsmogen hane ar
mellan 150 och 180 cm
lang och 70 till 100 cm
hog. Till langden ska
laggas ca 25 cm svans.

2 poang

Orsakar stora skador
pa bland annat lantbru-
ket i sin jakt pa foda. En
hona som ej fott ungar
kallas gylta.

1 poédng

Ett partaigt hovdjur som
tillhér samma art som
tamsvinet.

Har fyra huvudsakliga
handlingar som knyts
samman genom triviala
handelser.

Vincent ar den enda
karaktaren som moéter
alla de 6vriga under
filmen.

Filmen ar rankad plats
7 (augusti 2017) pa
IMDb:s lista 6ver de
250 basta filmerna
genom tiderna.

Gangsterfilm fran 1994,
regisserad av Quentin
Tarantino. Premiar i
Sverige 25 november
samma ar!

Namnet pa ratten ar
italienska for "Kastrull”.
Pastan har samma
namn som ratten.

Kan aven serveras
vegetarisk genom att
ersatta kottfarsen med
sojafars.

Matratten ar serie-
katten Gustafs stora
favoritratt.

Pastaplattor varvas
med bechamelsas, ost
och koéttfars som sedan
ugnsgratineras.

MSB har i uppdrag att
samordna arbetet for
att denna arbetsplats
ska bli sakrare.

Drygt 36 000 sSker
akutvard varje ar, pa
grund av att de skadat
sig pa arbetsplatsen.

Barn i aldrarna 10-12
ar drabbas mest och
pojkar ar éverrepresen-
terade i alla aldersgrup-
per.

Med over 1,4 miljo-
ner elever ar den har
arbetsplatsen Sveriges
storsta.

Citadellet ar en fast-
ning med valbevarat
vallgravssystem fran
1500-talet.

En del av hamnen he-
ter, precis som i Képen-
hamn, Nyhamn. | norra
delen ligger bokskogen
Karlslund.

Ligger langs Vastkust-
banan sedan 2001 och
har fina férbindelser
med bade Helsingborg
och Malmé.

Staden ar artisten Siw
Malmkvists hemort.

Har skrivit 6ver 20
bécker om kommisarie
Sten Wall.

Tavlade forst i Pa Spa-
ret med sin fru innan
han sa smaningom
blev domare i samma
program.

Journalist och forfattare
fran Laholm som aven
brukar bli kallad "ten-
nisorakel”.

Parhast med en annan
trotjanare pa TV, namli-
gen Ingvar Oldsberg.

Han har varit chef for
Rakelverksamheten.

Har aven arbetat med
en utredning om forsorj-
ning av statens behov
av IT/teletjanster.

Har varit 6verdirektor
for myndigheten sedan
den startade for atta ar
sedan.

Ar numera vikarierande
generaldirektor for MSB
sedan 15 mars.

Kina ar varldsledande
och har haft manga
stora spelare. Ma Lin
och Wang LiQin ar ett
par av dem.

Racketsport med tva
eller fyra spelare. En
plastboll slas vaxelvis
over ett nat som ar upp-
satt 6ver bordsskiva.

Tva svenskar som varit
stora spelare ar Jorgen
Persson och Mikael
Appelgren, men den
allra storsta ar...

... Jan-Ove Waldner
som vunnit tva indivi-
duella VM-Guld och ett
OS-Guld.

Uppfann stencilappa-
raten ar 1873. 1890
valdes han in i som
ledamot i Kungliga Ve-
tenskapsakademien.

Den forsta stora uppfin-
ningen var fonografen.

Hans uppfinningar
féorandrade manniskors
liv patagligt runt forra
sekelskiftet.

Det tog honom 2 000
forsok for att lyckas
skapa en fungerande
glédlampa.

Alexander Rybak vinner
Eurovision Song Con-
test med 387 poang,
vilket ar poangrekord.

Prins Joachim av Dan-
mark far en son, Prins
Henrik av Danmark.

Detta ar ersatte MSB
bland annat Krisbered-
skapsmyndigheten och
Statens Raddningsverk.

George W. Bush avslu-
tar sitt 8-ariga ambete
och ersatts av Barack
Obama som USA:s
president.
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Hitta ord i bokstavsmyliret!
De kan vara placerade vagratt, lodratt, diagonalt,
vara skrivna fran vanster till hoger eller tvartom.

Denna gang har vi gémt namnet pa 10 av 14 lag i SHL
(Svenska Hockeyligan), som startade 16 september!
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Arbetet med civilt forsvar
intensifieras. MSB har fatt
enrad nyaregeringsuppdrag
samtidigt som det skjutits
till1,3 miljarder genomen
forsvarsuppgorelse.

— Regeringen signalerar
tydligt: 6ka tempot, sitt
igdng att jobba med kon-
kreta atgérder. Hir &r styr-
ning och hdr ar pengar, sager
Magnus Dyberg-Ek, MSB.

B F6r MSB handlar myck-
et om det regeringsuppdrag
myndigheten fick i maj. Med
det bekréftar regeringen det
grundsynsdokument som MSB
tillsammans med Forsvars-
makten ldmnade in 2016. For-
svarsmakten och MSB ska till-
sammans frimja och utveck-
la planeringen fram till 2020
men uppdraget innehaller ock-
sa krav pa konkreta atgérder.

— Nu &r det inte bara att utre-
da och ta fram ny kunskap och
visst underlag, utan nu ska det
borjahindasaker.
Regeringsuppdraget sdger
att MSB och Forsvarsmakten
ska verka for att samtliga be-
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rorda aktorer krigsplacerar den
personal som krivs vid h6jd be-
redskap inom civilt och militért
forsvar. Det skavaraklart 31 de-
cember 2018.

- Hittills har Férsvarsmak-
ten haft det uppdraget och det
har varit lite otydligt pa civil si-
damennublirdet tydligt att det
hir géller bade statliga myndig-
heter, kommuner och lands-
ting och privata foretag, sager
Magnus Dyberg-Ek.

Det ska ske i manga olika verk-
samheter som inte i alla delar
ar sa latta att identifiera.

- Krigsplaceringen &r en ka-
talysator. For att kunna krigs-
placera med bra precision ska
du veta vad du ska bedriva for
verksamhet i krig. Hur ska den
organiseras,bemannas med an-
stillda, frivilliga och plikt. Man
maste gora en massa saker for
att astadkommakrigsplacering,
siger Thord Eriksson, MSB.

En annan del i uppdraget
handlar om att fortsétta pla-
neringen for stod till Forsvars-
makten fran vriga samhéllet.

- Det ska inte utredas ldngre
utan nu ska nésta steg tas. Man

Pafotter

"Jdmfort med for nag-
radr sedan, ochpaen
skala fran att krypa till
att springa, ar vi uppe
och garnu.”

Magnus Dyberg-Ek, MSB

ska se till att det finns avtal, se
till att det finns lager av kritis-
ka férnédenheter och hur man
gor forfogande och ransone-
ring rent praktiskt. Man tydlig-
gor att det ska bli verkstad, si-
ger Magnus Dyberg-Ek.

Aktérsgemensam samverkan
skaklara de hogakrav pa sekre-
tess och robusthet som stills
vid hojd beredskap. De vikti-
gaste aktorerna ska kunna ver-
ka fran alternativ och/eller
skyddad ledningsplats.

- Naér det giller samverkan
och ledning generellt sett mas-
te hojd beredskap vara dimen-
sionerande nér vi planerar.

Ett regeringsuppdrag som
ska rapporteras 15 december
handlar om att utveckla kom-

Dessa fyraomraden
satsar regeringen pa

I regeringens budgetpropo-
sition for 2018 far MSB 100
miljoner merianslag jam-
fort med 2017.

Merparten av anslagsok-
ningen gar till informations-
sakerhet, psykologiskt for-
svar, raddningstjéanst och
befolkningsskydd.

B - Det dr glddjande att reger-
ingen foreslar mer pengar for
det viktiga arbetet att stirka ci-
vilt férsvar pa alla nivaer, séiger
Nils Svartz, vikarierande gene-
raldirekt6r for MSB.

Totalférsvarsuppgorelsen ti-
digare i somras gav 1,3 miljar-
der over tre ar till civilt forsvar
i nivahoj-ning. Darfér visste
manga att mer pengar var att
vinta nir finansminister Mag-
dalena Andersson presente-
rade budgeten onsdag 20 sep-
tember.

Den sikerhetspolitiska ut-
vecklingen i ndromradet, som

visat pd samhillets sarbarhet,
gor att regeringen ser ett 6kat
behov av att stirka totalférsva-
retunder kommande ar.

MSB foreslas fa 1,169 miljar-
derkronoriférvaltningsanslag,
2017 var det 1,072 miljarder.

Prioriterade omraden &r:

B 40 miljoner till informa-
tionssikerhet och psykologiskt
férsvar

M 34 miljoner till rdddnings-
tjanst och befolkningsskydd

B 11 miljonertill kirnenergibe-
redskap

B 7,5 miljoner till MSBs sam-
ordningsverksamhet och stod
till berérda aktorer.

Vad pengarna ska anvindas
till kommer regeringen mer i
detalj att presentera senare,
har justitieminister Morgan
Johansson tidigare sagt.

- Regeringens signal ar tyd-
lig: hoga férvintningar pa re-
sultat och h6jd ambitionsniva

- och det pa alla nivaer, siger
Nils Svartz och tillagger:

- Darfor behover alla akto-
rer prioritera verksamhet som
leder till att vi tydligt kan ho-
ja totalforsvarsformagan. Det
géller sarskilt kommuner och
landsting, lansstyrelser och
bevakningsansvariga myndig-
heter inklusive MSB. Men det
giller ocksa aktorer inom pri-
oriterade omraden: livsmed-
elsforsérjning, sjukvard, trans-
porter, skydd och sikerhet, en-
ergisamtelektroniska kommu-
nikationer.

Krisberedskapsanslaget
(2:4) ho6js med drygt 160 miljo-
ner till 1,286 miljarder. Storsta
delen av pengarna gar till kom-
munerna som far 100 miljoner
mer for planering av civilt f6r-
svar. Landstingen far 30 miljo-
ner extra for samma dndamal
och frivilliga férsvarsorganisa-
tioner 24 miljoner mer.

PERLARSSON
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Vill se konkreta atgérder

M Regeringen ger tydliga signaler om 6kat tempo i arbetet med civilt forsvar

muner och landstings bered-
skap i relation till kriser och
krig. Dethandlar mycket om att
fértydliga det som star i lagen
om extraordinira héndelser.

— Det som ir nytt, och si-
kert kommer att ta en stor del
av arbetet, dr vad de ska gora
for beredskapsforberedelser
for krig. Vi tror att pengar fran
de 440 miljonerna om aretitre
ar, kommer att ga till kommu-
ner och landsting. Vi for samtal
med SKL och tillsammans far vi
komma fram till de klokaste at-
giarderna som bygger mest be-
redskap och som vi snabbt kan
faigang, sager Thord Eriksson.

- Det handlar riatt mycket
om ledningsfragor ocksa. I fred
ska kommunerna ha en kris-
ledningsndmnd, i krig ar det
kommunstyrelsen som ska le-
da verksamheten och da maste
man utbilda och 6va sin kom-
munstyrelse.

Ett annat pagdende arbete ir
Krisberedskapsveckan 2018
som ska ha ett bredare fokus
och dven ta med totalférsvars-
perspektivet och hojd bered-
skap. I samband med Kris-

beredskapsveckan ska MSB
skicka ut en broschyr till lan-
dets alla hushall med konkre-
ta tips pa vad varje privatper-
son kan gora for att forbereda
sig infor kriser, h6jd beredskap
och paverkanskampanjer.

Aven pa évningssidan pagar
ett intensivt arbete. MSB har
flera roller i férsvarsévningen
Aurora och &r mitt uppe i pla-
neringen for Samo6 2018 som
har fokus pa civilt férsvar.

- Jamfort med f6ér nagra ar
sedan, och pa en skala fran att
krypa till att springa, &r vi uppe
och gar nu. Det finns en ganska
stor medvetenhet hos de som
ska gora jobbet. Den grundlég-
gande kunskapen finns. Vi har
utbildat ett antal hundra tjans-
temén i myndigheternasom nu
har en grundkompetens. Re-
geringen har tryckt pa knap-
pen, varit tydlig och stoppat in
pengar. Egentliga finns alla for-
utsattningar for att det hir ska
rulla igang, siger Magnus Dy-
berg-Ek.

GUNNO IVANSSON

Civilbefolkningen
kan inte skyddas

Sverige kaninte fullt ut
skydda civilbefolkningen
vid ett vdpnat angrepp. Den
bedémningen gor MSBien
rapport till regeringen.

B Beddmningen grundas hu-
vudsakligen pa att utrymning
och inkvartering av befolk-
ningen i storstidder inte skul-
le klaras. Varningssystem for
flygangrepp sa att ménniskor
hinner ta sig till skyddsrum-
men saknas och skyddsrum-
mens skyddsformaga har suc-
cessivt férsdmrats. Dessutom
saknas personal med sarskild
utbildning for att iordningstal-
la skyddsrum. MSB konstate-
rar att rdiddningstjanstens for-
maga under hojd beredskap ar
av mycket stor betydelse for
skyddet av civilbefolkningen
och dir finns idag stor brister
nirdet géller bade materiel och
personal.

Motbakgrund avdetta - trots

att det finns 65 000 skydds-
rum med plats for 7 miljoner
ménniskor - gor MSB den sam-
lade bedémningen att befolk-
ningsskyddet inte &r tillrack-
ligt inf6r ett vipnat angrepp pa
Sverige.

Behovet &r inte lika stort som
under kalla kriget, men MSB
bedoémer att skyddsrum fort-
farande &r del av ett modernt
befolkningsskydd. Det kriver
ett fungerande forvarningssys-
tem och MSB anser att aterta-
gen formaga till forvarning bor
prioriteras.

Det har inte byggts nagra nya
skyddsrum pa 15 ar och MSB
anser att de befintliga bor be-
hallas i sa stor utstrickning
som mojligt. En begrinsad mal-
sittning om att iordningstilla
befintliga skyddsrum och byg-
ga 50 000 nya platser fran 2019
och tio ar framat skulle kosta
200 miljoner kronor per ar.
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Raddsam F — lokal narvaro och muskler

m Samarbetet en hybrid mellan egen raddningstjénst och férbund

JONKOPING

Réaddsam F har bliviten
sjdlvklar trygghet foren
lang rad smaléndska ridd-
ningstjdnster.

Modellen innebér bade en
stark, lokal ndrvaroivarda-
gen och stora gemensamma
muskler nar det behovs.

—Det bésta av tva virl-
dar, enligt Bertil Fang, ridd-
ningschefi Tranas och Ydre
kommuner.

B Knappt har de ilsket ro6dgu-
la markeringarna 6ver efter-
middagskéerna i trafikflodet
hunnit falna pa skidrmbilden,
nar hostsolen bakom brand-
stationen pa Rosenlund i Jon-
koping sénker sigi en liknande
fargskala.

Michael Simmeborn har ar-
betat i kommunens tegelbygg-
nad i 6ver 30 ar, men i sin nya
roll som inre befil ska han nu
ha koll pa hela lidnets radd-
ningsresurser.

De fyrkantiga markorerna
pa kartbilden framfor honom
dr mangder av rdddningsre-
surser, redo som en rod, tit bi-
svArm men in sa linge ar kvill-
enlugn.

—Utmaningen ir att de olika
kommunerna har olika forut-
sattningar med exempelvis fle-
rafip-enheter som &ker enskilt
for att samlas vid insatsen, f6r-
klarar Michael.

Funktionen inre befil dr den
senaste och kanske tydligas-
te byggstenen i ett allt titare
samarbete mellan de 13 kom-
munerna i Jonk6pings 14n och
Ydre som ligger strax intill.

Fran en forsiktig start med
gemensamma brandchefsmo-
ten pa 70-talet roterar nu be-
fil fran olika kommuner pa
den dygnet-runt-bemannade
platsen for inre befél diar de har
langtgaende insyn och befogen-
heter att agera i varandras an-
geldgenheter.

—Man maste ha stora 6ron,
forklarar Michael Simmeborn
som dr placerad strax intill SOS
Alarms operatorer.

Det inre befilet &r en st6d-
funktion och forvintas ta egna
initiativ for att stodja en kom-
mun vid sidan av de akuta at-
giarderna. Det kan exempelvis
handla om att forutse behovet
av nagon form av posom-stod i
olika situationer.

Resursbehov

"Ocksa den raddningstjénst som arbetar brett i
kommunen med hot, trafik, fallolyckor och soci-
ala fragor behdver stora muskler nér det exem-

pelvis brinner. Och det har Rdddsam F med sina
gemensamma larmplaner och rutiner.”

Goran Melin, stéllféretradande raddningschef, Jonkoping

—En insats &r inte alltid 6ver
for att bilarna backar in i vagn-
hallen, férklarar han.

Réddsam F-samarbetet ir en
slags hybrid mellan ett radd-
ningstjanstférbund och en helt
egen lokal riddningstjénst.

—Det bista av tva virldar
och ovirderligt for 1anets kom-
muner, menar Bertil FAing som
ar raddningschef i Tranas och
Ydre, den minsta av dem alla
men som likavél kan rdkna med
full uppslutning om det skulle
behovas.

—Vi har fasta larmrutiner
med nivalarm dér vi kan mobi-
lisera styrkor snabbt. Men sam-
arbetet dr ocksa viktigt nér det
giller kompetensutveckling,
sager Fang.

—Svensk raddningstjanst gar
tva vigar just nu, siger Radd-
sam F-samordnaren G6ran Me-
lin nér vi triaffar honom pa kon-
toret i Jonkoping. Han beskri-
ver hur den ena vigen innebar
att man jobbar brett och djupt
med hela sidkerhetsarbetet i
kommunen och den andra att
man gar samman i storre radd-
ningstjanstorganisationer med
fokus pajust riddningstjéinst.

—Bada sétten har férdelar
och de star inte emot varan-
dra, sdger han. Men, ocksa den
raddningstjdnst som arbetar
brettikommunen med hot, tra-
fik, fallolyckor och sociala fra-
gor behover stora muskler nir
det exempelvis brinner. Och
dethar Riddsam F med sina ge-
mensammalarmplaner och ru-
tiner. Krangliga trosklar &r ned-
slipade avvardagskontakterna.

Vid sidan av den operativa be-
redskapen &ar utbildningar-
na i Rdddsam F-skolan en vik-
tig byggsten i samarbetet och
innebir kompetensutveckling
for hundratals anstéllda varje
ar,iallt frin motorsagsanviand-
ning till befalsrutiner.
Besparingen ér cirka fem

miljoner kronor om aret jam-
fort med att upphandla utbild-
ning externt. Dir sikerstélls
att en brandman fran Vetlanda
exempelvis har samma rékdy-
karutbildning som en kollega i
Grénna eller Virnamo.

Organisationen har ocksa ett
?virtuellt kontor” ungefir tva
tjénster som fordelas ut pa oli-
ka personer i samarbetet, ex-
empelvis ansvar for samord-
ning, utbildningar och férebyg-
gande verksambhet.

Medlemmarna i Riddsam F
delar pa en fast kostnad och be-
talar en avgift som bygger pa
kommunens storlek. Vid larm
anvinds en taxa man kommit
overens om gemensamt. Inre
befils-funktionen finansieras
paliknande sitt.

Finns det da inte en risk att
mindre kommuner aker “snal-
skjuts” i samarbetet? undrar
kanske den konspiratoriske.
Nér det giller utrustning ir det
inga problem, den &r ofta batt-
re i en mindre kommun, enligt
Goran Melin.

—Men det &r viktigt att vi in-
te sldpper beredskapen, att na-
gon lidgger ner en station foér
att ”vi har Riddsam F”. Sadana
diskussioner har férekommit.
Men “da sitter du ner bered-
skapen for vardagslarmen som
en annan kommun istéllet far
sta for, det ar faktiskt inte rim-
ligt”, refererar Goran diskus-
sionen och foérklarar att man
lokalt hittills lyckats motivera
politikerna att betala ”férsak-
ringspremien”.

I botten finns ocksa virde-
grunden dér bade “Bamse” och
”Greta” har viktiga roller. Sa-
gobjornen med uttrycket “ar
man stor maste man vara snill”
— en stérre kommun maste ta
ett storre ansvar och inte vara
exakt petig nir det giller att
fa tillbaka, medan ”Greta” ir
kommuninvanaren som stin-
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Michael Simmeborn har koll pa liget. Funktionen som inre befél
for Riddsam F &r den senaste byggstenen som ger samarbetsfor-

men dygnet runt-bemanning.

digt ska staicentrum fér Radd-
sam F.

I virdegrunden konstaterar
medlemmarna ocksa att “la-
gen ir spelreglerna, men inte
ramen”, Rdddsam F ska kunna
goramer én lagen kriver.

Det finns dock ett par svaghet-
erisamarbetet, medger Melin.
—Allavagnar maste med i ta-
get, samarbetet kan inte ga for-
tare &n att sista vagnen hinger
med och det innebér att vi in-
te kan ta snabba beslut. Dess-
utom kan varje medlem limna
och punktera samarbetet. Men
detinnebir endrivkraft, det ska
vara sa bra att ingen vill limna,
siger han.
Riddsam-varianter finns

FOTO: ANNA HALLAMS

nu i olika former pa flera hall
i landet, exempelvis en helt
nybildad i Viastra Gétaland.
Men samarbete har inte all-
tid varit sjalvklart i riddnings-
tjanst-Sverige, och det fanns
- atminstone tidigare - exem-
peldirbrandbilarna passerade
igenom en hel kommun pa vig
mot samverkan med nista.

—Vid den stora hindelsen
kommer alla att begira hjilp,
konstaterar Géran Melin. Men
for att samarbetet ska fungera
kravs tillit och det bygger man
inte upp med ett telefonsamtal,
det kravs mangarigt samarbete
ivardagen.

JOHAN WANGSTROM
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Under skogsbranden i Bredaryd i somras var bade Réddsam F och det nya samarbetet med andra
laninvolverat. Till hdger Géran Melin, i bakgrunden Raddsam F:s gemensamma ledningsfordon.
FOTO: ANNA HALLAMS
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Sju la

 utokat
samarbete

Réddningstjdnsternaiséd-
ra Sverige suddar ut gran-
serna ytterligare och bildar
ett nytt ndtverk mellansina
respektive raddsam-organi-
sationer.

—Vi har viildigt manga be-
roringspunkter och da bor vi
samordna dem, menar Fred-
rik Bjornberg som dransva-
rig for arbetet med forstark-
ningsresurser i det nya sam-
arbetet.

B De senaste arens krivande
skogsbrinder ar en viktig for-
klaring till att relationerna i
sodra Sverige haller pa att for-
stérkas till ett betydligt ndrma-
re och mer strukturerat samar-
bete.

Nagon form av raddsam-or-
ganisation mellan kommuner-
na finns redan inom varje ldn
och nu ir nésta steg att linen
smidigt ska kunna begira hjélp
avvarandra.

—Viharhaftngrahéndelser
somvisat att man inte klarar sig
ens palinsniva, forklarar Fred-
rik Bjornberg, raddningschef i
Vaggeryd, som arbetar med det
nyasamarbetets forstarknings-
resurser.

Sju ldn omfattas av det nya
samarbetet: Blekinge, Halland,
Jonkoping, Kalmar, Krono-
berg, Skane och Vistra Géta-
land.

—Genom att gora en forpla-
nering och skapa medvetenhet
drallamed pabanan. Viharinte
jattelanga avstand och vildigt
mycket riddningstjénstresur-
ser tillgingliga.

Ettmal dr att organisationer-
na ska “prata samma sprak”,
och man utarbetar nu ett mo-
dulsystem for att bestélla for-
starkning. En grundmodul be-
star exempelvis av en slick-
bil, en vattenenhet och en led-
ningsresurs — totalt atta per-
soner.

En skogsbrandsmodul har
storre fokus pa vatten, motor-
sprutor och fyrhjulingar.

Men det kan ocksa handla
om andra specialresurser, varje
riaddsam-organisation i samar-

betet har fatt
redogora for
vad de kan bi-
dramed.
—Vihar for-
enklat och
skapat sys-
tem men vi
ir i borjan av Fredrik Bjérnberg
arbetet och
behover finslipa, konstaterar
Fredrik Bjornberg.

Han fick sjalv en férsmak av
hur smidigt det kan vara att
bestélla hjélp nér det nya sam-
arbetet prévades vid den sto-
ra skogsbranden i Bredaryd i
somras.

Som réaddningschef i bered-
skap, RCB, fick han informa-
tion fran brandplatsen om att
de egna Réiddsam F-resurserna
inte skulle ricka.

—Jag lyfte luren till motsva-
rande funktion i Vistra Gota-
land och bad om hjilp, *vi kom-
mer att behova stottning under
fleradygn” — sedanl6ste de det.
Vilka stationer och riaddnings-
tjanster &r inte intressant for
oss, detbararullade in personal
fran Vistra Gotaland 16pande.

—Vi skapar en vildigt stark
gemensam organisation fér de
stora, langa hindelserna.

Tanken érattansvaret f6r sam-
arbetets arliga traffar ska rote-
ra pa de olika ldnen. I de flesta
lén finns en rdddsam-samord-
nare, de triffas ett antal ganger
per ar for att fordjupa och hitta
nyautvecklingsomraden.

—Exempelvis har man tit-
tat pa att gemensamt bereda
remisser fran staten som be-
ror oss alla, och om vi kan sam-
ordna eller ta fram gemensam-
ma utbildningar. Men det kan
ocksa handla om andra fragor
som deltidsbrandmaén, rekryte-
ring, teknikutveckling och jam-
stilldhetsfragor.

—Vi kommer fran olika bak-
grund iséttet viarbetar men al-
laharenviljaochserfordelarna
fran sina egna raiddsam-samar-
beten, sdger Fredrik Bjornberg.

JOHAN WANGSTROM
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Slacker gashilsbrander p a franskt vis

OSKARSHAMN
Oskarshamn tagit fram ett
koncept for saker slackning
av brander i gasfordon. Kon-
ceptet aren anpassning till
svenska forhallanden av ett
franskt utvecklingsarbete.

B I Frankrike ar bilbrédnder
ett stort problem. Det har lett
till satsningar pa att utveckla
slickmetoder. Genom ett stort
EU-projekt har tva provinser i
Frankrike tagit fram en hand-
ledning i sldckning av brénder
i gasfordon. Sommaren 2016
fick atta brandmén fran Sveri-
ge mojligheten att ta del av de
franska kunskaperna.

Fyra kom fran riddnings-
tjansten i Oskarshamn och be-
soket mojliggjordes inom ra-
men for CTIF och kommis-
sionen Extrication and New
Tecnology. Efter att utbildats
iden franska metoden har Os-
karshamn utvecklat ett eget
koncept som dr en anpassning
av det franska projektet. En av-
gorande skillnad dr att det fran-
ska konceptet grundar sig pa
styrkan 1+5, det vill séga ett be-
fal och fem brandmin. I Sverige
ar det vanligare med 1+4.

— Deras koncept fungerar jit-
tebra, men vi insag ganska
snart att det skulle bli problem
att oversitta till svenska for-
hallanden: hur ska vi 16sa det
med 1+4? Vi har dven stationer
med Fip och 1+3, sidger Johan-
nes Stromberg, utbildnings-
samordnare vid raddnings-
tjdnsten i Oskarshamn.

Oskarshamnskonceptet byg-
ger pa ”“Sikra Brandmin” och
utgar fran ett taktikstod som
kallas insatskvadranter. Det
har fyra olika taktiska inrikt-
ningar for att angripa en for-
donsbrand, tva offensiva och
tva defensiva. Ar man 1+4 eller
flera kan alla kvadranter viljas
om forutsittningarna efter be-
faletsriskbedomning finns. Vid
1+3 eller farre rekommenderas
defensivinsats.

- En svaghet med den fran-
ska taktiken dr att de gar pa fér
hart. I Sverige handlar det mer
om att gérariskbedémning och
viga mojligheterna mot risker-
na.

Insatser mot gasfordon gors
med full skyddsutrustning, det
vill sdga som vid en rokdykari-
nsats. Vid rokdykning far en-

Inte rokdykning
“Eftersomdet inte dr
fraga om intrdngande
i tat rok kdnner vioss
inte bundna av rok-
dykningsforeskrifter-
na.”

Johannes Stromberg

ligt géllande bestammelser f6-
raren inte ldmna brandbilen
med pumpen som férser rok-
dykarna med vatten. Vid en of-
fensiv insats med kylning och
sldckning av brand i ett gasfor-
don krivs enligt den franska
metoden fyra rékdykarklddda
brandméin som gar fram med
tva slangar, tva brandmén vid
varje slang.

Med en bemanning pa 1+5 kan
foraren stanna vid bilen och
det finns fortfarande en insats-
ledare som kan guida de fyra
som skoter slangarna. Med
1+4 blir det en man kort. Efter
mycket pusslande hittades en
okonventionell 16sning.

- Eftersom det inte ar fra-
ga om intrangande i tit rok,
rokdykning, kénner vi oss in-
te bundna av rékdykningsfo-
reskrifterna. Vi 6ppnar for att
dven foraren ska vara kladd
och vara behjilplig med att dra
mangdverslang.

Diarfor anvinder man inte
heller begreppet rokdykning
utan bendmner det sjilvskydd,
dvs Skyddsniva Branddrikt
och tryckluftsapparat. De fyra
brandmin som gar fram mot
det brinnande fordonet ska ha
ett flode av minst 250 minutli-
ter i sina manéverslangar. Det
innebér att taktiken utesluter
férhojtlagtryck.

- Flodet ar avgorande for
att lyckas. Det behovs en kraf-
tig skyddsstrale om det smél-
ler men ocksa for att kyla, siger
Johannes Strémberg,.

Johannes Stromberg tror att
metoden kommer att vicka
visst motstand.

- Att chaufforen ar kladd i
sjalvskydd som brandman vid
eninsats ir ovanligti Sverige.

Fordon med nya alternativa
brinsleniolika kombinationer
ar ett relativt nytt riskmoment.
Deblir alltfler och forekommer
i en méngd varianter, var och

Antalet gasfordon okar vilket innebar nya riskmoment fér raddningstjansten. Inom ramen for CTIF har
berg, utbildningssamordnare vid Oskarshamns raddningstjénst, var en avdem och han har lett arbetet

en med sina speciella risker. I
Sverige ir biogas och naturgas
vanligast. Brénslecellsfordon
har flerarisker. Dels vitgas och
ibland sa kallade LMP-batte-
rier.

— LMP-batterier dr omdjli-
ga att sldcka. Vitgas har stort
briannbarhetsomrade ochlagan
ir i princip osynlig. Det krévs

virmekamera eller nagot slick-
medel for att upptéicka den. Ris-
kavstandetkan variera fran atta
meter och uppat. Vi har en ut-
maning att utbilda allménhet-
ensom irvan ir hjilpatill, men
som riskerar att ga rakt in i 1a-
gan eftersom den inte syns.
MSB har gett ut en vigled-
ning som Johannes Stréom-

berg ar kritisk till. Bland annat
att det saknas killredovisning-
ar och att man inte anger vilket
stralror och fléde som krivs.

- Vi kommer att arbeta och
utbilda efter vart koncept men
hoppas att kunna sprida var
kunskap vidare till MSB.

Oskarshamns arbete har
vickt intresse inte bara i Sve-

rige. I maj i ar blev Johannes
Stromberg och kollegan Mar-
tin Arvidsson inbjudna och
reste till Portugal for att beritta
om sitt arbete. Det har tagit tid
och resurser att 6versétta den
franska handboken och i slutet
av augusti kordes de forsta in-
ternutbildningarna som initi-
alt innefattar tva timmar teori

och tva timmar praktik.

- Det 4r manga som hért av
sig till oss. Vi har ambitionen
att bli en aktor och sprida kon-
ceptet genom var utbildning.
Forhoppningen ir att det ge-
nom CTIF ska bli Europastan-
dard med férre &n 1+5, séger
Morgan Olsson, raddningschef
iOskarshamn.

atta svenska brandméin utbildats i en fransk metod for att slicka brénder i gasfordon. Johannes Strém-
med en svensk anpassning. Har tillsammans med Nils-Inge Hagman, verksamhetsledare.

Text och foto: GUNNO IVANSSON

Fotnot

CTIF ar en organisation som ar-
betar fér internationellt erfaren-
hetsutbyte inom brandskydd, ka-
tastrofhjélp och raddning.
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Vagledning

under

revidering

- Jag ser mest likheter nar
jag jamfor vart pagaende
revideringsarbete med Os-
karshamnsmodellen. Jag
ser darfor garna att vikan
involvera Oskarshamn och
deras operativa kompe-
tensiarbetet, sdger Erik
Egardt, MSB.

B MSBs vigledning bygger
pa det arbete som gjorts ge-
nom aren, erfarenheter fran
olyckor runt omivérlden och
branschexpertis.

- Vart uppdrag att ge vig-
ledning at svensk raddnings-
tjénst ska vila pa vetenskaplig
grund och beprovad erfaren-
het. Vifoljer det som hiander i
var omvirld och forsoker lara
av intréffade olyckor, och vil-
ka insatser som varit lyckade.

MSB ser girna att eldsjélar
inom riaddningstjansten bi-
drar med sina kunskaper och
erfarenheter

- Mer erfarenhet av opera-
tiv rdddningstjénst skulle be-
hovas i arbetet, i synnerhet
som det dr de som ska anvin-
darekommendationerna.

Arbetet med vigledningen
har hittills haft en referens-
grupp med personer fran En-
ergigas Sverige, Sveriges for-
donsverkstédders férening, Bil
Sweden, SP och Umea uni-
versitet. Det pagar parallellt
med arbetet en studie kring
brandsldckning i moderna
fordon. Dessutom pagar en
sammanstéillning av olyckor

Enligt den franska modellen gar tva stralférare fram, den ena

med gasfordon som kommer
presenteras i slutet av sep-
tember som stdd for larande
fran olyckor.

En revidering av vigledning-
en irunder arbete.

— Det har sagts att en tank-
explosion #r osannolik vid
overtdnd brand i en metan-
gasdriven personbil, men nu
har vi haft tva explosioner i
Sverige inom ett ar. En sked-
de i Botkyrka i juli, dir tan-
ken flog 60 meter och den
andra explosionen skedde
utanfér Kramfors i hostas
och dir landade biltaket na-
ra en brandman som stod 35
m fran bilen. I Botkyrka, dir
raddningstjansten inte hun-
nit fram innan det explode-
rade, drabbades en polis som
befann sig 60 meter fran bilen
avhorselskador, berittar Erik
Egardt.

Riskbedémningen ir vik-
tig for att skydda personalen
sa gott det gar. Horselskydd,
skydd mot stétvagsverkan
och splitter kan beh6va 6ver-
vagas.

- Befinner sig méanniskor
som inte kan sétta sig i siker-
het inom en 50 meters radie
fran en overtind gasbil sa ar
slickning en livriddningsat-
gérd. Snabb sldckning &r ett
sitt att reducera risken och
dir har det franska konceptet
visat sig effektivt, sdger Erik
Egardt.

GUNNO IVANSSON

kyler gastankar och den andra slacker.
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Litiumbatterier kan avge skadliga &mnen vid brénder och ett larmstéll har lag skyddsgrad for identifierade férbranningsprodukter genererade fran e-fordon. Vid test av batterier hos Volvo Cars borjade ett batteri brin-
naoch orsakade en storbrand som totalt involverade ett 20-tal batterier.

Storbrand med litiumbatterier

m Daligt skydd mot skadliga @mnen i larmstall

Den 28 mars intrdffade en
brandi Volvo Cars lokaler i
Goteborg.

Ett batteri som testades
i foretagets batterilabora-
torium fattade utan forvar-
ning eld.

Enanstdlld gjorde slack-
forsék och limnade sedan
lokalerna. Ovriga hade da
redan utrymt.

B Branden spred sig snabbt
och totalt involverades ett 20-
tal batterier i branden.

Branden var svarslickt efter-
som litiumbatterier alstrar eget
syrenir debrinner och dirmed
underhaller branden. Lokalen
blev totalforstord inklusive de
bilar som fanns dér.

Réddningstjénsten Storgo-
teborg (RSG) genomférde en
olycksutredning med fokus pa
att inhdmta erfarenheter fran

taktik och metodval som man
anviander vid hidndelser dar li-
tiumbatterier ar utsatta for
brand.

Enligt Volvos egna utredare
gjordes en felkoppling i sam-
band med testet av batteriet.
Det resulterade i en kortslut-
ning som medférde att samtli-
gacellerilitiumbatteriet borja-
de brinna samtidigt.

Réddningstjansten fick in ett
automatiskt brandlarm fran
anldggningen och en anstélld
fran Volvo ringde och konfir-
merade att detbrann.

Vid framkomst sag forsta en-
het att det rok kraftigt fran vis-
tra delen avbyggnaden. De fick
ocksa veta att inga personer
fanns kvaribyggnaden.

Rokdykning paborjades och
kommande styrkor fick i upp-
gift att trycksétta och ventilera
den Ostra delen av byggnaden

samt skydda byggnaden norr
ombranden.

Efter en stund borjade taket
att sjunka, vilket resulterade
i ett beslut att inget invéndigt
arbete fick ske.

Slickmetoden som valdes
var att kontinuerligt paféra
sldckvatten med vattenkanon
och dimspikar. Efter cirka 1,5
timme gav sldckningsarbetet
resultat och rokutvecklingen
minskade. Efter ytterligare cir-
ka 30 minuter var branden un-
der kontroll och klockan 14.50
avslutades raddningstjansten.

Endel forskning inom omradet
har genomférts i Sverige och
andra delar av vérlden. Bland
annat har MSB och FOI (Total-
forsvarets forskningsinstitut)
gjort en studie, ”Nya risker for
rdddningspersonal vid bran-
der/gasning av batteripack hos
e-fordon”.

Studien gor nagra slutsatser
som dr intressanta:

B Alla brénder ger upphov till
toxiska férbranningsproduk-
ter och brand i e-fordon ir ing-
etundantag

B Det personliga skyddet i
form av larmstéll visar pa lag
skyddsgrad foér identifierade
forbranningsprodukter gene-
rerade fran e-fordon.

¥ Flera dmnen visar pa en god
hudpenetrerande formaga vil-
ket sammantaget bor 6vervi-
gas i riskbedéomningen vid in-
satser i stingt utrymme som
innefattar brander och olyckor
med e-fordon.

Studien ir gjord i testmiljo
men ger dnda en indikation pa
problemen. MSB arbetar dven
med en rapport som tar upp
taktik och metodval vid bréan-
derilitiumbatterier samt vilka
medicinska atgirder som beh6-
ver vidtas efter exponering.

I utredningens diskussion
konstateras att insatsens ge-
nomférande gavettbraresultat
och att samverkan mellan radd-
ningspersonalen och Volvos
personal var mycket god.

Det konstateras ocksa att
riskbedomning gjordes samt
att mal med insatsen gavs till
personalen.

Det som inte framkom vid in-
satsen var att litiumbatterier
kan avge skadliga dmnen vid
brand, exempelvis fluorvétesy-
ra och det finns kunskapsluck-
or inom RSG om bland annat
taktik och metodval for de oli-
ka brinslealternativ som finns
itrafiken idag.

Detta har belysts i utred-
ningen efter branden i en gas-
buss 2016. Delar av personalen
paRSG har inte tagit del avden
rapport fran MSB och FOI som
niamns ovan, den ir relativt ny-

sldppt (november 2016).

Troligen brann batterierna
ut av sig sjélva. Enligt batteri-
expert pa Volvo gar det inte att
sldcka involverat litiumbatteri,
utan batteriet brinner ut efter
cirka 45 minuter.

For att vara helt sidker att
batteriet blir helt slickt bor det
sdnkas nediett saltbad.

Utredningenkonstaterar ocksa
att RSG ofta har garagebrénder
ochdetkommer attvaraen stor
utmaning att veta vilka brins-
letyper som kan vara involve-
radeibrinder.

Eftersom det dr sa svart att
riskbedéma bor hégriskscena-
rio alltid anvindas, tills nagot
annat sigs.

Utredningen tar upp flerain-
tressanta aspekter och lamnar
ett antal forslag till atgirder
som aterfinns hir intill.

ANNA ANDERSSON CARLIN
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...om atgérder

RSGs férmagegrupp bor ta del

av MSB senaste studie "Nya
risker for raddningspersonal vid
brander/gasning av batteripack
hos e-fordon”. Rapporten "Brand
i moderna bilar” bér ockséa tas
del av nar den ar publicerad.

Det bor utredas vidare vilka

akuta &tgarder som behévs
om en person blir utsatt fér be-
rérda kemikalier eftersom brén-
der med litiumbatterier troligen
kommer att 6ka. Behover radd-
ningstjansten eller ambulansen
ha motmedel akut pa plats om
en person blir utsatt for berérda
kemikalier?

Tills féormagegruppen har

studerat och férdjupat sig i
brand i litiumbatterier och tagit
fram riktlinjer bér RSG operativa
styrkor vara extra uppmarksam-
ma vid brénder i slutna utrym-
men dér litiumbatterier kan foére-
komma. Larmstéllen bér efterdt
hanteras som kemiskt halsofarli-
ga och folja géllande instruktion
"Tvétt och skotsel av larmstall”,
tills ndgot annat sags.

"Visldangde in tva slack-
granater som startade
tva nya brander”

Endagijunilarmades
brandstationen i Oskar-
strom utanfér Halmstad
till envillabrand.

Enligt uppringaren rok
det kraftigt fran taket efter
att husdgaren forsokt att
brdnnabort ett getingbo
pa vinden.

M Deltidsstyrkan i Oskar-
strom bestar av en styrkeleda-
re och fyrabrandmén. Vid lar-
met kom ytterligare en brand-
man genom friinryckning.

Befilet anldnde forst som
Fip (férsta insatsperson).
Branden bedémdes vara i vil-
lans vindsutrymme.

Tva slickgranater anvindes
och kastades in pa vinden via
en vindslucka inomhus. Gra-
naterna bedémdes ge god ef-
fekt. Néar slackbilen anldnde
nagra minuter senare, pabor-
jades invindig rokdykarinsats
i syfte att hitta branden och
vidraut vindsutrymmet.

Fler resurser kom fran
Halmstad respektive Har-
plinge. Forutom insatsledare
fanns ytterligare slidckenhet
samt hogfordon, tankfordon
och skarslédckare.

Rokdykarna pa vinden hit-
tade flera brandhirdar. Det
visade sig att tva av dem be-
rodde pa slidckgranaterna, vil-
ka antént kutterspan och an-
nat brinnbart pa vinden pa
grund av den virme granater-
na alstrar. Branden hade dven
spridit sigvidare upp i takkon-
struktionen och i tjirpappen
under sjilva yttertaksbeklad-
naden.

Utifran férbereddes insats
med skérslickare fran hog-
fordon vilket méste koordi-
neras noga. Personal far inte
finnas i det riskomrade som

Enav slackgranaterna som slangdes in genom vindsluckan.

e .
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Villadgaren hadé ;‘ﬁrsﬁkt elda bort ett getingbo pa vinden. In-
satsen blevomfattande, skadorna dock inte sa stora.

uppstar nir skirslickare an-
vinds. Branden slécktes vart
efter, i huvudsak med hjalp av
dimspikar och X-fog inne pa
vinden. Efter hand som bran-
den beddémdes vara under
kontroll, kérdes dven PPV-
flikt for bittre arbetsmilj6 pa
vinden.

Skadorna efter branden blev
forhallandevis begrinsade,
trots flera brandhéardar. Min-
dre brandskador noterades pa
olika platser i vindsutrymmet
samt mindre delar av tak och
vindskiva. Vissa vatten- och
fuktskador uppstod i det iso-
leringsmaterial i form av kut-
terspan som fanns pavinden.
Insatsledaren Lars-Inge Jo-
hansson vid rdddningstjéins-
ten i Halmstad sammanfatta-
de lardomarna: "vi sléngde in
tva sldckgranater som starta-
de tvanyabrinder”.
Liardomarna fran denna in-
sats rér hur man pa bista sétt
anviander olika slickmetoder,
hur och nér slackgranater bast
anvéinds och vid vilka tillfdllen
de kanske ska undvikas.
Verktygsladan i form av oli-
ka slackutrustning och slick-
metoder skapar fler valmoj-

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN
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ligheter. Beddmningen &r atti
dnnu hogre utstriackning tan-
kasig for nér sldckgranater an-
vinds. Att anvinda sliackgra-
nater pa platser dir det finns
lattantdndligt material kan-
ske bor undvikas om alterna-
tiv slickmetod finns. Framfor
allt om utrymmet inte utgoérs
aven fullt utvecklad brand.

Vid en annan brand i en verk-
stadslokal i Simlangsdalen,
Halmstads kommun, lycka-
des brandpersonalen pricka
ett 6ppet och fyllt oljefat med
granaten. Den gjorde ingen ef-
fekt alls pa sjdlva branden och
ingen brand uppstod i sjédlva
oljefatet.

Slickgranaterna fungerar
dock mycket vil, ritt anvan-
da och i ritt sammanhang.
Det finns dven mycket goda
erfarenheter av detta i Halm-
stad.

MATTIAS SJOSTROM

Erfarenheter

Anna Andersson Carlin och Mat-
tias Sjostrom medverkar under
Erfarenheter med sammanfatt-
ningar av olycksundersokningar
inskickade till MSB, samt egna
arbeten. De tar garna emot syn-
punkter och tips.

Du kan &ven kontakta MSB pé&
e-post: olycksutredning@msb.
se

Undersokningarna pa natet:
www.msb.se/olycksundersok-
ningar/kommuner

Kontakt

Anna Andersson

Carlin
anna.carlin@rsyd.se

Mattias Sjostrom
mattias.sjostrom@
halmstad.se
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I november slépps verion 3 av Wis, Webbaserat informationssystem. Wis3 har nya funktioner och ett helt nytt grénssnitt. Uppgraderingen har fokuserat pa anvédndarvén-

lighet.

Stor uppgradering av Wis

I november slépps version

3 av Wis, Webbaserat infor-
mationssystem. Det medfor
fordndringar i bade utseen-
de och funktionalitet. Sam-
tidigt slapps en ny version
av mobilappen som synkro-
niseras med webbversionen.

B - Det blir ganska stora for-
dndringar, grinssnittet kom-
mer att se vildigt annorlunda
ut, sdger Fredrik Rask, MSB.

Wis dr ett nationellt web-
baserat informationssystem
framtaget f6r att underlitta in-
formationsdelning mellan ak-
torerna i det svenska krishan-
teringssystemet.

- Wis webbsida ar ungefar
som facebook for aktorer och
myndigheter som hanterar
samhéllsstorningar. Man be-
stimmer vem man vill dela in-
formation och behoérigheter
med, séger Fredrik Rask.

Wis dr baserat pa hindelser
som Oversvimningar, stor-
mar eller skogsbriander. Flyk-
tingsituationen var en typisk
Wis-hindelse, MSB anvinde
systemet f6r att sammanstilla
de lagesbilder som rapportera-
des till regeringen. De 21 lins-

styrelserna skapade lidnsvisa
héindelser och samlade in in-
formation fran kommunerna.
MSB skapade en nationell han-
delse som tog in uppgifter fran
lansstyrelsernas héndelser.

- Hiandelser motsvarar unge-
far Rakels talgrupper. Det dr en
helt platt organisation, Wis har
ingen hierarki utan den som
forst ser behovet lagger upp en
héndelse. Manbehoverinte va-
ra inbjuden utan kan ga med
i en skapad hindelse sa linge
man harrittbehorighet.

Foérsta versionen kom 2005
och synpunkter fran anvinda-
re som hingt med sedan dess
har handlat om grénssnitt och
anviéndarvénlighet. Nir en ny
hindelse skapas har det varit
ett omfattande arbete med att
bestdmma vem som ska se in-
formationen.

— Att hantera utdelning av
vem som ska se vad upplevdes
som ett hinder nir man skulle
komma igang snabbt.

Det dndrades redan i Wis2.
Nar en hiandelse skapas har al-
la aktorer behorighet och man
far sedan klicka bort de som in-
te ska fa tillgang till informatio-
nen.

Wis har 7 000 aktiva anvin-
dare fran 500 organisationer,
for att bli anvindare i Wis gors
en ansdkan. Vem som helst
slapps inte in, sjdlvsténdigt an-
svar i krishanteringssystemet
krévs.

— Wis riktar sig framst till lins-
styrelser, landsting och kom-
muner men dven privata akto-
rer som elbolag och telekom. I
samband med flyktingsituatio-
nen fick frivilligorganisationer,
trossamfund och nagra aktorer
i vara grannlidnder tillgang till
systemet.

I en intervjuunderstkning
riktad till ett 30-tal aktorer ef-
terfragades 6nskemal om ut-
veckling.

- Overst pa 6nskelistan var
mdojligheten att kunna f6lja
Wis nir man inte dr pa konto-
ret, da ville man kunna kolla i
mobilen. Och i april slappte vi
Wis-appen.

Den forsta versionen fick bra
respons fran anvindarna. En
efterfragad utveckling har va-
rit att kunna se alla noterings-
typer.

- I nya versionen som ock-
sa sldpps i november, kan man
titta pa alla typer av noteringar

iett flode, dven kartbilder. Det
ar sarskilt anvindbart for Ra-
kels driftinformation som plot-
tas paenkarta.

Inf6ér utvecklingen av Wis3
skapades en referensgrupp,
Samordningsforum Wis, med
ett 20-tal akt6rer fran lidns-
styrelser, kommuner, radd-
ningstjénst, landsting for att fa
in synpunkter om hur anvin-
darna vill jobba. Det har ocksa
lagts upp en testsida dér grup-
penkanklicka sigframien test-
version av grianssnittet.

- Uppléagget i Wis3 ar att for-
s6ka delaupp informationen pa
olika ytor sa att samhiéllsstor-
ningar finns pa ett stélle och
regelbundna hindelser pa ett
annat. Separera sa det blir mer
lattanvint.

Andra nyheter &r anvindning
av kartor foér att bevaka och
fa notiser kopplat till ett visst
geografiskt omrade eller typ av
hindelse.

- Vi ska ocksa tillsammans
med anvindarna ta fram natio-
nellariktlinjer for anvindning-
en av Wis, lite motsvarande Ra-
kel. De kommer att ge hand-
gripligarekommendationer f6r
hur akt6rer och anvindare ska

I nya versionen av Wis mobil-
app kan lagesbilderiformav
kartor visas i noteringar. Har
exempel pa en dversiktsbild
med pagaende samhiillsstor-
ningar per lan.

hanteras, hur hindelser star-
tas och avslutas, hur hindelser
ska namnsittas, sdger Fredrik
Rask.

GUNNO IVANSSON
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Raddningstjansten ansvarig
for fororening av dricksvatten

Réddningstjdnsten aran-
svarig for att dricksvatten-
brunnarnai Hamre férore-
nades av brandskum.

Det slar Mark- och miljo-
domstolen vid Ostersunds
tingsratt fastiendom.

¥ Vid en brand 3 januarii 2015
ett hus i byn Hamre utan-
for Hudiksvall drabbades fle-
ra boende i byn av sldckskum i
dricksvattnet.

Agaren till huset som brann
drabbades inte sjilv men an-
ségs vara sa kallad verksam-
hetsansvarig och alades av
Norrhilsinglands milj6- och
raddningsndmnd att ta vatten-
provigrannensbrunn.

Orimligt ansag han eftersom
det var riaddningstjansten som
spridit slackskummet. Han
overklagade nimndens beslut
och fick ratt av lansstyrelsen
som ansag att huségaren knap-
past kan betraktas som ansva-
rig verksamhetsutévare.

Sedan dess har fallet vand-
rat upp och ner i olika instan-
ser och nu har Mark- och mil-
jodomstolen vid Ostersunds
tingsriatt meddelat att radd-
ningstjansten ir ansvarig for

vattenfororeningen. Domsto-
len skriver:

”I likhet med lansstyrelsen
finner mark- och miljédomsto-
len att rdiddningstjénsten ar att
anse som verksamhetsutova-
re vad avser tillimpningen av
10 kap. miljobalken. Dirmed
har rdddningstjansten att iakt-
ta forsiktighet i anvindning-
en av farliga kemikalier utan
att for den skull hdmmas i sin
myndighetsutévning att sldcka
brénder.”

Lansstyrelsen ansag i sitt be-
slut att rdddningstjdnsten
hade ansvaret for féororening-
en men att det skulle jaimkas
till hélften. Kommunen anser
att rdddningstjénsten inte ska
ha nagot ansvar alls. Mark- och
miljddomstolen andrar léns-
styrelsens beslut i den delen
och skriver:

”Att rdddningstjansten i ak-
tuelltfallihog grad anvénde s.k.
B-skum var olyckligt och har
medfért fororening av dricks-
vatten i brunnar. Ridddnings-
tjansten uppfattade tydligen
inte att brunnar foér dricksvat-
ten fanns i ndromradet men
borde rimligen ha agerat och
haft beredskap som om det

O

VI SOKER:

RADDNINGSTJANSTEN
STORGOTEBORG

Brandman heltid

Vi behover anstalla ett flertal brandman under
2017 och 2018. Sista ansékningsdag ar son-
dag 15 oktober. Testdagar ar 24-25 oktober.

Brandingenjorer

till Myndighetsavdelningen. Sista ansdknings-
dag ar séndag 22 oktober.

Mer information:

www.rsgbg.se/jobba-hos-oss/lediga-jobb2/

[

som skapar trygghet sakerhet
och omtanke for vara invanare.

kunde finnas saddana brunnar
och inte anvént B-skum och is-
téllet anvint mindre miljofar-
ligt alternativ. Mark- och mil-
jodomstolen finner att radd-
ningstjansten i just detta kon-
kreta fall darf6r har fullt ansvar
for utredningsprocessen samt
for att utfora eller bekosta av-
hjalpande av aktuell forore-
ningsskada.”

GUNNO IVANSSON

Terror, krig och cyberangrepp
pasidkerhetsmiissa

B Terror, krig, extremism,
molnbaserade cyberangrepp,
civilt férsvar, vattenbrist, ener-
gifdrsorjning, med mera.

Motesplats samhillssiker-
hetiKista 28-29 november
bjuder pa en méngd &mnen,
totalt ett 40-tal seminarier.
Amnesomradena irbredare
an tidigare och den aterupp-
tagna totalforsvarsplanering-
en utgor en pataglig del av pro-
grammet.

Nagra programpunkter ar:
B Erfarenheter fran terrorat-
tacken pa Drottninggatan
® Ova Sverige for kris och krig

B Trygg energiférsérjning

B Moétavaldsbejakande extre-
mism

B Cloud Hopper - ett molnba-
serat cyberangrepp

W Sa gor viverkstad av civilt
forsvar

Motesplats Samhallssiker-
het arrangeras for fjarde gang-
enav Kistaméssan, MSB, SKL
och Folk och Férsvar dr medar-
rangorer.

Mer information om pro-
gram och anmilan finns pa
www.easyfairs.com/sv/mo-
etesplats-samhaellssaeker-
het-2017

Myndigheten for
samhdllsskydd
och beredskap

MSB

Du behovs for Sveriges cybersakerhet!

Till CERT-SE soker MSB it-sakerhetsspecialister,
DESK-personal samt teknikinformator

Lis mer pa www.msb.se/jobb

MSB utvecklar, tillsammans med andra, individens
och samhallets formaga att forebygga och hantera olyckor och kriser.

4 Myndigheten for
samhdillsskydd
y, och beredskap

Vill du paverka brandskyddet pa nationell niva?
Vi soker medarbetare inom omradet brandskydd och tillsyn

Las mer pd www.msb.se/jobb

MSB utvecklar, tillsammans med andra, individens och samhallets
formaga att forebygga och hantera olyckor och kriser.

AN
g N Sstorstockholms
N ¢ brandforsvar
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Brandman for sommarvikariat 2018

Storstockholmsbrandforsvar dr Sveriges storstabrandforsvar.
Vart uppdrag dr att skapa trygghet for de'som bor, verkarioch
vistas i vara medlemskommuner. Nu séker yi brandman till
sommaren 2018. Vilkommen med dinansokan!

Lds mer pavar webbplats: www.storstockholm.brand.se

Storstockholms brandfdrsvar ar ett kommunalforbund som ansvararfor raddningstjénsten i tio kommuner:
Danderyd, Lidingd, Solna, Stockholm;Sundbyberg, Taby, Vallentuna, Vaxholm, Varmdo och Osteraker.
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http://www.msb.se/jobb
http://www.storstockholm.brand.se
http://www.rsgbg.se/jobba-hos-oss/lediga-jobb2/
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Bli brandman
hos oss!

Vi soker kvinnor och man for
sommarvikariat 2018.

Ansok senast 8 oktober!

Las mer och sok pa:
www.sbff.se/brandman

o
¢ N Sstorstockholms
N ¢ brandforsvar

\ V'

Utbildningsenheten soker tva medarbetare

Storstockholms brandforsvar soker tva funktionsansvariga till
utbildningsenheten. Du kommer att arbeta med utbildning av
brandman och kvalitetssdkring av vara operativa arbetssatt.

Lds mer pa var webbplats: www.storstockholm.brand.se

Vid fragor'kontakta Fredrik Letzler; telefon: 08-454 87 00
eller e-post: fredrik.letzler@ssbf.brand.se

Storstockholms brandfdrsvar ar ettkommunalférbund som ansvarar fér raddningstjansten i tio kommuner:
Danderyd, Lidingd, Solna, Stockholm, Sundbyberg, Taby, Vallentuna, Vaxholm, Varmdo och Osteraker.

AR DU VAR
NYA FORBUNDS-
DIREKTOR?

Las mer och ansok pa
www. rtos.sefforbundsdirektor
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Nerikes Brandkar dr ett kommunalférbund som
svarar for raddningstjénsten i kommunerna
Askersund, Hallsberg, Kumla, Laxd, Lekeberg,
Lindesberg, Nora och Orebro.

Nerikes Brandkar soker flera

Brandman

for tillsvidareanstallning

Nerikes Brandkar dr ett kommunalférbund som
svarar for rdddningstjdnsten i kommunerna
Askersund, Hallsberg, Kumla, Laxd, Lekeberg,
Lindesberg, Nora och Orebro.

Nerikes Brandkar soker

Brandman

for sommarvikariat 2018

Lds om tjansterna pa www.nerikesbrandkar.se/jobb

Sikerhetssamordnare
Informationssikerhetssa

Sambhallsskydd Mellersta Skaraborg
séker tvd nya medarbetare med
placering i Falkoping. Vilkommen
med din ansékan senast 15 oktober!

falkoping.se/ledigajobb
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RADDNINGSTJANSTEN
STORGOTEBORG

VI SOKER:

tva enhetschefer

till Avdelningen fér myndighetsarenden

Sista ansokningsdag:
sondag 22 oktober

Mer information:
www.rsgbg.se/jobba-hos-oss/lediga-jobb2/

Vi soker dig som vill vara med
och utveckla en raddningstjanst
som skapar trygghet sakerhet
och omtanke for vara invanare.

TJUGOFYRAT7 - #35 ‘ SEPTEMBER 2017

g:ﬁ Jobba och

Avdelningschef for Brand och Sakerhet

Vi soker dig som har tydligt medborgarfokus
och servicekansla som utmarks av en vilja till
fornyelse och utveckling inom trygg-, sakerhets-
och samhallsbyggnadsfragor.

Valkommen med din ansdkan senast 24 oktober 2017
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www.ornskoldsvik.se/ledigajobb

Energimyndigheten arbetar
med férnybar energi, klimat-
insatser, béttre teknik, trygg
energiférsdrjning och smartare
energianvdndning.

Var vision &r ett hallbart
energisystem.

@Energimyndigheten

ORNSKOLDSVIKS
KOMMUN

PLATSANNONSER | 27 |

Vill du jobba med
trygg energifdrsorjning”?

Tillsammans med dina kollegor bidrar du till att samhéllet
har en god formaga att férebygga och lindra konsekvenser
av storningar och avbrott i energiforsorjningen.

Det ar ett strategiskt och roligt uppdrag dar du far verka for
en trygg energiforsorjning med mycket varierande och breda
arbetsuppgifter.

Later det intressant? Lds mer om tjénsten pa var hemsida.
Vilkommen med din ansdkan senast den 15 oktober 2017.

www.energimyndigheten.se
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Hassleholms
ey, kommun

hdr méts mdnniskor for att
leva, uppleva, arbeta och Idra

Raddningstjansten soker

Brandingenjor

till olycksférebyggande verksamhet
Brandingenjor eller motsvarande
till operativ verksamhet

Sista ansokningsdag: 2017-10-15

L&s mer om tjdnsten:
www.hassleholm.se/jobb

). BOHUS

RADDMINGSTJANSTFORBUND

soker

Enhetschef

till forebyggande avdelningen

Du som drivs av férandrings- och utvecklingsarbete
samt har vilja och férmaga att lyfta dina medarbetare ar
valkommen att sdka dig till oss.

Las mer om tjansten
www.bohusraddningstjanstforbund.se/jobb

J

B | YCKSELE
3&; KOMMUN

Raddningschef

Vi sOker dig som vill bidra till

tryggheten i Lycksele kommun
och verka foér en utvecklad
och effektiv raddningstjanst.

Vi soker dig som ér tydlig,
prestigelds och lyhérd med
ett engagerat ledarskap.

Las mer och ansok:
www.lycksele.se/ledigajobb

Annonserai
Tjugofyra?

Ska ni rekrytera perso-

nal inom omradet sam-

hallsskydd och bered-
skap? DA &r Tjugofyra7 ratt
tidning att annonsera i.

Nasta nummer: Nr 36 kom-
mer ut 12 december.
Annonsbestillning: for-
handsbokning senast 23 no-
vember, fardigt manus senast
30 november.

Kontakt: ring eller e-posta
redaktionen (se sid 2), i forsta
hand Per Larsson.

FAKTA OM
ANNONSERING

Pris: 20 kronor per spaltmil-
limeter.

Priset multiplicerar du fram
enligt féljande: antal spalter x
hojd i millimeter x 20 kronor.
Exempel: en tvaspaltig an-
nons som ar 100 mm hoég
kostar 4 000 kr.

2x100x 20 kr =4 000 kr

Spaltbredder:
1spalt 42 mm

2 spalter 88 mm

3 spalter 135 mm

4 spalter 181 mm

5 spalter 227 mm.
Max héjd ar 292 mm.



http://www.sbff.se/brandman
http://www.nerikesbrandkar.se/jobb
http://www.nerikesbrandkar.se/jobb
http://www.storstockholm.brand.se
http://www.falkoping.se/ledigajobb
http://www.rsgbg.se/jobba-hos-oss/lediga-jobb2/
http://www.rtos.se/forbundsdirektor
http://www.ornskoldsvik.se/ledigajobb
http://www.hassleholm.se/jobb
http://www.energimyndigheten.se
http://www.bohusr�ddningstj�nstf�rbund.se/jobb
http://www.lycksele.se/ledigajobb
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NR 35 # SEPTEMBER 2017
Tidning utgiven av Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap

Posttidning B
Returadress:
651 81 Karlstad

L 255

Enkel hjilp for bittre beredskap

m Kartldgger publika evenemang — tkad insikt hos arrangorer och blaljus

A —

GOTEBORG

En enkel blankett att fyllai
for arrangorer nar de soker
tillstand hos polisen.

Det ska hjélpa blaljusor-
ganisationerna att harele-
vant beredskap och héja sa-
kerheten vid publika evene-
mang.

Arbetsséttet skablian-
vandbart dver hela landet.

B - Den information arrang6-
ren ger oss via det hir verkty-
get ger de svar vi som organisa-
tioner behover for att forbattra
oss, siiger Andreas Berner, regi-
onutvecklare inom prehospital
samordning vid Vistra Gota-
landsregionen.

Med 1,2 miljoner fran MSBs
krisberedskapsanslag 2016 fick
Vistra Gotalandsregionen stod
for projektet som sker i sam-
arbete med Go6teborgs univer-
sitet, polisen, riddningstjéns-
ten, arrangorer och Goteborgs
kommun.

Men arbetet borjade langt ti-
digare. Efter katastrofbranden
pa Backaplan 1998 gjordes en
enkitkring riskerilénet. Sena-
re har studier genomforts dar
risker vid evenemang kartlagts
och poingsatts, vilket gav ett
forsta verktyg for blaljusorga-
nisationerna.

- Vi fick ett verktyg med hog
traffsdkerhet. Nu har det for-
enklats till ndgot som arrang-
orerna litt kan anvinda, sam-
tidigt som vi har fortsatt hog
validitet, sdger Eric Carlstrom,
professor i vardvetenskap vid
Goteborgs universitet.

Stora idrotts- och musikeve-
nemang och demonstrationer
medfor oftast extra beredskap.
Men nu handlar det om ett hel-
hetsgrepp. I Véstra Gotaland
genomfors ett mycket stort an-
tal arrangemang varje ar. Prio-
riterat dr att kartlaggarisker.

- Dimensionera resurser ar
svart. Vibehovde ett verktyg for
att se var risker finns och hur vi
utifran dem kan samordna bla-
ljusorganisationerna, siger An-
dreas Berner.

Alla blaljusorganisationerna
och en rad arrangorer har varit
involveradeiarbetet, med fikti-
va arrangemang har former for
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Manesh har varit med och tagit fram verktyget.

arbetet hittats. I den pilotstu-
die som nu pagar anvinds mo-
dellen pa 20 slumpmissigt val-
da, riktiga evenemang.

- Alla organisationer tycker
det ir ett viktigt verktyg och det
ir dessutom ett sitt att fabittre
kontakt med arrangorer, siger
Eric Carlstrom.

Malet dr att modellen ska va-
rafiardig vid arsskiftet, darefter
handlar det om hur den ska in-
foras.

| praktiken innebér det att niar
arrangorer soker tillstand hos
polisen for evenemang fol-
jer det med en blankett, kallad
samverkansmall, att fyllai. Dar
finns bland annat fragor om
det finnsrisk for stora folksam-
lingar pa liten yta, om det finns
evakueringsplan, om det finns
vardresurser pa plats, om det
serveras alkohol.

Arrangéren far ocksa med
svarsalternativ géra en egen

Dimensionera
*Vibehovde ett verk-
tyg for att se var risker
finns och hur vi utifran
dem kan samordna
blaljusorganisationer-
na.”

Andreas Berner, regionutvecklare pre-
hospital samordning, Vastra Gétalands-
regionen

riskbedémning av evenemang-
et.

- Blanketten ir frivillig att
fylla. Men jag hoppas det blir
ett krav. Polisen, liksom riadd-
ningstjanst och arrangdrer som
deltagit i projektet ser nyttan
med den, siger Andreas Berner.

Avsikten &r ocksa att blanket-
ten ska hdja medvetenheten
hosarrangorer.

Arrangorer far fyllai en blankett i samband med ansokan om tillstand hos polisen. Eric Carlstrém, Andreas Berner och Amir Khorram

- Vissa fragor ir till for att
vicka dem, exempelvis om de
har evakueringsplan. Det kan
jufé en del att hicka till och se-
dan gora en sadan, siger Eric
Carlstrom.

Verktyget ska ge béttre insikt
hos bade arrangérer och bla-
ljusorganisationer, kartldgga
vad som kan bli allvarliga hin-
delser.

Blanketter som fyllts i kom-
mer att formedlas vidare till
blaljusorganisationerna.

- Det ger ett nétverksbyggan-
de, man far veta varandras f6r-
magor och kan diskutera hur
olika evenemang prioriteras.
Det blir mer fragor om sam-
verkan &n om resurser och kan
skapa det goda samverkans-
samtalet, sdger Carlstrom.

Arrangérer av storre evene-
mang koper ibland in vardre-
surser som beredskap.

- Hur gor vi for att arrango-

FOTO: PER LARSSON

renskakinnasig medansvarig?
Vilka resurser som kopts in ar
ibland oként f6ér sjukvardshu-
vudmannen. Genom blanket-
ten kan vi sékerhetsstilla att
denna information nar oss och
mojliggéra bittre kommuni-
kationsvégar mellan arrangor
och o6vriga aktorer, siger Amir
Khorram Manesh, beredskaps-
overlikare i Véastra Gotalands-
regionen.

Tanken &r att modellen som
tagits fram i Vastra Gotaland
ska kunna anvéndas i hela lan-
det. 27-28 november arrange-
rar Vistra Gotalandsregionen
en nationell konferens i Gote-
borg om sikerhet vid publika
evenemang, dir kommer arbe-
tet att presenteras. En rapport
kommer ocksa att ges ut.

PERLARSSON

Fotnot: information om kon-
ferensen finns pa vregion.se/
massgathering2017.
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