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Fran dronarattacker vid
fronten till lugnet i Skane

De ir tva av hundra ukrainska ldkare och
sjukvardare som tillbringar tio dagar pa psy-
kologisk aterhdmtningsvistelse i Ystad.

Resan anordnas av den ukrainsk-svenska
organisationen Repower.

- Dag ett dr det ingen som skrattar eller
pratar med varandra. Deltagarna ar klistra-

de vid sina telefoner och f6ljer vad som hén-
der pafronten, siiger Repowers medgrundare
Sebastian Lindstrém.

Allt eftersom dagarna gar kommer deras
livsglddje, psykiska styrka och motivation
tillbaka.

M 27-arige Andrii Larionov limnade bla-
bérsfarmen i norra Ukraina for att bli strids-
sjukvardare néraettavde virsta avsnitten pa
fronten.

Kirurgen Polina Rahulina jobbar pa ett ci-
vilt sjukhus till vardags och vid fronten i Do-

netsk och Cherson pa sin lediga tid. Sidan8

-« Kommunchefen
* som star beredd

Sidan14

e

Upplands-Bros kommundirektér Ida Texell rattar en av Sveriges mest forberedda kommuner nér det géller civilt forsvar. Bland annat har man
en kommunbuss som snabbt kan nd ut till invdnarna med viktig informationi hindelse av kris. FOTO: MELKER DAHLSTRAND

TOTALFORSVAR

Okat fokus

0
parymden
Det forindrade
sikerhetsliget
gor att behovet av
rymdtjinster okar.
Samtidigt innebér
detnyahot och

risker.
Sidan18

ARBETSMILJO
Dygnspass
engagerar

Flerabrandmin
reagerade pa Tju-
gofyra7:s artikel om
utebliven dygns-
passeffekt pa an-
talet anstillda. Sa
skaman inte tolka

siffrorna, menar de.
Sidan16

DEBATT

"Krisen for
Sveriges radd-
ningstjanst ar
i nulaget ett
reellt hot mot
samhallets
formaga att
skydda med-

borgarna.”
Sidan 24
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Tack for allt slitunder brinderna

Jagbrukar alltid borja med den sé-
Q kerhetspolitiska utvecklingen och det

mycket allvarligalige vi befinner oss
i. Men denna gang vill jagb6rja med att tacka
svensk riddningstjénst for att vi tillsammans
klarat skogsbrandssisongen 2025. Tack vare
insatserna fran de styrkor pa marken som sli-
titiskogeniotaliga timmar, ledningssyste-
men som agerade proaktivt samt vara flygan-
deresurser sa klarade vi det - trots mycket
svara férhallanden.

Faktum dr attviserallt mer avviderrelate-
rade hdandelser som skogsbriander och skyfall
som paverkar samhillen, véigar, jirnvigar och
infrastruktur och far konsekvenser for sam-
héllsviktig verksamhet. Nu senast skyfallen
iVisternorrland som bland annat resultera-
deiattjarnvigsforbindelsen mellan norra
och s6dra Sverige brots. Jag noterar att sam-
verkan med lénsstyrelsen och Trafikverket
fungeratbra. Alla akt6rer har klivit fram, inte
minst Trafikverket som snabbt tillsatte stora
resurser och dar vi haft ssmverkanspersonal
paplatsideras stab.

Pamittbesok pa plats kunde jag personli-
gen se allt det arbete som gjorts for att sam-
hallet skulle aterga till en mer normal vardag
- dven om mycket fortfarande aterstod.

Och - alla ska veta att sa vil hanteringen av
sommarens skogsbrinder som skyfallen i Vés-
ternorrland ir grundlidggande insatser ocksa for
Sveriges motstandskraft. Viser ocksa sérbarhe-
ter dér forstirkningar kravs. Formagan att han-
teraomfattande kriser i fredstid dr grundléag-
gande for var formaga under h6jd beredskap.

TIUGOFYRA7

Tjugofyra7 bevakar utvecklingen inom
Myndigheten fér samhaéllsskydd och
beredskaps ansvarsomréden och ska
stimulera till debatt i dessa fragor.
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"Det staller

I sin tur sto-
rakrav pa oss
i det civila for-

_svaretattse
- tillatt pengar-

naresulterari
riktig formaga
uteiverksam-
heterna.”

Som huvudregel &r handlingar som inkommer till Myn-
digheten for samhallsskydd och beredskaps tryckta peri-
odiska tidskrift Tjugofyra7 allmanna handlingar som kan
begéras ut av allmanheten.
Ett undantag frdn den huvudregeln &r att meddelan-
den/tips som inkommer till Tjugofyra7, for offentliggs-
rande i tidningen, inte utgor en allman handling (se 2
kap. 14 ¢ tryckfrihetsforordningen).
Daremot utgér myndighetens e-postlogg en allméan
handling, vilket innebar att tipslamnarens identitet i den-
na handling kan bli offentlig eftersom det inte finns na-
gon sekretessbestdmmelse som tillater att uppgiften

Det siikerhetspolitiska ldget fortsitter att

: priglas av instabilitet, osédkerhet och allvar-

ligautmaningar. Ryssland anser sigvaraien
strategisk konflikt med vist, vilket priglar

i derasagerande gentemot omvérlden. I skri-

vande stund har Europa sett drénarflygning-
ar, luftrumsintrang och allvarliga stérningar i
flygtrafiken. Det dr ett mycket spant ldge just

: nuoch attvikommer behtvaleva med krigs-

hotunder lang tid framéver.
Jagvill aterigen understryka vikten av att vi

¢ fortsitter och intensifierar arbetet med att till-

sammans Oka det civila férsvarets férmaga.

Nu 6kar resurserna till det civila forsvaret yt-

¢ terligare. Samarbetspartierna foreslar i rets

budgetproposition att ytterligare 3 miljarder
kronor tillférs 2026. Det innebér en samlad

¢ budget pa nistan 13 miljarder redan nésta ar.

Till sektorn Rdddningstjanst och skydd av
civilbefolkningen tillf6rs ytterligare cirka 1,2
miljarder kronor fér perioden 2026-2028.

: Dethandlar om pengar for att hgja grund-

férmagan inom den kommunala raddnings-
tjinsten vid h6jd beredskap genom civilplikt
efter ménstring och lang grundutbildning.

i Hir pagar arbetet for fullt paA MSB och redan

2027 borjarviiliten skala for att sedan uto-
ka till kring 1500 utbildade per ar fran 2029.

: Regeringen skjuter ocksa till mer pengar for

arbetet med att stdrka skyddet av civilbefolk-
ningen, bland annat till upprustningen av
skyddsrum och planering for utrymning och

i inkvartering.

Aven 6vriga delar avberedskapssystemet

. far stora tillskott - till exempel till f6rsorj-

¢ ningsberedskap, och sirskilda satsningar pa
 kommuner och regioner samt sektorn hélsa,

vard och omsorg. Sammantaget ir det sats-
ningar som gor det majligt att 6ka takten i

: vartarbete ytterligare. Det stéller i sin tur sto-

rakravpa ossidet civila forsvaret att se till att
pengarna nu ocksa anviinds, att de resulterar
iriktig férmaga ute i verksamheterna. Dir ska

. vipa MSB goravart for att bade underlitta

ochdriva pa.

. Ettbidragforattsetill att vihar en gemen-

sam riktning pa arbetet dr det gemensamma
planeringsstodet, Utgdngspunkter totalfor-
svaret 2025-2030, som jag och 6verbefalha-

. vare Michael Claesson presenterade i mitten

av september. Det ar till for samtliga aktorer
som deltari totalforsvarsférberedelserna -
och sérskilt fér de aktérer som inte tar del av

i Forsvarsmaktens operationsplanering som

till exempel kommuner, regioner, féretag och
organisationer.
Det ér ett 6ppet och tillgingligt dokument

som beskriver vad vibeho6ver forbereda oss

for — men inte hur formagan ska byggas. Nu ir

det viktigt att alla anvinder dokumentet.

Det var tillsammans vi klarade skogs-
brandssidsongen och hanterade skyfallen i
Visternorrland. Det 4r ocksé bara tillsam-

¢ mans vikan bygga ett starkt civilt forsvar.

Som jag och 6verbefilhavaren konstaterar i
Utgangspunkter totalforsvaret: Tillsammans
forsvarar vi Sverige, vart sitt attleva och var-

i andra. Inget bidrag ér for litet. Allas insats be-

hovs.
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Bortspolade vagar stor
utmaning vid insatser

Svaratkomliga skadeplat-
seroch stor osdkerhet kring
regnprognoserna.

Det préaglade raddnings-
tjanstens arbete i samband
med skyfallet i Vasternorr-
land.

- Jag harinte varit med
om nagot liknandeiden
omfattningen forut, sa-
ger Johannes Wedin, radd-
ningschef i Ornskoldsvik.

B Minst 42 bortspolade végar,
tva ursparade godstag, stora
delar av jarnvigen under vat-
ten, 6versvimmade fastighe-
ter, forseningar i transporter,
isolerade minniskor och en
omkommen person.

Det blev nagra av konse-
kvenserna av skyfallet i Vas-
ternorrland den 7 september,
dér cirka 100 millimeter regn
foll pa tva timmar.

Trafikverkets generaldirek-
tor Roberto Maiorana tala-
de om “ett extraordinirt lige
med en extraordinir skadesi-
tuation”.

Johannes Wedin, riddnings-
chef i Ornskoldsvik, berittar
om intensiva dagar.

- Jag har inte varit med om
nagot liknande i det omradet
eller i den omfattningen f6r-
ut. Det var hog belastning och
dessutom en stor osdkerhet
kopplat till kommande neder-
boérdsméngder - hur mycket
mer regn skulle komma och
hur skulle det sla?

En av ridddningstjins-
tens uppgifter blev att sikra
olycksplatsen vid tagolyckan
i Skorped, dér ett tag med far-
ligt gods sparade ur. Taget var
bland annatlastat med ammu-
nition, men den vagnen klara-
de sig bra och blev staendes
kvar pa sparet.

Diremot vilte tre tagvagnar
som transporterade livsmedel
delvis nerivattnet. Varje vagn
hadekylaggregat som innehéll
hundra liter diesel, sa totalt
300 liter diesel riskerade att
lacka ut i Stugusjon och ham-
na i ett vattenskyddsomrade
nedstréoms.

For ridddningstjinstens del
blev det en utmaning att ta sig
fram till platsen.

- Véagarna var avskurna och
underminerade. Solleftea var
pa vig in men tvingades av-

Avskurna végar gjorde det svart for raddningstjénsten att komma fram till tdgolyckan i Skorped

utanfor Ornskéldsvik.

bryta. Var personal behévde
galingre strickor, berittar Jo-
hannes Wedin.

Vil framme vid taget fick de
sakra och jorda kontaktled-
ningar fér att kunna arbeta
sékert pa plats, och forhindra
en akut miljoskada genom att
lagga ut lansar
som stoppade
och fangade
upp utsléppet.
Linsarna kor-
des dit med
bat.

Réddnings-
tjinstens in-
sats avsluta-
des klockan 16 samma dag och
det hela 6vergick da till att bli
ett bargningsuppdrag, hante-
rat av Trafikverket.

- Vid bérgningen fick vi
uppgift om att det endast var
en tank det hade lidckt ut fran.
Vi fick ingen exakt siffra pa
hur stor méngd det rorde sig
om, men alltsd maximalt 100
liter.

Johannes Wedin

Andra uppgifter for radd-
ningstjdnsten i samband med
skyfallet blev att sidkra och
pumpa vatten ur killare samt
att sidkra hobalar och brate
som flot omkring for att det
inte skulle ddmma upp dlven.
En av de stérsta utmaning-
arna siger Johannes Wedin
var de avskurna vigarna och
osikerheten 6ver vilka avdem
somvar farbara. Dronare kun-

de inte anvéindas nér det reg-
nade som mest.

- Alla vigar hann inte iden-
tifieras fran borjan utan det
”ploppade upp” nya forstérda
vigar allt eftersom. Samtidigt
som prognoserna som sagt vi-
sade mer regn och det fanns
riadsla for annu storre over-
svimningsomraden.

For att forsoka analysera
hur regnet skulle kunna sla
tillsatte Lansstyrelsen Véster-
norrland en analysgrupp som
sedan 6vertogs avkommunen,
dir rdddningstjinsten ingick.
Man satte ut miatpunkter ned-
stréms Moélven for att kunna
miita hur nivaerna héjdes.

Pa begiran av lansstyrelsen
aktiverade MSB den europeis-
ka krissatellittjinsten Coper-
nicus EMS. Syftet var att kart-
lagga dversvimningarnas pa-
verkan pa transport och viignit
kring Moé#lven och Nitraan.

I slutédndan kom lite mindre
nederbord én befarat efter det
storsta skyfallet, vilket gjorde
att riddningstjinsten i Orn-
skoldsvik klarade av att han-
tera situationen med egna
resurser. De nationella f6r-
starkningsresurser som MSB
bistatt med - 2000 meter bar-
ridr, tre sandsicksfyllnings-
maskiner, 16 000 sandséckar,
en hégkapacitetspump och en
helikopter i beredskap - be-
hovde ddrmed inte anvindas.
Johannes Wedin understry-

FOTO: MATS ANDERSSON/TT

kerattdetkindes tryggt att ve-
taatt de fanns tillgéngliga.

- Vi har inte alls de resur-
serna lokalt och jag vill garna
skickamed att samverkan med
MSB har fungerat superbra.
En god samverkan bade lokalt,
regionalt ochnationellt gjorde
attviklarade avden extraordi-
nira situationen s bra som vi
gjorde. De nya ledningssyste-
men har verkligen gjort skill-
nad pa riktigt, vi &r mycket mer
robusta nu #n tidigare. Med
gemensamma krafter kommer
man jittelangt.

MARIA NORELL

FAKTA
Copernicus EMS

B En europeisk krissatellittjanst
som kan aktiveras av myndig-
heter, raddningstjanster och
kommuner vid naturkatastrofer,
handelser orsakade av méann-
iskan och humanitara kriser.
MSB ar Sveriges nationella kon-
taktpunkt fér Copernicus EMS.
B Genom satellitstodet far man
en snabb och tydlig bild av hur
exempelvis dversvamningar ut-
vecklas. Det ar ett viktigt be-
slutsunderlag bade for att han-
tera den akuta situationen och
fér att planera insatser framat.
M | genomsnitt aktiveras Coper-
nicus EMS en gang per ar i Sve-
rige vid olika samhallsstorning-
ar, bland annat skogsbrander.
Tjansten har aktiverats forut vid
olika 6versvamningshandelser,
bland annat for ett ar sedan i
Haparanda.
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ot
Anna Lihr, ny kommunikations-
direktér. Foto: MELKER DAHLSTRAND

Annalihr
ny direktor
paMSB

B Anna Lihr &r MSB:s nya
kommunikationsdirektor.

Efter elva ar som kommuni-
kationsdirektor pa Trafikver-
ket borjade hon sin nya tjanst
den 11 augusti.

- Ett viktigare uppdrag in
det MSB har finns inte. Jag ser
verkligen fram emot att varaen
del i att bygga Sveriges férma-
ga gillande civilt forsvar, sdger
AnnaLihr.

Tidigare har hon dven varit
kommunikationsdirektor i en
rad olika verksamheter, bade i
Sverige och internationellt.

Anna Lihr eftertrddde Mor-
gan Olofsson, som numera ar
insamlings- och kommunika-
tionschef pa minniskorittsor-
ganisationen Civil Rights De-
fenders.

Balanstraning
pabrandstation
i Halmstad

B I varas berittade Tjugofy-
ra7 om hur brandmén i Timra
tranar pensionérer for att fére-
bygga fallolyckor.

Nu ska Halmstad gai Timras
fotspar.

Engangimanaden ska 20
dldre personer med balanspro-
blem komma till stationens
idrottshall.

- Brandstationer lockar ofta
framforallt 4ldre mén. Och det
har dar kommunens lokaler, det
ar klart vi ska anvinda dem, si-
ger Johan Duell, verksamhets-
chefpariaddningstjénstens av-
delning for samhéllsskydd.

Hemvardsforvaltningen
véljer ut gruppdeltagarna och
skoterihuvudsak traningen.

Skador fran fallolyckor &r
den vanligaste olyckan for per-
soner 6ver 65 ar och kostar
sambhillet 17 miljarder pa ar.

- Menvislar fleraflugorien
sméll och passar pa att infor-
meraom brandriskerihem-
met. Vi skulle ocksa till exem-
pelkunnabjuda in Polisen for
att prata brottsférebyggande,
sager Johan Duelli MSB:s
infoblad “Réddningstjénst for
alla”.
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“Den storsta

utmaningen

bristen pa tid”

m Generaldirektéren om nya myndigheten

i

MSB:s generaldirektor Mikael Frisell ser namnbytet som en konse-

Vid arsskiftet blir MSB Myn-
digheten for civilt forsvar.
Det nya namnet ska tyd-
liggéra myndighetens upp-
draginomdet civila forsvaret.

B Det var i oktober 2024 som
regeringen meddelade att MSB
den 1 januari 2026 ska fa ett
nytt namn, Myndigheten for
civilt forsvar. ”Genom det f6-
reslagna namnbytet tydliggors
och markeras myndighetens
uppdrag inom civilt forsvar,
med krigets krav som det di-
mensionerande hotet och det
civila férsvaret som den priori-
terade uppgiften” skrev reger-
ingenda.

Tjugofyra7 har stéllt fragor om
bildandet av den nya myndig-
heten till ministern for civilt
forsvar Carl-Oskar Bohlin (M),
om prioriteringar, kostnader
med mera, men fatt svaret att
vara fragor i stéllet ska besva-
ras avmyndighetsledningen.

MSB:s generaldirektér Mika-
el Frisell utvecklar syftet med
nyamyndigheten:

- Jag ser namnbytet som en
konsekvens avdet allvarliga si-
kerhetspolitiska liget. Det nya
namnet ligger mer i linje med
denroll somregeringen gett oss
som ledande myndighetidet ci-
vila forsvaret. Men i grund och
botten handlar det om att vi be-
héver bygga Sveriges civila for-
svar och totalférsvar starkt nog
attavskriicka Ryssland fran an-

grepp.

Den nya myndigheten har en-
ligt Mikael Frisell tva tydliga
roller.

-Dels som denledande myn-
digheten dérvilederoch gerin-
riktning inom det civila férsva-
ret. Dels som sektorsansvarig
myndighet for Raddningstjénst
och skydd av civilbefolkningen.

- I sektorsuppdraget hal-
ler vi samman forberedelser-
na for att vid krig kunna skyd-

kvens av det allvarliga sakerhetspolitiska laget.

da befolkningen och dirmed
uppritthalla forsvarsviljan. Vi
bidrar ocksa till att riddnings-
tjinsten kan fungerabadeivar-
dagen, vid kriser och olyckor,
och ytterstikrig.

- I detingar ocksa var bered-
skap att hantera kriser natio-
nellt och internationellt — och
som allierade i krig. Konkreta
exempel pa det dr hanteringen
av sommarens skogsbrinder
och de svara konsekvenserna
av skyfallen i Vésternorrland,
men ocksa det stéd som myn-
digheten levererar till Ukraina.

Mikael Frisell séger att MISB:s
och den nya myndighetens
uppgifteristort sett 4r samma.

- Men Myndigheten f6r civilt
forsvar har fokus pa utveckling-
en av det civila férsvaret och
den ledande rollen ar fylligare,
vilket innebir att vi aktivt kom-
mer att bade inrikta och stétta
arbetet. Mitt mal dr att det ska
bli tydligt att Myndigheten for
civilt férsvar ger aktérernaidet
civila forsvaret konkret mer-
virde i deras arbete, utifran si-
naroller.

Vad har utmaningarna for
myndighetsledningen varit
nar den nya myndigheten ska
skapas?

FOTO: MSB

Mer passande namn
”Det nya namnet lig-
ger mer i linje med den
roll som regeringen
gett oss som ledande
myndighetidet civila
forsvaret.”

Mikael Frisell, generaldirektor

- Den storsta utmaningen ar
bristen patid - vibehéver verk-
ligen ldggarilsen och kora taget
samtidigt. Att parallellt hante-
ra stora forvintningar pa leve-
ranser och gora det utifran del-
vis nya perspektiv. Det gor det
helt avgérande att vi tillsam-
mans pa myndigheten hjilps at
och fokuserar pa att hitta 16s-
ningar, i stillet for problem el-
ler svarigheter.

— Pa MSB har vi under en tid
pratat om vikten av ett for-
stirkt fokus pa det civila fér-
svaret och att kriget ska vara
den dimensionerande hotbil-
den i vart arbete - planering
och atgirder ska ske mot det
virsta scenariot. Men det tar
tid att fordndra och omsitta
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MSB ér snart ett minne blott. Vid arsskiftet byter myndigheten namn till

det i praktiken. Det stéller krav
ocksa pa medarbetarna. Det ir
for oss i myndighetsledningen
helt centralt att ge st6d genom en
tydligriktning och samtidigt sdkra
ett stort utrymme f6r medarbe-
tarnaattutvecklalosningarna.

Hur skapar man en ny kultur
inom en myndighet, som syftar
till handlingskraft och att vara
ledande i beredskapssystemet?

- Kulturforandring kan man
inte prata sig fram till utan det
handlar sa klart om beteende.
Har har vi chefer en nyckelroll.
Vi maéste vara foredomen och
visavigen.

- Vi har ocksa tagit fram tre
forhallningsséitt som férutom
den statliga virdegrunden gil-
ler fér alla medarbetare och
chefer inom myndigheten. Vi
ska vara samarbetsinriktade,
proaktiva och handlingskraf-
tiga. Det dr grunden fér oss pa
myndigheten. Vi ska ga fran
samverkan till samarbete — ge-
mensamma problem och ut-
maningar kriver gemensam-
malosningar.

-Ochivartarbete sibehover
viljan att gora ratt vara storre
dnrédslan att gora fel.

Hur kommer allméanheten mér-
ka att det &r en ny myndighet?

TJUGOFYRA7 - #67

- Jag hoppas att det blir tyd-
ligare for alla att det finns en
myndighet som har sérskilt an-
svar for det civila forsvaret. Och
att de har fértroende for att vi,
tillsammans med manga andra,
gor Sverige starkt nog att behal-
lafredenivart land i det myck-
etallvarligaldge vibefinner oss.

— Ska vi lyckas med det beho-
ver det vara tydligt for oss pa
myndigheten hur vi vill upp-
fattas och vad vi star f6r. Vi har
tagit fram en vision, ”Tillsam-
mans for ett starkt civilt for-
svar” som vi jobbar med till-
sammans med forhallningssét-
tenjag nimnde tidigare. Men vi
behover ocksa bli bittre pa att
jobba som en myndighet, och
vara tydliga och konsekventa
i vara budskap. Och sjilvklart
viktigast av allt — vi behover le-
verera inom véra ansvarsom-
raden.

Hur kommer évriga aktérer
inom beredskapssystemet
marka att det &r en ny myndig-
het?

- Jag vagar dnda séga att det
har de redan mirkt. Dels ge-
nomde férandringar som kom-
mit i MSB:s instruktion, dir
vi till exempel nu ar nationell
samordnare for forsérjnings-
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Myndigheten fér civilt forsvar.

Handling premieras

"l vart arbete sa beho-
verviljan att gora rdtt
vara storre an rddslan
att gora fel.”

Mikael Frisell, generaldirektor

beredskapen. Men ocksa i hur
vi arbetar tillsammans. Jag
tycker vi kliver fram och nu tar
den ledande rollen pa ett mer
tydligt satt.

- Ett konkret exempel pa
hur vi arbetar med att inrik-
ta och driva pa utvecklingen
ir det civila beredskapsradet
(CBR). Didr samlar jag samtliga
myndighetschefer for sektors-
ansvariga myndigheter och ci-
vilomraden, for att diskutera
och inrikta gemensamma fra-
gor.

Vad kommer starten avden
nya myndigheten att kosta?

- Nu gors mycket i ordina-
rie verksamhet, till exempel tas
personalkostnader i ordinarie
linjeverksamhet. Men sérskil-
da kostnader som bland annat
for grafisk identitet, heraldiskt
vapen, doménké6p och utveck-
ling av ny webbplats sa ir kost-

FOTO: MSB

Myndigheten for civilt férsvars
heraldiska vapen.

nadeninuliget drygt 2,6 miljo-
ner kronor. Men med det sagt —
arbetet pagar nu sa vi far ater-
komma under 2026 med den
totala summan.

Vad hédnder med alla
MSB-markta produkter som
liggerilager?

- Utgangspunkten ér att sa li-
te som majligt ska forfaras. Till
exempel férs6ker vi anvinda
slut de produkter som bar den
nuvarande loggan under hos-
ten och for aterstaende materi-
alkommer vibyta utloggan nir
det ar mojligt.

JONASKLINT

NYHETER | 5 |

Personer med funktionsnedsdttningar ses ofta som passiva mottagare av hjélp. Nu finns material

it

framtaget som ska hjdlpa kommunerna att ta tillvara deras kompetens.

FOTO: JOHNER.SE/MASKOT BILDBYRA AB

Funktionsnedsattning
—enresurs i beredskapen

Personer med funktions-
nedsdttningar besitter en
unik kompetens som bér
tillvaratas i beredskapsar-
betet.

Under fyra ars tid har
forskare tittat ndrmare pa
hurdetta kan goras ochnu
finns material framtaget
for att hjdlpa kommuner-
na.

B Krisberedskapen ska vara
tillganglig fér alla. Men sarba-
ra grupper, exempelvis perso-
ner med olika typer av funk-
tionsnedséittningar, ses ofta
som passiva mottagare av
hjalp. Det gor att de ofta for-
bises som medskapare och
aktorer bade vid utveckling
av kris- och beredskapspla-
ner samt under akut krishan-
tering.

I projektet "Fran passiv
mottagare till aktiv resurs i
krishanteringssystemet” har
forskare studerat hur perso-
ner med funktionsnedsitt-
ningar och deras intresseor-
ganisationer kan involveras i
sambhéllets krisberedskapsar-
bete for att tillgodose mang-
fald, social inkludering och
jamlikhet.

—Alla invanare kan inte se,
hora eller forflytta sig. Vi vill
lyfta fram att kommunerna
maste ta hinsyn till dessa per-
soner i krisberedskapsarbe-
tet, séger projektledaren An-
na-Lisa Osvalder, professor i
manniska-maskinsystem och
docent i Human Factors Eng-

ineering vid Chalmers teknis-
ka hogskola.

Och vilka har mer kunskap
om behoven och utmaningar-
na in personer som sjilva har
funktionsnedséttningar?

- De kan vildigt mycket om
sina problem och begrins-
ningar, och har ménga 16s-
ningar for detta i vardagen.
Darfor ar det viktigt att de tas
med som aktiva medskapare
av krisberedskapen. Ska kom-
munen leverera lGsningar
maste man kénna tillbehoven.

| projektet har metoder och
verktyg for hur inkludering-
en kan ga till utvecklats och
testats. Bland annat har man
samarbetat med Furuboda
folkhogskola, Sveriges stors-
ta folkhogskola for personer
med funktionsnedsittning,
dér elever bidragit med kun-
skaper.

Det handlar till exempel om
personer som har fysiska, kog-
nitiva eller sprakliga nedsitt-
ningar. Aven deltagare med
syn- och horselnedsattningar
och afasi har deltagit i projek-
tet.

Nagra saker som blev tydli-
ga ir att manga personer med
funktionsnedsittningar &r
valdigt beroende av sina famil-
jer och stodpersoner samt har
stortbehov avenkel och tydlig
information.

—Devill hellre kommunice-
ramed en ménniska éinlidsa pa
papper eller webben. Manga
ir dessutom trygga i sin hem-
milj6 men pa andra platser

blir det tufft. De behover vetai
forvag vart de ska ta viigen vid
en kris, vem de ska ringa eller
hur de ska gora om det blir el-
bortfall och rullstolarna slu-
tar fungera. Dérfor &r det bra
om de trénar innan, siger An-
na-Lisa Osvalder.

Materialet som forskarna ta-
git fram hittas i fem broschy-
rer som i forsta hand riktar sig
till beredskapssamordnare i
kommunal verksamhet. I bro-
schyrerna gar att lisa:

B Hur man gor inkluderande
krisévningar, dir scenariona
kanvara allt fran otjanligt vat-
ten och stromavbrott till ter-
rorattack.

B Hur man kan utforma
workshops for att dra lirdo-
mar av personer med funk-
tionsnedséittningar.

B Hur man presenterar infor-
mation och text pa ett littill-
gangligt sitt.

B Det finns ocksa en atgirds-
lista for kommuner samt mall
till ett sa kallat krispass, ett li-
tet dokument som gar att ta
med sig med information om
namn, nedsittning, behov
med mera.

Projektet har finansierats
avMSB och genomforts i sam-
arbete mellan Chalmers tek-
niska hogskola och Lunds uni-
versitet.

Liankar till materialet finns
pa Chalmers webbplats och i
rapporten pa MSB:s webb-
plats.

MARIA NORELL
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Beredskappa
skolschemat

m "Vadlmotiverade och forberedda elever”

UPPSALA
P& Rosendalsgymnasiet i
Uppsala ér beredskapsfra-
gor sedan ldnge en viktig del
av amnet samhaéllskunskap.
—Det handlaromattin-
kluderaungdomarnai total-
forsvaret och skapa tillit och
forstaelse for var gemen-
samma forsvarsvilja, sdger
lararen Karolina Kalat.

B Fran och med hésten 2025 4r
totalforsvarskunskap en obli-
gatorisk del avimnet samhélls-
kunskap under forsta aret pa
gymnasiet. Redan nu arbetar
flera av landets gymnasiesko-
lor aktivt med att implemente-
raberedskapsfragornaiunder-
visningen.

Redan fér tio ar sedan inklu-
derade Karolina Kalat pa Ro-
sendalsgymnasiet beredskaps-
fragor i sina klasser och till
skillnad fran 2015 &r eleverna i
dag mycket mer férberedda.

Hon brukar visa en hembe-
redskapslista med de viktigas-
te sakerna som bor finnas i ett
svenskt hem och fraga om ung-
domarna vet vad som finns
hemma i deras respektive bo-
stad.

For tio ar sedan var forstael-
senochintressetlagt, menidag
har manga familjer en betyd-
ligt béttre beredskap hemma,
menar Karolina Kalat och pas-
sar pa att beromma elevernas
engagemang.

—Mina elever dr verkligen
vilmotiverade och forberedda,
och jag maste séga att jag kin-
ner mig mycket trygg med att
de snart kommer att ta steget
utivuxenlivet.

Under det senaste aret har
Skolverket, Forsvarsmakten,
Myndigheten for psykologiskt
forsvar, Plikt- och prévnings-
verket och MSB tagit fram ett
nationellt utbildningsmaterial
som ska anvéndas i arskurs ett
pa gymnasiet.

Syftet ar att stidrka Sveriges
forutsittningar att kunna for-
svara sig och sina allierade i
Nato mot ett vipnat angrepp
med utgangspunkt i det kollek-
tiva férsvaret. Med utbildning-

drdelaktigaidiskussionerna.

Bist effekt har undervisningen i mindre klasser ddr ungdomarna

Eleverna William Simeonidis och My Michaélsson.

ens hjilp hoppas myndigheter-
na 6ka kunskapen och medve-
tenheten om totalforsvaret och
samtidigt 6ka individens for-
svarsvilja och samhéllets mot-
standskraft.

—-Vi behover sétta bered-
skapsfragorna i ett storre sam-
manhang och tona ner den
alarmistiska bilden for att fa
ungdomarna medvetna om vad
som beho6ver goras. Klassen har
redan gjort den forsta digitala
utbildningen ”Tillsammans ar
vi totalforsvaret”. Nu fortsitter
vi med en lararhandledd lek-
tion dir vibetonar vikten av att
hjilpas at och samverka, berit-
tar Karolina Kalat medan vi gar
genom den langa korridoren
motlektionssalen.

Att eleverna i samhillsklasser-
na &r vilmotiverade kidnns na-
turligt dd manga av dem valt
just samhillsprogrammet for
att de har ett stort engagemang

och ett intresse for samhalls-
fragor.

- Manga avminaelever kom-
mer sékerligen att jobba i sam-
héllsviktiga yrken efter utbild-
ningen. Nagra vill bli poliser
medan andrakommer attjobba
som tjinstemén inom offentlig
férvaltning dir beredskapsfra-
gor och totalférsvar kommer
att vara en stor del av deras ar-
bete, menar Karolina Kalat.

Surret i klassrummet dr 1agt
och fokuseringen stor néir Ka-
rolina gar igenom dagens lek-
tion. Hon anvinder whitebo-
ardtavlan frekvent, gor tidsax-
lar och berittar om hur bered-
skapsarbetet fordndrats Gver
tid. Hur dalig beredskapen var
innan vérldskrigen och hur
upprustningen tog fart for att
vara som starkast i mitten av
60-talet.

Flera bedomare menar att
Forsvarsmakten var som star-
kast1964 da Sverige kunde mo-

SEPTEMBER 2025

Liraren Karolina Kalat gar runt i klassen och fungerar som en resurs vid

bilisera ofattbara 800 000 sol-
dater, hade 1 000 flygplan och
néstan 1500 stridsfordon.

Dessutom var civilférsvaret
fulltaligt och i princip varenda
svensk hade en plats att fylla i
hindelse av hojd beredskap el-
ler rentav krig.

Dérefter gick nedmonteringen
snabbt och totalférsvaret mot-
tes av nedskirningar, avveck-
lingar och omorganisation. I
borjan av 2000-talet var i prin-
cip alla beredskapslager av-
vecklade, samtidigt som sjalv-
forsorjningsgraden sjonk mar-
kant. 2010 blev virnplikten
vilande i fredstid och Sverige
inférde en yrkesarmé.

De flesta av eleverna i
SAM23, som gér tredje aret pa
samhéllsprogrammet, borihus
och radhus, nagon i ldgenhet.
Det mérks att det pratas om be-
redskap hemma och fé6r manga
aktualiseras beredskaps-

TJUGOFYRA7 - #67

Stdrre sammanhang
”Vibehdver sdtta be-
redskapsfragornaiett
storre sammanhang
och tonanerdenalar-
mistiska bilden for att
fa ungdomarna med-
vetnaom vad som be-
hdver goras.”

Karolina Kalat, larare

tankarna i orostider: nér Ryss-
land gick in i Ukraina, av svilt-
situationen i Gaza, 6versvam-
ningar pa kontinenten och i
Sverige, och briander i sodra
Europa.

—Min morsa pratar ofta om
att vi borde bygga hus off grid
(leva utanfor elnitet) for att
klara oss pa egen hand nir
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Mattis Pallars och Filip Stawarz diskuterar allmén tjansteplikt.

PROFIL
Karolina Kalat

B Gor: samhallskunskapsléarare
pa gymnasiet pd Rosendalsgym-
nasiet i Uppsala.

M Alder: 48 ar.

B Familj: Man, ett barn och tva
bonusbarn.

M Bor: | villai Uppsala.

B Viktigast nar det kommer till
beredskapsfragor: "Att du som
enskild individ inte bér hela an-
svaret utan att styrkan ligger i
sambhadllets gemensamma kraf-
ter. Viktigast &r kanske att ska-
pa lugn infér frdgan och undvika
alarmism”.

M Tips till andra larare hur man
kan arbeta med beredskapsfra-

goriklassrummet: "Det ligger
— i ldrarens profession att forma

= undervisningen utifrdn just den
— grupp Vi har framfoér oss. Darfor

kommer lektioner och moment
-

samhiéllet inte fungerar som
vanligt. Pa sa siitt skulle vi inte
behova vara uppkopplade mot
kommunens el-, vatten- och av-
loppsniit, eller &tminstone inte
behévavaraberoende avnagon
annans tjanster, berédttar Willi-
am Simeonidis.

Kompisarna haller med. Fle-
ra stycken har tittat pa Svt-se-
rien ”Nedsléckt Land” och fas-
cineras av hur elberoende en
modern bostad dr. William be-
rattar att familjen har en egen
brunn och en kompis funde-
rar pa om de skulle klara sig
utan rinnande vatten, medan
en tredje har skaffat ett frilufts-
kok for att kunna laga mat om
elen forsvinner under en ling-
retid.

—Den hir utbildningen ir
verkligen bra och genomténkt.
Innehallet dr relevant och det
kénns som om vi ldr oss myck-
et pa ett djupare plan, menar

sjdlvstudierna. Har ar hon hos Rachel Bennbom.

Elin Svedlund och far medhall
avkompisen Ellen Gustafsson.

—Jag tror att det viktigt att
forsta vad som forvéntas av oss
for att veta vad vi ska gora om
det blir ett forhojt sikerhets-
lage. DA kommer man att upp-
skatta allt det som vi gatt ige-
nom pa lektionerna och dra
nytta av allt vi lart oss i skolan.
Vi omfattas ju dnda av allméin
tjansteplikt fran dagen da vi
fyller16 ar.

Utbildningen bestar av fem oli-
ka kapitel dér eleverna far moj-
lighet att ldra sig mer om var-
for det ar viktigt att forsvara ett
land och sta upp for var demo-
krati. Det f6ljs av motstands-
kraft, beredskap och férsvars-
vilja, hur man kan forbereda sig
infor olika kriser och krig, vad
det innebir med hojd bered-
skap och vad totalforsvarsplik-
ten innebér for alla 6ver 16 ar.
Direfter finns ett digitalt

spel, ”Agera i krigstid”, som
foljs avlektioner med larare.

- Det kéinns verkligen bra att
repetera de hir fragorna. Vi gar
forst igenom materialet enskilt
ivara telefoner eller pa datorn
och fortsitter sedan diskus-
sionerna i klassrummet efter-
at, berittar My Michaélsson i
SAM23, som under varen 2025
- iarskurs tva - fick mojlighet
att genomféra utbildnings-
materialet som fran och med
hosten 2025 dr obligatoriskt pa
alla utbildningar i &mnet sam-
hallskunskap.

I klassrummet f6ljs de enskil-
da studierna av diskussioner
kring folkratten, alliansfrihet,
neutralitet, artikel fem, hybri-
dahot, MSB, P4 och hembered-
skap. En langlistamed begrepp
som utan foérklaring kan kin-
nas obegripliga, men som ge-
nom diskussioner och ldrartid
far imnet att falla pa plats.

FOTO: NIKLAS KAMPARGARD

- Jag tycker verkligen att be-
redskapsfragorna uppmérk-
sammas Overallt just nu, in-
te minst pa sociala medier och
Youtube dir det finns en lang
rad videos som paminner oss
om krig, hybrida hot och be-
redskapsfragor, berittar Theo
Thoérnqvist.

Manga i klassen funderar pa
att goralumpen, men férst vin-
tar monstring och uttagning till
olikabefattningar.

Aven om dmnet totalf6rsvars-
kunskap i skolan skrevs in i l4-
roplanen f6rst 2025, har Karo-
lina Kalat som sagt jobbat med
beredskapsfragor i sina sam-
hillsklasser i atminstone tio
ars tid. Det borjade med fragor
kring svensk sjalvforsoérjning
-hon ir f6dd pa en gard och
bréderna driver fortfarande
lantbruksforetaghemmaiHal-
land - och utvecklades snart till
fragor om den globala livsmed-

se olika ut trots att det finns ett
redan fardigt upplagg. | mitt upp-
lagg riktar jag innehallet dels till
dem som samhallsmedborgare,
dels som framtida samhallsve-
tare. Jag vill att de ska férstd hur
vi alla kan bidra men ocksé var-
for vi gor det har. | basta fall lan-
dar det som ett eget engage-
mang och inte bara lararens”.

elsproduktionen och hotet mot
var demokrati.

—Ju mer vi pratar om de hir
fragorna, desto mer lér vi oss.
Beredskap handlar om att tén-
ka forebyggande och f6érsta hot
och utmaningar innan de hin-
der pariktigt. Jag ir glad att to-
talférsvarskunskap i skolan blir
en del av imnet samhéllskun-
skap i gymnasieskolan arskurs
ett och tror att manga kom-
mer att fa en bredare uppfatt-
ning om sambhaéllets funktion
och forsta sin roll i totalforsva-
ret. Om vi lyckas med det har vi
kommit en brabit pa vigen.

NIKLAS KAMPARGARD

Fotnot: Du hittar utbildningen
"Tillsammans &r vi totalférsva-
ret” via webbsidan totalforsvars-
kunskap.se.

Dér finns ocksa en genomar-
betad ldrarhandledning.
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jukvardspersonal fran fro

YSTAD - tio dagar far de limna fronten for att iterhéimta sig

psykiskt i Sverige.

Tjugofyra7 var med néir hundra ukrainska likare och sjukvardare
varvade terapi med att hoppa fallskiirm och prova surstrémming

i ett somrigt Skane.

- Det finaste dr nir de borjar 6ppna upp sig, siger Sebastian
Lindstrom pa hjilporganisationen Repower.

B Vita sandstriander fulla av
semesterfirare, firgglada bad-
hytter och vackra solnedgéng-
ar utan en enda drénare i sik-
te. Kontrasten mellan ett Os-
terlen i hogsommarskrud och
fronten i Ukrainakan knappast
varastorre.

Vid en forsta anblick kan
ukrainarna tas for vilka glada
turister som helst nér de spe-
lar beachvolley, fotboll och tes-
tar diverse vattensporter i ett
blott 14-gradigt Ostersjon. At-
minstone s& hir mitt i rehabili-
teringsvistelsen.

- Dag ett ar det ingen som
skrattar eller pratar med var-
andra. Deltagarna &r klistra-
de vid sina telefoner och f6l-
jer vad som hiinder pa fronten,
och kiinner daligt samvete 6ver
att vara héir, berittar Sebastian
Lindstrém.

Han tilligger att deltagarna ef-
ter nagra dagar brukar forsta
att resan &r bra for dem - trots
att de kanske ar dittvingade av
sinabefilhavare - och att de far
en massa viktiga, psykologis-
ka verktyg med sig hem. Elva
handplockade, ukrainska psy-
kologer finns till deras forfo-
gande.

- Skuldkénslorna forsvin-
ner och de inser att det hér ar
enviktig del for deras egen per-
sonliga 6verlevnad. Den for-
dndringen ser vi i alla deltaga-

Sebastian Lindstrém med Re-
power-ringen runt halsen.

re, lite mer dag for dag, och det
dranledningen till att jag ignar
80 procent av min tid at detta,
fortsétter Sebastian och lagger
till att i princip alla gar igenom
nagot moment nir de grater.

- Det ar vildigt fint nir de
Oppnar upp sig sa. Att vaga gra-
taochsldppautkénslornaéren
delavderasresa.

Sjalv kom Sebastian Lind-
strom, filmare och journalist,
till Ukraina tva veckor efter
den fullskaliga invasionen for
att arbeta at den amerikanska
vilgérenhetsorganisationen
World Central Kitchen, som
lagar mat i katastrofomraden.

Han férklarar hur han blev
kir i bade landet och kollegan
Kateryna Serdiuk. Tillsammans
med tva andra eldsjilar fran
World Central Kitchen ville de
utforska en idé: Vad hander om
man tar likare och sjukvarda-
re fran fronten till Sverige i tio
dagar? Gér det att skapa en for-
dndring, ge dem en positivkéns-
lasomkan sittakvarlénge efter-
at och ge dem kraft att fortséitta
kémpa for ett fritt Ukraina?

Allt hittills pekar pa att det
funkar.

- Den forsta aterhamtnings-
resan dgde rum i december
2022. Det var inte mening-
en att projektet skulle bli sa
hir langvarigt men deltagarna
kom tillbaka till fronten utvila-

de och fulla avenergi, forklarar
Kateryna Serdiuk, Katjakallad.

Dessutom fick organisatio-
nen med sig bade den ukrain-
ska forsvarsmakten och svens-
ka regeringen pa noterna. Den
forstnamnda genom att tillata
deltagarna att tillfalligt 1amna
landet och den sistnimnda ge-
nom att, via MSB, st6tta ekono-
miskt.

Programmet under de tio da-
garna ar hektiskt. Forut-
om strandaktiviteterna och
terapin star allt fran fall-
skiarmshoppning, drejning
och ukrainska kosacksanger
till studiebestk och klassiskt
turistande pa schemat. Savil
konst som historia och kultur
arviktiga inslag.

Deltagarna far anméla sig till
det som lockar dem och de cir-
kal5volontirerna fran Sverige,
Ukraina, Danmark och USA har
minst sagt fullt upp medlogisti-
ken nir drygt hundra personer
ska skjutsas till olika stillen,
programpunkterna uppdate-
ras, sprak tolkas, fikakulturen
upplevas och en uppsjo6 av an-
dra saker klaffa.

- Repower far stor hjilp av
det svenska civilsamhéllet nér
det giller mat, aktiviteter och
husrum. Vi ar oéndligt tack-
samma fér allt stod, bade det
ekonomiska och den tid volon-
tdarernabidrar med, sdger Lesia

Fallskarmshoppning var en av de mer populdra aktiviteterna, ef-

ter surstrommingsprovningen.

»Sa jékla kul” utbrister deltagaren Victoriia efter att ha surfat pa

en elektrisk surfbriada.

Melnychuk, pressansvarig pa
Repower.

Den hir gangen bor hela ska-
ran i en semesterby i Ystads
sandskog, med havet och
strandpromenaden precis ut-
anfor dorren. Vissa deltagare &r
mer reserverade och haller sig
géirna lite for sig sjéilva, medan
andragariniaktiviteternamed
livoch lust.

Intressant nog ir surstrom-
mingsprovningen en frivil-
lig aktivitet som lockar sa gott
som alla deltagare.

- Surstrémming har blivit en

Kontakt med djur och naturkan
framja dterh@mtningen.

viral trend i Ukraina, berittar
volontédren Ludvig Ramestam.

Under en gigantisk ukrainsk
flagga som sitter uppspéand i
sandskogen har han dukat upp
den fermenterade fisken med
klassiska tillbeh6r. Ukrainar-
na véintar otaligt pa att burkar-
na ska Oppnas, skrattar upp-
spelt och filmar varandra nir
de provsmakar.

”Helt ok” tycks vara den
framsta asikten efterat. Flera
sager att de ska kopa med nag-
ra burkar hem for att dven de-
ras nirstaende ska fa testa den
virala trenden.

I borjan ar deltagarnaklistrade

vid sina telefoner.
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Enkvill samlas deltagare och
volontirer pa den langa stran-
den nedanfor semesterbyn for
en ceremoni. Vinden gor det
svart for facklorna som stop-
pats ner i sanden att brinna, i
gengild ramar en rosa solned-
gang in den kinslomaissigt vik-
tiga stunden.

Alladeltagare farvarsin ring i
en laderrem att ha runt halsen.
Ringen symboliserar enighet.

- Pa fronten finns nu 6ver
600 personer med sammaring.
Nér de mots vet de att den an-
dra har gatt igenom samma
upplevelse. Det ér en del av ge-
menskapen som ir svar att sit-
ta ord pa men som deltagarna
kinner av: sjukvardarna haller
ihop och haren gemensamresa
och ett gemensamt ansvar, si-
ger Sebastian Lindstrom.

Férhonomarjust den hirstran-
den for evigt forknippad med
hans kompis Denys, en strids-

sjukvardare han beskriver som
full avtatueringar och liv.

- For ett ar sedan var han hir
iYstad pa aterhdmtningsvistel-
se. Tvaveckor efter att han ater-
vant till Ukrainablevhan dodad
nir han evakuerade sarade. Det
dr detsom dr det svara — att traf-
fa alla dessa méinniskor som far
tillbaka livsglddjen och veta att
en del av dem snart inte kom-
mer leva ldangre. Hittills har vi
forlorat14 personer. Rent krasst
—juflervihjilper, desto flerkin-
nervisomkommerattdo. Det dr
envildigtjobbig arbetsmiljo, s4-
ger Sebastian med en tari6gat.

Néagon ropar pa honom och
han skakar av sig de jobbiga
kénslorna. Det ska planeras for
golf, yoga, workshops, galamid-
dag och en batresa till Kopen-
hamn.

De sista dagarna ska ocksa
Agnas at att “bygga ihop” delta-
garnaigen.

- Det dr en sak att mjuka upp

Repower far stor hjilp av det svenska civilsamhéllet nér det géller saker som mat, aktiviteter och husrum. Hér bjuder féreningen Soldathemmet pa hamburgare.

demochfademattdansa, meni
slutdindan maste de tillbaka och
gora sitt jobb, och det dr klart
att det skér i hjartat for manga.
Men deltagarna har en véldigt
h6ég moralisk klarhet, nagot
som kan vara svart for ossiSve-
rige att relatera till eftersom vi
inte har upplevt existentiellt
krigunder var livstid.

Nagra veckor efter att sjuk-
vardspersonalen atervint till
fronten skickar undertecknad
utlovade bilder fran Skane-
vistelsen till en av stridssjuk-
vardarna. Han berittar att en
kvinna pa bilderna inte lingre
lever. ’Hon d6dades av ryssar-
na. Detlillajaghann ldrakidnna
henne genom Repower gor att
jagmed sékerhetvetatthonvar
envirdig dotter avsitt land”.
MARIA NORELL

©

B Dokumentéren "Can you hear
me?”, delvis filmad av Sebas-
tian Lindstrom, foljer en grupp
stridssjukvardare fére, under
och efter en &terhdmtningsresa
i Stockholm. Filmen ar ett sam-
arbete mellan Repower och ny-
hetssajten The Kyiv Indepen-
dant, och hittas pd Youtube.

FAKTA

LY

FOTO: MARIA SYROTIUK

Sebastian Lindstrém har
ocksa medverkat bakom ka-
meran pa den Emmy-nomine-
rade dokumentéren *We feed
people” av Oscars-vinnaren
Ron Howard. Den handlar om
World Central Kitchen och gar
att se pa Disney+.

Repower

B En ukrainsk-svensk frivilligor-
ganisation som anordnar psyko-
logiska rehabiliteringsresor for
civil och militér sjukvardsperso-
nal som tjanstgor vid fronten.
Deltagarna far hjalp att aterstal-
la den psykiska styrkan, forebyg-
ga komplexa psykologiska stor-
ningar och aterfa motivationen
och livsgladjen.

M Det &r den enda organisatio-
nen i Ukraina som fokuserar pé&
forebyggande psykologisk hjalp
for aktiva militarsjukvardare.

M Hittills har 16 psykologiska

aterhdmtningsprogram genom-
forts med ca 1200 deltagare. De
flesta programmen har agt rum

i Sverige (bl aiYstad, Goteborg
och Kramfors) men dven i Dan-
mark och Spanien.

B MSB stottar med tre miljoner
kronor i &r och lika mycket nésta
ar. Flera andra organisationer bi-
drar ekonomiskt.

B Goteborgs universitet bedri-
ver forskning kring hur lAngvariga
effekterna av dterhdmtningsvis-
telserna blir. Rapporten kommer
senare i host.



10 | UKRAINA

YSTAD

Som stridssjukvardare kall-
as han Rédven, men under tio
dagar pa aterhdmtningsvis-
telse i Skane lystrar han till
sitt riktiga namn: Andrii La-
rionov.

- Jag harinte léngre nagra
drommar for mig personli-
gen. Ett fritt land, det dr allt
jag énskar.

B Den hir stekande julidagen,
som tillbringas med en forelés-
ning om Ukrainas historia pa
vackra Bosj6kloster i Ho0r, fyl-
ler Andrii Larionov 27 ar. Han
ser ldtt obekvam ut nir volon-
térerna och de andra deltagar-
na uppvaktar honom med en
present och high fives.

- Nukanske jagkommer med
iKlubb 27. Det passar ju bra ef-
tersom jag har ganska langt
hér, siger han med ett torrt
skratt och syftar pa att rock-
stjarnor som Jimi Hendrix, Ja-
nis Joplin, Kurt Cobain och Jim
Morrison dott vid 27 ars alder.

Men det hela dr inget skdmt.
Andrii dr hogst medveten om
att han riskerar att do sa fort
han aterviander till hemlandet.

I drygt ett ar har han va-
rit stridssjukvardare i Do-
netsk-regionen i 6stra Ukrai-
na.Indrhetenligger staden Po-
krovsk, ett av de virsta avsnit-
ten pa fronten dir en enorm
mangd ryska dronare cirkule-
rariluften dygnet runt.

Andrii framstar som lugn, ef-
tertinksam, ibland ironisk.
Blirargochledsen nirhan pra-
tar om Kkriget och tillvaron pa
fronten men utan att en enda
gang h6jarosten.

Under dagarna i Skane hal-
ler han lag profil och deltar
helst inte i sportaktiviteterna,
mer in fallskirmshoppning-
en.

- Sport ér inget for mig. Vad
jag gor i stillet? Duschar -
lange och varmt, flera ganger
om dagen. Vid fronten kan det
ga envecka mellan duscharna,
sa det ar verkligen lyx fér mig.
Jag har ocksa lirt kiinna nag-
ra andradeltagare som jag kan
prata om kriget med. For trots
att jag dr i Sverige ar tankarna
hela tiden kvar vid fronten.

I det civila jobbade Andrii
som jordbruksmekaniker pa
en stor gard utanfor staden Ra-
domyshl i norra Ukraina, dar
kriget inte &r lika patagligt som
pa manga andra stillen. Blabir
och sparris plockades, sortera-
des och paketerades for att sél-
jas vidare till stora matkedjor.

Andrii lyser upp nér han be-
rattar om hur de anvinde de
bésta italienska sorteringsma-
skinerna och om hur han kun-
de plocka dyrbar sparris direkt
fran filten.

Han valde frivilligt att anslu-
ta sig till armén 2024, nir tan-
ken hade mognat tillrickligt
lange. Syftet var att bli stridan-
de soldat.

- Men det maste finnas sjuk-
vardare i gruppen och jag var
den som hade mest fallenhet.

Efter en kortare grundutbild-
ning tjinstgér han numera
som assistent till en mer erfa-
ren sjukvardskollega. Uppgif-
ten ar att forsoka halla sarade
soldater vid liv tills de har eva-
kuerats med bil till stabilise-
ringspunkter dir annan sjuk-
vardspersonal tar ¢ver. Strids-
sjukvardarna utfér ocksa for-
sta hjilpen pa civila som bor
néra fronten.

Framst handlar det om att
stoppa massiva blédningar,
vilket dr extremt tidskritiskt.
Nér en tourniquet (verktyg
som anvinds for att snora av
blodférsérjningen) sitts pa
for att tillfalligt stoppa blod-
ningen, maste denna plockas
bort inom tva timmar fér att
inte orsaka permanenta skad-

Konstanta attacker
Vi dr under konstant
attack ochkaninte
kora pa vanliga végar
utan aker dver filten
dér det skumpar hela
tiden, samtidigt som
jag ska forsoka halla
patienterna stabila.”

Andrii Larionov

or. Nagot som 4r omdojligt om
patienten inte tar sig till stabi-
liseringspunkten.

-Om tourniqueten sitter
kvar i atta timmar blir det am-
putation i hundra procent av
fallen.

Ibérjan av den fullskaliga inva-
sionen fanns cirka en timmes
fonster tidigt pa morgonen och
sent pa kvillen nir dronare
inte anvindes. Ddrmed fanns
storre mojlighet att pa ett sik-
rare sitt evakuera sarade sol-
dater. Numera finns inte nagra
sékra tider fér evakuering.
-Det ar omdjligt for folk
som inte varit dir att férsta hur
manga drénare det &r i luften.
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Vidrunderkonstant attack och
kan inte kora pa vanliga vig-
ar utan aker 6ver falten dar det
skumpar hela tiden, samtidigt
som jag ska forsoka halla pa-
tienterna stabila.

Andrii konstaterar stilla att
han alltid ar radd.

- Men jag tinker inte pa min
egen sikerhet, utan pa mina
kamraters. De skyddade mig
under aren jag var civil, nu ar
det min tur att ridda dom.

Under dret som gatt har And-
rii forandrats bade mentalt och
fysiskt. Han papekar att det 4r
oundvikligt nir man ként ra-
keter explodera eller haft Sha-
hed-dronare rakt ovanfér hu-
vudet.

-Det stidrker nervsystemet
- eller forstér det, beroende pa
hur man ser det. Jaghade manga
forestallningar om kriget tidiga-
re som inte stdmmer. Det &r in-
te som pa film, verkligheten 4r
svarare 4n man kan forestilla
sig. Som nykomling maste man
dessutom fortjana respekten
fran de andra i gruppen och det
tar vildigt langt tid. Det gor det
intelattare. Samtidigt har kriget
fatt mig att dlska livet mer.

Tva ganger har han fatt aka
hem och hilsa pa sin fru och
sina fordldrar under det gang-

Stndsluvardaen Andrii: "Ett

Andrii Larionov pa sin 27-arsdag. Trots att han befinner sig i Sverige dr tankarna hela tiden kvar vid fronten och kamraterna dér.
FOTO: MARIA NORELL

na aret. Det kan lata lite - men
enligt Andrii 4r det precis tvart-
om. Det daliga samvetet dver
att inte finnas pa plats och bi-
dravid fronten gnagde sténdigt
ihonom.

- Soldaterna kan ibland inte
lamna fronten pé tre, fyra ar. Sa
arligt, tva ganger pa ett ar ar for
mycket.

Som 27-aring drommer An-
drii Larionov inte lingre om
att atervinda till blabérs- och
sparrisfarmen.

- Ett fritt land, det ar allt jag
onskar. Men jag vet att efter det
hér kriget véntar ett nytt. Ryss-
land vill inte ha ménniskor som
kan ténka och gora motstand.
Blir det fred nu kommer de till-
baka om nagra ar med en ny ar-
mé.

Har du tappat hoppet?

Han skrattar till.

-Vet du, jag ar ett stort Star
Wars-fan. Har vid Bosjoklos-
ter hittade jag en plats som ser
ut som planeten Naboo (hem
for det natur- och fredsilsk-
ande naboofolket). Det fick mig
att tinka pa att det alltid finns
hopp.

MARIA NORELL

©
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I det civila jobbade Andrii som jord-
bruksmekaniker pa en stor gard
utanfor staden Radomyshlinorra
Ukraina. FOTO: MARIA SYROTIUK
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“Man vet aldr
som overlever natten”

YSTAD
26-ariga kirurgen Polina Ra-
hulina drommer om familj,
hund och ett hus vid havet.

I stéllet riddar hon sdrade
soldater vid fronten.

—Det forsta jag gor var-
jemorgon dr att sms:a min
familj och fraga omde le-
ver. Man vet aldrig vilka som
dverlever natten, sdager hon.

B Bade pappan och pojkvin-
nen ir militarer. Sjalv arbetar
Polina Rahulina som ortope-
disk kirurg pa ett civilt sjukhus
i Dnipro-regionen till vardags,
ochvid sidan avdet som volon-
térldkare vid fronten i Donetsk
och Cherson genom organisa-
tionen Hospitallers.

Men hon ér lika orolig for sin
mamma som ir kvar i hemsta-
den MyKkolajiv.

—-Ryssarna bombar civila
varje natt. I gar kanske du be-
fann dig pa ett stiille ochidagér
det forstort. Man vet aldrig vil-
ka som Gverlever natten. Det &r
var verklighet, konstaterar Po-
lina.

Redan i bérjan av den sex ar
langa likarutbildningen visste
Polina att hon ville bli ortope-
disk kirurg. Hon sag framfor sig
en framtid nir hon hjilpte per-
soner med skador som fraktu-
rer och trasiga ligament.

I stillet kastades hon utien
verklighet dar 80-90 procent
av patienterna pa civila sjuk-
hus dr militérer, och skadorna
orsakade av drénare, granater
och stridsvagnar.

Fronten ligger bara fem mil
fran hennes hus och nér hon
beslot sig for att bidra dven dér,
var det med funderingar pa om
hon verkligen skulle klara av
det.

—Men det visade sig att jag
varbrapaattbehallalugnetoch
goravad som krévs. Jagblevex-
tremt motiverad till attliramig
mer och ridda fler liv.

Evakueringskedjan for sara-
de soldater dr lang och i manga
steg. Polina volontirarbetar
bade som medevac - medicinsk
evakuerare som himtar sarade
soldater i ndrheten av fronten
och kor dem till stabiliserings-
punkten - och som ldkare pa
den sistndmnda.

Stabiliseringspunkten &r
ett tillfalligt och undangomt

SEPTEMBER 2025
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Vid 26 ars alder har kirurgen och volontéren Polina Rahulina sett fler déda ménniskor &n hon kan rikna. Men hon vagar fortfarande
dromma om att en dag faboi ett hus vid havet i ett fritt och tryggt Ukraina.

sjukhus, oftast cirka en mil
fran fronten, dir patienterna
far omedelbar, livsavgérande
vard innan de kan transpor-
teras vidare i kedjan. Avance-
rad utrustning gor det mojligt
att operera och amputera, dér-
emot finns inte tid for *finlir”,
som Polina séger.

Scenerna hon beskriver ir
som hdmtade ur en skrick-
film. Manga patienter har
en kombination av allvarli-
ga skador, kanske bade pa ar-
mar, ben, huvud samt invar-
tes. Hon beskriver grafiskt hur
maginnehall kan hinga utan-
pa magen och hjiarnor utanfor
huvudet.

Ibland kommer soldater med
svara plagor som inte kommer
kunna 6verleva.

-Daér det var uppgift att be-
rattaattdetendavikan erbjuda
drenlugn och smartfri dod, for-
Klarar hon stilla.

Till stabiliseringspunkten

levereras dven doéda kropp-
ar fran fronten. Vid 26 ars al-
der har Polina sett fler déda
méinniskor dn hon kan rikna.
Aven ménga av hennes vinner
har doétt, bland annat en ung
kollega vars sjuktransport blev
attackerad. Hotet fran luften 4r
stdndigt nirvarande nir sjuk-
vardsteamen jobbar.

For att klara av tillvaron pa
fronten menar Polina Rahuli-
naattdetbarafinns ett sétt:

- Overtink inte! Det gor ing-
ennytta. Var medveten om var-
for du &r déar, gor ditt jobb och
hantera kénslorna senare.

Ibland grater hon i hemmet,
men friamst forsoker hon ut-
ova olika sporter for att ren-
sa hjarnan. Hon brukar ock-
sa hjilpa veteraner och gamla
ménniskor med att utféra di-
verse sysslor.

- Detlugnar mig och jag kén-
ner att jag gor nytta. Om mitt
liv gar ut pa att hjilpa andra?
Ja, men jag dr ukrainare och att

hjilpa varandra &r det ukrain-
ska folkets styrka!

Polina talar ldgmalt och efter-
tinksamt, och utstralar sam-
tidigt trygghet, beslutsamhet
och den dar ukrainska styr-
kan hon ndmner. Nir kénslor-
na bland deltagarna i Repower
vid ett tillfille gar heta - sjuk-
vardspersonal fran olika delar
av evakueringskedjan diskute-
rar sina olika férutsittningar -
ar det Polina som bland hund-
ra personer ricker upp handen
och sansat belyser situationen
fran flera hall. De andra lyss-
nar, nickar - och foéreldsningen
om hur explosioner paverkar
hjarnan kan fortsitta.

En annan dag foreldser
26-aringen om sina erfaren-
heter f6r anstillda vid Region
Skane.

- Vistelsen hér har varit vil-
digt bra fér mig. Den har hjalpt
mig att slappna av och uppleva
nya saker, men éven genom att

FOTO: MARIA NORELL

fa utbyta erfarenheter och ska-
pakontakt med svenska volon-
térer som kanske kan hjélpa oss
med sakervibehover, siger hon
och ndmner medicinsk utrust-
ning, bilar och néringsrik mat
till soldaterna som mest ange-
laget justnu.

Under dagarna i Skane har Po-
lina hiingett sig at aktiviteter
som segling, fallskdrmshopp-
ning och surfing pa elektrisk
surfbriada.

Hon har delat med sig av si-
na drommar om en egen fa-
milj, hund, husvid havet och en
tradgard full avblommor.

Den hir varma sommar-
kvillen dansar hon dessutom
helhjartat till coverlatarna av
Oasis och John Denver som
tva trubadurer framfor pa en
strandbar i solnedgangen.

For en gangs skull far hon
kinna sig som den 26-aring
hon ir.

MARIA NORELL
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"Var skyldighet att vara forbere

m Kommunchefen Ida Texell
gillar att kavla upp drmarna

UPPLANDS-BRO
Fa kommunchefer har s
mycket erfarenhet av kris-
ledning som Ida Texell.

I hennes kommun Upp-
lands-Bro har man byggt en
modell for lokal motstands-
kraft som blivit omskriven,
med bland annat digital ci-
vilférsvarsutbildning for al-
laanstéllda liksom en sér-
skild kommunbuss som ar
redo att rycka utihandelse
av kris.

—Det drvar skyldighet att
vara forberedda pa det ofér-
beredda.

B 2021 inser Ida Texell att na-
got ir pa gang i Ryssland. Dels
utifran Putins retorik, men
ocksa de orovickande trupp-
forflyttningar som gors.

Hon informerar kommun-
styrelsen och gar dérefter upp
i stabsldge med sin ledning.
Tillsammans kartldgger man
bland annat sarbarheter i vat-
tenf6rsorjning, livsmedelslo-
gistik, avlopp och energibero-
ende.

Anstillda och politisk led-
ning far ga utbildning i civilt
forsvar for att forsta sin roll i
den storre helheten: Vad &r vik-
tigt att uppritthalla? Hur kom-
municerar vi om vanliga kana-
ler slas ut? Vad gor du om du dr
ensam pa plats och nagot hin-
der?

- Nir deryska anfallen borja-
de pa natten den 24 januari ir
viredanigangoch har férberett
for att krigsplacera var perso-
nal, férberett for flyktingmot-
tagande och 6vat pa olika sce-
narier for att forsta vara sar-
barheter nir det gillde viktiga
samhallsfunktioner, séger Ida
Texell.

Men d3, 2021, méttes forbere-
delsearbetet i Upplands-Bro
ocksa avvisst motstand. Manga
hade svart att ta in hotet fran
Ryssland - bara tanken pa ett
krigi Europa vicker radsla.

- Nér kriget vél var ett fak-
tum kénde jag sjalv ett enormt
obehag, ”fy fan, nu hénder det”,
liksom. Men vi har en skyldig-
het att vara féorberedda nér kri-
sen kommer, och just nu lever
vi dessutom i en mycket, myck-
et osdker tid.

Ida Texell dr en person man
garnavill hallaihanden om det

blir kris och panik. Med bak-
grund som bland annat bran-
dingenjor, rdddningschef och
sakkunnig pa nationell niva
ar hon trygg med vad hon kan
men vet ocksa sina begrins-
ningar. Genom sin karriir har
hon tvingats hantera pl6tsliga
dodsfall pa jobbet, bombhot,
giangkonflikter och pandemi.
Manga ganger med handlings-
kraft, ibland ocksa med kinslor
avvanmakt.

- Nér det giller pandemin
har jag granskats tre ganger, sa
jag vet vad vi gjorde for fel och
vad vi kan gora béttre.

Hon drivs av en stark vilja att
kavla upp drmarna och hjélpas
at. Inte fér inte har hon ocksa
varit styrelseordférande i den
nationella scoutrorelsen.

- Jag ar genuint intresserad
av samhillsfragor, sikerhet,
krisberedskap och ménskliga
riattigheter. For mig hinger de
sakernaihop, siger hon.

Dirfor tvekade hon inte nér
hon erbjéds rollen som kom-
mundirektor i Upplands-Bro.
Det ér ju kommunerna, sna-
rare in myndigheterna, som
star for en stor del av den bre-
dafunktionaliteten i samhallet
menar hon:

- Dessutom far du direkt
aterkoppling om nagot inte
funkar, vare sig det giller dalig
snordjning eller inget vatten i
kranen. Det dr hiftigt men ock-
sa utmanande.

1 sin nya roll borjade Ida Tex-
ell med att bryta ner stupror
och sugroér, som hon kallar det.
Hon upplevde att den kommu-
nala organisationen priglades
av en hel del “mitt ansvar och
ditt ansvar”, men inte sirskilt
mycket "vi”.

- Jag vill inte leda olika for-
valtningar, utan en organisa-
tion dér vi kan lita pa varan-
dras formaga och kompetens.
Vi behover jobba tillsammans
for att vara sa redo vi kan infor
det ovintade. For krisen kom-
mer séllan pa fikarasten nir al-
ladr samlade och alerta. Da gil-
ler det vi att vi kiinner varan-
dras verksamheter och vet hur
viska anviandaresurserna.

Ett robust civilférsvar for-
utsétter forst och framst att
minniskor maste ga till job-
bet. Darfor 6var kommunens

Tvekade inte infor rollen

"Jag &r genuint intresserad av samhallsfragor,
sakerhet, krisberedskap och manskliga rattig-
heter. For mig hanger de sakernaihop.”

Ida Texell, kommunchef Upplands-Bro

verksamheter regelbundet i
hur medarbetarna ska ta sig
till sin arbetsplats vid en kris.
Men ocksa utifran olika scena-
rier; fran snokaos till vipnade
angrepp och alla de foljdeffek-
ter man inte alltid tinker pa.

Det fullskaliga stromavbrottet
i Spanien och Portugal blev en
viktig paminnelse om hur sar-
bar man blir - ménniskor dog
ju, sdger Ida Texell.

- Ukraina har ocksa lart oss
viktiga saker. Som betydelsen

N

Fran stabsrummet leder Ida Texell kommunens arbete, hiir har dven kommunstyrelsen sina méten. Rummet

av cybersékerhet och att sam-
verka med civilsamhille och
néringsliv. Beredskapsarbetet
bygger pa stindig kunskapspa-
fyllnad och 6vning.

Eftersom kommunerna har
ansvaret att samordna atgir-
der lokalt i krissituationer ar
det viktigt att ha koll pa vilka
resurser som finns att tillga i
naromradet och hur de kan an-
vindas.

-Vi samverkar med orga-
nisationer och foretag for att
kunna sidkra mat, vatten, like-
medel, el, bransle och transpor-
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ter nir det behovs. Vi har dven
tillgang till stérre fordon via
gymnasiets fordons- och trans-
portprogram men ocksa fran
vissa foretag.

Kommunledningen har en
skyddad stabsplats dir man ta-
git fram prioriterings- och kon-
taktlistor och vem som ska go-
ravad nir det ovantade hénder.
Upplands-Bro var dven forsta
kommuni Stockholmslén som
skaffade det signalskyddssys-
tem som krivs for att kunna
skicka och ta emot digital in-
formation med foérsvarssekre-
tess.

-

En annan funktion, som man
troligen ar ganska ensamma
om, ir en beredskapsbuss som
snabbt kan na ut med informa-
tion till medborgarna i krisli-
gen.

- Pa det viset kan vi beritta
vad som hénder, var det finns
tillgang till vatten, virme och
wifi och dven skriva ut infor-
mationslappar som folk kan de-
la ut till andra f6r att né ut 4n-
numer.

Ida Texell har ocksd en liten
kriscentral hemma med kar-
tor, powerbanks, checklistor,

r ocksa den centrala platsen vid krisldgen, med papperskartor, telefonlistor och annan nédvéndig utrustning.
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koder, extratelefon och vikti-
ga telefonnummer. Liksom en
fardigpackad krisviska med
ombyten, anteckningsmaterial
och proviant.

—-Pandemin lirde mig hur
man leder hemifran, och i aku-
ta situationer férlorar man tid
pa att forsoka ta sig till jobbet.
Da ar det jiattebra med mojlig-
heten att rodda fran en annan
plats. Mina forvaltningschefer
tanker pa samma sitt, och det
iren stor fordel.

PERNILLA FREDHOLM

INTERVJU | 15 |

rberedda’

Genom kommunbussen kan Upplands-Bros kommun snabbt na ut
tillinvdnarna med viktig informationi hindelse av kris.

Kommunbussen dr som ett beredskapsfordon, utrustat med sol-
celler, skrivare, megafon, vevradio, kartor, krisvdska och annat
som kan behévas ndr ldget dr akut.

PROFIL

Ida Texell

M Alder: 45 &r.

B Gor: Kommundirektor i Upp-
lands-Bro.

M Bor: | Sollentuna.

B Familj: Make, tva barn, 15 och
16 ar.

TIPS

B GOr nar jag inte jobbar: Laser
mycket och arbetar i tradgérden.
M Laser just nu: "Den dolda alli-
ansen” av Mikael Holmstrom.

Sa forbereder du dig och ditt team

Ida Texells férslag pa hur du for-
bereder dig och ditt team:

M Hur agerar vi om det svéraste
intraffar, och vad &r det vi vill for-
svara? Att forstd Sverige i Nato
&r ndgot vi alla behéver géra.

B P4 manga arbetsplatser finns
en krisplan, men ténk ocksa pé
att utbilda alla chefer och kolle-
gor inom ramen for hojd bered-
skap. | krig behover grundlag-
gande saker fungera samtidigt
som kriget pagar —trana darfor
pa olika scenarier som ett stor-
skaligt elavbrott eller storskaliga
hot, dar kriget och freden pagar
samtidigt.

M Se till att viktiga dokument
ocksé finns analogt, till exem-
pel kartor och telefonlistor. Utan
mobil och gps blir det mycket
svarare att ta sig fram effektivt.
B Nar krisen kommer behover
du som chef kunna fatta snabba
beslut. Du behéver ha analytisk
férméga, kunna anvanda dig av
dina erfarenheter men framfor
allt ha god sjélvkannedom. Fun-
dera 6ver hur du reagerar i svara
situationer. Alla paverkas kans-
lomassigt av svara saker — dar-
for &r det bra att vara férberedd
sd att man slipper leta efter vik-
tiga saker nér krisen slar till.
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Artikel om dygnspass fick

Tjugofyra7:s artikel i det forra numret om att
antalet anstillda i riddningstjinsten inte har
forandrats ndimnvért mellan 2023 och 2024 har

viickt mycket reaktioner.

I artikeln konstateras att missndjet mot de
EU-styrda arbetstidsreglerna inte har lett till
massavhopp. Men sa ska man inte tolka statisti-
ken, menar flera brandmén som kontaktat tid-
ningen. Hir kommer deras asikter i sammandrag.

"Det blir stora
problem nar manga
garipension”

—Det kan mycket val stam-
ma att antalet brandmén
drdet samma som tidiga-
re. Men pa min station och
pa manga stationer dirjag
kanner personerruntomi
Sverige dr det manga som
slutar.

Det sager Paulina Hagg-
strom, raddningstjdnsteni
Stockholm.

B Brandmin som har jobbat
ldnge och omfattas av de gam-
la reglerna fér SAP-R (sérskild
avtalspension for riddnings-
tjdnsten) har enligt avtal ritt
att gaipension vid 58 ars alder.
Bland dem som viljer att ga da
drarbetstiderna ett vanligt skél
till att man inte vill eller orkar
fortsitta nagraar till.

Paulina Haggstrom, brand-
man i Stockholm, papekar att
det dr allvarligt nir personer
med manga ariyrket slutar.

Med tanke pa deras linga an-
stillningstid &r det mycket
kunskap och erfarenhet som
gar forlorad varje gang nagon
slutar redan vid 58.

— Detta ar ett yrke som man
behover ofantligt manga ar for
attblibrapa. Jag irritt siker pa
att nir alla som har SAP-R men
som tycker det dr virt att harda
igenom detta, har gattipension
inom cirka atta ar, dd kommer
virstafallet.

- Da kommer det hir yrket
att ga fran att ha en medeltid
i kdren pa 20-30 ar innan du
gar i pension eller slutar, till
att folk kommer att sluta efter

Missndjet synsinte
”Det kanske inte syns

i den nationella statis-
tiken &n men missnoj-
et finns och det kom-
mer handa saker.”

Paulina Haggstrém

fem-tio ar. Alla férstar vad det
far for konsekvenser. Det tar
10-15 ar att bli bra pa det hir
yrket nir du blir upplérd av na-
gon som har jobbat 20-30 ar.
Jamfor det med att bara job-
ba fem ar och sluta precis nir
du har grepp om vad du gor, for
att du tyckerinte att det ar virt
det langre. Jag ar ritt siker pa
att det kommer att brinna ner
ofantligt mycket mer byggna-
der och tyviarr kommer fler
personer dé i olyckor pa grund
av okunskap.

- Det kanske inte syns i den
nationella statistiken &n men
missndjet finns och det kom-
mer hénda saker. Artiklar
som den hir hjilper inte var
sak, och da menar jag inte ba-
rabrandminnen utan for hela
Sverige.

- Sedan dessa arbetstids-
regler har inf6rts sa 4r manga,
inklusive jag, mer troétta och
stressade pajobbet, vilketleder
till saimre arbetsmiljo och stor-
re risk fér skador for bade per-
sonal och tredje man.

JONASKLINT

_

Antalet heltidsbrandméni utryckningstjénst lag helt still mellan 2023 och 2024 enligt MSB:s statistik.
Sverige harinte lett till massavhopp, konstaterade Tjugofyra7. Denslutsatsen ar det fel att dra, menar

"Brandman i Europa job

—Det serinte ut somatt folk
lamnat, men ndr man ska
drivarunt ett strikt delat
dygnsschema sa krévs uppe-
mot 20 procent fler brand-
maén, sa att antalet ligger
still arintebranog.

Det sager Marcus Arons-
son, Sodra Alvsborgs ridd-
ningstjanstforbund, Sarf.

B - Nu har méanga av ridd-
ningstjinsterna fatt dispens
hela veckor eller vissa dagar. Vi
hardispens for fyradygniveck-
an i Sarf. Men mandag, tisdag
och onsdag, nér viinte far jobba
dygn da det tydligen &r farligt,
uppstar ett problem om vi till
exempel far en vakans pa man-
dag. Nagon kanske blir sjuk och
da kan inte de som har jobbat
s6ndag ga in ticka, och inte de
som jobbar mandag kvéll hel-
ler. Man diskvalificerar perso-

nal som inte kan ga in och ticka
fér vakanser.

Schemaproblematiken gar
inte ut 6ver utryckningsbered-
skapen hir och nu.

- Grunden 4r att vi maste be-
manna grunduppdraget, bered-
skap mot olyckor. Detvi har fatt
dra ner pa dr 6vningsbiten.

I Sédra Alvsborgs riddnings-
tjanstférbund vill bade arbets-
givare och arbetstagare att det
ska ligga dygnstjanst i grund-
schemat sa att man kan plocka
ut brandmin dagtid mandag,
tisdag och onsdag for att halla
i6vningar for de andra skiften.
I Tjugofyra 7:s artikel refe-
rerades det till "EU-styrda ar-
betstidsregler som innebér att
det kravs sérskild dispens for
att fa ha dygnspass i schemat.”
Det ar enligt bland andra Mar-
cus Aronsson ett felaktigt sitt

attbeskrivavad reglernaegent-
ligen innebar.

—Lidserman EU-direktivet star
det inget om dispensforfaran-
de. Det enda EU kritiserade
Sverige for var att det inte reg-
lerades i kollektivavtalen hur
man skulle kompenseras efter
langa arbetspass. Hade man
bara skrivit in det hade det va-
rit lugnt. Och brandmén ute i
Europa jobbar dygnspass. Det
ar effektivast och personalen
mar bast avdet.

Attdet gar attfa dispensloser
inte problemet, menar han.

- Det ska vara restriktivt,
det ska inte vara generellt. Se-
dan far viialla fall generell dis-
pens under sommaren - det ar
mycket som ar motsigelsefullt
idetta. Varforkan viinte forlag-
ga dygnen som det passar med
vart sitt att jobba och kompen-
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eaktioner

brandman som hért av sig till tidningen.

Missnojet mot de EU-styrda arbetstidsdirektiven och hur de tolkats i
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bar dygnspass”

sera i efterhand? Jobbar man
ettdygn far man ett dygnledigt.
Det hir har man kunnat lisa i
direktivet sedan 2003.

Férutom mer komplexa sche-
man och mindre mdgjlighet till
6vning pa jobbet gar avsak-
naden av dygnspass ut Gver
brandménnens fritid och eko-
nomi, menar Marcus Arons-
son. Kortare arbetsdagar bety-
der fler arbetspass och ddrmed
fler pendlingsresor till jobbet.

- Det blir dubbelt s& manga
resor och dubbelt s manga
p-avgifter. Hos oss dr det 25
procent av brandménnen som
pendlar en timme eller mer.
Det blir mycket bade pengar
och tid varje manad som gar till
att bara ta sig till och fran job-
bet.

Att det inte skett ndgra mas-
savhopp — hur tolkar du det?

- Vi har
hela tiden
fatt en liten
morot i var-
je avtalsro-
relse. Det
har blivit li-
tebéttre var-
Je gang, Jas  Marcus
tror att man
lever 3 Aronsson

p
hoppet. Vi brandmaén ér lojala.
Manga av oss dlskar vart jobb,
bland andra jag. Jag kan inte
tinka mig att géra nagot annat.
Jag tycker otroligt mycket om
mina kollegor. Vilever ihop, la-
gar mat ihop, trénar ihop, aker
pa larm ihop, upplever trakiga
saker och roliga saker — det blir
enblir en fantastisk gemenskap
och som en andra familj.

JONASKLINT

"Utan kampen hade det
varit bedrovligt”

— Det framstalls som att det
inte dr sa farligt med de nya
arbetstiderna. Men hade vi
pa golvet inte drivit frdgan
pa ett konstruktivt sitt ha-
deallt raserats.

Det sdger Erik Skapdal,
Sodra Alvsborgs Raddnings-
tjdnstférbund.

B - Personer har verkligen lagt
ner sin sjil i det hir, gjort un-
dersékningar, drivit opinion,
kommit med argument och
lyckats trycka pa och fatt till
det hir med dispens och sa vi-
dare. Hade SKR:s originalreg-
ler gatt vidare hade det varit
katastrof.

Attdetinte skett nagra mass-
avhopp betyder inte att folk dr
nojda, menar han.

- Hade vi inte lyckats ta tva
steg tillbaka och ett steg fram-

at hade folk rort pa sig. Jag kan
byta jobb i morgon och hade
jag haft SKR:s originalschema
hade jag bytt, hundra procent.
Det dr tack vare kampen som
det funkar.

Erik Skapdal har kollegor som
slutat pa grund av att schemat
gor det svart att fa ihop livet
med jobb och fritid.

- Deflestariddningstjénster
har négon slags dispens, fram-
for allt helger. Utan kamp hade
vi inte haft helgdispenser och
det hade varit bedrovligt.

Fragan om dygnspassen har
skapat ett allvarligt missnéje
bland personalen och méanga
kinner bristande motivation,
sager Erik Skapdal.

- Deflestabrandmén ar guld-
personal, palitliga, duktiga,
drillade och de har valt yrket

baserat pa
en tillfreds-
stéllelseiatt
ga till job-
bet. Radd-
ningstjans-
ten ar yt-
terst kom-
petent per-
sonal som
latt kan hit-
ta andra jobb dir man far mer
betalt. Vi har valt det hir yrket
for att det var ett bra schema
och ett kul och tillfredsstéllan-
de jobb.

Har du sjalv funderat pa att
sluta?

—Ja,nirdetvartal omattdet
inte skulle bli nagra dispenser
funderade jag pa att byta jobb.
Jag kan inte jobba tre av fyra
helger.

Erik Skapdal

JONASKLINT

"Det finns inget direktiv som
hindrar oss att jobba dygn”

En brandmani Sydsverige
somvill vara anonym sager
att det var “otroligt provo-
cerande” att ldsa artikeln.

B - Det dr en jitteinfekterad
fréga i en bransch som har det
svinjobbigt med personalfragor
redan som det 4r med daliga 16-
ner, arbetsférhallanden, bort-
forhandlade pensioner och det
enamed det tredje. Och sikom-
mer den hir skiten nu med det-
ta arbetstidsdirektiv som Kom-
munal har hittat pad en egen
tolkning av.

Vad tycker du &r det mest fel-
aktigaiartikeln?

- I artikeln s star det "EU:s
arbetsdirektiv som innebir att
detkrivs sédrskild dispens foratt
hadygnspassischemat” - det ar
inte fakta.

- Det framkommer mer och
mer att det faktiskt inte finns
nagot direktiv som hindrar oss
attjobbadygn. Mer eller mindre
varenda raddningstjénst i he-
la EU jobbar dygn, men i Sveri-
ge ska man inte kunna det. Hur
kan man férklara det?

Enligt den hédr brandmannen
och andra gér kraven pa dygns-
vila att det behovs mer perso-
nal fér att fa till full bemanning.

- Det hir arbetstidsdirekti-
vet, om man skulle uppfylla det

Gar ut 6ver sikerheten
"Det gor att tredje
man blir drabbad
hardast.”

Bandman i Sydsverige

till 100 procent som Kommunal
tolkar det, innebér att man tap-
par motsvarande tusentals ar-
betstillfillen totalt i alla yrken
som omfattas av detta. Och det
finns inte personal att anstélla.

Konsekvensen av schemaut-
maningarna ir att tiden for
6vning och vidareutbildning
minskas. Vilket i férldngning-
en gar ut 6ver riddningstjins-
ternas kompetens.

- Det gor att tredje man blir
drabbad hardast.

Men det &r ett faktum att det
inte blir farre brandman i tjanst
—hur tolkar du det?

- Iartikeln star det att antalet
heltidsanstillda dr ndstan exakt
lika manga. Men manga organi-
sationer, stora som sméa kom-
muner, lever pa att man har viss
beldggning nir det giller hel-
tidsanstélld personal, och sen
tdcker man ganska ofta upp va-
kanser och ledigheter med vika-
rier och timanstillda.

- Nar jag borjade tidigt 1990-

tal var det inte accepterat bland
personalen att man tog in vi-
karier. Pa nagot sitt sinker det
standarden och till viss del sta-
tusen pa yrket om man kan ta
in nagon som inte riktigt kla-
rar hela jobbet. Da séinker man
sin egen betydelse och da ar det
svart att argumentera for bittre
villkor.

- Det kan mycket vil vara sa
att antalet heltidsanstéllda i
utryckningstjanst dr exakt li-
ka manga, men det kan vara att
man har 16st det med att ta ti-
manstéllda och anstéller dem
paheltid.

Brandmannen har néagra ar
kvar till 58-strecket.

- Om man inte far jobba dygn
kommer jag 6verviga att sluta
helt och héllet da. Samtidigt ar
detjittemanga saker som gor att
jag egentligen skulle vilja jobba
vidare. Det ar det sociala, det 4r
arbetetistort. Kollegorna ir din
andra familj.

Brandmannen tycker att hela
historien ar sorglig.

- Jag vill att bade SKR, Sobo-
na och Kommunal skulle kun-
na siga ”"Det hir blev fel, vi 14g-
gerner, vi har redan forlorat folk
tillandrayrken for att detinte ar
héallbart langre.”

JONASKLINT
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Beredskap och totalfér-
svarsformagapajorden —
ochirymden!

Det forandrade sédkerhets-
laget gér att behovet av
rymdtjénster, for att trygga
bland annat formagan till
navigering, positionering
och kommunikation, 6kar.

Samtidigt innebér det nya
hot ochrisker.

—Det &renenormresa
som pagar, sidger Markus
Adolfsson pa MSB:s nya en-
het for rymdsédkerhet.

B Polis, riddningstjénst, am-
bulans, elnit, kommunikatio-
ner och transporter -i dag &ar
manga viktiga verksamheter
och samhillsfunktioner bero-
ende av satelliter i rymden, sa
kallade rymdtjénster, for att
navigera och kommunicera.

Ienrapport fran Totalf6rsva-
rets forskningsinstitut framgar
att ett beroende av rymdtjans-
ter aterfinns inom alla bered-
skapssektorer.

- Behovet av en fungerande
rymdinfrastruktur har ékat i
och med det férandrade siker-
hetsliget. Man kan inte enbart
vara beroende av infrastruktur
som dr markbaserad. En fiber-
kabel kan kapas och da beh6vs
nagot att falla tillbaka pa - in-
ternet eller kommunikation
kan levereras via satellit i stil-
let, siger Markus Adolfsson.

Han jobbar pa MSB:s enhet fér
rymdsékerhet som bildades ti-
digare i ar. Myndigheten har
visserligen arbetat med rymd-
fragor sedan 2014, men bildan-
det av en enhet och en 6kning
av personalen som jobbar med
fragorna (fran fyra till sju &n sa
ldnge) visar att rymdomradet
blir allt viktigare inom det civi-
la férsvaret, dir MSB fran och
mediar fatt ansvar fér samord-
ningen av rymdfragor. Aven
Forsvarsmakten 6kar sin per-
sonal pa rymdomradet kraf-
tigt.

- Rymden har under en vél-
digtlang tid setts som en forsk-
ningsarena och ett naturveten-
skapligt omrade. Man har mer
fokuserat pa hur vi ska ta oss
tillmanen igen, om det finns liv
paMars eller hur vikan 6verva-
ka vidret battre. Nu har rym-

den blivit en infrastrukturare-
na med ett sdkerhetsperspek-
tiv utifran hur man kan nyttja
rymden for att stirka sékerhe-
ten och 6ka férmagan inom sa-
vil det civila som militéra for-
svaret. Sa det 4r en enorm resa
som pagar.

MSB:s arbete med rymdséker-
het styrs till stor del av Sveri-
ges forsvars- och sikerhets-
strategi for rymden som publ-
icerades forra sommaren.
Myndigheten arbetar aktivt
for att bland annat tillgdnglig-
gora sikra och robusta rymd-
tjinster som en del av led-
nings- och sambandslésning-
en for det civila forsvaret.

En stor del av arbetet ar
kopplat till EU:s rymdpro-
gram, som utvecklar rymd-
tjdnster for att skapa ett sikra-
re och mer oberoende Europa
i tider av geopolitiska foriand-
ringar.

— MSB deltar aktivt i arbetet
pa EU-niva och bevakar rymd-
tjdnsternas utveckling: att det
sker utifran svenska 6nske-
mal och svenska siikerhetskrav
men framforallt genom att va-
rakontaktpunkten panationell
niva for de aktérer som vill ha
tillgang till dem, beréttar Mar-
kus Adolfsson.

Exempel pa rymdtjinster
som utvecklas inom EU é&r sa-
tellitkommunikation genom
projekten Govsatcom och
Iris%

For att sitta det i kontext kan
man tidnka Elon Musks sa-
tellitnétverk
Starlink, som
mojliggoér in-
ternetupp-
koppling och
kommunika-
tion dven pa
avldgsna plat-
ser utan fast Markus

. Adolfsson
telekommuni-
kationsinfrastruktur.

Till exempel har Starlink stor
betydelse for Ukraina i kriget.
Skulle USA stinga ner Ukrai-
nas tillgang till satellitnitver-
ket har Europa i dag inget som
skulle kunna ersitta det, men
det jobbas for fullt med att ut-
vecklaIris?som dr EU:s variant
av Starlink.

Det forandrade sakerhetsldget gor att behovet av rymdtjanster 6kar, for att bland annat trygga internet och

-Viss formaga finns redan
men den téicker inte alla behov.
Jag skulle séga att vi pratar om
tidigast ar 2028-2030 innan vi
har full radighet inom EU.

Detsamma giller EU:s sik-
ra och robusta satellitnavige-
ringstjdnst Galileo PRS, som
utvecklas inom det sa kallade
Galileoprogrammet och riktar
sig till anvindare inom sam-
hallsviktig verksamhet. Gali-
leo erbjuder i dag en motsva-
righet till GPS som vi anviander
dagligen i var mobil f6r navige-
ring med olika kartappar, men
aktorer saknar i stor utstréick-
ning tillgang till ett robust al-
ternativ.

1bdrjan av hésten blev det sto-
ra rubriker nér flygplanet som
EU-kommissionens ordféran-
de Ursulavon der Leyen firda-
des i till Bulgarien utsattes for
en misstankt rysk stérningsat-
tack. GPS-systemet slogs ut
och piloten beh6vde anvinda
papperskartor for att kunna
landa.

Liknande storningar har in-
traffat i det svenska luftrum-
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met kontinuerligt sedan slutet
av 2023. Det senaste aret har
aven sjotrafiken i Ostersjon
drabbats gang pa gang.

—Det dr en del av en hybrid-
paverkan. Frimmande makt
vill testa och utmana systemet
och se hur Sverige agerar och
reagerar, sa vi kommer nog fa
leva med storningarna ett tag
framover, spar Markus Adolfs-
son.

MSB f6ljer var i naromra-
det det finns stérningar och ut-
vecklar olika typer av system
for att stotta aktorerna. Ex-
empelvis tillhandahéller man
sedan 2024 en lagesbild dver
storningar i satellitnavige-
ringstjénster for luftrummet.

Stoérningarna i luften och till
havs har, precis som i Ursula
von der Leyens fall, inneburit
att berdrda aktorer behovt fal-
la tillbaka pa redundanta, al-
ternativa l6sningar sisom na-
vigering med sjokarta.

- Det visar inte minst pa sar-
barheternaisatellitnavigering-
en. Det finns ett stort behov av
sikrare losningar som Galileo
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PRS, dir signalen ar krypterad
och mer robust.

USA, Ryssland och Kina
har redan motsvarande sakra
system i gang. Varfor ligger EU
efter?

- Det finns flera forklaring-
ar till detta, bland annat att det
tarlang tid att utveckla satellit-
komponenter och rymdtjins-
ter. Du behéver bland annat
bygga upp en markinfrastruk-
tur som kan kontrollera och
styra satelliterna, sjilva satel-
literna ska utvecklas och de-
signas, och enheter och termi-
naler for slutanvindare byggas
upp. Projektet Galileo har pa-
gatt sedan tidigt 2000-tal och
med facit i hand skulle man
kanske habérjat tio ar tidigare,
men dabeddomdes inte behovet
vara lika stort och EU var inte
redo for den typen av projekt.
Man ska ocksa bira med sig att
Galileo som infrastrukturpro-
jekt ar det stoérsta som finns
pa EU-niv4, sa det ir enormt
mycket pengar som satsas.

Han lagger till att det heller
inte alltid ar fel attligga efter.

- Detkanvaraproblematiskt
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kommunikation via satelliter.

hér och nu men man kan dra
erfarenheter avde misstag som
andra har gjort.

Samtidigt understryker Mar-
kus Adolfsson att vi aldrig far
bygga in ett ensidigt beroende
avrymdtjinster.

—Man ska inte ha ett ensidigt
beroende av nagon infrastruk-
turtyp, utan s6mlost kunna fal-
la mellan de olika typer av tek-
niklésningar som finns for na-
vigering, kommunikation, ob-

FAKTA
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servation och 6vervakning. Det
maste jobbas med kontinui-
tetshantering ute i systemet.
Alla storningar kan inte byggas
bort helt, da kriavs det att man
har nagot att falla tillbaka pa.
En trolig framtid &r att rym-
den kommer spela en allt stor-
re roll i krigforingen. Till ex-
empel gar det att styra satelli-
ter for att avlyssna andra satel-
liter. Forsvarsmakten varnar
for att detien snar framtid kan
uppsta “dueller” mellan satel-
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liter dir aktorer forséker blin-
da, stora eller férstéra varan-
dras system. Ryssland och Ki-
na har redan utvecklat férma-
gor for att direkt angripa satel-
liter.

Det &r med andra ord oerhort
viktigt att bevaka rymddoma-
nen, kartlagga beroenden och
sarbarheter och bygga upp en
formaga att hantera eventuella
incidenter.

Redan nu bevakas Gali-
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De storsta hoten
mot rymdtjdnster

Avbrottirymdtjénster
kan leda till stora sam-
hallsstorningar och alla
delarav rymdinfrastruk-
turen kan paverkas av fle-
raolika sorters hot.

MSB hanterar och fore-
bygger konsekvenser av
hot, varav de storsta ar:

N Solstormar

Solstormar &r mycket
kraftiga energiutbrott pa so-
len som bestar av stralning
och laddade partiklar. Nar
solstormar riktas motjorden
kan de stora satellitsignaler
som skickas genom atmos-
faren. Det kan bland annat
paverka kraftnét, langa led-
ningar och kommunikation.
MSB tillhandhéller bland
annat en solstormstjénst.

B Rymdskrot

Satelliter som ar forbru-
kade eller inte lingre an-
vands kallas fér rymdskrot.
Rymdskrot kan dven skapas
nir satelliter krockar, vilket
resulterar i att delar skick-
as ut i olika omloppsbanor
runt jorden. Antalet om-
loppsbanor &r begriansade
och rymdskrot kan i virsta
fall orsaka att omloppsbanor
blir oanvéndbara.

leo-systemets satelliter och
markinfrastruktur dygnet
runt. Infrastrukturen ir pla-
cerad runt om i viarlden, bland
annat pa anliggningen Esrange
iJukkasjirvi. MSB fungerar ba-
de som kontaktpunkt och inci-
denthanteringskoordinator pa
nationell niva.

Klart ar att MSB, och snart
Myndigheten for civilt férsvar,
kommer fa mer och mer att go-
ra pa rymdsikerhetsomradet.
For att na effekt i systemet si-

u Cyberhot
Rymdinfrastruktur och
rymdsystem &r precis som
it-system sarbara f6r cyber-
hot. Rymdsystem utgor in-
tressanta mal for en cyberat-
tack och kan orsaka avbrott
i rymdtjanster samt paver-
ka ett stort antal viktiga na-
tionella och internationella
samhallsfunktioner.

H Elektromagnetiska hot

Elektromagnetiska hot ar
nir nagon avsiktligt stér ut
eller paverkar det elektro-
magnetiska spektrumet. En
rymdtjanst kan framférallt
paverkas genom att nagon
eller nagot:

« stor frekvensbandet i det
omrade dir satellitsignaler-
na tas emot, vilket kan leda
till att signalen helt eller del-
vis uteblir, eller

e vilseleder mottagaren
genom att sinda ut en felak-
tig signal. Den felaktiga sig-
nalen kan till exempel besta
av felaktig positionsinfor-
mation som skickas till en
GPS-mottagare, vilket kan
leda till att mottagaren tror
sig vara pa ett annat stille &n
var den egentligen ar.

ger Markus Adolfsson att myn-
digheten arbetar aktivt med att
breddaden allménnabilden till
att handla om mer 4n utomjor-
dingar och manlandningar.

-Rymden ligger visserli-
gen pa en annan niva rent alti-
tudsmaissigt (skratt) men det
ar en infrastrukturarena for
samband och navigering precis
som de lésningar vi anvinder
pamarken.

MARIA NORELL

EU:s flaggskeppsprogram for rymden

B MSB har flertalet uppdrag
med koppling till EU:s rymdpro-
gram och &r behdérig myndighet
for de myndighetstjéanster som
erbjuds inom Galileoprogram-
met och for saker satellitkom-
munikation (Govsatcom och
Iris?), vilket innebéar att samord-
na arbetet i Sverige och hantera
dess framtida anvandning.

| EU:s rymdprogram ingar fem
delprogram:
M Copernicus — EU:s jordob-
servationsprogram dar data in-

ha&mtas via satelliter och data pa
plats via sensorer pd marken, i
luften och havet.

M Galileo — EU:s eget globa-

la system for satellitnavigering,
som ger mycket exakta data for
global positionering. Ags och
forvaltas av EU-kommissionen
och finansieras genom med-
lemsléandernas EU-avgift. Ga-
lileo &r det enda satellitnavi-
geringssystemet i varlden som
drivs under civil kontroll. Pa det
sattet borgar man for att minska

risken for att GNSS-tjanster (sa-
tellitnavigering) gors otillgangli-
ga vid geopolitiska forandringar.
Galileo erbjuder 6ppna tjanster
(likt amerikanska GPS) och kan
anvéndasi alla mobiltelefoner
som sélts inom EU senare &n
2022. Galileo PRS é&r en stangd
GNSS-tjanst avsedd for ackre-
diterade anvandare inom sam-
hallsviktig verksamhet och &r
under utveckling.

M Egnos — tillaggssystem som
erbjuder anvdandare inombla

sjofart och luftfart i Europa hog-
precisionsnavigering.

B Govsatcom/Iris? — erbjuder
sékra och robusta satellitkom-
munikationstjanster med sar-
skilda sakerhetskrav. Under de
forsta aren, 2025 och framat,
kommer de tjanster som erbjuds
inom Govsatcom tillhandahal-
las via upphandling fran statliga
och kommersiella leverantérer
av befintliga satellitkommuni-
kationssystem. Over tid kommer
kapaciteten i Govsatcom kom-

pletteras med kapacitet fran Iris2
(Infrastructure for resilience, in-
terconnectivity and security by
satellite), en EU-dgd mark- och
rymdinfrastruktur som ska vara i
drift &r 2031.

B Rymdlagesbild — syftar till att
samla data och information om
vad som h&nder i rymden och
overvaka rymdinfrastruktur (sa-
telliter och markinfrastruktur sa-
som antenner). Har ingdr dven

bl a bevakning av rymdvader och
jordnéra objekt.
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Snart kanske skaggen ryker

m Nya krav vid maskutprovning kraver renrakat ansikte

Arbetsmiljoverkets krav pa
hur testning av skyddsmas-
ker ska ga till kan leda till
att brandmaén med skagg
maste raka av sig det.

—Det hdrdringet somun-
derldttar rekryteringen av
nya brandmadn, séger Jerker
Sturedahl, operativ chef pa
Réaddningstjdnsteni Jonké-
ping.

B Vid arsskiftet gjorde Arbets-
miljoverket ett fortydligande
angaende vad som giller vid
tathetsprovning av andnings-
skydd.

— Arbetsmiljéverket hanvisar
till en certifiering for tiathets-
provning enligt en ISO-stan-
dard. I den standarden star det
ganska tydligt attitestet skaett
tatsittande andningsskydd slu-
ta titt mot huden. Det far allt-
s inte vara nagonting mellan
maskens gummioch huden, in-
te en balaklava eller skigg. Sa
langt 4r det ganska tydligt om
man ska varakrass.

Det hir har dnda lett till en
hel del tolkningsproblem ute
i rdddningstjansterna. Ska ar-
betsgivaren kréva avallabrand-
méin med skigg att renraka sig
i ansiktet for att fa kunna testa
en skyddsmask? Det uppfattas
avmanga som onddigt hart.

- Endel harsitt skiigg som en
del av personligheten och lig-
ger bade tid och pengar pa att
haett snyggt skigg.

Galler tvanget att raka sig
dven om man har ett kortare
skagg?

- Enligt Isostandarden, ja.

Ska da arbetsgivaren ba-
ra ldra sig att leva med det hir

Jerker Sturedahl, operativ chef pd Réddningstjénsten i Jénképing,
vill egentligen inte krdva renrakade ansikten vid testning av and-
ningsskydd, men kommer kanske att behdva gora det.

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

kravet och ta fram rakhyvlar-
na oavsett vad brandméinnen
tycker? Riktigt sa enkelt ser
det inte ut att vara. Det finns
flera faktorer som Oppnar for

olika tolkningar. Tillverkaren
av andningsskydd som &r den
klart dominerande pa markna-
den skriver enligt Jerker Stu-
redahl i rokskyddens instruk-
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tion att man kan sétta pa sigen
balaklava forst, alltsd en mjuk
ansiktsmask av textil, och se-
dan masken.

Bade Jerker Sturedahl och
brandmén som Tjugofyra7 va-
ritikontakt med séger att efter-
som rokskydden som anvinds
har ett 6vertryck i masken sa
behover de inte sluta helt titt
mot huden. Konstruktionen
gor att roken transporteras ut
fran ansiktet.

- Vi har inte haft problem
med att brandmin har drab-
bats avsvedaio6gonen for att de
har haft skigg. Men i Isostan-
darden star det tydligt att mas-
kernaska testas utan évertryck.

En l6sning som vissa radd-
ningstjinstorganisationer har
valt dratt inte alls betrakta rok-
skydd med &vertryck som en
tattsittande mask, med héin-
visning till att de fungerar ut-
mirkt med balaklava. Darfor
har de inte krav pa testning en-
ligt den aktuella standarden.

Det finns enligt Jerker Stu-
redahl ingen praxis att luta sig
mot, da de olika tolkningarna
aldrig har provats réttsligt.

I Jonképing haller radd-
ningstjansten fragan Oppen
fortfarande och tills vidare kra-
ver man inte renrakning. Hit-
tills har ingen brandman i J6n-
kopings 1dn behovt raka sig mot
sin vilja, trots att det gatt 6ver
ett halvar sedan Arbetsmilj6-
verket kom med sitt fortydli-
gande.

- Vihar inte bestdmt oss for
hur vi ska gora, men vi kommer
att beh6va gora det under hos-
ten.
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Skagg och provning av and-
ningsskydd garinte braihop.
FOTO: ARKIVBILD

Som chef kénner sig Jerker
Sturedahl kldimd mellan mot-
stridiga intressen. Arbetsmil-
jon och sidkerheten foér de an-
stéllda ar alltid prio ett, och
man vill inte vara en arbetsgi-
vare som struntariregler. Sam-
tidigt vill han inte kréva att
brandménnen ska renraka sig
omdeintevill, med tanke pa att
det gar att ifragasitta behovet
av atgirden.

- Hur man 4n vander sig kan
detblifel.

Enligt Jerker Sturedahl skul-
le ett krav pa renrakade ansik-
ten kunna bli ett problem nér
det giller att rekrytera nya
brandmaén, sirskilt deltidare.

- Funderar du pa att borja
som deltidsbrandman och far
hora att du maste raka av dig
skigget kanske du inte ir in-
tresserad ldngre. Det &r ju ing-
en stimningshojare direkt.

JONASKLINT

FOrsta Gvningen av forsorjningsberedskapen till sjoss

Cirka200 deltagare och
bred uppslutning fran ba-
de ndringslivet och berérda
myndigheter. Det gjorde To-
talférsvarsévning DSM 25
utanfor Goteborg till den
forsta sjofartsovningeni
sittslag.

—Enotroligt lyckad dv-
ning, sager Christine Odhn-
off pa MSB.

B Fungerande sjotransporter
ar avgorande for Sveriges utri-
keshandel, och diarmed f6r Sve-
riges forsorjningsberedskap.
Anda har inte myndigheter-

na 6vat kris- och krigsscena-
rier inom sjofart. Tills nu. Un-
der nagra dagar i bérjan av sep-
tember genomférdes totalfor-
svarsovningen i samband med
sjofartsbranschens interna-
tionella event Donso shipping
meet (DSM), som halls vartan-
nat ar i skdrgarden utanfér Go-
teborg.

Ovningen var resultatet av ett
intresse fran bade foéretag och
myndigheter att utveckla forma-
gan till privat-offentlig samver-
kanunder hojd beredskap.

Ovningen leddes av Tra-
fikverket. Andra myndigheter

var bland andra Foérsvarsmak-
ten, Sjofartsverket, Kustbevak-
ningen, Transportstyrelsen,
Liansstyrelsen i Vastra Gota-
lands 14dn och MSB.

MSB medfinansierade Ov-
ningen, deltog i planeringen
och utvirderar den.

Privata aktérer som deltog i
bade planering och genomfor-
ande var bland annat bransch-
organisationer, rederier, last-
dgare, hamnar, varv, méklare
och forsikringsbolag.

Flera rederier stillde upp
med bétar i 6vningen dar dven

skdrgardsbatar, kustbevak-
ningsfartyg och militirfartyg
deltog.

- Vi ville testa alla de funk-
tioner som behévs for att fa
sj6transportférmagan att fung-
era under hojd beredskap. Un-
der hojd beredskap finns det
vissa specifika regler och lagar
som triader in som Sverige inte
har 6vat sedan andra varldskri-
get, séger Christine Odhnoff,
avdelningen for forsérjnings-
beredskap pa MSB.

Brister som uppticktes
handlade bland annat om
svarigheter med kommunika-

tion och information aktorer-
naemellan.

MSB har ansvaret for att sam-
laihop erfarenheterna och till-
sammans med parterna kom-
ma med atgirdslistor.

- Dethandlar framfor allt om
atgarder tillmyndigheter, sa far
deinteragera med foretagen.

Om det blir fler liknande 6v-
ningar och i sa fall nar vet ing-
enidag.

- Men det finns en vilja att
6va mer bade fran den privata
och offentliga sidan.

JONAS KLINT
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Efter enveckas arbetei

det branddrabbade Bulga-
rien fick Markus Green ba-
rastanna hemmai Sverige
tva veckor. Sedan var det
dags att aka ut igen. Den hir
gangen till Portugal.

—Det uppstar nya brinder
dagligen. Vissa dagar upp-
stardet 100 nya brinder pa
olika platser.

B Nir stora brinder rasar na-
gonstans i Europa och det be-
hovs extra sldckningsresurser
fran andra linder star Sverige,
och niarmare bestimt MSB, be-
redda att skicka skopande flyg-
plan som sldcker brinder fran
luften.

Markus Green, till vardags
forbundsdirektér och rédd-
ningschef pa R4ddningstjéns-
ten Fyrbodal, 4r en av teamle-
darna i de hir insatserna, som
gors inom ramen for EU:s civil-
skyddsmekanism och som till
storsta delen finansieras med
EU-medel.

Han var under sommaren
pa ett sddant uppdrag i Bulga-
rien, da landets inhemska styr-
kor behovde hjélp utifran. Kort
déirefter borjade de hiftiga
skogsbrianderna i Portugal och
davar detbaraatt aka utigen.

- Just nu &r jag i Castelo
Branco, en stad tva timmar
norrom Lissabon, dir vi ir med
tva av vara Fire Boss-plan, sa
Markus green nér Tjugofyra7
nadde honom under insatsen i
slutet avaugusti.

Tvaplankraver ett team av atta
piloter och mekaniker.

Markus Green berittar att
brianderna rasade med hdg in-
tensitet, och nya briander upp-
stod hela tiden i de extremt
torramarkerna.

— Det dr enormt stora omra-
den. Viastmanlandbranden tror
jagvar pastrax 6ver 14 000 hek-
tar totalt. De sista tva veckorna

FAKTA

SEPTEMBER 2025

NYHETER | 21 |

Svenska plani hetluften

M Gjorde viktiga slackningsinsatser i Bulgarien och Portugal

Markus Green var en av teamledarna under MSB:s insats med de skopande planen under skogsbrén-
dernai Europaisomras. ”Vi har utvecklat var formaga att vara uthalliga pa internationella insatser,”
sdger han. Bilden togs under insatseni i Portugal.

ar det en bra bit 6ver 200 000
hektar som har brunnit hir,
med den stérsta branden pa
strax under 80 000 hektar.
Markus Green dr imponerad
over portugisernas kunskap
och beredskap nar det giller
justattbekimpa skogsbrinder.
- Har i Portugal har de en
oerhord erfarenhet och kom-
petens i att anvinda flygande
resurser. Under den hér tiden
i Portugal har det ibland varit
uppemot 20 flygande resurser
pa enoch sammabrand.
Samarbetet mellan de inhem-
ska styrkorna och de utléindska
flygplansteamen fungerade bra.

- Ju tajtare samarbetet mel-
lan vara skopande flygplan, he-
likoptrar och personalen pa
marken ir, desto effektivare
kan de sldcka bréinderna. Den
enaKklarar sig inte utan den an-
dra.

Ett tecken pa effektiviteten var
att90-95 procent avde nyabran-
derna som uppstod var under
kontroll inom 90 minuter.

- Det &dr fa som sprider sig
och blir storre trots att det ar
extrem torka och dven ibland
lite blasiga férhallanden som
gor att branderna sprider sig
snabbare.

Rekordlang insats med skopande flygplan i Europa

B MSB har under den gdngna
sommaren genom EU:s civil-
skyddsmekanism RescEU med-
verkat i den for Sverige hittills
langsta insatsen med skopan-
de flygplan ndgonsin. Den 27 juli
pabdrjade insatsteamet arbe-
tet tillsammans med lokal radd-
ningstjénst i Bulgarien och efter
avslutet flogs planen vidare till
Portugal for ytterligare insatser

med skogsbréander dar.

B Fyra skopande flygplan till-
sammans med 16 anstéllda ar-
betade i tva ldnder under totalt
29 dagar.

B Insatserna inkluderar forut-
om fyra skopande flygplan aven
16 anstéllda som har roterats i
denintensiva uppgiften att stod-
ja slackningsarbetet som lokal
raddningstjanst bedrivit. Till det-

ta kommer aven de piloter som
Saab har bemannat de skopan-
de flygplanen med, tillsammans
med tekniker och samordnare.
M P4 grund av insatsernas om-
fattning har MSB under somma-
ren dven snabbutbildat ytterli-
gare personal for att starka upp i
héndelse av ytterligare behov av
RescEU-insatser.
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Det hir var Markus Greens
femte internationella insats,
och det femte landet med flyg-
planen. Brinderna i Portugal
stack utjamfort med de tidigare.

- Varje insats unik, men att
det 4r sa har stora arealer som
brinner dr unikt faktiskt.

Piloternaslépper vatten 6ver
brinnande skog, men ibland an-
vinds de ocksa for att férhindra
spridning.

- Det kan vara bade och. Det
hinger pa vad befilen pa plats
vill anvinda dem till och hur de
bedoémer det fran marken.

Desvenska teamen, som byt-
tes ut med jamna mellanrum,

jobbade integrerat med lokala
experter.

- Vi far med oss fantastiska,
ovirderliga erfarenheter hari-
fran.

Vilka ar de viktigaste?

- Allt ifran hur man jobbar
med resurser, taktiska beslut,
hur brénder sprider sig. Det dr
stort och smatt.

Att se hur de svenska teamen
blir mottagna i Portugal &r in-
tressant och ldrorikt, menar
Markus Green. Nista gang ir
det kanske Sverige som beho-
ver ta emot hjélp utifran.

- Vibehover ténka till i Sve-
rige. Jag var hir nere i ett kun-
skapsutbytesprogram 2015 och
jag kan se att Portugal har ut-
vecklat sin beredskap oerhort
mycket de sista tio aren. Vi be-
héverliraossiSverige avde hir
insatserna och avandra lidnder.

Klimatférandringarna stil-
ler nya krav pa riddningstjins-
terna, menar han.

- Vibehover bygga en radd-
ningstjanst som kan méta de
héarriskerna. Det kraver mycket
samarbete mellan raddnings-
tjinstpersonal over hela lan-
dets yta.

Hur upplever du sjalv de har
internationella insatserna?

—Detidroerhort givande att vi
kan aka ut i Europa och hjilpa
andralinder, och att vi dr efter-
fragade. Gar vi fem ar tillbaka
hade inte Sverige den hér for-
magan att 4ka utomlands med
sddana hir resurser. Nu har vi
varit pa 30 insatsdagar i foljd
runt om i Europas ytterkan-
ter. Forst tva veckor langst upp
i norra Sverige, sedan ner till
Bulgarien och sen flog vi 6ver
till Portugal och slicker brin-
derdir. Det r fantastiskt att ha
den f6rméagan och klara av den
logistiken. Det ska vi vara stol-
ta6veriSverige. Det drinte alla
lander som16ser det.

JONAS KLINT

MSB-chefen: ”Jag ar otroligt stolt”

B - Det hir dr den lingsta och pd manga sétt mest betydelseful-
lainsatsen vi genomfort sedan de stora skogsbrianderna 2018. Da
fick Sverige avgdrande hjilp fran Portugal — nu har vi haft mojlig-
het att atergilda den solidariteten, sédger Nils Vaernholt, chef fér
Nationella insatser och civilskydd vid MSB.

- Jag dr otroligt stolt 6ver vara medarbetare och samarbetet
med EU:s civilskyddsmekanism, Saab och vara internationella
partners. Tillsammans har vi visat hur viktigt det &r med gemen-
sam beredskap och f6rmaga att agera snabbt 6ver nationsgrin-

serna.
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Réaddningstjans-
tens skiss éver
skadeplatsen.

Isomras intrdffade en tra-
gisk brand pa Oland dér en
person omkom trots att
raddningstjansten var pad
platsinnan personen be-
doms ha avlidit.
Raddningstjdnsten Syd-
ost har gjort en utredning
med fokus pa hur ridd-
ningsinsatsen genomfordes
samt vilka rdddningstak-
tiska problem och lardomar
som finns vid handelsen.

Utredaren konstaterar att
ridddningspersonal stélls in-
for svarigheter som kort eller
ingen férberedelsetid, behov
av mycket snabb insats och att
organisationen ofta &r unik f6r
varje insats. Samverkan med
andrabehovs ocksa.

Bland annat dessa fakto-
rer medfor att den helt felfria
riaddningsinsatsen troligtvis
aldrig kommer att genomforas,
men genom erfarenheter kan
riddningstjinsten sikerstilla
mojlighet till stdndiga forbatt-
ringar.

Kritisk information nadd

Vid den aktuella hindelsen
startade en brand i en enplans-
villavid tvatiden pa natten. Or-
saken har inte kunnat faststil-
las da hela byggnaden brann
ned.

Né&r branden startade befann
sig en person med nedsatt ro-
relseforméaga i byggnaden och
hen larmade sjilv 112 samt be-
riattade att hen inte kunde ut-
rymma sjilvstandigt. I samta-
let forsokte operatoren fast-
stilla var personen fanns i
byggnaden och meddelade de
uppgifterna till larmade styr-
kor.

Réddningstjansten larmades
till platsen och vid framkomst
konstaterades att det var fullt
utvecklad brand. Flera fonster
slogs sonder och man férsokte
fa kontakt med den drabbade
men fick inget svar.

Réiddningspersonalen for-
s6kte i olika omgéangar ta sig
runt byggnaden men det var
mycket svart pa grund av tit ve-
getation. Det var ocksa mycket

"Dammexplosion” och omfattande

N
3

Torvbrander i kombination med kraftig vind har ofta lett till snabb och omfattande spridning, ibland upplevd som en dammexplosion.

Savar dven fallet vid branden i Krakeryd.

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

Det som forst sag ut som en
mindre brand i en torvtakt
utanfor Hyltebruk, vixte
snabbt till en omfattande
insats som pagick i drygten
vecka.

Branden berérde flera
kommuner och lan, och krav-
de resurser fran atta ridd-
ningsledningssystem, na-
tionella resurser fran MSB,
flygstdd fran Kustbevak-
ningen samt ytterligare stéd
fran en rad aktorer.

Flera av de senaste arens
storre skogs- och markbriander
i sodra Sverige har intréffat ti-
digt pa sdsongen, exempelvis i
Héstveda 2019 och Markaryd
2023. Torvbriander i kombina-
tion med kraftig vind har ofta
lett till snabb och omfattande
spridning, ibland upplevd som
endammexplosion. Sa var &ven
fallet vid branden i Krakeryd.

Fredagen den 16 maj inkom
larm om brand i en torvtikt,
fem kilometer nordvist om
Hyltebruk i Halland. Det som
forst sag ut som en mindre
brand vixte snabbt till en om-
fattande insats som pagickinio
dagar.
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inteframvid do

varmt och det brann i takfoten.
Riddningspersonalen hade
svarigheter attligga ut slang da
det var mycket brate och véxt-
lighet pa tomten.

Livraddningsinsatsen som
forbereddes fick avbrytas gan-
ska omgaende da man fick pro-
blem med att fa i gang pumpen
pa slidckbilen och riddningsle-
daren fick hjilpa till med det i
stillet for att orientera sig runt
byggnaden.

Nér hogre befil anléinde och
tog 6ver raddningsledarskapet,
overldmnades ingen tydlig or-
der om att det var livrdddning
som géllde. Diaremot framkom
att det var svart att ta sig runt

byggnaden.

Vvid denna tidpunkt hade
SOS-operatéren fortfarande
kontakt med den drabbade och
meddelade detta till befil pa
platsen, som dock hade svart
att ta in det eftersom deras be-
démning var att ingen kunde
vara vid liv inne i byggnaden
med en sé kraftig brand.

samver

Intensiteten 6kade de forsta
tre dagarna, planade ut under
de foljande tre och minskade
fran dag sju.

Branden omfattade cirka
140 hektar i Hylte och Gisla-
veds kommuner och krévde re-
surser fran atta raddningsled-
ningssystem, nationella resur-
ser fran MSB (helikoptrar och
nationell depa), flygstod fran
Kustbevakningen samt stod
fran lansstyrelser, Trafikver-
ket, Polisen, Forsvarsmakten
och frivilliga med flera.

Branden tros ha startat i en
maskin och spred sig snabbt
inom tdkten och vidare uti sko-
gen. Eftersom platsen lag pa
grinsen mellan Hallands och
Jénkopings ldn enades de tva
aktuella vakthavande r#édd-
ningscheferna om attlednings-
system Halland skulle leda in-
satsen, medanresurser delades
med Riddningstjinstsamver-

Erfarenheter

Anna Andersson Carlin och Mattias Sjoéstrom medverkar
under Erfarenheter med sammanfattningar av olycksun-
dersokningar inskickade till MSB, samt egna arbeten.

De tar garna emot synpunkter och tips.

SEPTEMBER 2025

Information om att den
drabbade troligen fortfarande
var vid livldmnades inte vida-
re till ovrig personal pa brand-
platsen.

Cirka 36 minuter efter att
den drabbade ringde till 112
fick SOS-operatoren inte lang-
re nagon kontakt med perso-
nen.

Ytterligare cirka 25 minuter
senare togs beslutisamrad med
Polisen om att éindrainriktning
och fokusera pa att férhindra
brandspridning till omgivan-
de terréng och lata byggnaden
brinnaned.

I analysen papekar utredaren
att det 4r manga faktorer som
medverkar till att den drabba-
de omkom trots en tidig var-
ning och larmning,

Dels det faktum att personen
inte kunde forflytta sig sjélv,
dels oklarhet kring i vilket rum
som hen befann sig, trots attin-
formationen fran SOS-opera-
toren var ”pabaksidan av huset
i rummet med 6ppet fonster”.

Det radde inte samstimmighet
kring vilken sida av huset som
var baksida.

Den tata vegetationen forsva-
rade ocksa lokaliseringen och
de sonderslagna rutorna pa-
verkade troligen brandférlop-
pet negativt. Orienteringen
och livraddningsinsatsen blev
avbruten pa grund av problem
med vattenforsérjningen. Néar
vattenforsorjningen var i gang
hade branden o6kat i omfatt-
ning vilket omdgjliggjorde in-
viandiginsats.

Befilen hade svart att ta till
sig att det kunde finnas en per-
son i liv i byggnaden néar det
brann sa mycket, trots att de
fick information om det fran
SOS-operatoren. Beslutet att
lata byggnaden brinna ned
trots att det fanns en kropp
som behovde undersokas for
attkunnakonstatera dédsorsak
skapade problem i den efterfol-
jande utredningen.

ANNA ANDERSSON CARLIN

Atgardsforslag
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dsbrand

Utredaren lamnar ett flertal férslag pé organisatoriska atgérdsférslag
med syfte att 6ka och férbattra férmagan, bl a dessa:

Traning och 6vning for befadlen i den taktiska Sjustegsmodellen bor

utokas.

Utbildning/6vning for befal géllande bedémning och beslutsfat-

tande.

All personal ska vara évade och trénade i omedelbara atgérder.

Overgripande ledning sakerstéller att insatsuppféljning genom-

fors.

Vidareutbildning och 6vning i brandforlopp, teori och filmer om

tolkning av brandfoérlopp.

Personalen ska ha kdinnedom om nédkdrning av pump pa sléck-

bil.

Viktigt att beféalen vidarebefordrar kritisk information till brand-

mannen.

Félj de rutiner som finns gallande samtalsstdd vid svara olyckor.

Besluta stdende AMI (avsikt med insats) gallande bréander dar

personer befaras finnas kvar i byggnaden eller dar brottsmiss-
tanke finns, innehallande att aktiv men séker slackning ska géras i
syfte att underlatta polisens utredningsarbete samt informera/utbil-

da samtlig personal om detta.

an vid torv- och skogsbrand

ningssystem.

kan Smaland-Blekinge. Ska-
deplatsen forstirktes med ex-
tra styrkor, helikoptrar, skogs-
branddepa och stab.

Branden spred sig tidigt 6ver

msb.se

75 L R e I, WL
Branden kridvde bland annat resurser fran atta raddningsled-

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

en jarnvig, vilket ledde till be-
slut om trafikstopp. Roken for-
svarade arbetet och orsakade
ett stort antal samtal till 112,
aven fran kusten vid Frosakull,

Undersokningarna pa natet: www.msb.se/sv/verk-
tyg--tjanster/olycksutredningar-fran-kommuner/

néstan sju mil bort. Detta bi-
drog till att ett viktigt medde-
lande till allménheten (VMA)
utfdrdades.

Pa fjdrde dagen tillférdes re-
surser fran Vistra Gotaland
och Riddningstjansten Skane
Nordvist, vilket gav totalt atta
ledningssystem i samverkan.
Ledningscentralen i G6teborg
stottade som nav for koordine-
ring avresurser fran Vistra G6-
taland, och dialog férdes dven
med vakthavande riaddnings-
chefi Skane for att sikra uthal-
lighet.

Ledningsplatsen byggdes
upp med avlésning, mat, dryck,
toaletter, brinsledepa, trans-
porter och Gvernattning for
personal inrittades pa LV6
i Halmstad. Har bidrog For-
svarsmakten och frivilligorga-
nisationer paett virdefullt sitt.

Fran dag sju kunde insatsen
trappas ned. Ledningssystem

Kontakt

Du kan dven kontakta MSB pé e-post: olycksutredning@

Anna Andersson Carlin
anna.anderssoncarlin@msb.se

Halland och Rdddningstjanst-
samverkan Smaland-Blekinge
tog over resursforsérjning-
en och brandhundar anvindes
for att lokalisera glodbrander.
Riddningsinsatsen avslutades
formellt dag nio, 16rdagen den
24 maj.

Efterbevakningen skottes
av verksamheten som driver
torvtikten, medan aterstill-
ning av material hanterades i
Hylte kommun med stod fran
ledningssystem Halland. In-
satsen foljs nu upp genom en-
kiter och en olycksutredning
med fokus pa ledning och sam-
verkan.

Olycksutredningen genom-
féors av Riaddningstjédnsten
Storgoteborg och vintas klar i
bérjan av 2026.

MATTIAS SJIOSTROM

e
Mattias Sjostrom
mattias.sjostrom@msb.se
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mot haveri - grinsen na

randmannayrket star
B inf6r en akut kris. Ett

yrke som tidigare prag-
lats avyrkesstolthet, engage-
mang och status haller snabbt
paatt forvandlas till ett ge-
nomgangsyrke. Lagaloner,
bristande arbetsvillkor, for-
hojd sjukdomsrisk och en ned-
atgaende status gor det allt
svarare att behalla och nyre-
krytera personal. Konsekven-
sernariskerar att bli 6desdigra
-inte bara for brandménnen
sjilva, utan for hela samhal-
lets séikerhet och det civila for-
svaret.

Det rader redan i dag perso-
nalbrist pd manga riddnings-
tjdnster runt omilandet. Detta
har ldnge varit ett vilként pro-
blem f6r deltidsbrandménnen,
men nudrabbar det 4ven hel-
tidsanstillda. Foljden blir att
det dr nistintill omojligt att fa
ut semester eller annan ledig-
het. Vakanserna viaxer och ny-
rekryteringen riacker inte till.
Den hardaverkligheten ar att
farre soker sig till yrket, och
dnnu farre blir kvar.

En sérskilt allvarlig orsak
till situationen &r den nuva-

rande tolkningen av arbets-
tidsdirektivet. Det dr en regel
som fran borjan var tankt att
skydda arbetstagare, men som
nu harblivit ett hinder. Det ar
till exempel tillatet att arbeta
24 timmar under juni, juli, au-
gusti och 6vrig tid for utbild-
ning och inkallning om arbets-
givaren kallar in, men inte om
brandmannen sjilvvill byta
pass for att kunna kombine-
rajobb med familjeliv. Férkla-
ragirna den logiken for med-
borgaren som férvéntar sig

en fungerande och tillgénglig
raddningstjénst.

Tidigare kunde brandmén ac-
ceptera svaga villkor och 1ag
16n eftersom arbetstidsmo-
dellen gav viss flexibilitet och
aterhdmtning. Men med da-
gens tillimpning av direktivet
har #ven dettarasat. Det slas
rekord i 6vertid, och personal
tvingas jobba under semes-
terperioder med minimal vila.
Griénsen dr nadd - vi star infor
ett systemhaveri.

Samtidigt har yrkets sta-
tus fatt sig flera térnar. Tjéns-
tepensionslosningen som en
gang fanns har forsvunnit. L6-
neutvecklingen &r svag. Forsk-
ning visar dessutom att brand-

mén l6per forhojd risk att
drabbas av allvarliga sjukdo-
mar, inte minst cancer. Det an-
vinds ocksa uttryck som “som-
marvikarier” eller “sommar-
jobb” fér nyabrandmén som
skanyanstéllas. Det signalerar
lag status — om vi kallar brand-
mannayrket for ett sommar-
jobb, hur ska vi dalockaunga
till ett livsviktigt yrke som kra-
ver mod, kunskap och uthallig-
het? Viarinte sommarjobbare
iglasskiosken, vi dr brand-
aspiranter under utbildning,
paviginiett samhillsbiaran-
de uppdrag. Jag bjuder pa det
tipset.

Engangitidenkunde enenda
tjdnstlocka 6ver 300 s6kan-
de.Idagfarvivaragladaom
detkommer atta - och omalla
ens klarar antagningsproven.
Réddningstjédnsterna annon-
serar frenetiskt, men far inte
napp. Allt fler som véljer att ta
anstéllning ser jobbet som ett
tillfalligt steg pa vigen mot na-
gotannat. Och det &r inte svart
att forsta varfor.

Regeringen har slagit fast att
det civila forsvaret ska byggas
upp och stirkas. Men det rick-
erinte, det maste till tydliga
riktlinjer och en tidslinje for

det som ligger pA kommuner-
nas ansvar. Kommunernas ar-
bete maste ocksa foljas upp av
Myndigheten f6r civilt forsvar.
Det gar inte att lita pd kommu-
nernas kompetens eller kapa-
citet, for den kanske inte finns.

Visom dagligen arbetar med
dessa fragor ser att pa landets
brandstationer sker raka mot-
satsen - skyddet monteras ner,
bit fér bit. Den kompetens och
erfarenhet som tagit aratal att
bygga upp r pa vig att forsvin-
na. Den kollektiva styrka och
snabbhet som riaddningstjéns-
ten drberoende avriskerar att
vittrabort.

Det behdvs omedelbara atgir-
der. Viuppmanar regeringen
att genast tillsidtta en haveri-
kommission med uppdraget
att se 6ver nuvarande tillamp-
ning av arbetstidsdirektivet, vi
vill se férslag pa konkreta for-
indringar som mojliggor en
fungerande vardag for landets
brandmén. Samtidigt maste
fragan om yrkets status, vill-
kor och framtid tas pa storsta
allvar, inte minstifragan om
I6nerna.

Patientenbloder. Utan
snabba atgirder riskerar Sve-
rige att sta utan den viltri-

nade, erfarna och livraddan-
de riddningstjénst som utgor
grunden for vart civila forsvar.

Vibehover inte lyfta blick-
enlangt fér att se det virstaav
scenarier, ett anfallskrig dar
Ukraina attackeras av Ryss-
land. Bland annat s& har 6ver
3600 attacker registrerats
mot skolor och 6ver 2000 mot
sjukhus. Ukrainas riddnings-
tjanst, som rycker ut efter at-
tacker, blir attackerade nir de
nar insatsplatsen. En manover
som kallas double-tap och har
syftet att bade direkt och lang-
siktigt forstora mojligheten till
attridda de som skadas.

Krisen for Sveriges radd-
ningstjanst ar i nuliget ett re-
ellt hot mot samhéllets for-
maga att skydda medborgarna
-badeivardagen, i kris men
ocksa ytterstikrig.

ANDERS CEDERBERG
forbundsordférande
Brandmé&nnens Riksforbund

Dags att infora nationellt system
for flagening av tarliga adresser

arfor?
En ambulanssjuk-
skoterska har mist li-

vet. Bakom uniformen fanns
kanske en fru. En mamma.
Nagon som &lskade sitt jobb,
sitt arbetslag. Nagon som vil-
lerdddaliv. Nu har hon forlo-
rat sitt.

Och hir star vi, kvar med
samma fragor som vi stillt i
aratal.

Hur kunde det ske? Hur
manga ganger ska vibehova
siga samma sak innan nagon
lyssnar? Varfoér anvinds inte

flaggning av farliga personer
och adresser, ett verktyg vi
inom blaljusverksamheterna
har efterlyst gang pa gang?

”I dag en ambulanssjuksko-
terska,imorgon en brand-
man pa var station?” skrev
endeltidsbrandmanien Fa-
cebookgrupp. Orden séiger
mycket. Oron ir pataglig, sér-
skilt nu nér tragedin ar verk-
lighet.

Det hér dr inget storstads-
fenomen. Det &r ett nationellt
problem. Pa sma orter dr det
ofta deltidsbrandmén som
rycker ut forst pa IVPA-larm.
En fip (forsta insatsperson),

oftaensamma, utan polis i
nirheten. Aven jaghar statt
dir, pa gardsplaner, i trapp-
hus,imorker och kint den
kalla oron krypa léngs rygg-
raden.

Vid ett tillfélle stod vi mitt
ienbrottsplats. Blod pa vag-
garna, runt omkring oss. Ett
mord. Och vivar dir, mitti
det. Utan information. Utan
skydd. Ar girningsmannen
kvar? Kommer han tillbaka?

Vi skickas in blint. Det
finns inget fungerande sys-
tem for flaggning. I aratal
har potentiella valdsverka-
resintegritet vigt tyngre dn

sékerheten for oss som res-
ponderar palarm. Det maste
dndras.

Integritet och skydd av per-
sonuppgifter sjalvklart. Men
till vilket pris? Viinom bla-
ljus har redan tystnadsplikt.
Vivill ocksa ha integritet och
trygghetisamhaéllet. Men in-
te pabekostnad avvarakolle-
gors liv.

Det ér dags att myndighe-
ter infor ett nationellt system
for flaggning av farliga adres-
ser. Vikan inte vintaléngre.
Nista gang kan det vara en av
minakollegor. Nista gang kan
detvarajag.

Kanske har beslutsfattare

genom denna tragiska hén-
delse dntligen fatt upp 6go-
nen for problemet.

Men varfor ska det alltid

krévas en tragedi forst? Var-
for?

AN

£
f

MARCUS ARONSSON
brandman

Sodra Alvsborgs Raddnings-
tjianstférbund
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“Antingen tar vi tag i fragan i vara regionala system och bygger da formaga med en mer specialiserad utékad sdsongsorganisation, eller sa verkar vi for ett framtida stat-

ligt uppdrag att slicka skogsbrénder”, skriver Mikael Andersson, riddningsdirektor Lulea kommun.

Bor skogsbrandsbekimpningen
organiseras pa annat sitt?

anérjagnuislutetavau-
S gusti harlite tid och ut-

rymme att reflektera
6ver den gangna och under en
period intensiva skogsbrands-
sdsongen, kdnner jag att jag
maste extrapolera en trend
och fundera 6ver organise-
ringen.

Nér vi kommer fa allt fler,
stoérre och svarare skogsbrén-
der att hantera, ska vi fortsit-
taorganisera skogsbrandsbe-
kdmpning som ett kommunalt
ansvar, péi samma siatt som for
andra vardagsolyckor?

Jordenblir sakta varmare
och varmare. Klimatmodel-
lernainnehaller férvisso stora
osikerheter, men manga fors-
kare anger att temperaturhgj-
ningarna kommer sla hardast
iSverige just mot norra Norr-
land, med medeltemperatur-
héjningar pa upp mot 5-8 gra-
der mot slutet av seklet, lingst
inorr &nnu mer. Féljderna
forviantas bli att extremvider
kommer 6ka kraftigt, bade ne-

derbord savil som lédngre var-
ma perioder och mycket om-
fattande skogsbrinder, bade i
antal ochiomfang.
Skogsbrandssédsongen ar
forhallandevis kort, men sam-
manfaller med svensk semes-
ter som arbetsgivaren via lag ar
skyldig att planera for och jag
ser inte framfor mig att semes-
terlagen kommer éndras?

Vidare &r kommunal ridd-
ningstjanst redan nagot aven
multikonstnir och kanske lig-
ger lite avcharmen med yrket
déri.

Men ett allt fér brett upp-
dragbetyder ocksé att man in-
te riktigt ir specialiserad pa
nagot. Just nu pratar vi mer
ombehovet av fordjupning
kopplat till krigets krav &n ut-
veckling av skogsbrandsfor-
maga och inget fel i det. Det
arett ytterst angelidget behov
med tanke pa omvérldsliget.

Svensk kommunal radd-
ningstjanst dr kanske inte, i
eninternationell jaimforelse,
kompetensmissigt experter

paskogsbrandsbekdmpning
(undertecknande inklude-
rad). I de perioder vibelastas
med omfattande skogsbriander
pressas beredskapshallning-
en och den faktiska féormagan
att hantera andra olyckor ar
maérkbart ldgre.

Sveriges séttatt organise-
rariaddningstjinst, dir kom-
munen ansvarar fér hante-
ring av alla olyckor, forutom
nagra specifika omraden, 4r
egentligen ganska speciell, sér-
skilt om man ténker pa att just
skogsbrandsbekdmpning inte
arstatligt.
Skogsbrandsbekdmpning
(wild fire, bush fire) 4ri manga
andraldnder med liknande
forutsittningar ett federalt,
statligt uppdrag eller mgjligen
regionalt pa delstatsniva. Det
ar ocksd huvudsakligen en si-
songsorganisation, man byg-
ger tillriacklig beredskap un-
derjust sommaren och betalar
inte for beredskap nér den in-
te anvinds. Naturligtvis dr det
inte en helt skarp grans mellan

organisationer och ansvar na-
gonstansivérlden. Det finns
alltid ett grénssnitt mellan
skogsbrands- och byggnads-
brandsbekdmpning. Samma
perspektiv kring samarbete
och samordning, som vi re-
danhariLSO 1:6,b6r rimligen
dven gilla vid skogsbrander.

Mycket utvecklas positivt, allt
fran dronare till observation
och positionsbestdmning till
satellitdetektion avbrinder,
MSB:s flygande resurser och
inte minst riddningslednings-
systemens 6kade ledningsfor-
maga och 6kade samarbeten
har stiarkt hanteringen. Vi ir
béttre nu én for 15 ar sedan.
Men var det giller personal,
tillgénglig, trinad och specia-
liserad pa skogsbrand, sa har
inga stora steg tagits. Haller
detilingden om behoven kraf-
tigt kommer 6ka?

Antingen tar vi tagifragani
vararegionala system och byg-
ger da formaga med en mer
specialiserad utokad sisongs-
organisation, eller sa verkar vi

FOTO: HAKAN HJORT

for ett framtida statligt upp-
drag att slicka skogsbrander.
Vad blir bist kostnad/nytta fér
Sverige?

Hur skulle en utokad sdsongs-
organiserad skogsbrandsbe-
redskap kunna finansieras?
Vore det kanske inte skiligt att
skogsigarna, dar jag sjdlvaren
liten sadan, ir med och betalar
for detta, antingen via krav pa
nagon form av forsikring eller
en liten sérskild skogsskatt?

Varbehoéver vivaraom 10
respektive 20 ar avseende
svensk skogsbrandsbered-
skap?

g

MIKAEL ANDERSSON
brandingenjor och raddningsdirektor
Luled kommun
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Planeringsdokument
for totalforsvaret klart

MSB och Férsvarsmakten
har pa uppdrag av regering-
en tillsammans tagit fram
Utgangspunkter fér total-
forsvaret 2025-2030.

Dokumentet ér ett pla-
neringsstdd for alla aktorer
somdeltari totalférsvars-
forberedelserna — fran
kommuner, regioner och
myndigheter till féretag
och organisationer.

Sikerhetslidget kréaver ett
robust, flexibelt och samord-
nat totalférsvar som kan moéta
flera hot samtidigt, sdkerstél-
la de viktiga samhaéllsfunktio-
nerna och som stirker Natos
kollektiva sidkerhet. Darfor
kravs en samordnad och flex-
ibel planering fran bade civila
och militira aktorer.

Detnya planeringsstddet som
tagits fram bygger pa reger-
ingens inriktning och tar han-
syn till tre centrala férand-
ringar de senaste aren: Sveri-
ge som allierad i Nato, ldrdo-
mar fran Rysslands invasion
av Ukraina samt en utvecklad
nationell struktur for krisbe-
redskap och civilt forsvar.

I dokumentet lyfts tre delar
fram déar Sverige nu behover
tdnka och agera annorlunda
som Natoallierad:

Forsvaret av Natos ytt-
re grans i stillet for enbart
svenskt territorium.

Férmagan att kunna ver-
ka hér och nu for att agera av-
skrackanderedanifredstid.

Sveriges roll och uppgift
som baserings- och transite-
ringsomrade.

Dokumentet utgar fran sju
dimensionerande  typsi-
tuationer som beskriver
tiankbara delar av en mili-

elforsorjning till ett effektivt
stod till militdren. Tillsam-
mans gor vi Sverige starkt nog
att avskricka fran angrepp,
siager Mikael Frisell, general-
direktor pa MSB.

Mikael Frisell och 6verbefil-
havaren Michael Claesson
skriver i forordet att det ar
viktigt att ha i atanke att do-
kumentet beskriver just ut-
gangspunkter.

”Nér du och din organisa-
tion har list dokumentet be-
hover du komplettera med
gemensamma och enskilda
analyser utifran ditt ansvars-
omrade, dina geografiska for-
utsittningar, din kompetens
och dina férmagor. Identifie-
ra vad du behéver gora, ta in-
itiativoch genomfor atgérder!
Vart uppdrag ir inte enkelt,
men Sverige har goda forut-
sittningar: en véilutbildad be-
folkning, en stark industri-
bas, ett levande foreningsliv
och ett starkt samhaille, byggt
pa demokratiska virdering-
ar. Varje dag maste vi komma
ihag att fred, frihet och demo-
krati varken ar sjalvklart eller
gratis. Det har vi forvirvat ge-
nom hart arbete och det upp-
ritthalls genom beslutsam-
het. Viivart svenska samhél-
le, vi som allierade i Nato och
som medlemmariEU”
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MSB nationell samordnare
for forsorjningsberedskap

Sedan den22juliiar&rMSB
nationell samordnare for
forsorjningsberedskap.

Det ger myndighetenen
systemdvergripande roll att
inrikta, samordna och folja
upp arbetet.

Forandringen kom i en upp-
datering av MSB:s instruktion
frén regeringen, tillsammans
med uppdraget att stodjabered-
skapsmyndigheter med fragor
om lagerhallning och att mot av-
gifthakapacitetattlagerhallapa
uppdragavandra myndigheter.

—Det hir &ar viktiga och
grundliggande uppdrag for att
stirka Sveriges totalforsvar,
och tydliggér hur avgoran-
de forsorjningsberedskap ér.
MSB:s Overgripande ansvar
kommer att sdkerstdlla att
tvarsektoriella fragor omhéin-
dertas och att inriktning och
utveckling av den svenska for-
sorjningsberedskapen hante-
ras likvirdigt, sdger Mikael Fri-
sell, generaldirektér pa MSB.

Syftet dr att stdrka samhaél-
lets formaga att forsorja lan-
dets befolkning och viktiga

samhillsfunktioner bade ci-
vilt och militért med varor och
tjanster vid kris, h6jd bered-
skap eller krig. Foretagen har
en central rolli detta arbete.

-1 samarbete med berdrda
aktorer kommer vi att stiarka
det civila forsvarets formaga
att leverera nodvindiga varor
och tjinster. Vi arbetar redan
med att skapa strukturer for att
kunnadelainformation och ge-
nomfo6ra analyser, sdger Johan
Dozzi, chef for avdelningen for
forsorjningsberedskap.

Nu séker vi en Beredskapssamordnare som vill
bidra till ett &nnu mer robust och motsténdskraftigt
SMHI - och dérigenom ett tryggare samhaéille.

L&s mer om tjénsten pa smhi.se/jobb

Kom till Kiruna for ett

jobb under norrskenet

Vi ar raddningstjansten som jobbar i
snod och midnattssol, vid fjall och alv.
Nu okar vi styrkan med bade brandman

tar konflikt, och vilka kon-
sekvenserna kan bli for
samhillet. Dessa sju typ-
situationer ar:

Hybridahot. A . o
Virdlandsstdd. och insatsledare/brandingenjorer.
Anfall mot norra Sverige. @ SIS I
Anfall mot Gotland. Valkommen in i gemenskapen!
Fjarrangrepp.

Forstirkning av alliansens
norraflank.

Forstirkning av alliansen i
Baltikum.

- Vi férbereder oss for det
virsta tdnkbara: ett vipnat
angrepp mot Sverige och véara
allierade. Med gemensamma
utgangspunkter kan alla akto-
rer planera utifran sinroll och
sitt ansvar - fran sjukvardens
uthallighet och en fungerande

En sak ar sdker.
Med oss gor du skillnad.

SiRiHe~

Sok pa jobb Kiruna.se/ledigajobb
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MSB stottar ebola-insatseni Kongo

Den 4 september deklarera-
de hilsomyndigheternaiDe-
mokratiska republiken Kongo
ett utbrott avebolavirusinfek-
tion. I skrivande stund finns
totalt 54 misstéinkta fall, varav
16 d6dsfall, och kongolesiska
myndigheter samarbetar med
FNoch andra organisationer
for att hantera situationen.

Efter en forfragan fran
Virldshilsoorganisationen
(WHO) har MSB, som en del av
nitverket International Hu-
manitarian Partnership, skick-
at fem personer for att etablera

tilt for boendemdajligheter, en
sa kallad Light Base Camp.
Campen bestar av tilt som
ger boendemdojligheter for upp
till 36 faltarbetare, vilket moj-
liggor nérvaro for humanitira
aktoreriKasai-regionen, dar
forhallandena dr mycket svara.
- Med trygga och funktio-
nellaboendeforutsittningar
kan internationella och lokala
experter fokusera pa det akuta
arbetetiebola-responsen, si-
ger Henni Boudjema, projekt-
ledare humanitéra insatser.

Sommaren 2026

ar snart har!

Vi vill alltid vara ute i god tid - aven

nar vi soker sommarvikarier.
Ansok nu!

www.smskaraborg.se
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AnnonseraiTjugofyra?

Ska ni rekrytera personal inom omradet samhaéllsskydd och
beredskap? D& &r Tjugofyra7 rétt tidning att annonsera i.

Nasta nummer: Nr 68 kommer ut 12 december.
Annonsbestallning: forhandsbokning senast 26 november, far-

digt manus senast 3 december.

Kontakt: ring eller e-posta redaktionen (se sid 2), i férsta hand

Maria Norell.

FAKTA OM ANNONSERING

Pris: 20 kronor per spaltmillimeter.
Priset multiplicerar du fram enligt foljande: antal spalter x hojd i

millimeter x 20 kronor.

Spaltbredder: 1 spalt 42 mm; 2 spalter 88 mm;
3 spalter 135 mm; 4 spalter 181 mm; 5 spalter 227 mm.

Max hojd ar 292 mm.

Vi soker medarbetare till enheten
for brand och raddning

Vill du vara med och stérka samhdllets formdga att
férebygga och hantera olyckor och kriser finns
intressanta tjidnster hos oss.

Myndigheten for
samhdillsskydd
och beredskap

Las mer och ansok pa
msb.se/jobb

En insats blir sallan battre
an dess ledning

Vi sdker Ledningsldrare mot insatsledning och évergripande
ledning. Fokus pd& insatsledarkurserna men vi anpassar
din tjanst med andra uppgifter utifrdn kompetens

och erfarenhet.

Las mer och ansok pa
msb.se/jobb

Myndigheten for
samhadllsskydd
och beredskap

Vi soker dig som vill starka
svensk raddningstjanst genom
att utbilda nya befal

Vi sdker Ledningsldrare med fokus pd grupp- och styrke-

ledarkurserna. Beroende pd kompetens och erfarenhet
kompletterar vi med andra uppgifter.

Las mer och ansok pa
msb.se/jobb

Myndigheten for
samhadllsskydd
och beredskap

FOlj oss pa natet www.tjugofyraZ.se
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MSB

Katja Berglund, enhetschef p& avdelningen for raddnlngst|anst och skydd av befolkningen pd MSB, Greta Néslund, Stockholms stads projektledare och Henrik Larsson,

verksamhetschef fér skydd av civilbefolkningen pa MSB var med vid invigningen av det upprustade specialskyddsrummet pa Kungsholmen i Stockholm.

FOTO: JONAS KLINT

Har kan 1 200 personer fa bombskydd

STOCKHOLM
Nu drdet forsta upprustade
specialskyddsrummet klart.

Igeldammsgaraget i
Stockholm har fatt en tek-
nisk uppgradering for att
kunna ge skydd 4t 1200 per-
soner. Har ar man saker dven
vid en kdrnvapenattack.

B Utrymmet i berget spréing-
des ut pa 1940-talet, men
det stod tomt och outnytt-
jat till 1990-talet da det gjor-
des om till parkeringsgarage.
Det kommer att fortsidtta som
p-garage i fredstid, men blir
det krig ska det inom 48 tim-
mar tdmmas och fungera som
skyddsrum.

Det i grunden robusta
skyddsrummet har nu rustats
upp till modern teknisk stan-
dard sd att detienkrissituation
kan ge ett fysiskt skydd som
klarar en kdrnvapenattack. Har
finns dven frisk luft, vatten och
toaletter.

Upprustningen harbland an-
nat resulterat i ny reservkraft,

Toaletter finns, liksom tillgang
tilldet kommunalavatten- och
avloppssystemet.

uppgraderat styrningssystem,
utbytt och moderniserad ven-
tilation och luftreningsanlégg-
ning som ger frisk luft &ven om
luften pa utsidan skulle bli kon-
taminerad vid till exempel en
gasattack.

Anlaggningen har iven till-
gang till kommunalt vatten och
avlopp. De gamla dorrarna var
robusta och har fatt vara kvar,
men med nya tétningslister.
Skyddsrummet har dven fatt ny
ledbelysning som &ar speciellt
utformad fr skyddsrum. Ovrig

Ventilation, luftrening och ov-
rigainstallationer ska klara yt-
terligare 30 ars drift.

materiel som maste finnasi ett
fungerande skyddsrum, som
olika handverktyg med mera,
har inventerats, kompletterats
och miérkts upp i ett prydligt
férrad.

Arbetet har skett i samarbe-
te mellan Stockholms stad och
MSB, som driver satsningen pa
att rusta upp de sammanlagt
80 specialskyddsrummen som
finnsistdder runt omiSverige.

- Vi arbetar med 30 just nu
och har atgirdsplaner klara for
20 stycken. Prognosen &r att vi
har tva till fardiga nista ar, si-

I hindelse av krig ska p-garaget pa 1100 kvadratmeter anvéindas
som skyddsrum for upp till 1200 personer.

ger Henrik Larsson, verksam-
hetschef for skydd av civilbe-
folkningen pa MSB.

MSB avsitter 100 miljoner
kronor f6r den hér satsningen.

En fordel med special-
skyddsrummen, féorutom de-
ras storlek, ar att lokalerna re-
dan finns. Man behover inte
bygga nytt pa platser dir det
bor mycket folk.

— Det gor att vi kan bygga an-

laggningar dér det redan finns
gammal bebyggelse ovanpa.

Specialskyddsrummen kom-
mer attkréva personal.

- Vi tittar pa om det ska
pliktas in personer utifran ci-
vilplikt, om det ska vara frivil-
liga eller om det i det hér fallet
ska ligga pa Stockholms stad.
Sannolikt blir det en kombina-
tion avlésningarna.

JONASKLINT





