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"Jag villkomma Laddad for
hem i ett stycke” livrdddning
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om dimensione-
ringen r ratt ir
dnnu tidigt att svara
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deltagare vid en

ELS-traff.
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Ar taket

0
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Omvirldsliget har
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svenska forsvarsvil-
jan sirskilt mycket.

Nu fragar sig FOI
Sidan 4 hur mycket hogre

Tillsammans hjilpte MSB och Férsvarsmakten till att ridda flera personer ur rasmassornai Turkiet. Det var forsta gdngen de samarbetade dgn egenﬂlgen kan
under gemensamt namn, Swel0. FOTO: COMBAT CAMERA/FORSVARSMAKTEN bli. Sidan 8
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Bygg motstandskraft fran grunden

Ett ar har passerat sedan Rysslands

fullskaliga invasion av Ukraina. Ett

ar avbrutalt dodande och med otali-
gaskadade for livet, men under hela tiden har
Ukraina som land och dess invanare visat oer-

hort mod och en stor motstandskraft.
Arsdagen avinvasionen den 24 februari

var en smértsam paminnelse om varfér det ir

viktigt att snabba upp utvecklingen och stér-
ka den civila verksamhet som behovs i hén-
delse avhojd beredskap och krig for att ha ett
stabilt totalférsvar.

Sverige behéver inte bara skydda griinserna,

utan ocksa den verksamhet som maste funge- :

raiallalidgen, som exempelvis energiforsorj-
ning, livsmedelsforsorjning, sjukvard, radd-
ningstjanst, transporter, barnomsorg etce-
tera.

Och paminnelser om sarbarheter och be-
hovet aven god beredskap far vi som samhal-
le néstan dagligen, exempelvis vid olika
cyberincidenter.

Att snabbt stirka arbetet med civilt forsvar
har aldrig varit viktigare!

MSB har nu limnat in tva viktiga svar pare-
geringsuppdrag som ror kommunal radd-
ningstjanst och hur raddningstjansten kan
stérkas for kris och krig: dimensioneran-

de planeringsférutsittningar for kommu-
nens raddningstjanst under hdjd beredskap
och forberedelser infor ateraktivering av ci-
vilplikt.

De erfarenheter vi drar fran Ukraina har
varit en av utgangspunkterna for MSB:s ar-
bete med regeringsuppdragen: behov av att
skydda sin personal och materiel och sékra
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Tjugofyra7 bevakar utvecklingen inom
Myndigheten fér samhaéllsskydd och
beredskaps ansvarsomraden och ska
stimulera till debatt i dessa fragor.
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Att snabbt
starka arbetet

- med civilt for-

svar har aldrig
varit viktigare

¢ sininfrastruktur och drift genom reservkraft, :
¢ drivmedelslager och reservdelar.
¢ Ivarasvarpoangterar viatt det framférallt :

ir den lokala formagan som behover stérkas.
Dimensioneringsuppdraget beskriver hel-
heten och det totalabehovet av personal vid

¢ hojd beredskap medan civilpliktsuppdraget
i behandlar hur personalen ska kunnaidenti-
. fieras, skrivas in och krigsplaceras i kommu-

nal riddningstjanst.
Idimensioneringsuppdraget beskriver vi
ocksa att det finns behov av personlig skydds-

¢ utrustning och betydande forstirkning av
. materiel som exempelvis indikeringsutrust-
i ningoch lyftutrustning som kan anvéndasi

raserade byggnader.

Regeringsuppdragen handlar om att ge for-

¢ slag pal6sning av personalbehoven fér radd-
¢ ningstjanst under h6jd beredskap, men per-

sonalbehoven for att ha forméaga till radd-

ningsinsats dvenivardagen kvarstar.
Avlandets cirka 16 000 brandmén &r néds-

tan 11 000 deltidsbrandmaén. 81 procent av

i landets riddningstjénster rapporterar att
. dehar svart att rekrytera eller behalla del-
. tidsbrandmiin. Det betyder att landets kom-

muner inte alltid kan leva upp till den bered-
skapsniva man har behov av.

{ Lésningenkanbarafinnasiattallaaktérer
. som har ett ansvar for personalforsérjningav

raddningstjinsten hjilps at for att hittalos-
ningar. Mangfald maste prigla dagens mo-
dernaorganisationer. Rdddningstjansten
behover vara en arbetsgivare dit fler, sarskilt

i underrepresenterade grupper, vill soka sig.

MSB har tillsammans med landets radd-

ningstjénster och SKR tagit fram en inrikt-
ning for 6kad jimstilldhet och mangfald i
rdddningstjansten 2030. Den 4r en bra grund
att sta paidessafragor.

Det arviktigt att vi har ett samhalle som
fungerar fran den mindre olyckan till stora
kriser och ytterstkrig. Det &riden néravar-
dagen, dir sambhillets st6d mérks for den
enskilde, som en tillit och tilltro till samhal-
let och var gemensamma formaga byggs och
stirks.

En motstandskraft som star stark och sta-

bil 4ven 6ver tid vid svara samhiéllspafrest-

ningar, bygger pa att tilliten till samhillets
férmaga kombineras med att var och en for-
star och accepterar sitt eget ansvar. Och allt
bérjar med varabarn, som vi som samhille
har ett gemensamt ansvar f6r.

Det dr viktigt att motabarn dér barn &r och
paett sitt som ar riktat just till dem. Det 4r ett
avde bésta sédtten for att hos dem bygga tillit
till vart gemensamma samhille. Barn &r klo-
ka, barn snappar upp vad som héinder.

Troligen &r mangabarn oroliga bade fér det
som héinder néra och langt bort just nu. Det
behovs information riktad direkt till dem,
och till stod fér de som lever med eller arbe-
tar med barn.

Darfor ar jag sirskilt glad 6ver att Lilla
Krisinfo har 6ppnats, en webbplats riktad till
barn 7-14 ar. Jaghoppas att du som harbarn i
din nirhet ser den som en webbplats som ger
dig stod i dina samtal med barnen.

Duochallabarnidinnérhet hittar Lilla
Krisinfo palilla.krisinformation.se
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| Pited har kommunen satt stopp for privat biltvitt pa rdddningstjinsten i vintan pa en utredning.

Privat tvatt vacker kanslor

m Piteas utredning kan fa betydelse i hela landet

En oréttvis forman som bor-
de beskattas eller mangarig
struntsak somunderlattar
rekryteringen?

I Pited har kommunen satt
stopp for privat biltvéitt pa
raddningstjdnstenivantan
pa enutredning som kan fa
betydelseihelalandet.

B Nir nagon i Pited kommun
lanade hem en hjullastare upp-
dagades vad riddningschefen
Jim Lundstrém kallar en “1a-
nekultur” i delar av verksam-
heten.

Lokal media drog igang en
granskning som ledde till att
kommunen forbjéd hemla-
nandet av exempelvis rojsagar,
bultsaxar och fyrhjulingar for
attreda ut fragan om formaner
for kommunens personal.

Pausen innebir ocksa att de
140 anstéllda inom Raddnings-
tjdnsten i Pited inte langre far
meka med eller tvitta privata
bilar pajobbet.

- Vihartagitetthelhetsgrepp
kring vilka férmaner vi ska ha
for de anstillda. Vad ska gilla
forallaoch vad ska varaforvalt-
ningsspecifikt, sdger personal-
chefen i Pitea kommun Cathri-

ne Granberg,

som inser att

fragan om att

eventuellt bry-

ta en mangar-

ig tradition ir

kinslig.

. D?t hér &r catprine

inte l4tt, men Granberg

vi vill gora ritt.

Allt ska upp pa bordet, det ska
finnas en transparens och ing-
ethemlighetsmakeri.

Kommunen har dirfor tillsatt
en utredare for att se 6ver fra-
gan som ocksa omfattar exem-
pelvis den omdiskuterade stor-
leken pa friskvardsbidraget.
Granskningen har vuxit un-
der vintern men ett besked om
riktinjer kring férmaner i Pi-
tea kommun véintas under tidig
var och detta ska férvaltnings-
cheferna sedan férhalla sig till i
sinarespektive verksamheter.
En del av utredningsarbetet
ar forstas kontakt med Skatte-
verket, men det drkrangligt och
svart att fa tydliga svar menar
Cathrine Granberg. Ocksa Tju-
gofyra7 har stimt av med myn-
digheten, och skattejuristen Pia
Blank Thornroos pé Skattever-

kets rattsav-
delning.

- Grund-
principen é&r
attalltdufarpa
grund av att du
arbetar &r skat-
tepliktigt. Se- Pia Blank
dan finns det Thérnroos
vissa undantag
i skattelagstiftningen dar det
stérsta dr personalvardsfér-
maner som kaffe, frukt, sma-
kakor och motion. Alla far ta
en banan, for att skapa trivsel
pa arbetsplatsen. Lagstiftaren
vill att arbetsgivaren ska kunna
gora det trevligt, férklarar hon
men markerar sedan tydligt att
det finns grinser.

- Sa fort det blir mat &r det
skattepliktigt, om det inte ar
nagon sérskild representation.

Pia Blank Thérnroos berittar
om det gamla och lite udda un-
dantaget “dagdricka”, ddr man
som anstilld pa bryggeri skatte-
fritt pa grund av sedviinja kun-
de dricka 6] och lidsk pa jobbet.

- Enkommun ska vl forvén-
taskunnareglernamen detkan
bli ett slags praxis, ”’sa har vi all-
tid gjort”. Man ténker inte pa
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det som en for-
man. Men det
ar det formod-
ligen, séger
hon.

I Pitead har
Jim  Lund-
ﬁtrom . SO jim Lundstrém
ir relativt ny
raddningschef fatt en delikat
fragaisittkni.

Tvéttstoppet som omfattar
dven RIB-personal och de som
ir engagerade i kommunens
rdddningsviarn ar inte popu-
lart. Ocksa facket tycker att det
ar trakigt, berdttar han, méirk-
bartbesvirad av situationen.

- Det &r en besvikelse bland
personalen, detta har pagatt se-
danbegynnelsernas tider och ar
en kvarleva fran tiden da man i
princip bodde pa stationen, si-
ger chefen som sjilv tvittat bi-
len pa jobbet men betonar att
det da skedde utanfor arbetstid.

Jim Lundstrém har inte riknat
pa vad det privata tvittandet
kostar forvaltningeniel, vatten
och rengoringsprodukter och
séger att det nog framst ar en
rittvisefragainom kommunen,
att man inom exempelvis soci-

FOTO: PER LARSSON

alforvalningen inte har mgjlig-
het att fa nagot utéver sin 16n.

- Jag vill att vi ska gora ratt
enligt lagar och regler, siger
han men menar att férmanen
harbetydelse for att locka med-
arbetare till verksamheten.

-Vivillhaenarbetsplats som
ar attraktiv och det hir under-
l4ttar rekryteringen av perso-
nal, speciellt i RIB-styrkorna.
Har vi mordétter och guldkorn
saunderlittar det och skaparen
trivsam arbetsplats, menar han
och far st6d av personalchefen
Cathrine Granberg i argumen-
tationen om att vara en attrak-
tiv arbetsgivare och att under-
latta kompetensférsorjningen.

Det &r dock inte sikert att de
anstillda kommer att tycka att
den hallning som kommunen
kommer att inta i tvittfragan
ar sarskilt attraktiv. Mojligt-
vis kan cheferna i Pitea trosta
sig med att det inte ar de som
har det slutliga avgorandetisin
hand, utan Skatteverket.

Och hur den myndigheten
agerar efter debatten i Pitea
kan fa betydelse i tvitthallar
langt utanfér kommunen.

JOHAN WANGSTROM
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"Det dr svart att
a in forodelsen”

Férsvarsmakten deltog med specialsékgrupper och
hundariinsatsen, som leddes av MSB. Pa den hir
skadeplatsen hjalpte de till att rddda tre personer,
inklusive ett barn. roto: coMBAT CAMERA/FORSVARSMAKTEN



TJUGOFYRAT7 - #57

Skadeplatsen dar tre personer riddades.

Tre dygn efter det kraftiga
jordskalvet var ett sok- och
raddningsteam fran Sverige
pa platsi Turkiet.

For férsta gangen sam-
arbetade MSB och For-
svarsmakten under samma
namn, Swel0.

—Det drsvart att ta in for-
odelsen vi sag, séger David
Norlin, samverkansperson
underinsatsen.

B Det svenska teamet hjilpte
till att rddda fem personer ur
rasmassorna i den hart drab-
bade staden Kahramanmaras,
néra epicentrum fér jordbav-
ningen.

MSB:s David Norlin var pa
plats nér tre avdem, en flicka i
tioarsaldern och tva slikting-
ar till henne, lyftes ut. De hade
6verlevt genom ett halrum som
skapats nar husets vaningar ra-
sat.

- Det var stora gladjeyttring-
ar bland alla samlade, berittar
David.

Overallt pagick raddningsar-
bete och utanfor skadeplatser-
navirmde sig lokalbefolkning-
envid eldar medan de vintade
panagon form avbesked.

David Norlin minns séirskilt en
kille som kom fram till honom
medan det svenska teamet holl
pa att plocka undan vaning for
vaning av ett kollapsat hoghus.
Killen undrade hur det hade
gatt for hans morbror som
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bodde pa nionde vaningen.

Dagen innan hade andra s6k-
team lyckats radda sex, sju per-
soner, sa hoppet levde fortfa-
rande, trots att chanserna att
hitta 6verlevande sjonk dras-
tiskt hela tiden.

-Jaghadeingen information
om hans morbror men den ni-
onde vaningen var redan bort-
plockad...

David Norlin har tidigare
varit pa insatser i flera jord-
bavningsdrabbade omraden,
bland annat Nepal, men aldrig
upplevt liknande proportioner
somiTurkiet.

-Det dr svart att ta in f6ro-
delsen. Hela stadsdelar var ut-
planade. Pa vissa stillen 14g ba-
ra grushogar kvar, pa andra ha-
de vaningarna kollapsat som
platta pannkakor pa varandra.
Ochdasagvibaraenlitendel av
det hela, det fanns stdder som
var dnnu hardare drabbade.

Det svenska s6k- och ridd-
ningsteamet bestod av 46 per-
soner och leddes av MSB, pa
uppdrag av regeringen. MSB
gjorde i sin tur en stodbegéran
till Férsvarsmakten, som bidrog
med specialsokgrupper fran
Swedec i Eksj6 samt en styrka
fran F 17:s flygbasjigarkompani
bestaende av hundar och hund-
forare samt traumagrupp och
mobilt medicinskt team.

Bade flygbasjigarna och spe-
cials6kgrupperna ir specialis-
ter pa att s6ka igenom byggna-

Utanfor skadeplatserna vintade lokalbefolkningen pa besked.

FOTO: COMBAT CAMERA

David Norlin. FOTO: PRIVAT

der ochrasmassor, och har kun-
skap att forflytta sig bade verti-
kalt och horisontalt med rep i
tranga utrymmen.

Det var forsta gangen MSB
gjorde en stédbegéran till For-
svarsmakten om att sitta ihop
ett gemensamt team pa det hir
viset. PA mindre #n ett dygn
skapades en resurs som tidiga-
reinte fanns.

Samarbete
"Forsvarsmaktens de-
larihop med MSB:s ko-
ordinering fungerade
jattebra.”

David Norlin, MSB

- Forsvarsmaktens delar
ihop med MSB:s koordinering
fungerade jattebra. Allt 16stes
med vildigt snabb planering,
siger David Norlin.

Personal och materiel las-
tades ombord pé ett C-17-plan
med svensk besittning som till
vardags dr stationeratiUngern.
Inte ens nir de lyfte fran mel-
lanlandningen i ungerska Papa
visste teamet exakt var i Turki-
et de skulle hjilpa till eller ens
vilken flygplats de skulle landa
pa eftersom det var sa tit trafik
iluften.

Slutligen landade de pa flyg-
platseniAdana.

FAKTA
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Forsvarsmakten och MSB jobbade ihop.

-Diar blev vi tilldelade
Kahramanmaras avden turkis-
ka katastrofmyndigheten Afad.

Svenskarna arbetade tiitt till-
sammans med turkiska och in-
ternationella rédddningsstyr-
kor. Uppdraget var att tillféra
ytterligare resurser for att st6t-
taeller avlosa de team som job-
bat extremt hart under svara
forutséttningar.

David beskriver den turkis-
ka katastrofmyndigheten som
vildigt duktig pa sok- och ridd-
ning. Efter den stora jordbév-
ningen 1999, nir runt 17 000
personer dog, har férmagan
byggts upp.

—-Men i en sadan hir extrem
situation behd6ver de all hjilp
de kan fa och de visade vildigt
starkt sin tacksamhet 6ver att
vivar dér.

Risken for att byggnader ska
kollapsa ytterligare &r stor, pre-
cis som risken for efterskalv.
Det sistnimnda fick det svens-
ka teamet kéinna pa. En person
i teamet behtdvde evakueras
av medicinska skil och David
Norlin foljde med denne till ett
faltsjukhus. Nar marken borja-
de skaka sprang sjukvardsper-
sonalen ut, medan David stan-
nade kvar hos kollegan som
inte kunde ta sig darifran.

- Just da tinkte jag bara "nu
ar vi hir och det 4r som det ar”
men efterat funderade man for-
stas en del pavad som kunde ha
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hint. Det var omtumlande da-
gar.

Han séger att kollegan i
slutdndan klarade sig bra, tack
vare Forsvarsmaktens sjuk-
vardskompetens.

Pa filtsjukhusets intensiv-
vardsavdelning triffade David
ocksa en pojke i sjuarsaldern
som raddats ett dygn innan av
ett israeliskt team, da med en
kroppstemperatur pa 28 gra-
der och ingen mirkbar puls.
Nu var han vaken och hade sin
mormor pabesok.

- Detpendlar s& mycket mel-
lan hopp och fortvivlan pa sa-
dana hér insatser. Men detta ar
ett av mina starkaste minnen,
enljusglimtiallt eléinde.

Efter enveckavardetdags att
avsluta den akuta raddningsin-
satsen for svenskarnas del.

I andra fasen fokuserar Sve-
rige pa att ge humanitért stod
till Turkiet i form av bland an-
natmedicin, sjukvardsmateriel
och nédbostéder.

- En av vara logistiker stan-
nade kvar for att forbereda for
nodbostédderna och ny perso-
nal har akt ned for att bygga
upp dem. S6k- och raddnings-
teamet var bara forsta delen i
enlangkedjaavstéd. Detkdnns
meningsfullt att fa havarit med
som en liten kugge i det stora
maskineriet, siger David Nor-
lin.

MARIA HANSEN

Jordbdvningen

B Det kraftiga jordskalvet intraf-
fade natten mellan 5 och 6 fe-
bruari i sédra Turkiet vid gran-
sen mot Syrien. Skalvet raserade
byggnader i bdde Turkiet och Sy-
rien. Over 50 000 personer har
dott och enligt Vérldshélsoorga-
nisationen (WHQO) beddéms om-
kring 26 miljoner ménniskor ha
paverkats.

B Forutom ett sok- och radd-
ningsteam har Sverige, genom
MSB, bland annat skickat stéd

i form av experter inom logistik,
IT-samband och administration.

Fler exempel p& vad MSB har
skickat:

B 500 nodbostader med plats
for ca 5 personerivarje —en
EU-gemensam resurs som MSB
haller i lager. Leveransen &r
enorm med néstan hundra last-
bilar. MSB har ocksa skickat ett
insatsteam.

M 50 ventilatorer frAn det sjuk-
véardslager som MSB ansvarar
for &t EU.

B Drygt 300 familjetélt och
1500 filtar — en donation fran
Lions.

M Tva light base camps — enkla-
re boende- och kontorsmojlighe-
ter for insatspersonalen.

B Sangar, madrasser, mat, elverk
och annan materiel.

M Ett flertal forfrdgningar om
stéd med bade personal och
materiel har inkommit &ven fran
Syrien, och MSB arbetar med att
kunna moéta dessa.

W Allt stod Sverige lamnar

sker inom ramen for etablera-

de strukturer for internationellt
samarbete, exempelvis EU:s ci-
vilskyddsmekanism.
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Under hojd beredskap behéver antalet brandmén kunna fordubblas och bli 32 000.

Dubbelt sa manga brandmén

m Sa ska hojd beredskap klaras

Dubblering av antalet
brandman till 32 000.

Omfattande utbildnings-
behov fér att hantera pa-
frestningarikrig.

Stora materieldepaer runt
omilandet.

Det ingariden totalfor-
svarssatsning MSB anser
behdvs for raddningstjans-
ten.

B Rapporten”Dimensioneran-
de planeringsforutsiattningar
for kommunal raddningstjénst
under hojd beredskap” ar
MSB:s svar pa ett regerings-
uppdrag.

Omfattande forstirkning-
ar behovs, i pengar handlar det
om nirmare 14,5 miljarder. Tas
erforderligabeslut kan allt vara
paplats om tio ar.

- Det 4r manga atgirder som
krévs for att kommunal radd-
ningstjanst ska klara sitt upp-
drag under hojd beredskap, sé-
ger Henrik Larsson, enhetschef
for raddningstjénst vid stora
olyckor pa MSB.

Det konstateras att antalet
brandmén i landet, i dag cirka
16 000, behover férdubblas.
Ettpar tusen skainitialt kun-
narekryteras genom att krigs-
placera redan utbildad radd-
ningstjanstpersonal som slutat

sin anstéllning. Dérefter hand-
lar det om civilpliktiga som ef-
ter monstring och utbildning
krigsplacerasikommunerna.

Men &dven befintlig radd-
ningstjanstpersonal behoéver
utbildning.

- De beh6ver mental forbe-
redelse och forstaelse for kri-
get, nagot vi lyckligt nog inte
har. Men de behéver ocksé kun-
skap att hantera oexploderad
ammunition och minor, utf6-
ra sok- och raddning i rasmas-
sor, indikera och sanera strids-
gaser. Detblir ocksa 6kat behov
av akut omhéndertagande, sé-
ger Henrik Larsson.

Erfarenheter fran krig har MSB
bland annat himtat fran Ukrai-
na. Och konstaterar att radd-
ningstjinstens férmaga har
stor betydelse for befolkning-
ens férsvarsvilja.

- Om ménniskor vet att de
kan fa hjilp nir nagot hinder,
att de inte ir utlimnade; da
Okar forsvarsviljan.

Férmagan hos personalen
har delats in i olika nivaer. Del-
tidsbrandmins vidareutbild-
ning maste ske utifran deras
forutsiattningar med begrinsad
utbildningstid, och koncentre-
ras pariskmedvetenhet och kri-
gets speciella miljo.

- Deharbara 50 6vningstim-

Raddningstjansten behdver till 2033

MSB:s bedémning vad kommunal rédd-

ningstjanst 2033 behoéver ha:

B férmaga att genomféra sék- och rédd-
ningsinsatser, hantera oexploderad
ammunition, indikera och sanera mot ke-
miska stridsmedel och kérnvapen

B genomfort beredskapsplanering

M uthallighet minst tre manader

redskap

M personalvolym pa 32 000 fér héjd be-

M grundutbildat och genomfort repeti-
tionsévningar for all personal

B férmaga att agera sjalvstandigt pa alla
ledningsnivéer vid stérda férhallanden

M forstarkts med materiell och modern

Utbildningsbehov

MARS 2023

“De behdver mental forberedelse
och forstaelse for kriget, nagot vi

lyckligt nog inte har.”

Henrik Larsson, enhetschef MSB

mar om aret. Forstarkt forma-
ga maste fokusera mot heltids-
brandmén och civilpliktiga.
Deltidarna ska gora det de gor
i dag, men vara medvetna om
riskerna.

Om numerdren brandman
férdubblas pa tio ar, vad krévs
sedan for att vidmakthalla ni-
van med civilpliktiga?

- Kan tanka mig att runt sju
procent av de 16 000 behover
ersittas varje ar, det 4r normal
omséttning.

Behover MSB fler skolor for
att klara all utbildning?

- Personalvolymerna torde
expandera kraftigt i Revinge
och Sandé. Men vibehover ock-
sa antingen en skola till, eller
hyrain oss palimpliga platser.

Antalet engagerade frivilliga
har 6kat, behdver de bli annu
fler?

- Det gor de. Framforallt ser
vi att vi behéver hundférare
och hundar fran brukshunds-
klubben. Det finns ocksa behov
av lastbilsforare, signalister,

férplagnadspersonal och dven
frivilliga for enklare uppgifter
som att aterstilla materiel.

En forsta forutséttning for att
svensk rdddningstjansts for-
maga ho6js de ndrmaste aren ir
att kommunerna krigsplacerar
sin personal. Det finns annars
risk att andra hinner fére med
krigsplacering, exempelvis om
en deltidsbrandman &ven &ir
aktivi Hemvirnet.

- Detirforstasteget. Stegtva
dratt se 6ver insatsplaneringen
utifran hojd beredskap, om pri-
oriterade objektiordinarie pla-
nering ir viktiga dven da. Steg
tre ar att boérja med kontinui-
tetshantering i den omfattning
det dr mojligt. Se 6ver den bas-
materiel som behovs for att be-
driva verksamheten.

Dubbelt sa mangabrandméin
vid héjd beredskap kréaver ock-
s& mer materiel, sa vil person-
lig utrustning som verktyg och
fordon. Resurser som staten
ska sta for.

Tre formagor

teknik anpassad till krigets krav.

N Basférmaga

Raddningsstyrka med grundlaggan-
de férmaga att &stadkomma effekt vid
raddningsinsats under hojd beredskap.

M Forstarkt férmaga
Sarskilt utbildade och utrustade radd-
ningsstyrkor, heltidsbrandman och ci-
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- Staten upphandlar och la-
gerhaller, ser till att det blir li-
kadan utrustning 6verallt. Men
det &r inte sa att vi far dubbelt
sa manga sldckbilar i Sverige.
I manga fall kommer det vara
fyrhjulsdrivna minibussar med
motorsprutor.

MSB bedémer att det behdvs
ett tiotal materieldepaer runt
omilandet.

- Viharriknat pa ungefér tva
per civilomrade, dar det dr sto-
raavstand kanske fyra mindre.

Utredningstiden var férhal-
landevis kort, men det ar ett
omfattande och detaljerat svar
som levererats till regeringen.

- Vi har fatt mycket hjélp av
kommunerna ochjagtyckerdet
hér ar ett av de béttre arbetena
vi gjort tillsammans med kom-
munal ridddningstjinst. Det ha-
de inte varit majligt att fa ihop
det hir om vi inte haft sa bra
samarbete, sdger Henrik Lars-
son.

For att rekrytera de forsta ci-
vilpliktiga hoppas MSB pa re-
geringsbeslut i ar. Beslut om
det forslag MSB nu presente-
ratriknar Henrik Larsson med
kommer i férsvarspropositio-
nen nista ar.

PERLARSSON

vilpliktiga. Behovet beraknas till 60 styr-

kor i landet.

B Specialistformaga

Personal med sarskild kompetens, i vissa
fall med tillgang till s&rskild utrustning.
Férmagan behéver utredas ytterligare,
men avses bygga pa MSB:s nationella

forstarkningsresurser.
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2000-3000
tidigare brandman
som pliktresurs

Aktiveras civilplikten kan
raddningstjéansterna vid
hojd beredskap forstdrkas
med 2 000-3 000 personer
inom fyra ar.

Den bedémningen gor
MSB.

B - Vi tycker det ir en abso-
lut nédviandighet och viktigt
att det sker, sdger Per Hulling,
enhetschef fér utbildningsut-
veckling paA MSB.

Regeringen gav i januari
MSB i uppdrag att genomfora
atgirder for att forbereda be-
slut om att aktivera civilplikten.

Uppdraget ror personer som
redan har tillricklig kompe-
tens for uppgifter inom kom-
munal rdaddningstjdnst. Det
kan vara de som tidigare jobbat
inom riaddningstjansten, eller
har civilpliktsutbildning och
relevant yrkeserfarenhet.

De ska kunna skrivas in for
civilplikt, krigsplaceras och ge-
nomfora en repetitionsutbild-
ning.

- Den stora gruppen ir de
som varit anstillda som brand-
maén, siger Per Hulling.

MSB bed6mer att det finns
sammanlagt cirka 15 000 som
kan vara aktuella och att 2 000-
3 000 efter fullgjord utredning
kommer anses ldmpliga att
krigsplacera inom kommunal
rdddningstjanst.

Bland de som inte blir aktuel-
lajobbar huvuddelen redan in-
om riaddningstjansten.

For att bli en resurs under hojd
beredskap beh6vs en repeti-
tionsutbildning 6ver tolv da-
gar. Darefter anses de civilplik-
tiga behova tre dagars repeti-
tionsutbildning vart femte ar.

1 000 personer beriknas
kunna vara krigsplacerade i
boérjan av 2024 och 600 perso-
ner ha genomgatt den tolv da-

gar langa utbildningen i slutet
av samma ar. De har da fullvér-
dig kompetens.

I slutet av 2026 ska 2 000-
3000 kunna vara krigsplace-
rade i kommunal rdddnings-
tjdnst.

- Forattviskaklaradetkrivs
regeringsbeslut senast 31 au-
gusti. Det ar ett beslut i tre de-
lar: finansiering, féorordnings-
indring och aktivering av ci-
vilplikten.

MSB féreslar att civilplikts-
utbildningen genomfors pa
myndighetens skolor i Revinge
och Sando.

En forutsiattning &r att
grundutbildningen for deltids-
brandmén (Grib) flyttas och ge-
nomfors avannan utbildare.

I dag genomfors cirka 40
procent av utbildningen i Re-
vinge och Sando, 6vriga kurser
ar upphandlade hos andra ut-
bildare.

- Vi forbereder det arbetet
nu och gar ut med upphandling
innan regeringen tar beslut,
men far vinta med att slutfora
processen, sdger Per Hulling.

MSB konstaterar att det finns
ett bredare behov av civilplik-
ten 4n vad nuvarande uppdrag
avgrinsats till. Den aktuella
numeriren bedéms motsvara
13-19 procent av det totala be-
hovet civilpliktspersonal for
nirmaste tioarsperioden.

MSB ser att det behovet kan
tillgodoses genom monstring
och direfter grundutbildning
med civilplikt (se sid 6).

Det dr mer &n tio ar sedan ci-
vilpliktsutbildning genomfor-
des senast. Ett litet antal per-
soner ir fortfarande inskriv-
na och krigsplacerade med ci-
vilplikt, dock inte inom rédd-
ningstjanst.

PER LARSSON

Uppbyggnad hojd beredskap under 10 ar

Detta foreslas bland annat ska
goras:

® Ar1-3

Direktinskrivning av redan utbil-
dad personal, exempelvis tidi-
gare brandmén. Basférmaga att
hantera oexploderad ammu-
nition. Beredskapsplanering i
kommunerna.

H Ar4-5

Langsiktigt bygga raddnings-
tjianst under hojd beredskap.
Monstring och grundutbildning

av civilpliktiga. Utbildningar i
basférmaga och férstarkt for-
maga.

H Are-7

Forvaltning och vidareutveck-
ling av det som byggts upp. Re-
petitionsutbildningar.

u Ars-10

Forvaltning och vidareutveck-
ling anpassat till omvarldslage
och nya férsvarsbeslut. Antal ci-
vilpliktiga i utbildning okar.
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1000 nddbostéider ska lagerhallas av MSB fér EU:s rikning. Den nya resursen haller pa att byggas

upp.

FOTO: ANDERS HEYLE/MSB

MSB ansvarar for
nodbostader at EU

Tillfélliga nodbostéader for
drygt 1000 personer.

Det har MSB fatti upp-
dragav EU att bidramedi
handelse av kris och kata-
strofer.

B Den nya resursen haller for
narvarande pa att byggas upp
och ska sedan snabbt kunna
skickas ut till katastrofomra-
den for att ge drabbad befolk-
ning tillfalligt skydd, exem-
pelvis vid naturkatastrofer.

Det handlar om nédbosté-
der for drygt 1 000 personer.
Sangar, lakan, belysning, upp-
varmning, solcellsladdning
for mobiler, sanitetslosning-
ar med toalett och dusch, med
meraingar ocksa.

Resursen ska &dven vara an-
passad for olika miljéer och
klimatforhallanden, och del-
vis till personer med funk-
tionsnedsittning.

- MSB ar en lamplig aktor
for att tillhandahalla denna
typ av resurs. Vi har ett hogt

kvalitetstink, tar in aspek-
ter som ror anpassning till
krismiljoer, sarbara grupper
och miljo, och vi har lang erfa-
renhet av den hér sortens ut-
vecklingsprojekt, siger Nils
Vaernholt, enhetschef for na-
tionella insatser och civil-
skydd.

MSB ansvarar sedan tidiga-
re for ett projekt med 4 000
nédboenden som utformats
specifikt féor Ukraina-kriget.
Bade den nya resursen och
den f6r Ukraina dr en del av
RescEU, ett extra skyddsnit
med EU-gemensamma resur-
ser.

500 av nédbostéiderna av-
sedda fér Ukraina kunde
skickas till Turkiet i samband
med jordbavningen, eftersom
trycket i Ukraina hittills inte
varit riktigt lika stort som be-
riaknat.

- I n#sta steg kommer
50 000 si@ngar med tillbehor
képas in for att skickas till
Ukraina vid behov, berittar

Par Hogman, verksamhetsan-
svarig pa MSB:s centrallager.

For att fa plats med all mate-
riel har MSB skaffat ytterliga-
re ett centrallageri Varmland,
utanf6r Karlstad.

Inom ramen fér RescEU &r
Sverige &ven vardland for sko-
pande flygplan och sjukvards-
materiel.

MARIA HANSEN

FAKTA

Namn: RescEU Shelters SE.
Budget: ca 25,2 miljoner eu-
ro, merparten finansierad av
European Civil Protection and
Humanitarian Aid Operations
(ECHO).

Langd: januari 2023 till sep-
tember 2026.

Bemanning vidinsats: ca15
personer.

Uppgifter for insatsteamet:
uppratta och driftsatta resur-
sen i samverkan med lokala
aktdrer/humanitdra organisa-
tioner pa plats. De lokala aktd-
rerna tar 6ver driften efter eta-
blering.

Andningsmasker till Ukraina

M 513 300 andningsmasker
har skickats till Ukraina fran
det sjukvardslageri Kristine-
hamn som MSB ansvarar for
atEU.

Det dr fjarde gangen stodet
aktiveras sedan Sverige 2020

fickiuppdragav EU att lager-
halla personlig skyddsutrust-
ning, som ska kunna anvin-
dasistorakriser ndr EU-lan-
dernas egnaresurser inte
técker behoven.

Forsta gangen var i okto-

ber 2021 da Lettland, pa grund
avettanstrangt pandemili-
ge, efterfragade ventilatorer.
Sommaren 2022 skickades
skyddsforkladen till Ukraina
och nyligen mottog dven Tur-
kiet ventilatorer.
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Taket natt for férsvarsviljan?

Den svenska forsvarsviljan
arstark.

Daremot harinte om-
virldslidget paverkat den
sarskilt mycket.

—Fragan &r hur mycket
hoégre den egentligen kan
bli, sager Christoffer Wede-
brand, analytiker pa FOI.

M Hur ser den svenska allmén-
hetens hemberedskap och for-
svarsvilja ut efter bade pande-
mi och krigi Europa?

Det har Totalférsvarets
forskningsinstitut, FOI, under-
s6kt pa uppdrag av forsvarsde-
partementet.

- Det ar en uppféljning och
férdjupning av den undersok-
ning vi gjorde 2018, berittar
Herman Andersson, dven han
analytiker vid FOL

Innan respondenterna sva-
rade pa fragorna om hembe-
redskap respektive férsvarsvil-
jafick de ldsa scenarion. Infér
forsvarsvilje-fragorna malades
en bild upp dér Sverige blivit
militdrt angripet av ett annat
land och sambhéllet utsatts for
omfattande utmaningar.

Iden kontexten anser 64,6 pro-
cent att Sverige absolut bo6r
gora vipnat motstand och 25,7
procentatt Sverige troligen bor
gora det, vilket Herman An-
dersson siger maste betraktas
som hoga siffror.

- Andelen som absolut tyck-
er att Sverige bor gora vépnat
motstand har hoppat upp med
13 procentenheter sedan 2018,
det ar ett ganskarejilt hopp.

Men dr det tillrdckligt for att
sdga att forsvarsviljan 6kat?
Nja, kanske snarare férand-
rats, vilket skulle kunna tyda
pa corona- och krigseffekter.

Nir det giller hur manga som
arvilliga att ta sig an aktiva rol-
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Andelen som absolut tycker att Sverige bér géra vipnat motstand vid ett militért angrepp har 6kat med 13 procentenheter sedan 2018,
mendet betyder inte att fler dr redo att ta sig an en stridande roll.

ler &r liget nidmligen relativt
oforéndrat.

Knappt 50 procent anger att
de drvilliga att ta sig an en stri-
dande roll, strax 6ver 75 pro-
centenicke-stridande rollmed
fara for eget liv och néstan 85
procent en icke-stridande roll
utan fara for eget liv.

- Var bedomning &r att det
#nda maste anses som relativt
hogt nir nistan 50 procent dr
villiga att ta en stridande roll
medrisk for eget liv. Det ska sét-
tasirelation till hur stor krigs-
organisationen inom Forsvars-
makten ir, dér talar viom drygt
100 000 personer, siger Her-
man Andersson.

For férsta gangen stilldes fra-
gan #ven i ett internationellt
perspektiv - tycker du att Sve-
rige bor eller inte bor delta i
vart grannlands vipnade mot-
stand? Forsvarsviljan visade sig
vara hog dven dér, om 4n légre
in den inhemska.

Omkring 80 procent uppger
att de tycker Sverige bor delta i
grannldndernas vipnade mot-
stand och drygt 30 procent att
de skulle vara villiga att delta
i en stridande roll. Nistan 50
procent &r villiga att deltaien
icke-stridande roll med fara fér
eget liv och drygt 65 procent i
enicke-stridande roll utan fara
for eget liv.

Den svenska forsvarsviljan
har mitts sedan 50-talet och
alltid varit hog. Analytikerna
vid FOI funderar nu pa hur hog
den egentligen kan bli.

- Det finns ett uttalat mal att
stdrka den svenska forsvarsvil-
jan.Fragan dromdet ir ett rim-
ligt formulerat mal 6ver huvud
taget? Borde malet snarare vara
att man ska bibehalla férsvars-
viljan? fragar sig Christoffer
Wedebrand.

Eftersom skillnaden mellan
2022 och 2018 dr ganska liten,
verkar det inte som om om-
virldshindelser paverkar sér-
skilt mycket. Hur det skulle bli

FOTO: BEZAV MAHMOD/FORSVARSMAKTEN

vid skarpt lége gar férstas bara
att spekulera i men vad fors-
karna sett i en undersdkning
fran Ukraina, dir liknande fra-
gor stélldes bade fore och efter
invasionen, ar att férsvarsvil-
jan gick upp tydligt efter inva-
sionen.

- Det finns inga indikationer
paatt det skulle bli annorlunda
hér, sdger Herman Andersson
och tillagger att det géller for
totalférsvaret att pa ett bra och
effektivt sétt plocka upp den
storaviljasom finnsi Sverige.

MARIA HANSEN

Vatten storsta problemet i hemberedskapen

Varma klader och ficklam-
por har de flesta hemma, vi-
sar FOI:s undersékning.
—Vatten verkar vara det
storsta problemet, sager
Herman Andersson.

B Nagot som ocksa skulle kun-
na sorteras in under forsvars-
viljeparaplyet ar hembered-
skapen. I samband med FOI:s
unders6kning var scenariot ett
stort elavbrott mitt i sméllkalla
vintern som fick kylskap, vér-
mesystem och vattenforsorj-
ning att haverera.

Knappt hiften anger att de

vidtagit sirskilda atgirder for
att gora sig bittre forberedda
forkriser och krig. Jimfort med
2018 ars undersokning ir det
en 6kning med 22 procenten-
heter - ett tydligt hopp uppat.

Men trots det syns inga tydliga
forandringar nér det giller hur
vil personerna skulle klara sig.

- Det kan vara att man vidta-
gitatgarder somintericker he-
lavigen fram - man har kanske
kopt dunkar men inte fyllt dem
med vatten, siger Christoffer
Wedebrand.

Just vatten verkar vara det

storsta problemet. Siffror-
na ir snarlika de fran 2018.
Knappt 54 procent anger att de
har vatten hemma som rack-
er som lingst tre dagar vid ett
elavbrott. Tva tredjedelar har
vattendunkar eller flaskor att
hamta vatten i, nagot Herman
Andersson tycker att kommu-
nernabor fundera pa.

- Aven om allménheten er-
bjuds hjélp, till exempel att
kunna himta vatten pa torget,
kanske inte alla kan ta emot
den. Likadant med informa-
tion. Dethjélperinte att vetaatt
man ska lyssna pa P4 nir min-

dre an hilften har batteriradio.

Darutover anger 59 procent
attpersonernaihushallet skul-
le kunna halla virmen vil in-
omhus.

En majoritet, 77 procent, siger
att maten skulle ricka fyra da-
gar eller lingre utifran vad de
har hemma, en hyfsat blygsam
O6kning med tre procentenheter.

- Det verkar inte som om
bristen palivsmedel under pan-
demin har gjort att ménniskor
har mer mat hemma, konstate-
rar Herman Andersson.

— Mycket av det hir kan va-

ra bra fér de som planerar for
hemberedskap inom totalfor-
svaret att kénna till och funde-
ra pa. Undersokningen ger en
indikation pa hur snabbt det
bér finnas nagon form av hjilp
paplats fran samhiéllet.

MARIA HANSEN

Siffrornaibada artiklarna
ar hamtade ur Christoffer
Wedebrands och Herman
Anderssons kommande
rapport ”’Den svenska all-
maéanhetens hemberedskap
och forsvarsvilja”.
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Ledningssystemen pa plats

ROSERSBERG
Hur mycket battre har
svensk rdddningstjanst bli-
vit pa att hantera stora och
svara hindelser?

- Jag troralla pd ett
battre satt klarar en stér-
reolyckaidag. Men jag tror
intealla gor det tillrackligt
bra, faktiskt. Det sdger de
sjélva ocksa, séger Per Del-
hage, projektledare for ELS
pa MSB.

B Kravet pa att stindigt ha en
overgripande ledning inférdes
2022. Nir Visternorrland och
Jamtland under aret samord-
nas finns 18 ledningssystem i
landet.

Men dven om systemen 4r pa
plats finns det arbete att géra
inom dem.

Darfor har MSB genomfort
traffar med huvudsyfte att ge
kunskapsstéd och att radd-
ningstjinster ges majlighet att
utbyta tankar och erfarenhet-
er. Den senaste workshopen ge-
nomfordesiRosersberg.

ELS-handboken (enhetligt
ledningssystem) &dr 404 sidor
tjock, innehallet ska begripas
och omsittas.

- Det ar viktigt att inte alla
sitter pa sin kammare och f6r-
soker tolka innehallet, utan att
vi gor det tillsammans. Det ar
framgangsfaktorn, siger Per
Delhage.

Han konstaterar att man
kommit olika langt.

- Insikten om det finns ock-
sa. Det finns de som redan haft
ledningssystem i manga ar,
medan andra ir mitt i en sam-
manslagningeller ettbyggande.
Men ingen éar klar, och blir det
heller aldrig. Utvecklingsarbe-
tet dr kontinuerligt.

En av de stora fragorna nir
systemen skulle formeras var
att ha storlek att klara de sva-
ra hindelserna och samtidigt
inte tappa det lokala perspek-

PerDelhage

tivet och nirheten till de sma
olyckorna.

Pa flera hall valdes att bilda
nagot mindre system som vid
behov kunde slas ssmman med
nérliggande system f6r att 6ka
slagkraften.

Har MSB nagon uppfattning
om hur manga system det bor
varailandet?

- Nej, faktiskt inte. Jag tror
det blir uppenbart om nagot
ar, eventuellt vid tillsynsbesok.
Dakommer vikanske, jag sdger
kanske, se att nagot system ar
for litet och inte uppfyller lag-
stiftningen. Samtidigt 4r nirhe-
ten superviktig.

Erik Cedergardh, Storgbteborg
och verksam i projektet, har
ingen uppfattning om storlek
och tycker debatten varit for-
enklad med ett uppifran-per-
spektiv om hur manga system
det ska vara. Det funkar inte,
anser han, eftersom forutsétt-
ningarna ir sa olika.

— Det vi vill stimulera med
workshopen ir att tdnka till.
Om man exempelvis blivit val-
digt stora méste man kanske
haytterligare en ledningsfunk-
tion for att brygga 6ver att man
blivit just stora. Lagstiftningen
séger att ni inte far bli for sma,
men inte heller for stora, sdger
Cedergardh.

Delhage konstaterar:

— Nar man pratar om att in-
te tappa lokala perspektiv — av-
stand handlar inte bara om mil
utan dven om mentala avstand.

Han ser kravet pa overgri-
pande ledning, dir det kan

innebéra att vinda pa en kultur,
som den generellautmaningen.

- Att inte bara larma ut re-
surser utan faktiskt kunna ut-
6va ledning och uppf6ljning,
det tror jag kan vara svart for
de sominte haft det for vana se-
dan tidigare. Tiden for larmet
far inte prioritera vem som far
hjélp, utan behoven.

Erik Cedergardh:

- Vi far inte glomma malbil-
den. Vi ska bli bittre pa kom-
plexa olyckor, samtidiga olyck-
or, men utan att hanteringen av
vardagsolyckorna forsamras.
De ir lika viktiga, utifran den
hjalpsokandes perspektiv.

MSB startade ELS-projektet
2019. Satsningen har varit om-
fattande, med en budget pa 7,5
miljoner per ar och avtal med
drygt 30 personer fran landets
riddningstjinster som med-
verkat i arbetet. Efter fem &ar
ska projektet avslutas vid arets
utgang,

- Men vi maste fortsitta
stédja utvecklingen och ska se
over var behoven finns. Var har
vi gravt tillrickligt och var be-
hover vi griva djupare? De tolv
regionala utvecklingsledarna
ir vi ganska sikra pa att vi vill
fortsattamed. Nukommer ock-
sa hojd beredskap som vi maste
tatagi,vikommeriar startaett
arbete med ledning under héjd
beredskap, sdger Per Delhage.

Nagon har sagt att kravet pa
storre ledningssystem &r stors-
ta forandringen sedan hastar-
na byttes ut mot automobiler.
Per Delhage striacker sig till
att det 4r den mest omfattande
kursandringen sedan lagen om
skydd mot olyckor kom 2004.

- Och detharsedan 2018 gatt
oerhort fort fran utredningar-
na till propositionen och lag-
kravet. Foriandringarna kom-
mer taflera ar att fa pa plats.

PER LARSSON

ILL: MSB

Raddsam Y (Jamtlands ldn samt kommuner i Vasterbottens och
Norrbottens inland) och Rdddsam Z (Vésternorrland) bliri ar ett
raddningsledningssystem. Vilket dd innebér 18 totalt. En del av
systemen har forberett att g& samman vid riktigt svara hén- e
delser.
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Forandringen en utmaning

ROSERSBERG - Regeringen var tydlig, lagkravet ér det ocksa.
Allariddningstjinster ska tillhora ett system med stindig 6ver-
gripande ledning och kapacitet att hantera svara héindelser.

Nu har ledningssystemen tagit form. Det finns mycket kvar att
slipa pa, men ocksa en uppfattning att detta ir ritt vig att ga.
Tjugofyra7 besokte en triff dir erfarenheter delades, tolkning-

ar diskuterades.

"\/i kan sdtta fingret pa vad

vi férvantar oss av varandra’

Patrik Josefsson, enhetschef Raddningstjansten Vast

B Ridddsam Halland har fun-
nits i manga ar. Nu ir det ett av
landets 6vergripande lednings-
system. Hallands fyra riadd-
ningstjinster och Sédra Alvs-
borg anslét aldrig till Véstrare-
gionen utan ir sina egna.

- Kanske var det tva for sto-
ra kolosser att ansluta pa en
gang, Vi har for avsikt att vara
igang for fullt 3 april, da sitter
vi stimpel pa systemet, siger
Patrik Josefsson.

I Halland var mycket krat-
tat. De fyra raddningstjénster-
nas samarbete ar utvecklat, led-
ningscentralen i Halmstad eta-
blerad.

- Men funktionerna ELS-an-
passas. Inre befil blir vakt-
havande befil. Och denne far
stdd av en stabschef, en dedi-
kerad funktion som jobbar pa
uppdrag av vakthavande radd-
ningschef.

—Nublir samarbetet mer for-
maliserat, vi kan sétta fingret
pa vad vi férvintar oss av var-
andra. Det 6ppnas kanaler fér
att naturligt samarbetaivarda-
gen och framf6rallt nér det blir
storre hiandelser.

Inom Réddsam Halland finns
sedan tidigare samarbete inom
forebyggande och insatsforbe-
redande i form avutbildning.

- Vi ar vana att jobba i det
forumet. Nu ldgger vi till led-
ningscentralen. Det vi jobbar
med nu ir vikten av att ta hin-
syn till alla perspektiv. Alla har
en tydlig delaktighet och f6r-
star att det 4r vart system, inte
bara ndgot som Halmstad leve-
rerar.

Ni &r fyra raddningstjanster,
tva stérre och tva mindre. Ar ni
tillrackligt stora?

- Ibland har jag ként att vi ar

ett litet system. Men sett ur ett
nationellt perspektiv ar vi kan-
ske snarare medelstora i vis-
sa avseenden. Och framforallt
i vart effektutovande tror jag
vi dr starka och var redan inn-
an ELS. Den stora vinsten nu
ir den overgripande ledning-
en, det satts fokus pa att den far
mer styrformaga.

— Nér gar gridnsen for hante-
ring i vart system? Vilka inci-
denter ska fa oss att trycka pa
knappen och be om hjilp fran
ett annat system? Det vet vi

MARS 2023

inte i dagsliget, men det beho-
ver definieras.

Det finns ledningssystem
som forberett att man gar sam-
man nér det riktigt stora intréf-
far.
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- Vi har inget sant forberett.
Men jag ar 6vertygad om att
det dr nésta steg, att vi beh6ver
komma dit.

"Nu handlar det om att skruva pa saker”

Maja Norling, tf raddningschef Dala Mitt

M - Vi har haft stora hindel-
ser dér vi satts pa prov. Kan-
ske inte sa vi kan jaimfora skill-
naden med innan vi hade led-
ningssystemet, men vi har kun-
nat skicka resurser pa ett annat
sitt och dar upplever vi att det
varitbra, siger Maja Norling.

Ledningssystemet Rdddning
isamverkan (Ris) omfattar he-
la Gévleborgs 14n samt Dala
Mitt, Réattvik och Smedjeback-
en. Ledningscentralen finns i
Falun.

- Samarbetet har pagatt ett

ar. Vi har kommit in i arbetet.
Nu handlar det om att skruva
pa saker. Tanker vi i organisa-
tionen pa samma satt? Har vi
samma bild? Gor vi ratt saker?

Maja Norling konstaterar
ocksa att ledningssamarbetet
fatt andra positiva effekter.

- Vi hjalper varandra dven
med sant som kanske inte har
med ledning att géra. Nar man
blir fler i systemet kan man
nyttjavarandradven andrasitt.

Det mérks att ni blivit stér-
re?

- Dar tycker jag det fungerat
bra. Vakthavande befil i led-
ningscentralen bemannas av
olika organisationer och dethar
variten vildig styrka.I grunden
styrs allt fran 6vergripandeled-

ning, hurresurser skaanvindas
sévi har basta formaga och inte
tommer 0ss pa resurser.

Vilken ar framsta utmaning-
eniarbetet?

- Forossistyrgruppen ar det
att hitta tiden, man skulle vil-
jaha 100 procent till att utéva
overgripande ledning. Hinna
agna sig at utveckling och moj-
ligheter 4r en utmaning,.

Vad har ni kvar att géra?

- Jag tror aldrig man blir
klar. Men vi har pratat myck-
et om principer och férstael-
se, om beslutsdoménerna som
finns inom ELS; vilken man

forvéantas verka i och vilka be-
slut man forvintas ta. Det har
vi bérjat jobba med, men alla
har inte full férstaelse 4n. Vissa
kan ELS-handboken utantill,
andra har knappat kollat i den
men jobbar i systemet. Dér har
vi en utbildningsinsats att gora
och jobba vidare med den en-
hetliga synen.

Hur &r instéllningen till for-
andringen?

- Positiv skulle jag séiga, ing-
ensom tycker det var béttre for.
Politikerna ir ocksa vildigt noj-
damed Ris.
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—men ratt vag att ga

Manga fragor och manga infallsvinklar. Diskussioner och grupparbeten kring ledningssystem pa-
gick intensivt under triaffen i Rosersberg. Och lésningarna kommer i vissa detaljer vara olika, precis
som forutsdttningarnarunt omilandet ardet.

FOTO: PER LARSSON
TEXTER: PER LARSSON

"Det borde vara ett
utbildningsbehov”

Markus Green, forbundschef Mitt Bohuslan

B Skicka personalen pa de nya
utbildningarna, dven de som
har tidigare utbildning och
lang erfarenhet.

Det uppmanar
Green.

- Det dr sadan skillnad pa
upplégg, vad man gar igenom.
Aven om manga gatt radd-
ningsledning B sa kanske man
ska skicka vissa pa nya utbild-
ningar. Dels for att skapa for-
dndringsvilja, dels for férstael-
seomvad ELS &r, séger han.

Réddningsledningssystemet
Fyrbodal, dir Mitt Bohuslén in-
gar, skickade fem personer pa
utbildning f6r vakthavande be-
fal (VB) och vakthavande radd-
ningschef (VRC). Green kon-
staterade att bara 17 av 25 plat-
ser pakursen fylldes.

- Dessutom kom tre fran
Aland, sa det var bara 14 fran
svensk ridddningstjénst. Det
borde varit ett sadant utbild-
ningsbehov och tryck att man
fyllt kursen.

Vad beror det pa?

- Manga skyller pa att det ar
pa Sando. Klart det dr surt att

Markus

aka dit om man borisddra Sve-
rige, mennu ir det vad det &r.

Maste chefen peka med hela
handen?

- Det ska inte behoévas, var
och en maste forsta att man ska
utbildas och ibland innebér det
obekvidma resor. Det &r ju inte
varje ar var och en far méjlighe-
ten att ga den hir typen av ut-
bildning,.

Markus Green uppskattar
att tolv personer i Fyrbodal be-
hover utbildas, men att det kan
ske 6ver nagra ar.

Vilken effekt ser du av ut-
bildningen?

— Internt kénner jag att det
gett jitteeffekt. Det blir en helt
annan diskussion pa jobbet om
implementering av ELS.

"\/i har inte skrotat det vi hade, utan lagt till nagot”

Robert Zeidlitz, tf raddningschef Skaraborg

M Prioritera vardagen, men
med mojlighet att snabbt skala
upp om nagot stort hinder.

Ungefir sa kan tanken med
de fyra ledningssystemen Fyr-
bodal, Skaraborg, Mellersta
Skaraborg och Sédra Alvsborg
beskrivas. Vid behov blir de ett
system, en riddningsregion.

Om en ledningscentral gar
ner i ett av systemen kan verk-
samheten hanteras fran nagon
avde andratre.

- Vi ska ocksa kunna stot-
ta varandra med personal vid
storre hindelser. Darfor skapar
vi nu en gemensam stabsdok-

trin och andra instruktioner
som sdkerstéller att vi jobbar
hyfsat lika. Pa sikt hoppas vi
dven kunna stétta varandra vid
hégabelastningar, sdger Robert
Zeidlitz och fortsatter:

— Att bygga nagot for det som
hénder vart femtonde ar pa be-
kostnad av det vi gor varje dag,
det tror jag inte pa. Min upp-
fattning ir att lagstiftarens me-
ning var att vi skulle géra nagot
férutom det dagliga. Dar tycker
jag att vi ar. Vi har inte skrotat
det vi hade utan lagt till nagot
som ir en formageokning.

Vistra och Ostra Skaraborg,
totalt elva kommuner, som
bildat ett ledningssystem &r nu
sedan arsskiftet dven en radd-
ningstjanst - Skaraborg.

N&agot som &r svart i om-
stédllningen med stérre led-
ningssystem?

- Sjalvklart, vi vet ju inte rik-

tigt vart vi ska sikta. Vi gér na-
got vi tror ar riatt, men har inte
haft nagon olycka som testat
oss riktigt.

Hur har ELS mottagits i orga-
nisationerna?

— Det vilkomnas 6verallt,
skulle jag vilja siga. Antligen
nagon som siger att gor unge-
fir sa hir sa blir det ganskabra.

Vilken &r den stora vinsten?

- Vi far en enhetlighet och
pratar samma sprak. Att folja
nomenklaturen var fér oss en
sjalvklarhet, det finns fortfa-
rande de som kallar sig fér na-
got annat. Dessutom har vi fatt
forklarat om hur man kan orga-
niserasig.

Hur kopplar du ihop ELS med
hojd beredskap?

- Vi rustar for den stora
olyckan, men den yttersta ut-
maningen ir hojd beredskap.
Déamasteledningssystemenva-
rapaplats och fungera.

Det for in Robert Zeidlitz pa
tankar kring utbildning i civilt
forsvar.

- Det finns begridnsningar
i mojligheten att utbilda. Dar
har Skévde Hasslums 6vnings-
anliaggning, en unik resurs som
inte finns nagon annanstans i
landet, det tycker jag MSB ska
tinka pa.
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*En laddning bor racka ldangre dn vi vanligtvis kor denna bil under ett pass”, berdttar Josefin Ekerstrand som arbetar med Stefan Mellberg.
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L addade 6r livraddning

Det kraftiga uppsvinget for
elfordon har natt utryck-
ningsvdrlden.

En batteridriven brandbil
turnérade nyligen fér upp-
visning genom landet ochi
Stockholm kan man nubli
hamtad av en eldriven am-
bulans.

B - Den ar jiattebehaglig, det
kinns hiftigt att fa varamed om
detta, sdger ambulanssjuksko-
terskan Josefin Ekerstrand.

Bilen intill henne ser ut un-
gefir som en vanlig ambulans,
men luckan till laddkontakten
vinster fram avslgjar att detta
fordon ér, ja faktiskt lite histo-
riskt — som del av en stor om-
stillning pa den svenska bil-
marknaden.

— Det ar dags att borja pro-
va. Om tio ar gar det inte att ko-
pa en fossildriven motor, sager
Torbjorn Kanfjill som &r vd
for Samariten Ambulans, ett
av ambulansféretagen i Stock-
holmsomradet.

- Vivillliggaiframkant, fort-
sitter han. Tidigare har vi tes-

tatrapsolja, gas och etanol men
inget har varit perfekt.

Han &r beredd att fortsitta
over till el om f6érsoket funge-
rarval.

- Viskatesta och se om detta
har nagrabegrinsningar.

Josefin Ekerstrand menar att
utmaningen i bérjan kommer
att bli laddningen, att fa in en
rutin och ldra kinnabilen.

- Vi rdknar med cirka 25
mil pa full tank vilket 4r mer
in denna enhet gar ett vanligt
pass, forklarar hon men rédknar
anda med en laddning nagon-
stans mellan uppdragen - som

Alla storre ak-
torer tittar
paladdba-

ra alternativ,
menar gene-
ralagenten for
el-brandbilen
sombesdkte
bland annat
Lulea.

FOTO: RADDNINGS-
TJANSTEN LULEA

primért kommer att vara lug-
nare transporteriStockholm.

Ocksa inom riddningstjéns-
ten nirmar man sig de elek-
triska alternativen. Ett fordon
fran osterrikiska Rosenbauer
som redan anvinds i bland an-
nat Los Angeles och Berlin tur-
nerade genom Sverige i hostas.

- Mottagandet var 6ver for-
vintan, siger Kai Hedlund, vd
for generalagenten Sala Brand,
men konstaterar samtidigt att
den eldrivnabrandbilen han vi-
sade i bland annat Lulea kostar
som tva traditionellaslickbilar.

Kommunernas strivan ef-

ter att bli fossilfria gor att han
tror pa de laddningsbara alter-
nativen.

- Alla st6rre aktorer i var
bransch tittar pa el men utveck-
lingen kommernogattdréjalite
lingre inom réaddningstjénster-
na. Brandbilarna dr inte de som
belastar miljéon mest, menar Kai
Hedlund och framhaller bland
annat elfordonets acceleration.

- Den kor litt ifran de vanli-
ga slidckbilarna pa marknaden
och kan koéras i en knapp tim-
me, sedan kickar en dieseldri-
ven riackviddsférlangare in och
stottar laddningen. Berlin har
haft denidriftiettarochdet ar
fantastiskt, man har inte gjort
avmed mycket diesel alls.

Urban Nilsson vid Rdddnings-
tjansten i Luled dr en av de
som provkort den Osterrikis-
ka brandbilen, dven om det
baravar en kort sving innanfor
grindarna.

- Nogvar det speciellt, berét-
tar han for Tjugofyra7. Att det
ar tyst ar det storsta intrycket,
enligt Urban Nilsson.

- Det &r en stor och tung bil
men du maste inte gasa pa re-
jaltforattfa denattrulla. Sedan
fanns det ju vildigt smarta gre-
jer som att man kan kéra den i
sidled tack vare hur motorerna
driver hjulen.

Trots detta medger Kai Hed-
lund att kopintresset hittills
varit svalt: en offert till en in-
dustribrandkar, men inget for-
don saltiSverige.

- Man maste nog ha ett rejilt
kommunbeslut om framtiden.
Istorstidernairdetrealistiskt,
dér tror jag att man jobbar fér
fullt och skissar pa fragan, sa-
ger han.

S& - sannolikt far vihora mer
om tystare utryckningsfordon
framover.

Josefin Ekerstrand dr redo
med appen som visar var det
finns ledig plats om hon beho-
ver ladda, och hon vilkomnar
en mer dimpad arbetsmiljo.

- Den ér jattetyst och bra -
det kinns som att detta ir pa
gang)

JOHAN WANGSTROM
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En gasdriven sopbil fattade eld i ett bostadsomrade. Innan insatsstyrkan hunnit fram till platsen hade brandspridning skett till he-
la fordonet. Tva déckexplosioner intriffade och stralningsviarmen fran branden var s intensiv att enintilliggande villa hotades av

brandspridning.

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

a hanteras gasfordonsolyckor

| "Vagledningen kan ge stod att genomfora sdkra insatser”

Olyckor med gasdrivna for-
doninblandade kan gorain-
satspersonal osiiker pa hur
de ska hantera hiandelsen.

Nu har MSB tagit framen
vagledning med tillhoran-
de metodstdd och utbild-
ningsfilmer.

B - Vitror viagledningen kom-
mer att passa alla i riddnings-
tjdnstens ledningssystem, sé-
ger Erik Egardt, brandingen-
jorpa MSB.

Andelen elfordon véxer
stdndigt. Men gasdrivna for-
don dr fortfarande en icke oan-
senlig del avden svenskavagn-
parken.

- Var femte buss drevs
med gas 2021. Det gar fortare
att tanka gas &n att ladda el.
Manga kommuner har ocksa
tillgang till biogas och &r sjélv-
férsorjande pa brinslet. Sopbi-
lar ar ofta gasdrivna av samma
anledning,.

- Antalet gasdrivna person-
bilar har minskat, men det ar
trots allt manga fordon och de
maste kunna hanteras pa ett
sikert sitt vid rdddningsin-
satser, siger Egardt.

Darfoér har MSB tagit fram oli-
ka typer av stod till personal
paallanivaer inom riddnings-
tjansten.

- Det ska passa allt fran inre

ledning och regionala insats-
ledare hela vigen till de som
forst dr pa skadeplats. Den
bredden ar viigledningens sto-
ra férdel, for man kommer be-
hova hjélpas at att hantera de
hér hindelserna.

Stédet innehaller:

B En vigledning i tva delar.
Den f6rsta bestar av bakgrund
och fakta, taktisk vigledning,
operativt metodstod samt se-
parat information om gasléck-
age, tunnlar och skydd. Andra
delen bestar av ett separat me-
todstdd for att hantera risker
som kan uppsta vid briander
och olyckor med olika typer av
gasfordon.

¥ Filmer som innehaéller in-
formation om vigledning-
en, erfarenheter fran insatser
samt att en regional insatsle-
dare belyser anvindarnas per-
spektiv.

- Ifilmerna ges nagra exem-
pel dir metodstédet anvands,
fragor som kan uppsta vid
framkomst till insats besvaras
ocksa. Allt material, 4ven un-
derliggande rapporter, finns
samlat pa msb.se.

Vad fokuserar vagledningen
pa?

- Olika typer av scenarier
med fokus pa hur riddnings-
tjansten kan agera, exempel-
vis vilken skyddsutrustning

som bor anvidndas och vilka
vinklar man kan angripabran-
den fran for att inte riskera fa
en jetflamma pa sig.

Vilken &r den vanligaste fra-
gan som behoéver besvaras?

- Det ir kanske riskavstan-
det, hur stort omrade som in-
ledningsvis behover sparras av.
En annan fraga ir om det med
god siikerhet gar att genomfora
en offensiv insats eller om det
finns behov att agera mer de-
fensivt. Information om detta
finns i metodstddet, vi anser
vigledningen kan ge stod for
att genomfora sikra insatser.

Insatser vid héndelser med
gasfordon &r inte helt ovanli-
ga, det finns erfarenheter att
tatillvara.

- Vi har haft explosioner i
gasfordon som inneburit ris-
ker for rdddningspersonal.
Lickage pa personbilstankar
ar fortfarande den vanligaste
typen avhindelse.

Det finns nagra fragor som
inte besvaras i vigledningen,
exempelvis hur ett fordon ska
tas om hand efter insats.

- Dér behover kontakt tas
med respektive tillverkare i
varje enskilt fall.

Insatspersonal kan sjil-
va sOka mer information, ex-
empelvis var tankar sitter pa
krockskadade fordon.

- I metodstodet framgar det
att en sokning i fordonsregist-
ret bor goras tidigt f6r att med
hjalp av registreringsnumret
fa fram vilken typ av brinsle
fordonet drivs med. Med hjélp
avappen Eurorescue kan dven
raddningskort for aktuellt for-
don tas fram. Det hir giller
personbilar och litta lastbilar.
Tyngre fordon finns &nnu in-
te i Eurorescue, dar far man i
dagsliget soka information pa
tillverkarens webbsida.

Tors man gissa hur vanliga
gasfordon kommer att varai
framtiden?

- Det handlar om vilken en-
ergibidrare som blir domine-
rande. Metan (biogas) kom-
mer enligt MSB:s bedomning
sannolikt att finnas kvar som
brénsle under lang tid, men
sannolikt fortsidtta minska
som brénsle for personbilar.
Trenden just nu ir att samhil-
leti stort gar mot eldrift. Men
det gar inte att utesluta att an-
viandningen av vitgas kan 6ka,
anvindningen ir lite pa fram-
fart. Det finns exempelvis pla-
ner pa fors6k med vindkraft-
verk som tillverkar vétgas.

PERLARSSON

Fotnot: Vagledningen och fil-
mer finns pa: https://www.msb.
se/trafikolycka#Gasdrivna_for-
don
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El-och
gasfordon
plockar andelar

B Diesel dominerar kraftigt
som drivmedel inom lastbils-
trafiken, men elfordonen
plockar andelar, och gasfordo-
nenbland de tungalastbilarna.
2030-sekretariatet har gjort
en jamforelse av nyregistre-
ringar f6r 2021 och 2022. An-
delen elfordon 6kar bland bade
ldtta och tungalastbilarna, gas-
fordonen bland de tunga.

Men dieselmotorerna domi-
nerar dnnu stort.

Bland de l4tta lastbilarna
(under 3,5 ton) dkade elfordo-
nenrejilt fran 2 707 till
5 212 nyregistreringar, vilket
innebar 14,5 procent av mark-
naden. Aven laddhybriderna
Okade kraftigt, fran 56 till 256
fordon. Dieselfordonen blev
4400 firre, men star anda for
over 80 procent av nyinkopen.

Men framgangen for elfor-
donenriskerar bli kortvarig,
sedan klimatbonusen avveck-
lats 6kar dieselandelen igen.

- Andelen eldrivna ldtta
lastbilar néstan halverades i
januarii ar, till bara 7,4 pro-
cent, sdger Mattias Goldmann,
2030-sekretariatet.

Bland de tungalastbilarna
(6ver 16 ton) 6kade antalet ny-
registrerade elfordon fran 48
till 149. Gasfordonen 6kade
fran 331 till 451. Dieselfordo-
nen minskade nagot, men stod
#nda fér nistan 88 procent av
den totalamarknaden.

2030-sekretariatet ar Sveri-
ges nationella sekretariat for
omstéllningen till fossilfria
transporter och resor.

Ovadrtemat forndsta
krisberedskapsvecka

B 25 september-1 oktober ar
det dags for den sjunde uppla-
gan av Krisberedskapsveckan.

Redannu irdet bestamt att
tematblir 6va.

Det kommer att erbjudas
enklaberedskapsévningar
som passar att gora exempel-
vis hemma med familjen, med
grannar och pa arbetsplatser.

- Som vi pa MSB vet, ir 6v-
ning effektivt nir man vill ga
fran tanke till handling, Att ha
ovat, eller atminstone tankt
igenom olika scenarion, ir of-
taavgorande f6r hur vil man
sedan hanterar en kris. Just nu
vill vi dra nytta av det vixan-
de engagemang som vi ser hos
nya generationer att aktivt vil-
jabidraoch gora praktiska sa-
ker tillsammans med andra.
Klart att de dessutom ska 6va
pakrissituationer, séiger Anna
Teljfors, MSB.
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"Manga tror att jag kast

PORTRATT » Hon har levererat sliickbilar och
blivit beskjuten vid fronten.

Brandmannen och dventyraren Lena Wildering
sa upp sig fran sitt huvudsakliga jobb som I'T-chef
for att hjilpa raddningstjansten i Ukraina.

- Det blev en naturlig konsekvens av allt jag upp-

levtimitt liv.

B Dvorichna i 6stra Ukrai-
na, tva kilometer fran fronten.
Hiér har en av sléckbilarna som
Lena Wilderang kort ner ham-
nat och nu ir hon pa plats for
att se sig om i den lilla sénder-
bombade orten.

Nar Lena, en svensk kollega
ochbrandstationschefen ar ute
och aker utsitts de plotsligt for
artilleribeskjutning. De skyn-
dar sig ddrifran utan attbli traf-
fade.

Lika lyckligt har det inte slu-
tat for all riddningstjanstperso-
nal i Dvorichna. Tre sléckbilar,
bland annat den som Lena le-
vererat, har beskjutits och flera
brandmén skadats allvarligt.

- Som riaddningstjanstper-
sonal jobbar vi med stora ris-
ker, det ingar i jobbet. Men har
har vi nagot helt annat, en hot-
bild som inte beror pa naturen
eller en olycka, utan en ténk-
ande ménniska som vill att jag
personligen ska do, siger Lena.

Beskjutningen ar det mest
skraimmande hon hittills upp-
levtiUkraina, indalater rosten
saklig. Bara nagra veckor sena-
re atervinde hon for att liamna
fler fordon och dronare.

- For migkénns det &nnu vik-
tigare att hjilpa till efter att ha
sett vad den ukrainska radd-
ningstjénsten utsitts for. De ar
de riktiga hjsltarna som tving-
as sta ut dag efter dag. Fér egen
del vet jag om riskerna och har
sjalvvalt det.

Det har gatt ett ar sedan Lena
och maken Lars Wilderéng,
spanningsforfattare och blog-
gare, gemensamt borjade foku-
sera pakrigetiUkraina.

Han genom att dagligen upp-
datera sin vélbesOkta blogg
med lagesbeskrivningar och
analyser av kriget, hon genom
att informera om insamlingar
till blaljusfordon, administrera
och kora ner hjilp.

- Bloggen har varit en vik-
tig plattform foér insamlingar-
na och bidragit till att hjalpor-
ganisationer fatt in miljontals

kronor till olika projekt, berat-
tar Lena.

Hittills har hon under tio re-
sor varit med och ldamnat 6ver
ett 30-tal fordon — ambulanser,
brandbilar, evakueringsfordon
och riddningsbatar - samt fle-
ra dronare till riddningstjéns-
ten i 6stra Ukraina. Fordo-
nen har hon fyllt med materiel
som ukrainska aktorer bett om,
bland annat medicinsk utrust-
ning, slang, skyddsutrustning
och verktyg.

Ibland har leveranserna skett
privat, ibland i samarbete med
mindre hjilporganisationer.

- Jag har daglig kontakt med
riaddningstjansten i Charkiv,
vet vilka larm de far, vilken ut-
rustning de behd6ver, hur de
mar. De 4r som min familj vid
det hir laget och det ir alltid
jobbigt nir jag vénder tillbaka
till Sverige.

Mellan resorna till Ukraina
jobbar Lena som deltidsbrand-
man hemmaiSitila, Vistra Go-
taland. Hon vikarierar ocksa
som brandman i Marstrand, en
och en halv timme fran hem-
met, samt forelidser en hel del.
Sarskilt mycket har makarna
Wilderéng inte setts det senas-
te aret.

- Jag maste ha en inkomst
ocksa, konstaterar Lena.

- Hér i Marstrand kan jag bo
pa stationen. Larmfrekvensen
ar lag, sa det finns tid att lag-
ga pa volontirarbetet. Jag och
Lars ses nir vi kan. Men vi vet
vad vi jobbar for. Ukraina sléss
inte bara for sin frihet, utan he-
la Europas.

Hon sa upp sig fran jobbet som
kommunal IT-chef f6r att kun-
na jobba volontirt och stotta
ukrainska sliaktingar som sokt
skydd hos henne och maken.
Sjédlvkommer Lenaursprung-
ligen fran Ryssland och minns
utsattheten och ensamheten
hon kéinde som ny ilandet. Hon
var 13 ar nir familjen limnade
Moskva-trakten for G6teborg.

I det hir huset i Izium dog néstan 50 personer égonblickligen nér ett flygplan bombade ett bostadsomrade. L

efterhand.

- Tack ochlovintroducerade
mina forildrars arbetskompi-
sar oss for det svenska samhil-
let. Sa nar jag nekades ledighet
for att hjdlpa mina slaktingar
fanns inget annat alternativ &n
att sigaupp mig, jag var enormt
pressad av situationen.

Lenakonstateraratthonald-
rig angrat sig. Snarare upplever
hon atthelalivet férberett hen-
ne forvolontirarbetet: barndo-
mens semestrar hos de ukrain-
ska sliktingarna pa Krim-halv-
On, i Kiev och Dnipro; hennes
sprakkunskaper i ryska och
ukrainska; 20 ar av ledarskap
inom management och IT; job-
ben som deltidsbrandman och
inte minst professionell dven-
tyrare.

Med andra ord ar féranderli-
ga milj6er och sténdig riskkal-
kylering hennes vardag.

Nagra av Lena Wilderidngs
dventyr innefattar att bestiga

MARS 2023

Europas hdgsta berg Elbrus,
cykla mellan tva oceaner, segla
iArktis och Gronlandsomradet
- och skrdimma bort en isbjorn
som klittrat ombord pa hennes
segelbat.

Det senaste aret har dventyrs-
resorna legat pa is, bortsett
fran Rolex Sydney to Hobart
Yacht Race i Australien i ju-
las, en av virldens tuffaste seg-
lingstavlingar.

- For mig kénns det inte
sa klidsamt att kimpa till en
bergstopp nér ukrainarnakam-
par for sinaliv. Seglingstavling-
en var dock bokad sedan tre ar
tillbaka, och eftersom jag var
rorsman kunde jag inte bara
strunta i det. Med facit i hand
var det vildigt skont att skifta
fokus en stund.

Tidigare anordnade hon
aventyrsresor till bade Ryss-
land och Ukraina, men f6r nag-
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raar sedan sa Lenaupp sittrys-
kamedborgarskap och valde att
sluta spendera resurser i Ryss-
land.

- Jag kan inte vara medborg-
are i ettland som genomfor ag-
gressiva handlingar mot andra
ldnder och sin egen befolkning,
forklarar hon.

Nér det fullskaliga ockupa-
tionskriget startade kéinde hon
dubbel sorg, bade fér Ukraina
och for de unga, ryska killarna
”som knappt fattade vad de holl
pé med”. Nu anser hon att for
manga ryssar viljer att stoppa
huvudetisanden.

- Efter alla krigsbrott tyck-
er jag inte synd om dem liang-
re. Priset ukrainarna betalar
ar alldeles for hogt. Jag kdnner
ansvar eftersom jag ér fodd och
uppvuxen i Ryssland, det blir
desto viktigare att visa att jag
inte stodjer kriget.
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ar mig pa faran”

Hur upplever du att krigets
gang har férandrat ukrainar-
na?

- De ir trotta, fruktansvirt
trotta. Alla har forlorat nagon,
alla har forlorat sin grundlég-
gande trygghet, manga har for-
lorat sina hem och allt de ager.
De ir besvikna pa att vist inte
hjélpt till mer men tror fortfa-
rande pa seger. Ukrainarna be-
sitter en imponerande livsvil-
ja, stddar snabbt upp pa gator-
na och haller restauranger och
butiker 6ppna.

1 takt med att allt mer hjilp
nar fronten borjar Lena Wil-
dering nu forandra sitt arbets-
sétt. Hon beréttar att hon for-
ra varen var en av fa som fak-
tiskt lyckades fa fram utrust-
ning till Charkiv-regionen. I
dag dr ldget annorlunda. Hjil-
pen ir mycket mer uppstyrd
och hon tycker det dr bittre att

ena Wilderéng foljde med riddningstjénsten dit for att kolla pa skadornai

FOTO: ADRENALENA.SE

organisationer med brarutiner
och processer star for 6verlim-
ningarna. Pa sa vis kan hon fo-
kusera mer pa annat.

Under hosten stannade Lena
till exempel kvar nagra veck-
or i Ukraina f6r att jobba vo-
lontdrt med brandménnen i
Charkiv, Izium och Kupiansk,
dér hon bland annat hade jour
med den ordinarie personalen.
Redan innan avresan hade hon
bestédmt sig for att varken rok-
dyka eller arbeta pa hég hojd
eftersom sikerhetsténket skil-
jermellan Ukraina och Sverige.
Istillet hjalpte hon till att r6-
jabland rasmassor och levere-
ravatten till samhillen som var
helt utan.

- Jagville inte addera risker
ovanpa de redan uppenbara,
det vill séiga att befinna sigien
krigszon dér blaljuspersonal 4r
maltavlor. Manga tror att jag 4r
enadrenalin-junkie som kastar

Skotthalien av brandbilarna
som Lena levererat.

I héstas jobbade Lena volontart med raddningstjansten i Ukraina,

bland annat réjde de i rasmassorna.

Stridsvagn somryssarna ldmnade nér de flydde eller slogs ut i Izi-

um.

migpafaran. Sa ir detverkligen
inte. Jag gillar mitt liv och vill
komma hemi ett stycke.

Vid den senaste vindan,
i borjan av 2023, besdkte
hon resterna av ett bostads-
hus i centrala Charkiv dér en
S-300-missil nyligen slagit ner.
En person dog och flera ska-
dades. Hon fick se var missi-
len slagit ner, hur konstruktio-
nen paverkats (“stalbjélkarna
var béjda som bananer”), hur
personskadorna uppstatt och
raddningsarbetet gatt till.

- Sédant lir man sig inte i
Sverige, det var vildigt intres-
sant rent professionellt.

Framover vill Lena Wild-
ering starta ett projekt som
handlar om Ukrainas aterupp-
byggnad. Hon vill d&ven om-
sétta sina kunskaper till nagot
som kan hjilpa Sverige och har
hallit féredragningar for bade

FOTO: ADRENALENA.SE

MSB och ministern for civilt
foérsvar, Carl-Oskar Bohlin.

- Det finns manga initiativ
med ambitionen att forbatt-
ra Sveriges totalférsvar, och da
ar det viktigt med exempel och
insikter fran ett annat europe-
iskt land i kris. Lirdomarna ir

FOTO: ADRENALENA.SE

PROFIL
Lena Wilderdng

B Namn: Lena Wilderang.

M Alder: 39.

B Familj: maken Lars Wilderang.
M Bor: gérd i Satila, Vastra Go-
taland.

B Gor: deltidsbrandman, forela-
sare och volontar. Prepping-fo-
resprékare och forfattare. Driver
egna foretaget Adrenalena.

B Utmarkelse: utsedd tillenav
2023 &rs kvinnor av Expressen.

B Ovrigt: kom 2019 ut med bok-
en "Ar du férberedd?: en hand-
bok for krisen”. Boken har makar-
na Wilderang skrivit tillsammans.
Mycket &r baserat pa Lenas egna
ldrdomar frédn uppvéxten i Ryss-
land under Sovijets kollaps och
hennes extrema aventyr utan till-
gang till kyl, frys och féarskvaror.

M Bloggar: Lars Wilderangs
blogg, dér Lena goér gastinhopp,
hittas pé cornucopia.se.

Lena har ocksa egna bloggen
adrenalena.se.

manga och vi behver verkligen
gora laxorna hir hemma. Inte
minst nir det géller krigsplace-
ring, hojd beredskap och 6vning.

MARIAHANSEN

Rad till andra som vill hjdlpa till

B Lena Wilderingblir ofta
kontaktad av personer som
vill hjélpa till. Hon under-
stryker vikten aven etable-
rad kontakt med ukrain-
ska foretréddare och att bara
skicka sadant de ber om.

- Jagharvaritmed om att
vast skickat trasiga kléder
och trasiga sléckbilar, berat-
tar hon.

Eftersom varje sindning
kréver massor avadminis-
tration har Lena inte mojlig-

hetatt personligen hjilpa an-
dramed detta. Istillet brukar
hon hinvisa till volontéror-
ganisationer som Blagula Bi-
len och Operation Aid.

- Detgar heller inte att
bara dyka upp utanfér en
brandstation i Ukraina och
séga att man vill hjslpa till.
Det maste finnas en tydlig,
forankrad uppgift, annars
blir man enbart ett stor-
ningsmoment.
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Egna modeller for
fyskrav vanliga

Manga rdddningstjéns-
ter stéller hdgre krav @n
grinsvardet i Arbetsmiljé-
verkets foreskrifter for fy-
sisk férmaga.

Samtidigt genomfor de
flesta fler fysiska tester dar
helhetsbedémningar gérs
avresultatet.

B - Manga riddningstjénstor-
ganisationer ligger var for sig
ner manga arbetstimmar pé att
utforma egna modeller for fy-
siska tester och pa att tolka re-
sultaten, séiger Ola Martensson
pa MSB:s enhet for inriktning
av skydd mot olyckor.

MSB genomforde under for-
ra aret en enkit for att kartlag-
ga riaddningstjinsternas an-
stillningskrav for brandmén.
119 organisationer (81 procent)
svarade. 74 av dem har heltids-
anstillda brandmén, 116 har
deltidsanstéllda.

Arbetsmiljoverkets krav ir 4,5
km/h vid rullbandstest. For
framforallt heltidspersonal
stéller raddningstjansterna ho-
gre krav.

Arbetsmiljoverkets tidigare
foreskrift, som ersattes 2019,
angav att eftersom fysisk for-

maga avtar med stigande al-
der kunde det vara lampligt att
personer under 30 ar klarar 5,6
km/h vid atta procents lutning
pa rullbandet, vilket manga
fortfarande férhaller sig till.

Samtidigt genomf6r en ma-
joritet andra tester utéver rull-
bandstestet.

Ett antal anvinder Winter-
net-testet. Modellen, framta-
gen pa uppdrag av MSB, har
overfort vad som krévs i arbe-
tet till motsvarande insats i fys-
tester. Nagraridddningstjanster
anvinder den sa kallade stor-
stadsmodellen.

Men den stora merparten (80
procent) anvidnder egna mo-
deller, som i huvudsak ir ar-
betsrelaterade, och utfér dem
iegenregi.

Utover fystesterna ar kor-
kortskrav vanligt. 83 procent
kraver C-korkort vid anstall-
ning av heltidsbrandmén, 93
procent kriaver att deltids-
brandméin har B-kérkort. SMO
ar ett vanligt krav (71 procent)
for anstéllning avheltidsbrand-
man.

Andra test som arbetsgi-
varna oftast kraver ska klaras
ar klaustrofobi-test, hojdtest

samt sim- och livrdddning. Fler
deltids- dn heltidsorganisatio-
ner stéller krav pd goda kun-
skaperisvenska.

Uppfattningen att kraven va-
rierar stort 6ver landet bekraf-
tas av enkiiten, som genomfor-
des efter 6nskemal fran radd-
ningstjansterna.

- Till viss del ar kravbilden
for yrket gemensam for riket,
men i delar varierar det bade
beroende pa variationer i risk-
bild och pa vilka arbetsuppgif-
ter som brandmannen sitts att
16sa i sin anstéllning, siger Ola
Martensson.

Han konstaterar att det bor-
de finnas organisatoriska och
ekonomiska fordelar med att
fler riddningstjanster samord-
narrekryteringstesterna.

- Det kan vara ett sitt for ar-
betsgivarna att bli attraktivare.
De arbetssokande skulle tro-
ligen ocksa vinna pa mer en-
hetliga krav och samordnade
provningar, inte behdva lig-
ga sa mycket tid och pengar pa
att aka runt till olika potentiel-
la arbetsgivare for att genomga
fysiska tester.

PERLARSSON
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Kraven vid anstéllningstester varierar kraftigt 6ver landet. Mer-
parten av rdddningstjansterna anvinder egna testmodeller somi

huvudsak dr arbetsrelaterade.

FOTO: JOHAN EKLUND

Norra Dalarna satsar pa suicidprevention

Brandkaren Norra Dalarna
satsar stort pa suicidpreven-
tionunder mars.

Vasaloppet blev ett bra
tillfdlle att tillsammans
med organisationen Suicide
Zero samtalamed akare och
publik.

B Uppskattningsvis 1 500 per-
soner tar varje ar sitt liv i Sve-
rige. Som jamforelse omkom
220 personer i trafiken 2022,
och 100 dogibrinder.

- Vi 6var enormt mycket pa
rékdykning och pa trafikolyck-
or, det ska vi sjalvklart gora —
men varfor lir vi oss inte mer
om det hir? undrade Jon Fre-
driksson, brandman i Mora.

Brandkaren Norra Dalarna
upplevde att suicidlarmen blev
fler, men visste inte riktigt hur
de skulle bemo6ta de manniskor
de moétte vid utryckningar-
na. Jon Fredriksson och tre av
hans kollegor fick aka till Karo-

linska institutetiStockholm pa
kurs.

Dirfickhantipset att kontak-
ta Suicide Zero for att starta ett
forebyggande arbete pa hem-
maplan. Tillsammans har de
satsat extra under mars manad.

I Brandkaren Norra Dalarna
ingar férutom Mora ocksa Lek-
sand, Orsa, Vansbro och Alv-
dalen. Under mars kor ett for-
donivarje kommun med deka-
len ”Du ér livsviktig — Suicide
Zero”. I bilarna finns informa-
tionsbroschyrer till dem som
vill veta mer.

I samband med Vasaloppet
var ocksd raddningstjinsten
och organisationen pa plats
for att samtala med akare och
askadare.

Forsoket ska utvirderas, men
det ir redan nu bestimt att
psykisk ohélsa kommer att
ingd i de férebyggandesam-
tal som riaddningstjansten har
med alla sjundeklassare.

I varje medlemskommun har Brandkaren Norra Dalarna valt ut ett
fordon som rullar sérskilt mycket pa vigarna och férsett det med

dekal, beréttar Jon Fredriksson.

- Sjalvmord &r den vanligas-
te dodsorsaken bland unga. Da
kan vilviinom brandkaren lyf-
tafragan med ungdomarna nir
vi 4nda far triffa dem for att
prata om hur man férebygger
brand. Vikan vara en férebild.

Ocksa pa den egna arbets-
platsen lyfts fragan om vilken

FOTO: BRANDKAREN NORRA DALARNA

hjalp som finns fér den som
mar daligt.

Jon Fredriksson vet. I sam-
band med att familjens andra
barn féddes blev han deprime-
rad. Han var helt tom pa kénslor.

-1 ett helt ar kénde jag ”jag
hararbete, familj, intressen och
framforallt en nyfédd son, jag

borde ju vara lycklig.” Jag har
aldrig haft sjdlvmordstankar,
men den skammen jag kinde,
framforallt for att jag inte hade
kénslor for min son, var fruk-
tansviard. Min sambo hjélpte
mig fakontakt medlikare. Med
samtalsstdd och medicin borja-
de jag efter nagra veckor sakta
bli béttre.

-1 dag har jag en fantas-
tisk relation med min son och
hoppas kunna ldra honom att
man inte behdver skimmas
6ver att ma daligt.

Suicid &r vanligare bland mén
dn kvinnor. Generellt pratar
ocksa man mindre om kénslor.
Men Jon har blivit alltmer 6p-
penom sinaerfarenheter.

- Det har hiint att nagon kol-
lega har kommit och sagt att
han inte heller matt sa bra. Jag
hoppas det hir arbetet kan bi-
dra till att vi far ett dnnu béttre
arbetsklimat.

ANNIKALINDQVIST
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Kursdeltagare och ldrare i Sandé samlade i samband med forsta utbildningen for vakthavande befal

och vakthavande rdaddningschef.

FOTO: MSB

Uppskattad ny utbildning

® — Mer 6vningstid ar ett dnskemal

Den férsta kursen for vakt-
havande befél och vaktha-
vande raddningschef har ge-
nomforts.

- Vihar fatt mycket bra
aterkoppling fran deltagar-
naomdet vi vill formedla;
enhetligheten och en sam-
lad bild for hela raddnings-
tjanst-Sverige, sdger Anna
Lilja, larare i Sandé.

B Kravet pa en stindigt 6ver-
gripande ledning har bidragit
till att vidareutbildningarna
inom riaddningstjansten for-
éndrats.

Riddningsledare A och
Riddningsledning B har gatt i
graven. Den hoégsta lednings-
kursen, utéver pabyggnadsut-
bildningen férbrandingenjorer
(Rub), ar nu vakthavande befil
(VB) och vakthavande radd-
ningschef (VRC).

Den forsta utbildningen ge-
nomfordes i Sando i slutet av
forra aret, fem veckor varav
fyra pa skolan. Forsta veckan
var rent teoretisk. Ovriga tre
veckor pa skolan inneholl lika
manga simuleringar.

- I simuleringarna handla-
de det mycket om att systemet
var belastat och kunna hante-
ra manga parallella hindelser.
I det stora hela att férsta vad
som hinder nér flera lednings-
system borjar samverka, vilka

NAGRA OMDOMEN

W Synpunkter frén deltagare:

"Utokad spetskunskap ge-
nom kursinnehallet parallellt
med det enormt givande er-
farenhetsutbytet som sker
med kollegor.”

"Viktigt att alla som ska
verka i funktionerna VB, VRC
vet moéjligheterna att ga den-
na kurs, inte minst raddnings-
cheferna for att skapa en for-
staelse i ledningssystemen”.

mojligheter och problem man
kan st6ta pa. Och vara nyaloka-
ler dr byggda for att kunna an-
vindas till simuleringar i led-
ningscentrals- och stabsmiljo,
siger Anna Lilja.

Teoripassen erbjod en hel del
gruppdiskussioner, problemlo-
sande och forelédsningar.

-Vihade fantastiskt brafore-
lasare frin kommunal och stat-
lig rdddningstjanst, Férsvars-
makten, universitet och MSB.
Och under simuleringarna ha-
devicoacher medbred erfaren-
het av att jobba i de roller som
ovades.

Kursen ingar i niva 3 av utbild-
ningsstegen, behérighet att ga
kursen har de med raddnings-
ledning B eller brandingen-
jorsutbildning (Rub) i bagaget,
eller utbildning som insatsle-
dare idet nya systemet.

I premiirupplagan fylldes

17 av 24 platser. Anna Lilja tror
detblir fullt niista gang.

— Deltagarna var ju otroligt
ndjda, anger att de uppnatt ma-
lenihogeller mycket hog grad.

De hade sokt som antingen
vakthavande befil eller vakt-
havande raddningschef och ge-
nomférde utbildningen i ljuset
avden ledningsfunktionen.

Nésta kurs genomférs i
Sand6 med start 23 oktober.
Under 2024 dr tva kurser inpla-
nerade, en i Sando och en i Re-
vinge. Nytt till néista gang ir en
ledig vecka efter forsta teoretis-
ka duvningen, samt att veckan
pahemmaplan dragits uttill tva
veckor med studier pa halvfart.

- Malgruppen har mycket att
gora i sina ordinarie jobb, att
vara borta fem veckor pa raken
var en utmaning.

Ambitionen &r ocksa att ta
fram fler simuleringar sa att
kursdeltagarna kan medverka
fler ganger i varierade roller,
exempelvis i motspel.

- Mer 6vningstid ar ett 6ns-
kemal i utvirderingen. Vikom-
mer fortfarande ha tre 6vnings-
grupper, men med fler simule-
ringar kan alla delta i fler 6v-
ningar utan risk att de kinner
till vad som ska hinda nar de
sjilva 6vas. Simuleringarna ska
innebira samma sak, men inte

B Preliminéra siffror visar att
98 personer omkom ibrinder
under 2022.

Det dr en hogre siffra dn de
nirmast féregaende aren.

2015-2017 dog 6ver 100 per-
soner om aretibrinder. Men
efter det har dodstalet legat

under 90 omkomna per ar.
Detvar 92 brinder som or-
sakade att 98 personer miste
livet férra aret. De absolut fles-
ta, 84 personer, omkom i bygg-
nadsbrinder. Fler 4n hilften
avde omkomna, 51 personer,
var 64 ar eller dldre. Ingen av
de drabbade var under 18 ar.

hasamma innehall.
PER LARSSON

Ar dddsbrander déda
2017 104 107
2018 68 69
2019 74 76
2020 83 89
2021 72 78
2022 92 98
Siffrorna ar preliminara.
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Nytt forbund i Skaraborg

B Réddningstjanstférbun-
den Vistra Skaraborg och
Ostra Skaraborg har slagits
samman till férbundet Ska-
raborg,.

11 kommuner bildar det
nya férbundet: Essunga,
Gristorp, Lidk6ping och Vara
fran Véstra Skaraborg; Gull-
spang, Hjo, Karlsborg, Marie-
stad, Skovde, Tibro och Tore-
boda fran Ostra Skaraborg.

- Med den nya organisa-
tionen bildar vi ett robustare
raddningstjanstférbund som
kan moéta framtidens krav

och behov och f6lja samhalls-
utvecklingen pa ett innu
biéttre sétt, sdger forbundsdi-
rektor Mikael Wallin.

De tva tidigare forbunden
ar geografiskt atskilda med
kommunerna Skara och G6-
tene ddremellan.

Antalet brandstationer och
deras placering féréindrades
inte vid sammanslagning-
en som férvintas ge samord-
ningsfordelar samt effektiva-
re och kraftfullare nyttjande
avresurserna.

Vagledning som stod for
beredskapsplanering

B Hur skapas forméga pa
léngre sikt? En viigledning
fran MSB ska ge stod for ge-
mensam planering inom civil
beredskap.

- Fokus for vigledning-
en ir de atgirder som kraver
samordning mellan bered-
skapsmyndigheter. Den rik-
tar sig till de som arbetar med
beredskapsplanering paen
myndighet, men kan dven va-
raanviandbar inom en region
eller kommun, sdger Annika
Elmgart, avdelningschef for
krisberedskap och civilt for-
svar pa MSB.

Beredskapsstod for
vard ochomsorg

B Kommuner och andra ar-
betsgivare behover se till att
vard och omsorgkan fortsit-
tafungera dven vid avbrott
och stérningar, kriser och
ho6jd beredskap.

Socialstyrelsen har darfor
publicerat nya stod och f6r-
slag som ska stirka bered-
skapen.

- Detkan handla om f6r-
sorjningen av viktiga resur-
ser som el, vatten och virme,
men dven att tillgangen till
personal, livsmedel och ldke-
medel sikras. For detta krivs
sarskilda kontinuitetsplaner,
siger Maria Carlund pa kris-
beredskapsenheten.

Aven planer for att kunna
evakuera ett dldreboende el-
ler personer som far omsorg
viahemtjansten behover fin-
nas. Socialstyrelsen lyfter
ocksa fram behovet av mer
utbildning och 6vning.

Enligt en kartldggning som
tidigare gjorts har manga av
landets kommuner inte haft
6vningar kopplat till civilt
forsvar under de senaste tre
aren.

Stodet for arbetet med
krisberedskapen, riktat till

Planeringen for civil be-
redskap handlar om att
minska sarbarheter genom
att forebygga samhillsstor-
ningar, stirka robustheten i
samhillsviktig verksamhet
och viktig infrastruktur.

Dethandlar ocksa om att
forbereda sig for att utveck-
la och stiirka de formagor
som kravs for att hantera kri-
ser och krig och sikra viktiga
samhillsfunktioner.

Vigledningen ska ses som
en forsta version som uppda-
teras efterhand.

kommunerna, finns som ett
nytt tema pa Socialstyrel-
sens webbplats kunskapsgui-
den.se

Formagan klara kat
patienttryck stirks

B Férmagan att klara ett
plotsligt 6kat inflode av pa-
tienter vid kriser eller krig
ska stirkas hos regionerna.

Till hjdlp iarbetet finns ett
nytt kunskapsstéd fran Soci-
alstyrelsen.

- En masskadehéndelse ar
utmanande och komplex och
kraver att regionerna konti-
nuerligt 6var och kartlagger
hur man hanterar ett plots-
ligt infléde av patienter som
Gverstiger normalléget savil
fére, under som efter hindel-
sen. En central del ar att fa
kidinnedom om sin maxkapa-
citet for hur manga patienter
man kan tahand om, séiger
Carina Skoglund pa enheten
for patientsékerhet och be-
redskap vid Socialstyrelsen.

Stodet bestar aven modell
for kapacitets6kningsforma-
gan, en modell for att préva
verksamhetens formaga och
ett formulér fér utvirdering
av genomford provning och
atgardsplan.
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Anvéndarna har ldnge efterfragat att stromma bilder, video och data i Rakel. MSB och Trafikverket presenterade ett férslag for tva ar sedan som ligger till grund fér det
svar myndigheterna nu limnat pa ett regeringsuppdrag.

Rakel G2 i5G-nat 2028

| Forslaget till regeringen — 11,2 miljarder i investering

Rakel-anvindarna ska fran
2028-2029 ha tillgang till
bild- och datadverforingi
ett 5G-ndt.

Investeringen berdknas
kosta 11,2 miljarder.

Det féreslar MSB och Tra-
fikverket i ett regeringsupp-
drag.

B Fragan om nista generations
kommunikationslésning, kall-
lad Rakel G2, har diskuterats
och utretts sedan 2016.

I mars 2021 ldimnade MSB
och Trafikverket ett forslag till
den davarande regeringen om
hur systemet kan utvecklas. I
oktober samma ar fick MSB och
Trafikverket ett regeringsupp-
dragattutifran férslaget plane-
ra och forbereda for en 16sning
pamer detaljerad niva.

D& hade MSB redan under
sommaren fatt i uppdrag att
gora flera upphandlingar for
attkunnainleda utvecklingen.

Det forslag som nu ldmnats
till regeringen innebér en hy-
bridlésning.

Statlig och kommersiell in-
frastruktur kompletterar var-
andra nir det géller robust-
het och tillgianglighet, och med
mojlighet for statlig prioritet i
kommersiella nit.

- Vi star infor en stor stat-
lig infrastruktursatsning dar
marknadens innovationskraft
avseende utrustning, bred-
bandstjinster och applikatio-
ner anpassat for samhéllsviktig
och siker kommunikation ar
avgorande, sidger Ronny Har-
pe, verksamhetschef for sikra
kommunikationer pa MSB.

Overgdngen frdn nuvarande
Tetra-system till ett 5G-nit
oppnar framforallt mgjlighe-
ten att anvinda den sdkra kom-
munikationslésningen till att
dven skicka bilder, video och
data. Det har linge efterfragats
avanviandarna.

Arbetet med att forstiarka
den statligt kontrollerade in-
frastrukturen foreslas starta
nista ar och paga till 2040.

Under tva ar, 2028-2029, ska

6vergangen fran dagens Te-
tranit till 5G-nitet ske.

Uppbyggnaden av totalfor-
svaret podngteras i redovis-
ningen; kommunikation och
samverkan maste fungera un-
der alla férhallanden och yt-
terst vid kris eller krig.

Iregeringsuppdraget ingick att
redovisa tvafinansieringsalter-
nativ for den stora investering-
en.Deir:

B Anslagsfinansiering. Ut-
byggnad och underskott i drif-
ten finansieras genom anslag.
B Lanefinansiering. All inves-
tering finansieras genom lan,
vilket innebér att hela kostna-
den inklusive kapitalkostnad
forlanen finansieras viaanvin-
darnas avgifter.

De olika alternativen kan
innebira att priserna f6r grun-
dabonnemang jamfort med
2022 ars niva stiger med 20
procent vid anslagsfinansie-
ring och mer &n férdubblas vid
beslut om lanefinansiering.
Abonnemangskostnader for

data och IoT (sakernas inter-
net) tillkommer.

MSB och Trafikverket foror-
dar av flera skil anslagsfinan-
siering, det for anvidndarna bil-
ligare alternativet.

Detkonstateras att avgiftsni-
van kan styra anslutningstak-
ten och anvindandet av tjans-
terna, och man vill inte att av-
giften begrinsar anslutningen.
Samtidigt b6r den inte vara pa
en niva som riskerar medféra
ensnedvridning avmarknaden.

MSB och Trafikverket &r tink-
ta att ansvara for den nya kom-
munikationslésningen och f6-
reslas fa foljande roller:

B MSB blir operatoér med hel-
hets- och samordningsansva-
ret for systemet. Ansvarar dven
for uppbyggnad och drift av
centrala system samt anvin-
darstod.

B Trafikverket ansvarar for
byggnation och drift av det de-
dikerade radioaccessniitet, saj-
ter (anlidggningar) och trans-
mission.

FOTO: MELKER DAHLSTRAND

B Myndigheterna tillsammans
ansvarar for nit-, system- och
sikerhetsovervakning.

For att na nationell tickning
krivs tre-fyra ganger fler sajter
i Rakel G2 4n med dagens Te-
trateknik.

Den nya infrastrukturens
etablering bedoms tasju-tio ar,
med en utbyggnadstakt om cir-
ka1 000 sajter per ar. Fem-tio
procent av sajterna ir pa nya
platser dir ingen infrastruktur
finnsidag.

Den statliga infrastrukturen
ska byggas med hog tillging-
lighet och robusthet, nya saj-
ter etableras med redundant
transmission och reservkraft.
Det konstateras ocksa att
med mangfalden och okad
funktionalitet i systemet 6kar
dven informations- och cyber-
sikerhetshoten genom expo-
nering motandranitoch even-
tuellt mot internet, hot som
behéver hanteras under syste-
mets totalalivsléangd.
PER LARSSON
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Carl-Oskar Bohlin, minister for civilt forsvar, Andrii Plakhotniuk, Ukrainas ambassador i Sverige och Charlotte Petri Gornitzka, MSB:s generaldirektor, i samtal under motet

pa Arlanda.

FOTO: REGERINGEN/TOM SAMUELSSON

Svensk modell till EU-lander?

W Krisberedskapsveckan kan bli europeisk manad

Under Sveriges ordférande-
skapi EU lyfts frdgan om ett
gemensamt krisberedskaps-
temainom unionen.

Den svenska krisbered-
skapsveckan ar exemplet.

— Ettinitiativ pa EU-niva
kan kanske stimulera na-
tionellainsatser, sdger Sara
Bertilsson, EU-samordnare
pa MSB.

B Under Sveriges ordférande-
skap kommer det att hallas cir-
ka150 mdteniSverige.

Redan i mitten av januari
holls ett inom krisberedskap,
temat var sambhaillets mot-
standskraft med bland annat
individens och foretagens be-
redskap i fokus.

- I Sverige har vi en bred syn
pa uppdraget och pratar till
exempel om det civila férsva-
ret i samband med samhalls-
skydd och beredskap. Manga
av vara systerorganisationer i
andra ldander #r valdigt radd-
ningstjénstorienterade, séger
Kristofer Thelin, EU-samord-
nare pa MSB.

Méjligheten att géra mer inom
krisberedskap, ett gemensamt
EU-initiativ, var en punkt pa

Kristofer Thelin  SaraBertilsson

motet. Den svenska krisbe-
redskapsveckan som startades
2017 blev ett exempel pa vad
man kan gora.

- Vijobbar pa olika sétt bero-
ende pa vara utgangspunkter;
var vi ligger geografiskt, hur vi
organiserar oss. Och man mas-
te gora det som passar natio-
nellt. Men vi ville lyfta idén till
diskussion, om man kan fa en
EU-dimension som lyfter de
hir fragorna &nnu starkare.
Det finns ju redan ett liknande
initiativ pa EU-niva med cyber-
sikerhetsmanaden, siger Sara
Bertilsson.

Nar skulle en europeisk kris-
beredskapsmanad kunna bli
verklighet?

- Vi siktar pa att genomf6-
ra ett pilotprojekt 2024, siger
Kristofer Thelin.

EU har i ssmmanhanget ing-
en beslutanderétt som tvingar
lander att géra pé etteller annat

satt, men kan lansera ett initia-
tiv som medlemsldnderna kan
vilja att anvinda.

Sara Bertilsson och Kristo-
fer Thelin poéingterar ocksa att
ordférandelandet ska vara en
opartisk medlare med malet
att fora EU-arbetet framat. Det
viktiga &r ett effektivt ordforan-
deskap med hog kvalité.

Civilskyddet &r ett av fyra hu-
vudspar for MSB under Sveri-
ges ordférandeskap. De 6vri-
ga tre ir cybersikerhet, natur-
olyckor och kritisk infrastruk-
tur.

Inom cybersikerhet, som
innefattar bade rymd och sik-
ra kommunikationer, deltar
MSBi fleraméten. Inom natur-
olyckor ar fokus pa det forebyg-
gande arbetet.

- Det handlar inte minst om
oversvamningsrisker. For kri-
tisk infrastruktur och sam-
hallsviktig verksamhet finns
ett nytt direktiv som det kom-
mer jobbas vidare med, siger
Sara Bertilsson.

Frankrike, Tjeckien och Sverige
har som de tre senaste ordfo-
randelénderna ett gemensamt
program 6ver 1,5 ar. Klimatfor-

dndringarna ir en viktig del i
programmet.

Pilotprojektet Nemausus,
lett av Frankrike, kommer att
slutféras under Sveriges ordfo-
randeskap. Det handlar om att
skapa olika expertcentrum fér
hurrisker hanteras.

1 hostas hélls i Prag en diskus-
sion om markbrinder och fore-
byggande arbete. Den diskus-
sionen fortsétter nu.

- I somras fanns ett initia-
tiv kring marktrupper. Linder
skickade personal till Grek-
land i ren beredskap, innan det
hint nagot. Det ses frimst som
en utbildningssatsning. Manga
vill se att det gors igen och kan-
ske permanentas, siger Kristo-
fer Thelin.

Ar Sverige mer narvarande
nar vi @r ordférandeland &n nar
viinte &r det?

—Ifleraavde mé6ten vi deltar
i &r kommissionen ordféran-
de. Men det finns en férvintan
pa den som deltar fran ordfo-
randelandet, man kan fa fragor
som relaterar pa ett helt annat
satt.

Hur mycket kommer kriget i
Ukraina paverka arbetet under
Sveriges ordférandeskap?

- Jiattemycket. Det ar slaen-
de nir man liser det svenska
programmet 6ver cirka 40 sid-
or. Dir finns det genom helado-
kumentet méngareferenser till
kriget, sdger Kristofer Thelin.

PER LARSSON

FAKTA
Ordférandeskap EU

W Sverige ar ordférandeland un-
der forsta halvaret 2023 och
kommer att leda runt 2 000 mo-
ten i Bryssel och Luxemburg
samt cirka 150 moten i Sverige.
Tva tredjedelar av métena pa
svensk mark hélls p& Arlanda.

B MSB ar med och arrangerar
atta moéten, varav tva &r bland de
officiella méten som genomfors
pa Arlanda.

B Sedan Lissabonfordraget
tradde i kraft 2009 sker inga
toppmoten i ordférandelandet.
Stats- och regeringschefer mots
i Bryssel.

B Moten for regeringschefer och
utrikesministrar i Europeiska uni-
onens rad (ministerrédet) leds
av permanent valda ordféranden
som aven foretrader EU inter-
nationellt. Andra ministermoten
kan genomforas i Sverige under
ordférandeskapet och da ledas
av den svenske ministern.
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Krankningar aven
inomdeltiden

I en enkdt svarar ndastan 30
procent av de kvinnor som ar
deltidsbrandmén att de har
utsatts for krankningar.

—Organisationerna maste
tadet pa allvar, séger fors-
karna Lena Grip och Stefan
Karlsson.

M For tva ar sedan gjorde Lena
Grip och Stefan Karlsson, bada
forskare vid Karlstads uni-
versitet, en mycket uppmairk-
sammad en-
kitstudie pa
dem som stud-
erat Skydd
mot olyckor,
SMO, och pa-
byggnadsaret

i raddnings-
tjanst for bran-
dingenjorer,
RUB.

Nu har de gjort en liknande
studie om arbetsforhallanden
for raddningspersonal i bered-
skap, deltidsbrandmin, ocksa
den initierad och bekostad av
MSB.

Stefan Karlsson

Samtliga 4 858 personer som
under aren 2010-2020 gatt
igenom utbildningarna Radd-
ningsinsats eller uppféljaren
Grib fick enkiten. Lite mindre
an 20 procent svarade.

-Vi har ingen riktig for-
klaring till varfor det &r sa lag
svarsfrekvens, mer dn att vi
mairker av en allmén enkit-
trotthet, sdger Stefan Karlsson.

Bortfallet gor att svaren mas-
te tolkas med viss forsiktighet.
Men nirmare 1 000 personer

har svarat och bade konsfordel-
ning och geografisk spridning
stimmer vil med ursprungs-
gruppen.

Avdem som svarat iren ligre
andel kvinnor 4n mén i dag del-
tidsbrandmén, cirka 50 pro-
cent av kvinnorna och 70 pro-
centavméinnen.

27 procent av kvinnorna och
7 procent av ménnen siger att
bristande jimstélldhet ir en
bidragande or-
sak till att de
har slutat. Det
ir Dbetydligt
lagre siffror
dn i enkéten
till SMO- och
RUB-anstillda
dér 57 procent
av  kvinnor-
na och 22 procent av ménnen
angav bristande jamstéilldhet
som skal till att vilja bort radd-
ningstjansten.

28 procent av kvinnorna och
3 procent av méinnen som i dag
jobbar som deltidsbrandmén
séger att de sjélva har blivit ut-
satta for kréankningar. Bland
de SMO- och RUB-utbildade
kvinnorna var siffran hela 57
procent.

-Aven om det verkar vara
battre i deltidsorganisationer-
na sa maste arbetsgivarna ta
problemen pa allvar. Krink-
ningar ir forstas ett problem
forvar och en som drabbas. Och
varje person som slutar avden
anledningen kan bli en negativ
ambassador for uppdraget, si-
ger Lena Grip.

Lena Grip

En del har slutat for att 16nen
varit for dalig, andra for att de
flyttat eller for att familjeliv-
et paverkas negativt, men det
viktigaste skilet till att sluta
for bade kvinnor och mén dr att
man har bytt jobb.

-Ibland ir det ganska sma
forandringar, som att det nya
jobbet ligger nagon kilometer
langrebort sé att man inte 14ng-
re klarar instéllelsetiden.

En majoritet av dem som
slutat, bade kvinnor och min,
skulle gérna borja igen om det
vore lattare att kombinera med
det huvudsakliga jobbet, och
med resten av livet. Trivseln ar
overlag stor, liksom kénslan av
att gora nagot viktigt for byg-
den.

Forskarna framhaller att orga-
nisationerna behoéver bli mer
flexibla och anpassa beredska-
pen till moderna méanniskors
liv.

- Ett exempel ar att inrit-
ta distansarbetsplatser pa sta-
tionerna, och det finns utrym-
me fér ménga fler kreativa 16s-
ningar.

ANNIKA LINDQVIST

FAKTA
Enkdten

B Enkaten var 6ppen 1december
till 13 januari. Sammanlagt

4 858 personer fick den. 949
personer svarade. Av dem &r 816
man. 649 personer jobbar i dag

i raddningstjansten och 300 gor
detinte.

Felanvand koksutrustning
orsakar dodsbrander

Felanvandning av kéksut-
rustning dr den vanligaste
dédsorsaken vid elbrénder i
bostdder.

Ovriga dédsbrdander be-
rodde pa fel i utrustningen.

B Detkonstaterar Elsidkerhets-
verket som djupare analyserat
statistik fran MSB.

Under 2020 dog 14-18 perso-
neriel-relaterade brinderibo-
stdder, merparten av dem var
70 areller dldre.

Vid en av brianderna omkom
tva personer, vilket innebér
att det var 13-17 el-relaterade

dodsbrander. Att siffrorna inte
ar exakta beror pa att hiandel-
serna dnnu inte ar faststillda.

Den framsta orsaken till brin-
dernavarfelanvindning av spi-
sar eller spishéllar, som orsaka-
de 9-11 dodsfall. 5-7 personer
omkom till foljd av fel i utrust-
ning,.

- Det kravs atminstone en
femarsperiod fér att kunna se
trender 6ver tid. Det vi kan se
utifran den hir mindre studien
ar att fokus for att minska an-
talet dédsbrinder i forsta hand
bor ligga pa felanvindning av

spis, siger Mikael Carlson, tek-
nisk expert pa Elsdkerhetsver-
ket.

Do6dsbriander dar startob-
jektet var spis/héll eller mik-
rovagsugn berodde uteslutande
pa felanvindning, Vid brander
som startade i kyl/frys, lysrors-
armatur med mera orsakades
den avfeliutrustningen.

-Vigoérbedémningen attfeli
utrustning ir en brandstartsor-
sak som till skillnad fran felan-
viandningtill viss del kan paver-
kas genom tillsyn eller mark-
nadskontroll.
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Varst ar det for kommuner runt Stockholm och Goteborg dar
akermark som denna ofta exploateras till férman for bostéder.
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Maten slut efter en vecka
| manga kommuner

130 av Sveriges 290 kom-
muner produceras inte mer
mat an att det racker till
kommunens egna invana-
reienvecka.

Det innebar att under
tva procent av arsbehovet
tacks avkommunens egen
livsmedelsproduktion, vi-
sar statistik fran Hushall-
ningssallskapet.

B Virst dr det for de 15 kom-
munerna runt Stockholm
och Goteborg dar akermark
ofta exploateras till férman
for bostdder. Men dven om-
raden med Gvervigande del
skogsmark riskerar stora for-
sorjningsproblem vid kris
och krig.

Det finns dock l6sningar och
enligt Hushallningssillska-
pet &r viljan till férdndring
stor.

- Det kan handla om att
anpassa detaljplaner for att
behalla dkermarken vid ex-
ploatering, att upprétta kris-
beredskapsplaner, anpassa
matsedeln i offentliga malti-
der for att passa med lokala
ravaror och deras sidsongsva-
riationer, jobba med offent-
lig upphandling eller nagot
annat. Varje kommun har si-

na forutséttningar, sager So-
fia Alriksson, landsbygdsut-
vecklare pa Hushallningssill-
skapet Jonkoping.

100 avlandets 290 kommu-
ner producerar livsmedel i
form av energi sa att det rick-
er till den egna befolkningen
under ett ar eller mer.

Av dessa &r 20 sa kallade su-
perforsorjande kommuner
som producerar mer &n 5
ganger mer 4n vad som kon-
sumeras i form av livsmedel,
varav 14 kommuner produce-
rar mer 4n 7 ganger mer jim-
fort med vad som férbrukas.

Men #ven for dessa super-
forsorjare finns utmaning-
ar; bland annat stora behov
av arbetskraft liksom svarig-
heter att expandera utan att
minska pa den livsmedels-
producerande kapacitet an-
dra kommuner ir beroende
av, dr vanligt férekommande.

Det dr forsta gangen som
det presenteras statistik for
livsmedelsforsérjningen pa
kommunniva. Detta genom
Hushallningsséllskapets be-
rikningsverktyg, som ger en
overblick 6ver markanvand-
ning, foder- och livsmedels-
produktion.

Sdker mat vid kris och krig

B Aven vid kris och krig ska
hela Sveriges befolkning ha
tillgang till siker mat och
dricksvatten.

Livsmedelsverket har tagit
fram en handbok, finansie-
rad av MSB, som ska hjélpa
Sveriges kontrollmyndighe-
ter att forbereda sig for kris-
och krigssituationer.

Den heter ”Livsmedels-
kontroll vid kris och h&jd be-
redskap” och riktar sig fram-
forallt till chefer och 6vrig
kontrollpersonal vid myn-
digheter som kontrollerar att

livsmedelsproducenter, res-
tauranger och butiker produ-
cerar, tillagar och siljer livs-
medel pa ett sikert sitt.

- Attvi alla far dta sikra
livsmedel och att ingen till-
verkare fuskar med maten
dr avgorande dvenien kris-
situation. Darfor hjélper vi
nu kontrollmyndigheterna
att organisera sig sa att iven
kontrollen kan fungera un-
der anstringda forhallanden,
siger Alexander Sobestian-
sky, statsinspektor vid Livs-
medelsverket.
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Antalet solcellsanlaggningar 6kar kraftigt i Sverige
och det finns manga nya féretag i branschen.

| utredningar som skickas till MSB férekommer en
del problem och brister i anlaggningarna som resul-

terat i brander.

MARS 2023
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Brister orsakar brander
| solcellsanlaggningar

i har tidigare skrivit om

brinder i solcellsanligg-
ningar dir det bland annat va-
rit kablar som blivit klimda
vid installationen och orsakat
brand eller att brand startat i
eller vid vixelriktaren.

Idennaartikel kommerviatt
titta pa nagra briander som be-
doms ha startat i den sa kallade
brandkarsbrytaren, DC-bryta-
ren eller likstromsbrytaren.

Det ir en brytare som ridd-
ningstjénsten kan anvénda fér
attvid brand eller tillbud kopp-
labort matningen mellan sjélva
solcellerna och vixelriktaren.

I en utredning fran Norra
Alvsborgs raddningstjanstfor-
bund, Nirf, om en brand pa ett
tak framkom det att byggna-
den var en av 24 parhus/rad-
hus som var under uppférande
och att det fanns solcellsanlagg-
ningar pa samtliga tak.

En granne till det nya bo-
stadsomradet upptickte bran-
den och larmade rdddnings-
tjinsten.

Nér ridddningstjinsten kom
till platsen bérjade man med
att sla av brytaren pa AC-sidan
(lagspanningssidan) till vix-
elriktaren och huvudbrytaren
till byggnaden och sedan gjor-
des slackférs6k med pulver-
slackare.

Branden var dock for kraftig
och det brann som en svetsla-
ga. Da togs beslut att ticka ver
samtliga solcellspaneler med
presenningar, pappskivor, med
mera och da slocknade bran-
den.

Utredningen visade att bran-
den startat i en brandkarsbry-
tare som var monterad pa en
kabelréinna. Brytaren hade

Narraddningstjénsten tackte éver solcellspanelerna med presenningar och pappskivor slocknade branden.

IP66-Kklass, vilket innebar att
denskavaradamm- ochvatten-
tdt. Kapslingen var helgjuten
och gick saledes inte att 6ppna.

Vid analys av det som ater-
stod av brytaren konstaterades
att varmgangen skett i mitten
avbrytaren och att det var min-
drebrintiéindarna dér kablage
anslutits.

Den mest troliga orsaken ar
enligt utredaren att brytaren
haft ett fabrikationsfel efter-
som den levererades helgjuten
fran fabriken.

Vi har ocksa fatt kinnedom
om tva liknande brinder hos
Réddningstjansten Syd, dar det
i bada fallen bedéms att bran-
den startat i brandkarsbryta-
ren, dock dr det inte klarlagt
exakt varfor.

Mojliga orsaker kan vara att
fuktkommitinibrytaren (trots
IP-klassningen), fabrikations-
fel eller monteringsfel.

Nirf:s utredare skriver i sin
analys att brandférloppet of-

ta verkar vara snabbt vid bréin-
der i solcellsanliggningar da
detbrinner idelar pA DC-sidan
(hogspéanningssidan) somiden
aktuellabranden.

Paverkan av exempelvis ljus-
bagen som kan bildas blir dér-
med storre 4n vid briander pa
AC-sidan. Delarna pa DC-si-
dan 4r ocksa kénsliga for fukt
och damm. Uppstar det fel i
komponenterna ar det potenti-
ellt stor risk fér brand om kom-
ponenterna pa DC-sidan mon-
terats pa briannbart underlag.

1 utredningen fran Narf kon-
stateras att det dr viktigt att
dessa brinder utreds sa att
riddningstjansten kan 6ka sin
kunskap bade pa det operativa
och det férebyggande omradet.
Detta for att battre kunna vara
delaktiga och proaktiva redan
vid byggnation av solcellsan-
laggningar och foér att kunna
genomfora sikra och effektiva
insatser som baseras pa kor-
rekta och kunskapsunderbygg-

dabeslut nér brinder intréffar.
Utredaren namner ocksa att
MSB arbetar med en uppdate-
ring av den vigledning kring
operativa insatser dir det finns
solcellsanldggningar och nim-
ner att den kan vara ett litet
startskott till en standard som
tidigare ndmnts i en olycksut-
redning om en brand i solcells-
anldggningiLaholm.

Dér skrev utredaren:

”Det finns behov av en stan-
dard for hur en solcellsanligg-
ning ska utformas i syfte att
skapa likformighet i hela Sve-
rige och dér hénsyn tas till att
raddningstjansten kan genom-
fora effektiva och sikra radd-
ningsinsatser i hindelse av en
olycka eller brand i anslutning
till en solcellsanldggning. Det-
ta utan att nya risker uppstar
som konsekvens efter onskvér-
daforbittringar.”

Artikelforfattaren paminner
om att det férutom att genom-
fora olycksutredningar och

FOTO: NARF

Branden hadestartatien
brandkarsbrytare.

skicka in dessa till MSB é#ven ar
bra att rapportera dessa hian-
delser till Elsdkerhetsverket
via deras hemsida sa att data
om héndelserna och produk-
ternasamlasin panationell bas
och kan sammanstillas.
Elsidkerhetsverket kan vidta
atgarder om produkter bed6ms
vara undermaliga.
ANNA ANDERSSON CARLIN



TJUGOFYRAT7 - #57

MARS 2023

Det eldades grds och lov i en tunna. Elden spred sig till en omfattande brand med nio nedbrunna fastigheter.

Tva brandmén skadades

Grasbranden tog nio byggnader

En eftermiddag i maj larma-
des raddningstjdnsten i Har-
jedalen ut till en brand i ter-
rang.

En brand som redan innan
raddningstjansten kom till
platsen hade spridit sig vi-
dare till flera byggnader.

Nar insatsen avslutades
konstaterades att nio bygg-
nader, varav tre bostads-
hus, var nedbrunna och tva
brandmaén skadats under in-
satsen.

Det dr maj och i Hirjedalen
dr véadret fint, graset torrt, luft-
fuktigheten 1ag och brandris-
kenigrias mycket hog,.

SMHI har gatt ut med var-
ning for grisbrand den aktuel-
la dagen samt dagarna innan.
Varningarnalyder "stor risk for
att grasbrand uppstar och litt
sprids i torrt fjolarsgris samt
att stor forsiktighet bor iaktta-
gasvid eldning utomhus”.

Nagot eldningsforbud har
dock inte utfirdats for omra-
det.

Pa en fastighet genomfors
eldning av1lévoch griasien tun-
na. Tunnan ska ha varit place-
rad omkring 20 meter fran nir-

Erfarenheter

Anna Andersson Carlin och Mattias Sjostrom medverkar
under Erfarenheter med sammanfattningar av olycksun-
dersokningar inskickade till MSB, samt egna arbeten.

De tar gdrna emot synpunkter och tips.

maste byggnad. Branden spri-
der sig fran tunnan vidare i det
torra fjolarsgriset till intillig-
gande byggnader.

Vid kvart i fyra pa eftermidda-
gen larmas riaddningstjansten
om kraftig brand i gris med
snabb spridning. Nirmaste
brandstation finns drygt 18 ki-
lometer Osterut och narmaste
insatsledare 84 kilometer Gst-
erut.

Under framkoérning kom-
pletteras uppgifterna med att
branden spridit sig till en la-
dugardsbyggnad, men att inga
djur finnsidenna.

Nir forsta styrkan med tva
fordon och fyra personer kom-
mer till platsen, syns kraftig
svart rok och brand i minst fyra
byggnader ochiterring.

De forsta tva enheterna de-
lar upp sig och paborjar slick-
insats mot tva olika byggnader
med tva personer parespektive
byggnad.

Ytterligare riddningsresurser
forstirker, med motsvarande
57, 60 och 87 kilometer korvig
till platsen. Dessa styrkor an-
lander vartefter och framat tio

msb.se

pakvillen, cirka sex timmar se-
nare, har man fatt kontroll pa
branden.

Branden omfattar da ytterli-
gare tva fastigheter och flerta-
let byggnader. Totalt konstate-
ras nio nedbrunna byggnader
varav tre var bostider. Ett bo-
stadshus, ett gardshus och tva
ladugardsbyggnader raddas.

Under slidckningsarbetet har
tvad brandméin skadats, big-
ge fran forsta styrkan. En av
rokskador och en av brédnnska-
dor.

I den olycksutredning som
Raddningstjansten Jamtland
genomfort liggs fokus pa de
skadade brandménnen.

Hos den rokskadade anses
langvarig exponering (sex tim-
mar) i rokig miljo vara orsaken.
Ingen form av andningsskydd
anvindes under insatsen.

I brannskadefallet anses ex-
ponering av stralningsvirme i
drygt 15 minuter vara orsaken
till lattare brannskador pa ho-
ger sida avkroppen. Detta trots
att larmstéll, understéll, hjalm,
huva under och 6ver hjdlmen
hade anvénts. Larmstillet pa-
visade efter insatsen att den pa-

Undersékningarna pa natet: www.msb.se/sv/verk-
tyg--tjanster/olycksutredningar-fran-kommuner/

verkats avvirme pa hoger sida.

Liardomarna utgors i huvud-
sak av att fortsitta utveckla ar-
betet inom konceptet ”friska
brandmin” samt att samtliga
brandméin ska utrustas med
andningsskydd i form av filtre-
rande halvmask.

Och att revidera nuvarande
utbildningsmaterial med radet
att anvinda andningsskydd of-
tare och beakta riskerna med
stralningsvirme.

Som skribent noterar jag ris-
kerna med eldning av olika slag
i kombination med torr vider-
lek, 14g luftfuktighet och hog
brandrisk. Till detta adven ris-
kerna med att inte ha rgjt bort
gris och annat brinnbart in-
till byggnader, vilket skulle ha
minskat risken fér brandsprid-
ning dit.

Insatsen férsvarades avdeni
sammanhanget lilla férsta styr-
kan i kombination med langa
framkorningstider for savil in-
satsledande befil som forstar-
kande styrkor.

Har syns dven vardet av att
i den 6vergripande ledning-
en tidigt sitta en hindelse i ett
sammanhang, redan vid larm

Kontakt

Du kan &ven kontakta MSB pa e-post: olycksutredning@

Anna Andersson Carlin
anna.anderssoncarlin@msb.se

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

uppticka riskerna med brand-
spridning till nirliggande bygg-
nader och proaktivt larma ut
resurser dérefter. I det hir fal-
let larmades de resurser som
fanns att tillga.

Risken for att briander i ter-
rang sprider sig till bebyggelse
ar sarskilt stor i sodra Sverige
som dr mer tatbefolkat.

I sammanhanget finns vis-
sa likheter med den brand som
startade i torvmossen utanfoér
HistvedaiSkane 2019 och som
dir medforde en nedbrunnen
gard under den inledande tim-
men.

MATTIAS SJOSTROM

Friska brandman ar ett koncept,
aven kallat Skellefteamodellen,
som bestér av tre faktorer som
tillsammans forbattrar brand-
mannens arbetsmiljo:

Verktyg

Rutiner och floden

Kunskap och insikt
Mer information finns att ham-
ta i MSB:s skrift Friska brandmaéan
ISBN 978-91-7383-480-3 via
MSB:s hemsida: https://rib.msb.
se/filer/pdf/27476.pdf

Mattias Sjostrom
mattias.sjostrom@mesb.se
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Sedigbrinna

Tredje
boken i kri-
minalserien
om livet pa
Ostermalms
brandsta-
tion dr ute.
1”Sedig
brinna” blir
en arbets-
platsolycka startskottet for en
djupdykning i en byggbransch
praglad avregelbrott och farli-
gamiljoer.

Forfattaren Anna Gran-
lund har hdmtat inspiration ur
verkligheten.

- Underresearchenblevjag
forskréackt 6ver hur verklighe-
ten ser ut for manga migrant-
arbetare. Har dr verkligheten
langt virre dn dikten. Och jag
seringen ljusningisikte, dar-
for vill jag lyfta denna fraga.

Precis somitidigare bocker
drdetbrandingenjor Jessica
Frank som ar huvudkaraktér,
tillsammans med brandmés-
tare Stefan Berg. Ny &r Vita
Zvejnieks, den forsta kvinnliga
brandmannen pa stationen.

Anna Granlund jobbar sjalv
inom brandférsvaret som
kommunikator.

Forenligt med liv
- beréttelser om krisstod

Beteende-
vetaren Sara
Johansson
harimanga
ar arbetat
med krisstod
och att stod-
jaménniskor
idet akuta
skedet efter
katastrofer, i sorg och vid svar
sjukdom. Bland annat har hon
varit radgivare vid internatio-
nella Roda Korset, arbetat med
tsunamikatastrofen i Sydost-
asien och terrordaden i Norge.
Iboken far man foljamed
bakom kulissernaihennes ar-
bete och ta del avberittelser.
Lasaren far mota ett litet barn
som sorjer, och en stor natur-
katastrof dir nya stjirnor pa
himlen plétsligt blir synliga.
Det visas hur ménniskans
motstandskraft stirksienka-
tastrof, men ocksa hur sorg och
krisreaktioner kan se ut.
Boken riktar sig till vard-
personal, lirare, socionomer,
prister, tjinstemén pa myn-
digheter - och allaandra som
moéter barn och vuxnaikris
ochsorg,.

X

Tjugofyra7 &r en gratistidning som alla
intresserade kan prenumerera pa.
Vill du ha en egen tidning hem i brevla-

dan, eller kanske till jobbet?

L4

f& en pdf av tidningen.

Det gdr ocksa att e-prenumerera och

Bestallning av prenumeration gors
enklast under fliken prenumerera pa vér
webbsida, www.tjugofyra7.se
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MSB-chefiexpertrad for klimatet

Mette Lin-
dahl Olsson,
enhetschef
for MSB:s en-
het for natur-
olyckor och
beslutssystem,
drutndmnd Mette
som ledamoti LindahlOlsson
nationella expertradet for kli-
matanpassning.
Expertradet ir tillsatt avre-
geringen och har som uppgift

attutvirdera arbetet med kli-
matanpassningi Sverige. Det
ska ge forslag pa fortsatt arbete
som bland annat 4dr kopplat till
den nationella klimatanpass-
ningsstrategin.

- Det drett viktigt arbete
som ligger framfor oss bland
annat med den nya nationel-
la strategin och behoven av
att samordnat méta nyaris-
keriett férandrat klimat, séger
Mette Lindahl Olsson.

Vises pa Instagram — Tjugofyra7_

Skanna gr-koden for att lasa mer om tjansten
varbi.com | gislaved.se/ledigajobb
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Markus Wastefors ar ny for-
valtningschef for raddnings-
tjianstforbundet Samhallsskydd
mellersta Skaraborg, han var
tidigare sékerhetschef i Skov-
de kommun. Wastefors ersatter
Pontus Diring som blivit for-
bundschef for Avfall & Atervin-
ning Skaraborg.

Henrik Nilsson ar ny radd-
ningschef i Trands kommun, han
var tidigare stéllféretrddande
raddningschef. Forre raddnings-
chefen Bertil FAng har gtti
pension.

Johan Nilsson slutar som
raddningschef i Gislaved-Gno-
sjo och blir enhetschef pd MSB:s
skola i Revinge.
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Stallforetradande raddningschef
tillika enhetschef

Vill du jobba som chef for myndighetsutdvning i ett av
Sveriges industritataste omraden? Hos oss far du aven
ett operativt uppdrag som regional insatsledare. Du blir
ocksa en viktig partner i att utveckla RaddSam F.

Skanna gr-koden for att ldsa mer om tjansten
varbi.com | gislaved.se/ledigajobb
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Brandingen|or tillika insatsledare/
regional insatsledare

Vill du vara en stark rost for en trygg kommun och en del i
RaddSam F:s utveckling? Du kommer att jobba forvaltnings-
overgripande med analys i plan- och byggfrdgor samt
vara ett stod i vart operativa arbete. Hos oss kommer du att
finnas till som ett bollplank fér kollegor som genomfor tillsyn.

Adressandring

Har du flyttat och behover adressand-
ra, det gdr ocksa att géra under samma
flik pd webbsidan.

kan hitta dig i prenumerationsregistret.

Ett alternativ fér bAde prenumeration
och adresséandring ar att skicka e-post

till redaktionen@tjugofyra7.se

Ange da ocksa din gamla adress s vi
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119 Ukraina-insatser

AnnonseraiTjugofyra?

Ska ni rekrytera personal inom omrédet FAKTA OM ANNONSERING

MSB genomfdrde under for-
raaret 119 insatser kopplade

rig for humanitéra insatser.
Nationellt genomférdes 146

samhaéllsskydd och beredskap? D& &r Tju- . T
gofyra7 ratt tidning att annonsera i. Pris: 20 kronor per spaltmillimeter.

Priset multiplicerar du fram enligt foljande: antal

tillkrigetiUkraina. spalter x héjd i millimeter x 20 kronor.

Det innebar att myndighe-
ten totalt sett genomforde
4Ninsatser, 150 fler &n dret

insatser under aret, den hog-
sta siffran i MSB:s historia.
Tva tredjedelar av insatserna
handlade om flygande st6d for

Nasta nummer: Nr 58 kommer ut 13 juni.
Annonsbestallning: forhandsbokning senast Spaltbredder: 1 spalt 42 mm; 2 spalter 88 mm;

25maj, fér‘f’igt manus senast 1juni. ) 3 spalter 135 mm; 4 spalter 181 mm; 5 spalter 227
Kontakt: ring eller e-posta redaktionen (se sid mm.

2),iforsta hand Per Larsson.

innan och en 6kning med 57
procent.

Antalet insatser, bade natio-
nella och internationella, har
Okat stadigt de senaste aren.
KrigetiUkrainaoch det forvir-
rade sdkerhetspolitiska liaget
var under 2022 tongivande for
insatserna.

Av totalt 265 internationella
insatser rérde 244 bistand och
102 avdem Ukraina.

- De humanitéira konsekven-
sernaavkrigetiUkrainaharva-
rit, och ar fortfarande, enorma.
Vi fortsitter arbeta intensivt
med humanitira och freds-
frimjande insatser kopplade
till kriget i Ukraina, séger Sofia
Westberg, verksamhetsansva-

skogsbrandsbekdmpning. Men
det kan ocksa noteras att den
nationella s6k- och raddnings-
styrkan aktiverades sex ganger,
varav fem hiandelser var vid ex-
plosioneribyggnader.

Eftersom kriget i Ukraina
dominerar var EU/ERCC den
storstauppdragsgivaren, andra
stora var UNHCR (28 insatser)
och Unicef (27).

Den internationella insats-
verksamheten kostade 351 mil-
joner, drygt 300 miljoner finan-
sierades av Regeringskansliet
och Sida, nirmare 46 miljoner
avEU.

Efter Ukraina var Afghanis-
tan (13 insatser) och Sydsudan
(11) de kostnadsméssigt storsta
mottagande ldnderna.

Oversvdmningari
Jonko6pings lan utreds

Konsekvensernaav de 6ver-
svimningar som drabbade
stora delar av Jonkopings ldn
ijanuari skautredas. Lénssty-
relseniJonkopingslan har
fatt uppdraget och ska aterrap-
portera till MSB inom sex ma-
nader.

Beslutet baseras pa EU:s
6versvimningsdirektiv fran
2007, vars syfte ar att minska
de negativa konsekvenserna
av 6versvimningar och pa sa
sétt virna om ménniskors hil-
sa och skydda miljén, vart kul-
turarvsamt ekonomisk verk-
samhet.

Medlemslidnderna ska him-
taerfarenheter fran intriffa-

JONKOPINGS
2/ KOMMUN

de hiandelser och rapporterain
information om konsekvenser
nér storre 6versvimningar in-
tréaffar. MSB ansvarar for att
initierainsamlingen och rap-
porteratill EU.

- MSB arbetar hela tiden
med att identifiera var konse-
kvenserna av 6versvimningar
kan bli storai Sverige. Infor-
mation om hur 6versvimning-
ar paverkar samhillet ir ett
viktigt underlag for samhaélls-
planering och klimatanpass-
ning, planering av férebyggan-
de atgirder och for att kunna
halla tillricklig beredskap, si-
ger Maja Coghlan, som arbetar
med naturolyckor pa MSB.

NU SOKER VI:

Brandingenjor/Brandinspektor

till Olycksforebyggande avdelningen pa
Raddningstjansten Jonkdpings kommun

jonkoping.se/lediga jobb

Max héjd ar 292 mm.

BERGSLAGENS RADDNINGSTJANST SOKER
VERKSAMHETSUTVECKLARE

Las mer om tjansten pa:
www.brt.se/karriar/lediga-tjanster

Polismyndigheten soker
Processutvecklare
for drivmedelsforsorjning

polisen.se/jobb-och-utbildning/lediga-jobb

Vi sOker
Byggnadsingenjorer

som vill bidra till svensk krisberedskap och inga
i nationella forstarkningsresursen S6k och Raddning

Myndigheten for
samhdillsskydd
och beredskap

Las mer och ansok pa
msb.se/insatsrekrytering
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Vimaste planera, 6va och samverka

Annars kommer inte raddningstjanst under héjd beredskap fungera

S verige hari dagkanske
varldens bast fungerande
raddningstjénst.

Detberor frimst pa en enga-
gerad och duktig personal och
strukturerat 6vningsuppligg
med aterkommande 6vningar
och bra erfarenhetsaterféring
franlarm.

Satrorjaginte det kommer
kidnnas om regeringen infor
hogstaberedskap i morgon.
Inte ens om ett ir. Aven om vi
naturligtvis kommer goravart
bésta.

Réaddningstjansterna har
lange vintat pa att MSB ska be-
rittavad som behover goras.
Nuinovember kom beskedet
iform aven rapport till reger-
ingen.

Irapporten Civilt férsvar mot
2030 skriver MSB att “efter-
som rdddningstjdnstens ordi-
narie personal och kompetens
dr grunden, mdste basformd-
gan stdrkas samtidigt med for-
mdgan att véxla upp under hojd
beredskap och krig. For att stdr-
ka arbetet med kommuners be-
redskapsplanering for de till-
kommande uppgifterna behovs
ytterligare medel for inkép av
specialfordon, tunga rgjnings-
resurser och personlig skydds-
utrustning samt for att genom-
forakompetenskartldggning.”

Vikan konstatera att den som
véntar pa att MSB ska tala om

hur och vad vi ska 6va kan vin-
taforgives. Jag tycker det tyd-

Riddningstjdnsterna maste éva och samverka med andra, och in-
te minst med varandra, for att klara uppgifter under hojd bered-

skap, anser insdndarskribenten.

ligt visar pa att viiriaddnings-
tjinsterna sjilva maste tatagi
ovningsverksamheten och det
redan under 2023.

Irapporten skriver MSB att
regeringen ska skjuta till yt-
terligare 400 miljoner per ar
2024-2025 for att finansiera
bland annat rdddningstjanst
under hojd beredskap.

Vikan konstatera att vi saknar
aterkommande dvningar och
erfarenhetsaterforingi RUHB
(rdddningstjanst under héjd
beredskap). Det sistakan vi
inte géra mycket at.

Vikan l4sa pa sociala medi-
er om brandmén i Ukraina och
deras erfarenheter fran RUHB.

Iettinléigg pa Oregrundar-
bloggen kan vildsa attettav
brandménnens arbeten har
blivit att aterstélla stromfor-
sorjning efter artilleribeskjut-
ning. Kan detblisaiSverige?

Beskedet att snabbutbil-
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da omkring 2 000 fore det-
tabrandmén som ska kunna
ryckain omberedskapen hgjs
ar naturligtvis vilkommet.

Men det kommer krévas dn-
nu mer resurser fran oss.

Vad dr det dd som kan komma
skilja mellan rdddningstjanst
ifredstid och under h6jd be-
redskap?

Mycket skulle jag vilja séga.
Har din arbetsgivare informe-
ratdig om din krigsplacering?
Viss personal har sin krigspla-
ceringiforsvaret och andrahar
sin pa exempelvis en férskola.

Arbetstiderna kan forand-
ras. Vilka arbetstidsavtal gél-
ler om regeringen beslutar om
ho6jd beredskap? Personalliget
kan férindras.

Gruppernaoml+4ien
brandbil kanske vi inte far ihop
pamangakareriSverige. Var-
f6r? Manga anstéllda pa heltid
pendlar langt och vid krig kom-

mer vi sikert se personal bade
pahel- och deltid som flyr med
sina familjer.

Risken finns dven att perso-
nal inte kan ta sig till jobbet pa
grund av fientliga styrkor eller
minerade viagar som hindrar.

Brinsle och mat kanske ar
dyrt och svart attfa tagpa. Da
vill man hellre se till att ens fa-
milj har mat &n att slicka bran-
der med livet som insatsien
stad langt borta.

Var ligger din lojalitet? Hos
familjen eller raiddningstjéns-
ten?

Dessascenarier och fragor
finner jag tveksamt att na-
gonledning har funderat pa,
in mindre planerat eller tagit
hojd for.

Brandmaénnens operativa ar-
bete pa olycksplats foréand-
ras. Vikommer bli larmade till
brander som orsakats av ar-
tilleri.

Det kommer finnas oexplo-
derad ammunitionioch runt
fastigheter. Det kan pagabe-
skjutning i omradet. Vikan
blibeskjutna under insatsen.
Kanske behover dven vi ballis-
tiskt skydd i vara hjalmar?

Hur paverkar det perso-
nalen och taktiken? Vi beho-
ver hjilpa till nér folk behver
skydd, inrymmas eller utrym-
mas. Vad har vi for mojligheter
fordetidag?

Vad héinder om vi maste
hjélpatill om fienden anvén-
der c-stridsmedel? Vibeho-
ver kunna utfoéra livraddande

personsanering och indikera
c-stridsmedel.

Hur gér vi fér att vaxla upp var
ovningsverksamhet?

Jag sitter juinte med al-
la svar, jag ér barabrandman.
Men enbrabérjan ar att fa
igdng 6vningsplaneringen och
attlagga lite tid pa att géra 6v-
ningar med lokal anknytning,.

Tafoton paverkliga objekt i
ert omrade, skrivin adressen
till férskolorna dér ni har era
barn, vinners arbetsplatser
och farmors och farfars sldre-
boenden. Skapa engagemang!
Skapa praktiska 6vningar med
skador utifran scenarierna.

Tink pa sikerheten, siker-
hetsklassa ert 6vningsmaterial
sé antagonister inte far nagot
gratis fran ert insatsomrade.

Sveriges rdddningstjanster
maste 6va och samverka med
de lokala frivilligorganisatio-
nerna, Forsvarsmakten, sjuk-
varden och Polisen.

Men viktigast av allt dr att al-
lavarariddningstjanster mas-
teborja samverka med varan-
dra och borja hjilpavarandra
med arbetet att varje radd-
ningstjénst skabli Sveriges
bastaraddningstjinst under
hdjd beredskap.

Med detta inldgg hoppas jag
fa fart pa det viktiga och alltfor
eftersatta arbetet med att 6va
RUHB.

Tack for ordet.

EN BRANDMAN

MSB svarar:

Ovning bor testa planer och procedurer

nder sommaren 2022 fick

MSBiuppdragavreger-
ingen att ta fram dimensio-
nerande planeringsforutsétt-
ningar for kommunens réadd-
ningstjanst under h6jd bered-
skap.

Uppdraget omfattade bland
annat att stéllning till vilka
forutsittningar de kommu-
nalaridddningstjinsterna ska
planera efter samt behovet av
formageuppbyggnad pa olika
nivaer, exempelvis genom for-
stirkningsresurser.

Detkrig som nu pagari
Ukraina har tydligt visat att sa-
vl civilbefolkning som civil-
forsvarsorganisationer, exem-
pelvis raddningstjénst, drab-
bas hart av de pagaende stri-
derna.

Hantering av oexploderad
ammunition samtinsatser
som omfattar s6k och radd-
ningiraserade byggnader har
visat sig vara sérskilt utma-
nande.

MSBbedomerinulédget att
kommunens riddningstjinst

behover forstérkas for att kun-
namote de utmaningar som
hd6jd beredskap och ytterst krig
kan medfora.

Inledningsvis kommer detta
attkriva savil kompetenshoj-
ning som personella och mate-
riellaresursférstarkningar.

Att astadkomma effektiva
och samordnade riddningsin-
satser under héjd beredskap
och ytterst krig kraver dessut-
om att kommunens raddnings-
tjinst, tillsammans med direkt

berorda aktorer, har getts moj-
lighet till planering, utbild-
ning, och inte minst, mojlighet
till att 6va.

Svning bér syfta till att bland
annat testa planer och proce-
durer, och ge riddningstjéns-
tens personal mojlighet att bli
bekviamisinabefattningar.
Det drinuléget for tidigt att
ge ett konkret svar pa vad som
ska 6vas for héjd beredskap.
Svaret kommer till syvende
och sist férmodligen att vara

avhingigt den planering och de
planer som nu bor utvecklas av
kommunens riddningstjénst,
for hojd beredskap.

MSB 6ver-
lamnade sva-
ret tillreger-
ingen den
1mars 2023.

OVE BRUNNSTROM
enheten fér raddningstjanst vid stora
olyckor, MSB
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Spillet, eller groten, fran skogsarbetet minskar forsurningen om det far ligga kvar i skogen. Dessut-

om dr det viktigt fér den biologiska mangfalden, skriver Tim Hansson.
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pilletiskogen
minskar forsurningen

o Grankvist och Martin

Olander skriverien insin-
dare 9/12 2022 att EU:s beslut
om att spill fran skogsbruket
inte ska klassas som férnybart
Okar risken f6r stora skogs-
brander, och menar pa attbe-
slutet maste stoppas.

Grenar och toppar kallas
grotiskogssammanhang. Vad
viska géra med groten diskute-
ras flitigt i den allt mer polari-
serade debatten om skogen.

Skogsindustrin ser grot som
enoutnyttjad resurs som kan
ge oss energi om vi plockar ut
den efter avverkning. Uttag av
grot kommer dock inte utan
bieffekter.

Ettav de stérsta miljoproble-
men vi har med skogen i Sve-
rige idag ér att den blir allt su-
rare.

Under 1900-talet har mar-
kens ph-virde pavissa stillen
sjunkit med upp till 1,0 enhet.

Vixter och marklevande
djur driallménhet anpassa-
de till en viss surhetimarken,
darfor kan forsurningen inne-
béra att vissa arter forsvinner.

For att det inte ska ske har
riksdagen med bred enighet
beslutat om 16 miljomal, varav
ettavdem dr att det enbart ska
ske en naturlig férsurning.

Forsurningen av skogens
mark sker pa grund av nedfall
av svavel och andra luftférore-
ningar, men ocksa pa grund av

Svar pé inséndare i férra
numret: ”EU-beslut 6kar ris-
ken for stora skogsbrander”

det moderna skogsbruket med
stora planteringar av framst
gran.

Att plocka ut grot bidrar ock-
sa till forsurningen eftersom
tridens grona delar (grenar
och toppar) innehéller mer ni-
ring och &mnen som buffrar
mot férsurning.

Om groten istéllet far lig-
gakvariskogen fyller den pa
markens forrad av niringsim-
nen och neutraliserar den sy-
rasom uppstatt under tridens
tillvaxt.

Inom ett par ar efter avverk-
ning ruttnar den kvarlamnade
groten bort, och niringsdmne-
nastannar kvarijorden.

Den kvarlamnade groten ir
ocksa viktig fér den biologiska
mangfalden, eftersom den ska-
par en st6rre variation och ri-
kare livsmiljo, vilket ar viktigt
for manga insekter, svampar
faglar och djur.

Om grot ska klassas som for-
nybart eller inte finns det be-
visligen olika uppfattningar
om. Fragan ir ytterligare en
fackla som kastas in i malkon-
flikten milj6 mot klimat.

Attuttag av grot skulle mins-
karisken for jattestora skogs-
brander ir en tes jaginte hort
tidigare i debatten. Rimligt-

vis 6kar den spridningshastig-
heteninagon méan, men hur
mycket?

Arrisken hanterbarijim-
forelse med de negativa kon-
sekvenserna som en minskad
biologisk mangfald och férsur-
ningen medf6r?

Slutligenvill jag lyfta upp ett
perspektiv pa skogsbrinder
som man inte hor sarskilt oftai
raddningstjanstsverige.

Brandhistoriska studier
har visat att den svenska sko-
gen fram till 1700-talet arli-
gen har brunnit med en areal
pamellan 1-2 procent per ar.
Skogsbrianderna var ofta pa
6ver 1000 hektar och startades
framst av blixtnedslag.

Idagbrinnerigenomsnitt
0,1 promille av skogen per ar.

Detta far stora ekologiska
konsekvenser, eftersom skogs-
typer och arter som ar beroen-
de avaterkommande brinder
inte ldngre far naturliga férut-
sattningar att fortleva.

Givetvis vill viinte ha stora
okontrollerade skogsbrinder.
Men att se skogsbriander som
nagot som enbart for med sig
negativa kon-
sekvenser ar
inte att se hela
bilden.

Man beho-
ver haflera
tankarihuvu-
det samtidigt,
som var stats-
minister sa.

TIMHANSSON
brandingenjor
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Hur hiinger
testerna med

nar riskbild

forandras?

Angé'lende fraga som lyfts
under rubriken "Radd-
ningstjanster fystestar 6ver
foreskrivna krav” i forra
numret, sa vill jag peka pa vad
AFS 2007:7 sdgeri4 §,och att
vivetattinsatsomradet fér
respektive raiddningstjanst
skiljer sigistoradelar.

Som vanligt dr lagstiftning-
en ”lagvattenmirket” och
kraven kan ju naturligtvis
variera utifran det, vilket de
ska gora och sa kommer det
att fortsdtta vara. Sverige ar
avlangt och befolkat och be-
byggt pa olika vis.

Det gors formageutred-
ningar f6r att fa en uppfatt-
ning om vad man kan utrétta
inom sitt insatsomréade och
om det svarar mot de krav
lagstiftningen stéller.

Omadet nu skiljer sig mellan
olikaraddningstjansterihur
man har utformat sina tester
sa finns det en grund for det.

Den hir fragan har varit
med under en lang tid och
varje riddningstjanst dren
fristaende juridisk organisa-
tion med sjilvbestammande.

Fragan dr hur man in-
venterar risker i kombina-
tion med kompetensnivan i
raddningstjansten som ska
matchalagstiftningen och
dven hur tjanstgoringsinty-
gen ser ut efter AFS 2019:3
- medicinska kontrolleriar-
betslivet.

I och med att arbetsuppgif-
terna ar generella, sd beh6ver
individen ha en fysisk f6rma-
ga for alla de uppgifter som

finns och forvintas16sas.

Foretagshilsovarden ska
haen god kinnedom om vil-
kakravsom stélls inom den
aktuellardddningstjansten
for att kunna gérabed6m-
ningar, vilket ocksa kopplas
till de lokala fystesterna.

Arbetsgivaren ansvarar for
arbetsmiljon. I och med det
finns det ett ansvar via ar-
betsmiljolagen att ingen ska
skadasiarbetet. Det dr tyd-
ligt uttalat.

Kopplingen till prestation
och tester sitterihop och ar
legitimt f6r varje organisa-
tion, men ska utformas till-
sammans med skyddsorgani-
sationen.

Att det finns arbetsbanor
och tester for verktygshante-
ring dr ett exempel pa att mi-
taformaga.

Det finns ett mycket viktigt
styrdokument som ska fin-
nas pa plats inom varje verk-
samhet - en arbetsmiljopoli-
cy som uttrycker hur arbets-
miljon dr utformad.

Tank mer pade riddnings-
tjanster som far nya indu-
strier, fordndrad verksamhet
inom sitt insatsomrade, hur
hénger de med i vad lagstift-
ningen séger i den nu géllan-
de fragan om tester?

Jagtycker att man borde
leta pa ritt stélle om varfér
det finns variationer och dr
siker pa att det s kommer
varaiframtiden, men med
modifieringar efter utveck-
ling och ny kunskap.

MATTS JANGERSTAD
huvudskyddsombud
Storstockholms brandférsvar

Vdlkommen att tycka till!

Alla ar lika valkomna att
delta i debatten.

Det gar bra att skriva under
signatur, men vi behoéver di-
na uppgifter fér att vid behov
kunna ta kontakt. Anonymite-
ten ar grundlagsskyddad och

uppgifterna stannar inom re-
daktionen.

E-post: redaktionen@tjugo-
fyra7.se

Postadress: Min Asikt, Tju-
gofyra7, 651 81 Karlstad.
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I februari lanserades Lilla Krisinfo, en webbplats som ska hjélpa barn att bli bittre férberedda pa kriser och allvarliga hiandelser.

Webbplats for barn om kriser

® "En motkraft till desinformationen barnen kan méta pa vissa sidor”

Aven barn behdver fa palit-
lig, tydlig och snabb infor-
mation vid en kris.

Nu har webbplatsen Lilla
Krisinfo lanserats.

B Lirande och forberedande
information om exempelvis
skyddsrum, Oversvimningar,
issiikerhet och hjirt-lungradd-
ning.

Men ocksa aktuella hindel-
ser som vicker fragor hos barn,
sasom coronapandemin, kriget
iUkraina och Nato.

Det ar nagra exempel pa Lil-
la Krisinfos innehall. Bakom
webbplatsen star Krisinforma-
tion.se, som drivs av MSB.

- Idéntill Lilla Krisinfo harvi
haftsedan 2009. Tre ganger var
webbplatsen pa ging men svin-
influensa, askmoln och covid
kom i vigen, berittar projekt-
ledaren Anna Toss.

Spraket och innehallet 4r an-
passat for barn mellan cirka 8
och 15 ar. Sajten riktar sig di-

rekt till dem, men de ansvariga
hoppas dven att vuxna - lirare
ochvardnadshavare - skatadel
av innehallet och sedan kunna
forklara fér barnen pa ett en-
kelt och korrekt sétt.

Fér att informationen ska lan-
daritt samarbetar redaktionen
bade med ett nétverk av exper-
ter inom kommunikation rik-
tad till barn, bland annat Bris,
samt med en barnpanel.

- Vi behover ta hjélp av barn
for att se till att vi skriver om
rittsaker, och parittsitt, sadet
blir intressant, enkelt att forsta
och larorikt. Vi vill att barnen
skavaradelaktigaiarbetet med
Lilla Krisinfo, sdger Anna Toss.

Pabarnpanelens begiran ad-
derades till exempel fler bilder.
I framtiden ska det ocksa fin-
nas lirande spel och quiz till-
gangliga.

Vad funderar barnen sarskilt
mycket pa just nu?

- Skyddsrum &r absolut pa

tapeten, liksom Ukraina, Kkli-
matet och jordbdvningeniTur-
kiet och Syrien.

Anna Toss sidger att Lilla
Krisinfo fatt jittemanga po-
sitiva reaktio-
ner, men aven
moétts av ilska
av en del per-
soner som an-
ser att sidan
skrimmer
barnen. Hon
kan sjilv kan-
na igen kins-
lan, hur man vill férséka skyd-
da sina sma fran all virldens
hemskheter.

— Men dagens barn har otro-
ligt manga informationskal-
lor dér de kan snappa upp sa-
ker. Har de inte telefoner sjélva
sa har deras kompisar det. De
kommer inte undga skvaller, tv,
lopsedlar... Ser de nagot pa Tik-
tok kan de dubbelkollamed oss.
LillaKrisinfo dr en motkraft till

AnnaToss

desinformationen barnen kan
mota pa vissasidor.

Hon tycker idealet vore om
alla barn alltid hade en vuxen
som kunde lyssna pa deras fun-
deringar och beritta hur det
forhaller sig. Hon lyfter fram
god natt-stunden som ett yp-
perligt tillfdlle att stimma av
med barnen vad som ror sig i
deras huvuden.

— Det nést bésta alternativet
ar en plats att besoka, det vill
séga Lilla Krisinfo.

Tanken med sajten ir ocksa att
barn ska ses som resurser som
kanbidravid en kris. Anna Toss
namner allt fran att ta upp sa-
ker fran killaren vid en 6ver-
svimning och veta vad man bor
ha i en krislada till att kunna
ringa 112 om nagot hiinder.

- Det finns véldigt manga sa-
ker som kan gora barn starkare
och fa dem att bli en del av 16s-
ningen.

MARIA HANSEN
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FAKTA

Lilla Krisinfo

M Precis som pa Krisinforma-
tion.se kommer all information
pa Lilla Krisinfo frdn myndighe-
ter och andra ansvariga aktorer.
Syftet med webbplatserna ar att
gora det lattare for allmanheten
att hitta bekraftad information
fran svenska myndigheter och
att minska risken for att felaktig
information sprids.

B Sedan 2021 har MSB ett upp-
drag att arbeta med barnkon-
ventionen och barns rattigheter.
Uppdraget kallas for Barnréatt i
praktiken, BiP, och ingdr i reger-
ingens kunskapslyft for barns
réttigheter. Barn har samma réat-
tigheter som vuxna att férsta
vad som hander runt omkring
dem, och barns rattigheter ar
speciellt viktiga i samband med
kriser, olyckor och krig.

Lilla Krisinfo &r ett av flera exem-
pel dar MSB jobbar med upp-
draget.

M Lilla Krisinfo hittas pa lilla.
krisinformation.se
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