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Nagra av ungdomarna fran projektet Vi behévs delar ut gratis mat och informerar om coronaviruset i Tensta centrum. FOTO: ALI LORESTANI/TT

Ungdomar blir en
resurs att rakna med

B Ungasomkénner sigbehévdablirenresurs
att rikna med - det &r tanken bakom MSB:s
och Fryshusets demokratiprojekt Vi behovs.
Projektet riktar sig till ungdomar som har ett
lagt fortroende for myndigheter och en 1ag
kénsla av att se sig sjdlva som enresurs.

- Sambhiillet blir oerhort sarbart om grup-  as é@ven Peter Orn som leder kommittén De-
pen som engagerar sigikrisberedskap drho- mokratin100 ar.
mogen, siger projektledaren Maj Petters- Anneli Bergholm Séder, avdelningschef
son. pa MSB:s operativa avdelning, berittar ock-
Med anledning av att det ir ett sekel sedan  s& om hur myndigheten jobbar med demo-
vart demokratiska samhélle foddes, intervju-  kratiperspektivet. Sid 8-13

Tydligare
ansvaroch
ledning

Linen i sex civil-
omraden och tio
beredskapssek-
torer, sa foreslas
det civila forsvaret

organiseras.
Sidan 4

FORSLAG

Saska
Rakel mdta

behoven

MSB har limnat
forslag om fram-
tidens Rakel, med
hopp om driftsitt-

ning fran 2024.
sid14

BRANDSKYDD
Fyraav tio

kundeha
raddats

Fungerande
brandvarnare hade
kunnat ridda 42
procent av de som
omkommit i brin-
der. I fjol motsvara-
de det 38liv.

Sid 20
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Utvecklingsarbete pa alla hall

Det har gatt drygt ett ar och ménga
e harlért sig attleva med coronapande-

min och allanédvindiga restriktio-
ner.

Hanteringen av den tar mycket kraft ur he-
la samhallet. Vildigt manga har drabbats hart,
med sd manga avlidna, manga svart sjuka,
konkurser och arbetsloshet, gransstangning-
arochisolering.

Jagbeklagar alla de som drabbats av pande-
min och jag vill tacka alla som bidrarihante-
ringen av krisen vi dr mittinne .

Samtidigt som alla hanterar en vildigt svar
kris i samhallet sa pagar ocksa utvecklingsar-
bete pa manga hall. Samhillet digitaliseras,
manga har dndrat sina arbetsformer, méten
sker pa distans.

Inom alla de omraden MSB ansvarar for
pagar det skarpa utvecklingssteg. Systemet
for krisberedskap (och ddrmed civilt férsvar)
stiarks allteftersom vi drar lirdomar av krisen,
samverkan fungerar béttre och viktiga steg
har tagits for en effektivare raddningstjénst.
Vihar fatt en inriktning for totalforsvaret
2021-2025 och utvecklar ett nytt center for
cybersikerhet.

Det hander mycket pa allaomraden:

B Statens styrning avkommunal rdddnings-
tjénst 6kar, och det stéller krav pa MSB att
stédja utvecklingsarbetet i kommunerna,
bland annat genom Enhetlig ledningssystem,
ELS, utveckling av ett nytt utbildningssystem
f6ér ledning och pa var 6nskelista finns ocksa
fler utbildningsplatser f6r grundutbildningar.

TIUGOFYRA7

Tjugofyra7 bevakar utveck-
lingen inom Myndigheten
for samhallsskydd och be-
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Inomallade
omraden MSB
ansvarar for
pagar det skar-
pa utvecklings-
steg

Tillsammans behover vi ocksa jobba med
teknik- och metodutveckling. Vi har lamnat
forslag om ett modernt kommunikationssys-
tem, Rakel G2, till regeringen.

B En fraga avvixande betydelse ir ju klimat-
forandringarna och dess konsekvenser. Strax
borjar varfloden och ungefir samtidigt star-
tar séisongen for grasbriander, och snart nog
kommer skogsbrandssidsongen.

Inf6ér den har vi forstérkt de nationella for-
stirkningsresurserna med ytterligare tva
sma skopande plan, totalt fyra nu plus heli-
koptrar. En del avresursen ingér i RescEU,
som &r ett extra skyddsnét med EU-gemen-
samma resurser, som ocksa finansieras med
EU-medel. Ddrmed kan Sverige ansvara for
en skogsbrandshubb i norra Europa.

B Appen Brandrisk ute dr uppdaterad,
den kan allménheten ladda ner for att folja
brandfaran infor helgens utflykt.

B MSB f6ljer informationspaverkan riktad
mot Sverige. Vi foljer sérskilt aktérer som
forséker exploatera sarbarheter rérande
covid-19 och vaccin, och vi ndrmar oss valro-
relsen dér vi kan bista for att skydda valpro-

cessen.
Bista forsvaret mot informationspaverkan

ar en vilinformerad och kallkritisk befolk-

ning som har tillgang till korrekt informa-

tion. Det dr glddjande att sa manga har upp-

téckt krisinformation.se som hade 16 miljo-

i nerbesok férra aret, attjimféramed 700 000 :

ar 2019. Motsvarande tal redovisar telefon-
numret 11313.

B Riksdagens beslut om inriktning av total-
forsvaret de kommande fem aren innebér
for MSB:s del att vi nu tar fram planeringsin-
riktningar tillsammans med Forsvarsmakten
och ger stod sa att vi bygger de férmagor som
behovs for ett starkt civilt forsvar.

Hir pagar en hel del utredningsarbeten,
och fler utredningar eller regeringsuppdrag
r att forvianta. Den Nationella risk- och for-
magebedémningen, NRFB, som kommer
islutetavmaj ar ett av de viktigaste plane-
ringsunderlagen. Vikommer att ta fram nya
kommunoéverenskommelser, vi har tagit
fram metodstdd, véigledningar, kurser, ut-
bildningar.

B Viktiga fragor att lyfta i kommuner, regio-
ner och nationellt: niringslivets centrala roll
vid kriser och krig och kopplat till det forsorj-
ningsberedskapen, samt personalf6rsor;j-
ningsfragor vilket inkluderar en klok plane-
ring tillsammans med 6vade frivilliga.

Myndighetens styrka ir vara duktiga med-
arbetare som fortsétter attleverera det vi
ska, till stod fér samhillets och individers
férmaga att motsta och hantera olyckor och
kriser. Nu dr det mitt ansvar som 6verdirek-
tor och vikarierande GD attleda det arbetet,
med hogt tempo, tills regeringen utsett en ny
myndighetschef.
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HOgt betyg fran
ldsarna i undersokning

Intressant, aktuell och trovardig

Tjugofyra7 far brabetyg av l4-
sarna.

90 procent dr ndjda med tid-
ningen. 92 procent anser att
den ar trovardig.

Det dr andra gangen en l4svér-
desundersékning genomforts.
Forsta gangen var 2012, da med
braresultat.

Men resultaten den hir gangen
ar faktiskt battre.

- Underso6kningen visar att tid-
ningen upplevs som trovirdig, ak-
tuell och intressant. 90 procent av
ldsarna dr ngjdamed tidningen, si-
ger Linn Nilsson pa foretaget Atti-
tyd som genomfort undersékning-
en.

Det &r pa en femgradig skala som
90 procent av ldsarna ger tidning-
enbetyg4-5 (ganskanojd eller vil-
digt n6jd) i det totala omdomet.
Var rredje lasare, eller 33 procent,
ger hogsta betyg, 2012 gjorde 21
procent det.

73 procent anger att de ldser
minst hilften avinnehallet, varav
28 procent laser det mesta.

Réiddningstjanst samt krisbe-
redskap och samhallsviktig verk-
samhet dr vad prenumeranterna
helst vill lisa om.

Vad tycker da lasarna kan bli
béattre?

Synpunkterna handlar framfo-
rallt om innehall och utformning.

- Vardagsnéira aktuella repor-
tage dr uppskattat och nagot som
lasarna vill ha &nnu mer av, siger
Linn Nilsson.

Artiklar om aktuella hindelser
eller olyckor lyfts ocksa fram, och
inslag av savil internationell som
lokal karaktér.

Redaktionen vill ocksa géra mer
vardagsnira reportage pa plats.
Justnukan det dock inte bli myck-
etavdetitidningen. Pandemin gér
att vi inte reser, jobbet skots fran
hemmet.

De forslag till forbattringar som

rér utformningen visar énskemal
om mindre format och hogre pap-
perskvalité. Lite mer at veckotid-
ningshéllet.

Nar det géller formatet finns dock
tva tunga skal till att tidningen ser
utsom den gor.

Offset-tryck, som dagstidningar
anvinder, har kort pressliggnings-
tid. Tjugofyra7 kanlamna material
dageninnan tryck, vilket dr en stor
fordel om man vill vara aktuell. Det
drocksa mycketbilligare. Hallane-
rekostnadernair visentligt for en
gratistidning.

Resultaten visar ocksa att 88
procent foredrar att 1isa pappers-
tidningen framfor Tjugofyra7.se
panitet.

Tabellen visar de mest frek-
ventasvarenildsvardesun-
dersdkningen. Avde 400
intervjuade ar 82 procent
madn, 18 procent kvinnor.

ﬂ:".

siffroriprocent 2020
Sammanfattande betyg

ganska bra/mycket bra 90

varken eller 9
Andel som instammer helt

eller i huvudsak

innehallet trovardigt 92

innehéllet aktuellt 85

tidningen ar intressant 80

ger nya kunskaper 65

stimulerar till debatt 39

nytta aviyrket 30
Hur mycket brukar du lasa?

ungefar halften/det mesta 73

bléddrar mest igenom 25
Vilka artiklar intresserar dig mest?

(flera svar mojliga)

raddningstjanst 51

krisberedskap/samhallsviktig verksamh 35

civilt férsvar/totalforsvar 20

informationssakerhet/Rakel 19

utbildning och dvning 14

om frivilligorganisationer 14

internationella insatser 12

debatt och inséandare 1

intervjuer/personportratt 14
Vissa fragor ej jamférbara med 2012

Asikt om spréket i tidningen?
lattbegripligt 89

varken eller 9
Hur ofta bor tidningen komma?

som i dag, fyra ganger 76
fler &n fyra génger 20
Vad skulle gora tidningen béttre?
bra somden ar 68
innehallet 19
utformning/layout 7
Hur féredrar du att lasa tidningen?
papperstidningen 88
pa nétet 10

2012

86
13

62
29
20

n
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UTREDNING CIVILT FORSVAR

Lineni sex civilomraden

m Centrala myndigheter i beredskapssektorer

Sverigedelasinisexcivil-
omraden med utokat ansvar
for sex lansstyrelser.

Statliga myndigheter de-
lasini tio beredskapssekto-
rer med ansvar for samhalls-
viktiga verksamheter.

Det ér tva huvuddragide
forslag som utredningen om
civilt forsvar ldmnat.

B - Det dr en strukturutred-
ning och handlar framforallt
om staten, hur statsforvalt-
ningen ska organiseras for att
ansvar, ledning och samord-
ning ska goras tydligt, siger ut-
redaren Barbro Holmberg,.

Regionalt har samordning
mellan civilt och militért for-
svarats av att 21 ldnsstyrelser
ska samarbeta med fyra for-
svarsomraden.

Darfor féreslas att landet de-
lasinisexcivilomraden med en
civilomradeschefpa en linssty-
relse ivarje omrade (se separat
fakta), samtidigt att forsvaret
far tva nya omraden och regi-
onstaber.

- Vi har foreslagit att lins-
indelningen f6ljer nuvarande
sjukvardsregioner.

Civilomradeschefernas upp-
gift bliri forslaget att hallaihop
planering, koordinering och
samarbeta med forsvaret.

- Vi féreslar ocksa fore-
skriftsratt gentemot Gvriga
lansstyrelser i civilomradet.

Pa central niva foreslas av-
veckling av de samverkansom-
raden som statliga myndighe-
ter medverkari.

Myndigheternadelasistallet
in i tio beredskapssektorer in-
om samhillsviktig verksamhet
déirvarje sektor har en ansvarig
myndighet (se separat fakta).

- Indelningen ska utga ifran
vilka verksamheter som kom-
mer bli sérskilt viktiga att upp-
ratthallaunder hojd beredskap
och krig. Samtidigt bedrivs vil-
digt mycket av samhéllsviktig
verksamhet av regioner, kom-
muner och niringsliv. For tro-
vérdig planering maste de in-
volveras i arbetet, det ar sek-
torsansvariga myndighetens
ansvar, sager Barbro Holmberg.

Utredningen féreslar en ny for-
ordning, kallad beredskapsfor-
ordning, och myndigheternas
ansvar delas ini tre nivaer.

M Niva 1: alla statliga myndig-
heter. Har grundliggande be-
redskapsansvar.

B Niva 2: Beredskapsmyn-
digheter. De som ansvarar fér
samhillsviktig verksamhet och
ingar i de tio sektorerna. Ska
kunna 6verga i krigsorganisa-
tion.

B Niva 3: Myndigheter med
ansvar fér en beredskapssek-
tor. Har inriktande och ledan-
de roll. Motor som ser till att
det byggs upp kapacitet inom
sektorn foér att hantera savil
nationella kriser som hgjd be-
redskap.

- Myndigheter med sektors-
ansvar far en inriktande och le-
dande roll. De far foreskrifts-
ratt i forhallande till andra
myndigheter i sektorn. Detta
for att markera att ansvar och

Barbro Holmberg
befogenheter gar hand i hand.

Utdver de tio beredskapssek-
torerna foreslas fyra sirskilda
beredskapsomréaden: cyber-
sidkerhet, migration, psykolo-
giskt forsvar, skola och férsko-
la. Omraden som &r viktiga for
beredskapssystemet som hel-
het, men inte gatt att foresla
nagon sektorsansvarig myn-
dighet for.

- Det beror antingen pa att
omradetbestar avbaraen myn-
dighet, eller som cybersikerhet
att det handlar bade om civila
och militdra myndigheter.

MSB foreslas inga i tva sekto-
rer och omradet cyberséker-
het. Utéver det ska myndighe-
ten ha en 6vergripande uppgift
att halla ihop planeringen f6r
civilt forsvar och sammanstilla
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resursbehov som underlag for
budgetprocesser.

Ansvaret for att hantera na-
tionella kriser ska ligga hos de
myndigheter som krisen beror,
men MSB ska finnas som st6d i
arbetet. Vid h6jd beredskap ska
MSB é&ven vara ett stod till re-
geringen.

- Vi har 6vervigt att ge MSB
en mer ledande roll under hojd
beredskap med mandat att sty-
ra andra myndigheter. Men
stannat vid att sa linge som re-
geringen kan fullf6lja sina upp-
gifter sa ar det ocksa regeringen
som ger inriktning och ledning
av det civila forsvaret. Men det
kan vara ett allvarligt lsge dar
regeringen vill delegera be-
slutsfattande till MSB, da av-
gors MSB:s roll av regeringens
behov av stod.

MSB féreslas fa i uppgift att

bilda ett centralt beredskaps-
rad dér sektorsansvariga myn-
digheter och civilomradesche-
fer ingar. Radet blir 6vergri-
pande for hela systemet och
leds av MSB:s generaldirektor
och Forsvarsmaktens 6verbe-
falhavare.

Utredningen foreslar ocksa en
ny lag om kommuners och re-
gionersberedskap. Dir féreslas
bland annat att:

B det ska vara kommunstyrel-
sen som fullgér uppgiften som
krisledningsndmnd, oavsett
kris eller hjd beredskap

B okad enhetlighet i arbetet
med krisberedskap och civilt
forsvar

B begreppet extraordinira
héndelser ersétts av fredstids
krissituationer.

- Det drimycket en omstruk-
turering avnuvarande lag, men
ocksa en del patagliga forand-
ringar, séger Barbro Holmberg.

Inrikesminister Mikael Dam-
berg konstaterar att utred-
ningen ”Struktur fér 6kad mot-
standskraft” dr viktig for det ci-
vila forsvarets expansion.

- Jag har svart att se hur den
ska kunna genomféras utan
att fragor om ansvar, ledning
och samordning &r klarlagt. Nu
skickas utredningen pa bred
remiss. Min ambition &r att be-
sluta om ny struktur fér ansvar
och ledning inom det civila for-
svaret sa snart som mojligt in-
om pagaende forsvarsbesluts-
period.

PER LARSSON

MSB 6nskar storre tydli

Tydlighet iroller och ansvar
tycker MSB &r bra i utred-
ningen ”Struktur for mot-
standskraft”.

Men hur olika sektorer
samordnas under kris eller
héjd beredskap behdver bli
klarare, anser myndigheten.

B Utredningen delar in ldnen
1 sex civilomraden, samhélls-
viktig verksambhet i tio bered-
skapssektorer.

Hur dessa grupperingar sam-

ordnas med varandra vill MSB
skamarkeras tydligare.

- Vi vill lyfta fram det
tviarsektoriella behovet. Var-
je sektor jobbar med sina de-
lar, men det finns ett komplext
samberoende mellan delarna.
Det dr viktigt att vi haller ihop
den tvirsektoriella hantering-
en pa lokal, regional och na-
tionell niva, nagot jag tryckt pa
somviktigt, siger MSB:s tillf6r-
ordnade generaldirektér Ca-
milla Asp.

Du saknar kopplingen mel-
lan sektorer?

- Det finns férslag i utred-
ningen, men vi tycker det finns
skil att titta pA om man be-
hover vissa dem. MSB vill sé-
kerstilla att den tvirsektori-
ella hanteringen blir tillrack-
ligt tydlig, ingen vill att den ska
fastnaistupror.

Foérslaget att det civila forsva-
ret organiseras i storre civil-
omraden och &mnesvisabered-

het hur

skapssektorer, tycker Camilla
Asp arbra.
—Viirpositivatillattdet finns
séna noder i systemet. Utred-
ningen ir genomford for att ska-
pa tydlighet i roller och ansvar,
sarskilt mot bakgrund att vi pla-
nerar for hojd beredskap igen.
Det kan gora planeringsarbetet
ldttare att det finns nagon som
kan samordna och driva pa.
MSB féreslas fa tydliga och
omfattande uppdrag i plane-
ringsarbetet for kriser och hojd

sektorer

beredskap, ddremot tycker in-
te MSB att myndighetens upp-
drag under héjd beredskap ar
helt tydligt i forslaget.

— Det som komplicerar ir att
regeringen ska kunna delege-
ra uppgifter till MSB. Vilken
roll MSB far kan didrmed va-
riera fran fall till fall. Sjalvklart
maste vi vara flexibla beroen-
de pa regeringens behov, det
ar inte konstigt. Men jag tyck-
er det skulle vara tydligare vil-
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Sex civilomraden

Landets 21 lansstyrelser forde-
las i sex civilomraden.

Norra

B Jamtland, Norrbotten, Vés-
terbotten, Vasternorrland.

M Civilomradeschef i Lulea.

Mellersta

M Dalarna, Gavleborg, Uppsala,
Sodermanland, Vastmanland,
Orebro, Varmland.

M Civilomradeschef i Orebro.

Vastra
W Vastra gotaland, Halland.
B Civilomrédeschef i Géteborg.

Ostra
B Stockholm, Gotland.

FORSLAG

M Civilomradeschef i Stock-
holm.

Sydostra

m Ostergétland, Jonkdping,
Kalmar.

M Civilomradeschef i Linkd-

ping.

Sdédra
B Skane, Kronoberg, Blekinge.
M Civilomradeschef i Malmé.

W Kriterier for var civilomrades-
chefer placeras utifrdn deras
uppgifter, samt narhet till sam-
verkansparter som polisens
regionala staber och universi-
tetssjukhus.

Tio beredskapssektorer

Ekonomisk sékerhet

B Ansvar: Férsakringskassan.
B Ovriga: Arbetsformedlingen,
Pensionsmyndigheten, Skatte-
verket, Statens servicecenter.

Elektroniska kommunikatio-
ner och post

B Ansvar: Post- och telesty-
relsen.

m Ovriga: MSB, Trafikverket,
Svenska kraftnat.

Energiférsorjning

B Ansvar: Statens energimyn-
dighet.

B Ovriga: Svenska kraftnat,
Energimarknadsinspektionen.

Finansiella tjanster

B Ansvar: Finansinspektionen.
B Ovriga: Riksgaldskontoret,
Riksbanken adjungerad.

Foérsorjning av grunddata

B Ansvar: Skatteverket.

B Ovriga: Lantmateriet, Myn-
digheten for digital férvaltning,
Bolagsverket, Forséakringskas-
san.

Hélsa vard och omsorg
B Ansvar: Socialstyrelsen.

B Ovriga: Lakemedelsverket,
Folkhalsomyndigheten, E-hal-
somyndigheten.

Livsmedelsforsorjning och
dricksvatten

B Ansvar: Livsmedelsverket.
® Ovriga: Jordbruksverket, Na-
turvardsverket, Statens vete-
rindrmedicinska anstalt, lans-
styrelserna.

Ordning och sékerhet

B Ansvar: Polismyndigheten.
m Ovriga: Sakerhetspolisen,
Aklagarmyndigheten, Tullver-
ket, Kustbevakningen, Krimi-
nalvérden.

Raddningstjénst och skydd
av civilbefolkningen

B Ansvar: MSB.

m Ovriga: Polismyndigheten,
Kustbevakningen, Sjofartsver-
ket, SMHI, Stralsékerhetsmyn-
digheten, lansstyrelserna.

Transporter

B Ansvar: Trafikverket.

B Ovriga: Sjdfartsverket,
Transportstyrelsen, Luftfarts-
verket.

M Hela utredningen finns att l&sa pa justitiedepartementets

sida pé regeringen.se

samordnas

ken grundformaga vi ska ha
for att ta den rollen, det mas-
tevaratydligt bade fér oss och
andra aktorer, sdger Camilla
Asp och fortsétter:

- Jag kan tédnka mig att vi
har samma férmaga i kris och
krig, sen far regeringen be-
stimma hur man vill anvén-
da oss under hgjd beredskap.
Det skulle underlitta for oss,
da vet vi vad vi ska jobba med
ivar krigsorganisation, vad vi
ska 6va.

Camilla Asp har varit en av
fyra experter kopplade till ut-
redningen, vilket innebér att
hon haft full insyniarbetet.

- Det har varit ett vildigt
transparent arbete, att fa del-
ta aktivt ger 6kad forstaelse
for de forslag som léggs.

De synpunkter MSB har pa
utredningen kommer framfo-
ras niar den kommer ut pa re-
miss.

PER LARSSON

Perstorp bryter
mot lagen
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M Inget handlingsprogram sedan valet 2014

Perstorp har brutit mot la-
genunder de senaste tva
mandatperioderna.

Kommunen har inte tagit
fram nagot handlingspro-
gram fér raddningstjanst se-
dan valet 2014.

B Efter dndringar i lagen om
skydd mot olyckor (LSO) som
tradde i kraft vid arsskiftet
finns det inte lingre krav pa
hur ofta handlingsprogram-
men for rdddningstjanst ska
fornyas. Men tidigare var kra-
vet att det skulle ske under var-
je mandatperiod.

Perstorps senaste hand-
lingsprogram é&r daterat fore
valet 2014. Efter tillsynsbesok
ville ldnsstyrelsen i Skane se
en tidsplan for framtagande av
handlingsprogram. Men nagot
handlingsprogram kom inte,
inte efter valet 2018 heller.

- Jag ar medveten om det,
men kan bara prata for den hér
mandatperioden. Vi star inf6r
en omorganisation dir radd-
ningschefen aviserat att han
ska ga i pension. Vi har landat i
attden nye chefen skavaramed
idethirarbetet, siger kommu-
nalradet Torgny Lindau.

Han konstaterar att inf6r va-
let 2018 forespriakade den da
sittande politiska majoriteten
att Perstorp skulle ansluta till
raddningstjanstforbundet Ska-
ne Nordvist.

- Det blev aldrig s4, av olika
anledningar. Efter det har vi
forsokt hitta en 16sning genom

samverkan med andrakommu-
ner.

Réddningschefen Leif Hy-
lander anser att bristen &r mer
papapperet, inte praktiken.:

- Vi har haft fardiga hand-
lingsprogram framtagna som
inte blivit beslutade, vi har av-
tal om forstarkningsresurser
och systemledning.

Aktuellt &r nu att Perstorp ko-
per chefstjansten. Raddnings-
chefen i Héssleholm tar dven
ansvar for Perstorp.

— Det ar inte beslutat, men
det vi arbetar efter. Och da vill
viattden nye chefen dr med nér
vi ska blicka framat och ta fram
handlingsprogram, séiger Torg-
ny Lindau.

Forandringar i LSO inne-
bérbland annat nya rutiner for
handlingsprogram, och krav pa
att nya ska vara framtagna till
arsskiftet. MSB har tagit 6ver
tillsynen fran ldnsstyrelserna.

- Vikommer att hinna innan
2022. Men forst ska vi ha avta-
let med Hissleholm Kklart.

Linsstyrelsen i Skane gjorde
tva tillsynsbesok 2015-16, och
skickade protokoll i februari
2016 dir atgirder efterlystes.

-Vad jagharforstatt sa siktar
man pa att limna handlings-
program inom ramen for det
nyaregelverket. Men under pe-
rioden 2016-2020 har bristen
kvarstatt, siger beredskapsdi-
rektér Marcus Bjorklund och
tillagger:

- Viharhaftlépande kontakt
med Perstorp genom aren och
det har varit en hel del oséker-
heter kring huruvida kommu-
nen skulle ga in i riddnings-
tjanstférbund eller inte som
harkomplicerat beslutsproces-
ser. Formagemassigt finns det
bra férutséttningar i kommu-
nen och specialresurser kopp-
lat till de speciella industrier
som finns.

MSB har som ny tillsynsmyn-
dighet sedan arsskiftet i skri-
velse till Perstorps kommun
meddelat att man vill ha redo-
visat hur kommunen jobbar
med handlingsprogram f6r att
uppfylla lagkraven, samt hur
kommunen avser att hantera
sin lokala riskbild i férhallande
till kraven om tillfredsstéllan-
de och likvardigt skydd.

MSB skriver att kommunen
i jaimforelse med andra kom-
muner ir éverrepresenterade
i olycksstatistiken i stort. Och
for byggnadsbrinder finns det
indikationer pa att kommunen
inte uppfyller portalparagra-
fenilagen om skydd mot olyck-
or om att ”bereda méanniskors
livoch hilsa samt egendom och
miljo ett med hénsyn till de lo-
kala forhallandena tillfreds-
stallande och likvardigt skydd
motolyckor”.

MSB vill ha redovisning fran
Perstorps kommun senast 11
juni.

PERLARSSON

31 vill bli chef for MSB

31 personer vill bli chef for
MSB.

Efter Dan Eliassons av-
gang har sad manga limnat
intresseanmalan till justi-
tiedepartementet.

M Det var efter den kritiserade
semesterresan till Kanarie6ar-
na och nagra dirpa turbulenta
veckor som Dan Eliasson 6 ja-
nuari triffade inrikesminister
Mikael Damberg och man var
6verens om att Eliasson skulle

l&dmna sin post som generaldi-
rektor.

Dagen efter tilltradde Camil-
la Asp, tidigare avdelningschef
pa MSB, som tillférordnad ge-
neraldirektor.

Ett forordnande som géller
fram till ordinarie generaldi-
rektor tilltrader.

— Det normala &r att det tar
cirka nio méanader fran det att
en rekryteringsprocess inleds
till det finns en generaldirekt6r
pa plats, séger Per Stringberg,

pressekreterare pa justitiede-
partementet.

Nar ansOkningstiden gick
ut 1 mars hade 31 personer an-
malt intresse for tjdnsten som
tillsitts avregeringen.

- Kandidaterna bedéms uti-
fran den kravprofil som har ta-
gits fram. Den person som bést
bed6ms leva upp till kravprofi-
len erbjuds anstéllningen.

Camilla Asp har utsetts till
overdirektor, en tjainst som sak-
nats pa MSB under nagra ar.
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'Ett privilegium att komma ut

Hamdayet, Sudan. En torr
och dammig plats somin-
te finns med pa kartorna,
dit mer an 45 000 etiopis-
ka flyktingar tagit sig sedan
november forra aret.

Har bygger MSB:s perso-
nal en av fyra camper for att
FN ska kunna sdkra humani-
tarndrvaroi flyktinglagren.

B Sedan slutet av januari har
MSB haft ett tiotal personer pa
plats i flyktinglédgren i Sudan.
Over 60 000 flyktingar har ta-
git sig in 6ver gransen fran den
konfliktfyllda, etiopiska del-
staten Tigray.

- Flyktingarna lever under
vildigt spartanska férhallan-
den. Det dr imponerande att se
hur de hanterar sin situation
och sin vardag trots alla svarig-
heter, sdger MSB:s camptekni-
ker Thérese ”"Tessan” Lanne-
mo, som vanligtvis jobbar som
IT-tekniker pa Arbetsmiljover-
ket.

MSB bidrar med tre baslé-
ger bestaende av boende och
kontorslésningar, for att per-
sonalen fran FN:s flyktingor-
gan UNHCR och andra huma-
nitdra aktoérer ska kunna bo
och verka pa plats vid flykting-
lagren. FN-personalen har ti-
digare fatt aka bil i flera tim-
mar varje dag for att utfora si-
naarbeten.

1 slutet av februari blev den
forsta FN-campen klar, i Te-
nedba, 6stra Sudan. Den be-
star av kontor, kok och boen-
de, parkering, toalett, dusch
och tvittstuga samt internet-
forbindelse for 24 personer.
Storre delen av marken pa
campen har tickts med sma-
sten och grus, vilket hjilper
till att halla bade skorpioner
ochleraborta.

Flyktinglagret i Tenedba &r
permanent och dér befinner
sig for tillféllet cirka 21 000
maéinniskor, en siffra som sta-
digt véxer. Flyktingarna har
fatt egna tilt som de bor i. Pla-
nen &r att FN ska skdnka peng-
ar sa de kan tillverka tegelste-
nar och bygga sig egna, tra-
ditionella afrikanska hus, sa
kallade turkuls.

Né&r detta skrivs i borjan av
mars befinner sig Tessan Lan-
nemo i ett annat lager. Det lig-
ger i Hamdayet, precis vid
gransen till Tigray, och ar ett
transit center. Dir ska flykting-
arnaegentligen bara gaigenom
enregistreringsprocess och se-

Insatspersonalen jobbar tillsammans med flyktingarna, som an-

stiills per dag utifran kompetensen som behdvs.

FOTO: PRIVAT
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Campteknikern Tessan Lannemo ér pa plats i flyktingligreni Su-

dan.

dan éaka vidare till ett perma-
nent liger, exempelvis det i Te-
nedba. Av olika anledningar
ligger dock dessa forflyttning-
arpaisibland.

I Hamdayet ir det varmare,
torrare och dammigare éni Te-
nedba och det &r en betydligt
kdmpigare miljo att vistas i, be-
rittar Tessan Lannemo.

- Flyktingarna har i prin-
cip bara de klidder de har pa sig
och bor i vildigt enkla boning-
ar, bestaende av presenningar
och halmkonstruktioner. De
harbyggt egna traditionella ug-
nar f6r att kunnabakabrod och
laga mat. De har nagra kokkirl
och vattendunkar.

Andabeskriver Tessan stim-
ningen som valdigt god i lag-
ren. Méanniskor ar vinliga och
hilsar insatspersonalen vél-
kommen. Speciellt barnen &r
nyfikna och vill géra high five
ochbusa.

Dock har MSB:s personal dven
upplevt att minniskor som le-
ver under knappa forhallanden
latt kan bli desperata. Tessan
och en kollega har vid tva till-
fillen blivit utsatta for stolder
i Hamdayet, bland annat stals
deras mobiltelefoner.

FOTO: PRIVAT

- Allt blir s meckigt och det
tar mycket tid och energi att
komma pa banan igen, sérskilt
nir man befinner sig pa stéllen
som knappt eller inte alls har
internet. Nu har vi 6kat vara
sikerhetsatgirder och hoppas
slippa fler trakiga incidenter.

Aven i Hamdayet ska snart en
camp for UNHCR-personalen
sta redo i anslutning till flyk-
tinglagret. Forst utfors det for-
beredande markarbetet, kon-
struktion av toaletter och du-
schar med mera.

Nista steg ar att sitta upp
och inreda talten, lagga rér och
dra el. Insatspersonalen job-
bar tillsammans med flykting-
arna, som anstills per dag uti-
fran kompetensen som behovs.
Det kan exempelvis handla om
svetsare, malare och betongar-
betare.

- Vi ser ocksa till att rotera
personal sa att s& manga som
mojligt far chansen att jobba.
Dessutom har vi minst 30 pro-
cent kvinnor som hjélper oss
varje dag. Det dr manga bitar
som ska pa plats vid ett camp-
bygge och det har verkligen
varit roligt och larorikt att va-
ramed fran dag ett hir i Ham-

| flyktingldgret i Tenedba befinner sig for tillfallet cirka 21 000 méanniskor,

dayet, sdger Tessan Lannemo.

Den tredje campen som
MSB ska bygga kommer ligga
vid flyktingldgret i Um Raku-
ba, 6stra Sudan, men det arbe-
tet har i skrivande stund &nnu
inte paborjats.

I borjan av mars blev det
klart att dven en fjarde camp
kommer byggas eftersom FN
etablerat ett nytt flyktingligeri
Blue Nile, sydostra Sudan.

Det innebér att MSB beho-
ver forldnga/roteraner ny per-
sonal en manad till. Eftersom
det befintliga materielet grup-
peras om behover inget nytt
skickas.

Tessan beréttar att utmaning-
arna varit manga. Dels fastna-
de utrustningen i sudanesiska
tullen véldigtlange — satelitut-
rustningen for internetupp-
kopplingarna sitter fortfaran-
de fast dér. Detta medforde att

de var tvungna att kopa utrust-
ning och verktyg for att komma
igang med arbetet.

- Kvaliteten pa det vi kopt
har dessutom haft en hel del
ytterligare att 6nska. Nér vi
vél fick loss utrustningen fran
tullen rullade arbetet pa lite
enklare.

En annan stor utmaning &r
att det rader brénslebrist i Su-
dan och detta paverkar mojlig-
heten att fa fram diesel till ge-
neratorer och bilar samt att fa
dit lastbilar, kranar och truck-
aritid. Dessutom paverkar det
priserna paen massa saker som
behover transporteras.

Stora avstand och daliga vigar
dr andra komplicerande fakto-
rer.

- Det &r ett stéindigt pussel
att fa ihop transporter av ma-
teriel och personal. Det rader
flygforbud hér i de 6stra de-
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och

ensiffrasom stadigt véxer.

larnaavlandet och det gor att vi
maste akabil trots att det &r vil-
digt tidskrdvande. Sist men inte
minst ir det en hel del byrakrati
pa olika nivaer som inte heller
underlittar vart arbete.

Utmaningar ar dock nagot
Tessan Lannemo 4r van vid, da
hon sedan 2007 varit pa insat-
ser i bland annat Haiti, Nepal
och Kosovo. Hon beskriver det
som givande att fa arbeta med
ochldrakénna flyktingarna.

- Jag ser det som ett privile-
gium attfa kommautsa hiroch
jobba for MSB. Att fa distans till
sina vardagliga “problem” dér
hemma, lira sig uppskatta det
man har, fa mer foérstaelse fér
olikheter och inse hur oréttvis
virlden &r. Det dr nagot som jag
onskar att alla skulle fa chansen
attuppleva.

MARIA HANSEN

MARS 2021

jobba sa har”

#
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Svarare skicka hjalp
under pandemin

Det dr aldrig ”bara” att
skicka insatshjalp tillen
svartillgénglig del av jor-
den —ochsarskilt inte un-
der en pagdende pandemi.

B Nagra av svarigheterna
kopplat till corona har varit
att fa nodviandiga underskrif-
ter nér folk inte &r pa konto-
ren, kunna samordna mate-
riel fran fleralinder, inte veta
nér personalen far visum och
att kunna chartra ett flygplan
lagom till att alla skulle borja
skeppavaccin.

Dessutom behovde teamet
giltiga PCR-test (coronatest)
for att flyga och fick sitta i ka-
rantén enveckanirdevillan-

datiSudans huvudstad Khar-
toum.

- Samtidigt ar det vialdigt
talande for hur det kan bli nér
man jobbar med insatser. Vi
har alltid en flexibel plane-
ring eftersom vi vet att det
kan hénda saker, siger pro-
jektledaren Sofia Westberg.

Om pandemin férsvara-
de avfiarden kanns den desto
mer avligsen i flyktinglégren.
Tessan Lannemo beskriver
det som att MSB-personalen
fatt en pausipandemifokuset
under vistelsen.

—Man ténker i princip inte
alls pd pandemin. Inte mer &n
att forsoka halla sin handhy-
gien sa braman kan.
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| den nya appen presenteras bland annat en samlad bedémning

av brandrisken.

FOTO: MSB

Appen som har koll
pa brandrisken

Med appen Brandrisk ute
kan manimobilen, eller
motsvarande, halla koll pa
brandrisken i skog och mark.

B Nuharappen utvecklats med
sdkrare prognoser. Det ska bli
enklare att farelevant informa-
tion om brandrisken dir man
befinner sig, eller dit man pla-
nerar att aka.

Nytt i appen &r sidkrare och
mer detaljerade brandrisk-
prognoser med hogre geograf-
isk upplésning. Tidigare visa-
desendast dygnsprognoser, det
har nu forfinats och det 4r méj-
ligt att visa brandrisken f6r oli-
ka tidpunkter pa dygnet.

Prognosernaiappen, som vi-
sar risker for skogsbrand och
grisbrand, uppdateras flera
ganger varje dygn och giller
fem dygn framat.

- I nya den appen presente-

ras en samlad beddomning av
brandrisken, men ocksa for-
klarande texter som beskriver
gris- och skogsbrandsrisken
specifikt. Syftet dr att det skabli
dnnu tydligare for anvindarna,
séger Stefan Andersson, enhe-
ten for arbete med naturolyck-
or och beslutsstodsystem pa
MSB.

Anvindaren far ocksa infor-
mation om det rader eldnings-
férbud och vad man ska tanka
pavid eldning. Information ges
i form av checklistor, instrue-
rande filmer, rad och rekom-
mendationer och fragor och
svar.

Syftet med appen ir att go-
ra det enkelt for individen att
fatta kloka beslut och anpassa
sitt beteende utifran radande
brandrisk, vilket i férlangning-
en ska leda till firre skogsbrén-
der.

MSB begdr mer pengar

B MSB begér 316 miljoner kro-
nor mer i budget fér 2022.
Huvuddelen avsumman ér
avsedd for att stirka systemet,
varav 100 miljoner for stédet
till kommunerna genom kris-
beredskapsanslaget (2:4). En
mindre delibudgetiskandet
innebér att MSB som organi-

sation expanderar.

For aren 2023 och 2024 £6-
reslar MSB utékad budget,
jamfort med 2021, med 384
respektive 410 miljoner, da
med utékning av krisbered-
skapsanslaget med 200 mil-
joner.
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"\arje generation maste

[ ar ir det 100 ar sedan bade mén och kvinnor for forsta gangen fick
rostaival till riksdagen - och vart demokratiska samhiille foddes.
- Jagtror att den svenska demokratin mér vildigt bra men den &r
briicklig, siiger Peter Orn, som leder kommittén Demokratin 100 ar.

Kommittén &r en del av regeringens kraft-
samling for att sikerstélla en levande och ut-
hallig demokrati fér framtiden. Tillsammans
med aktorerihelalandet planeras, samordnas
och genomfors aktiviteter som uppmiérksam-
mar och stirker demokratin.

Hur skulle du beskriva att den svenska de-
mokratin mar?

-Den mar vildigt bra. Valdeltagandet har
Okat kontinuerligt under de senaste fyra va-
len och ar uppe i drygt 85 procent. Demokra-
tin har en stark forankring hos medborgar-
na, vi har hog tillit, oberoende medier och ett
riattsvisende som priglas av integritet, siger
Peter Orn.

Men han tilldgger att demokratin &r bréck-
lig och kallar den f6r en stindigt pagaende for-
soksverksamhet.

Vilka hot finns?

- Jag brukar siga att varje generation mas-
te vinna demokratin ater. Det stérsta hotet 4r
egentligen att vi betraktar demokratin som
sjalvklar och hanterar den ovarsamt: minori-
teterbetraktas inte med tillriacklig respekt och
mangaanviander ett sprakidet offentliga sam-
talet ddr motstandarna néstan beskrivs som
personliga fiender.

Hot och hat ir ett allt stérre problem, bade
mot politiker, journalister, rittsvisendet och
maénniskor som jobbar inom offentlig forvalt-
ning. Detta riskerar att underminera tilliten
till demokratin och gora att den borjar vittra.

Ett tydligt exempel 4r USA.

- Det togbara fyra ar fér Donald Trump och
hans medl6pare att genom manga sméa logner
skapaen stor16gn, nimligen att valeti USAin-
te priglades av integritet och rittssikerhet.
Den l6gnen riskerar att bli en sligga mot den
amerikanska demokratin. Tilliten raseras och
demokratiska institutioner, till och med kon-
stitutionen, ifragasétts.

1 allt fler ldnder inskrianks de demokratis-
ka fri- och rittigheterna. Demokratin som
pa 90-talet tedde sig sjilvklar pa manga hall i
virlden 4r sedan ett tiotal ar pa tillbakagang.
Peter Orn nimner Ungern och Polen som ex-
empel pa hur fort det kan ga att montera ner
demokratiska institutioner och ga mot ett mer
auktoritért styre.

Har den har riktningen forstarkts ytterligare
i samband med coronakrisen?

-Ja, iflera lander har pandemin inneburit
total lockdown och det ir ett direkt ingrepp i
ménniskors frihet. Rorelsefriheten ar en vik-
tigdimension avdemokratin. Det finnsrisk att
makthavare anvinder den typen avverktyg for

att stérka sin egen makt och skaffa sig absolut
beslutanderitt. Det tycker jag att man sett ex-
empel paiUngern.

Peter Orn anser att Sverige och 6vriga de-
mokratier maste problematisera vad pande-
min innebér, da dven vi har restriktioner som
handlar om ingrepp i rérelsefriheten. Han vill
inte séga att restriktionerna &ér ett hot mot de-
mokratin, men att vi maste tinka pa vilka ef-
fekternakan bli palang sikt nir det talas om att
regeringen borde fa mer beslutsbefogenheter
och snabbare kunna fatta beslut.

Diremot tilldgger han att vi i Sverige inte
har nagot hot mot yttrandefriheten. Kritiken
mot myndigheter dr i hégsta grad levande.

Med tanke pa att samtalet i dag ir globalt,
menar Peter Orn att det ar sjilvklart att ut-
vecklingen i andra ldnder paverkar oss i Sve-
rige ocksa, och att viriskerar att fa en polarise-
ring som gréver djupa hal i tilliten.

Hur kan vi konkret stérka demokratin har,
sa vi inte riskerar att gd samma vig som en
del andra lédnder?

-Vikan inte bara fira ett 100-arsjubileum
utan maste gemensamt l4gga grunden f6r 100
ar till av demokrati. Darfor har kommittén ett
erbjudande, d&ven till MSB, om att underteckna
en deklaration for en stark demokrati.

Varje aktor — myndigheter, regioner, kom-
muner, civilsamhillesorganisationer och sa
vidare — skriver under pa att de vill stodja de-
mokrati, allmén och lika réstritt och ett of-
fentligt samtal som préglas av respekt och to-
lerans. Dessutom gor varje organisation egna
ataganden, det kan exempelvis handla om ut-
bildningsinsatser, utstillningar eller att initie-
rasamtal.

Peter berittar att en landshovding fragade
varfor denne skulle skriva pa en deklaration
nir hela hans uppdrag redan gar ut pa att vir-
nademokratin.

- Mitt svarvar att det bidrar till en mobilise-
ring. Det dr inte nya lagforslag som krévs utan
ett stort antal aktorer som vill bidra.

Kommittén jobbar ocksa med en demokra-
tistuga som ska ut pa turné i landet. Fram tills
pandemin lagt sig star dock stugan kvar pa en
parkering i Alvsjo.

Vad kan den enskilda medborgaren gora for
att stérka demokratin, mer &n att résta?

- Enligt mig ska man 6verviga att ga med i
ett politiskt parti. Ett annat sitt 4r att engage-
rasigicivilsamhéllesorganisationer, som dren
viktig del avdemokratins infrastruktur. Enga-
geraer for andra och for vérlden.

Det kanske allra viktigaste anser Peter Orn

_a”

”Det storsta hotet dr egentligen att vi betraktar demokratin som sjélvklar och

r att vara varsam med orden: 6vervig vad du
postar pa Facebook och delar pa Twitter, var

” Den Iognen forsiktig med kommentarer om offentliga per-
: : soner och uttryck inget hat eller hot.
"Ske_l:ar att b"' —En del som gjort det sistndmnda séger att
en Slagga mot de inte menade nagot illa, utan att spraket ba-
H - ra sprungit iviig — sa hall framf6rallt igen pa
den ame"kan skickaknappen efter nagra glas pa fredags-
skademokra-  kvillen.
tin » Du har tidigare varit partisekreterare i Folk-
" partiet, vd pa Sveriges Radio och Riksteatern
PeterOrn

samt generalsekreterare fér Svenska Réda
Korset. Har du sett att svensk demokrati har
férdndrats genom aren?

—Ja, jag tycker att de politiska partierna har
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vinna demokratin ater”

forsvagats. De har tappat medlemmar. Demo-
kratin i kommunerna riskerar att forsvagas
for att det finns férre fértroendevalda och for
faunga som engagerar sig politiskt. Den 6kade
hotbilden bidrar till det.

Samtidigt tycker han inte att ssmhéllsengage-
manget blivit mindre, tvirtom &r ménniskor
vildigt engagerade i mer enskilda politiska
fragor. Nir det giller stora, avgorande fragor,
som orittvisorna i virlden, kirnvapenhotet
och klimatkrisen, menar Peter Orn att de inte
kommer l6sas genom en slags global despoti
(tvangsvilde).

—Vissa har uttryckt att demokratiinte rack-

hanterar den ovarsamt”, sdger Peter Orn, som leder kommittén Demokratin 100 ar.

ertill for att16saklimatfragan men jag &r 6ver-
tygad om att demokrati dr nédviandigt for att
16sa den. Det dr bara s& man kan skapa ett ge-
mensamt, troviardigt engagemang.

MARIA HANSEN

Fotnot: Peter Orn rekommenderar bok-
en Om tyranni av den amerikanske histori-
kern och forfattaren Timothy Snyder. Snyder
var siker pa att USA skulle vilja Hillary Clin-
ton till president. Nar resultatet blev Donald
Trump skrev han en stridsskrift om vad histo-
rien har att14ra oss om liknande situationer.

"Detdrintenya
lagforslag som
krdvs utanett
stort antal ak-
torer somvill
bidra.”

Peter Orn

Kommittén
Demokratin
100 ar

Under rubriken ”Var
demokrati —vérd att
varna varje dag” ska
kommittén plane-
ra, samordna och ge-
nomfodra en samling
av insatser och aktivi-
teter for en stark de-
mokrati. De ska bidra
till okad delaktighet,
férankring och mot-
standskraft i demo-
kratin.

Insatserna och akti-
viteterna ska planeras
och genomféras i nara
samarbete med rele-
vanta akt6érer som ar-
betar med demokrati-
frdgor. Kommittén ska
uppmuntra en bredd
av aktorer i hela landet
att delta, sdsom skol-
vasendet, civila sam-
hallet, myndigheter
och kommuner.

Kommittén Demo-
kratin 100 &r leds av
Peter Orn. | kommit-
tén ingdr &ven demo-
kratiambassadorer-
na Emma Frans, Lena
Posner-Koérosi och Ro-
saline Marbinah och
ett sekretariat.

FOTO: MELKER DAHLSTRAND

Allman och lika rostratt

Genom beslut av 1919 och 1921 &rs riksdagar
infordes allman och lika rostratt. Reformen inne-
bar forst och framst att kvinnor fick rostrétt och
blev valbara till riksdagen. Den 12 september
1921 fick kvinnor fér férsta gdngen utéva sin rést-
ratt i riksdagsval. Demokratin fick darmed sitt
stora genombrott i Sverige.

Demokratin utgar fran idén om politisk jamlik-
het. Alla ska ha méjlighet att vara med och pa-
verka.

Roéstrattskampen drevs delvis vidare daven ef-
ter 1921 eftersom det fortfarande fanns vissa
grupper av befolkningen som inte fick résta.
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Ungdomar som kanner sig
behdvda blir en resurs att
rdkna med.

Dérfor bedriver MSB och
Fryshuset ett krisbered-
skapsprojekt kallat Vibe-
hovs.

—Samhallet blir oerhort
sarbart om gruppen somen-
gagerar sig i krisberedskap
arhomogen, sager projekt-
ledaren Maj Pettersson pa
Fryshuset.

m Vi behovs riktar sig till ung-
domar som har ett lagt fortro-
ende for myndigheter och en
lag kansla av att se sig sjilva
som enresurs. Den forsta grup-
pen startade sommaren 2019 i
Jarvaomradet i Stockholm och
projektet finns nu dven i G6-
teborg, Kalmar och Ostra Go-
inge.

Projektet bestér av tre steg,
dér det forsta dr ett halvt ars
grundutbildning som bygger
paenmodell som Fryshuset ta-
git fram for att 6ka ungas kénsla
avatt tillhora samhillet.

Det sistndmnda ar nyckeln
for att 6verhuvudtaget fa per-
soner att engagera sig inom
krisberedskapen, menar Maj
Pettersson.

-Om man inte kinner att
man riknasisamhillet minskar
motivationen att skydda det.

1 och med att Vi behovs riktar
sig till en malgrupp som ofta
inte finns representerad i fri-
villiga forsvarsorganisationer
eller i andra sammanhang dér
man traditionellt pratar om
kris, handlar steg ett mycket
om att ta reda pa vad ungdo-
marna sjilva ser som kris. For-
utom att inte kénna sig som
en del av samhillskontraktet,
nidmner Maj Pettersson skjut-
ningar och polarisering som
exempel.

En effekt av steg ett blir att
ungdomarna ofta ser att det
finns ett glapp — férutom i re-
presentationen dveniattinsat-
serna som gors inte moter ut-
maningarna de sjélva ser. Dar-
med vicks ocksé insikten av att
vilja och kunna paverka.

- Att kénna sig behdvd gor
nagot med oss som individer.
Den sneda representationen
ar ett tecken pa ett demokra-
tiproblem och gor att vi far ett

Ungdomar skapar tryggare

Ungdomar fran Vi behévs delar ut gr-atis mat och handspriti Tensta centrum. De informerar ocksa om coronaviruset pa t-)Ii-ka sprak.

sarbart krisberedskapssystem,
séger Maj Pettersson.

I projektets andra steg ir det
meningen att de olika Vi be-
hovs-grupperna ska motas.
Deltagarna har ofta en hel del
forestillningar om varandra
och genom att triffas far de yt-
terligare verktyg i hur man kan
agera i en kris. Av forklarliga
skél har dessa triffar dock inte
blivit av senaste aret.

Det tredje och sista steget ar
att skapa olika plattformar dir
ungdomarna sjéilva kan paver-
ka och agera. P4 vissa platser

leds grupperna av ungdomar
som sjilva gatt igenom hela
processen.

Maj Pettersson beskriver hur
medlemmarna véxer lings
projektets gang. Under pan-
demin har de bland annat
hjalpt till med att dela ut mat,
handsprit och coronainforma-
tion paflera platser.

Efter att ha gatt klart Vi be-
hovs valde en grupp att mot-
verka polarisering och gruppe-
ringar lokalt.

-De gjorde ett stort arbete
med att 1ata grupperingar som

var emot varandra motas. De
sag att det var en jatteviktig del
i krisberedskapen, fér om na-
got skulle hinda i ett litet lo-
kalsamhille med stark pola-
risering skulle folk inte hjalpa
varandra. Det arbetet hade de
inte gjort om de inte fatt verk-
tygen, bade om sig sjélva — sa
de vagade ta steget — och ge-
nom att forsta individens roll
vid en kris.

Men det riicker inte med att
stidrka ungdomarna, &ven mot-
tagandet av dem maste stérkas.
Kanske kéinner ungdomar-

na att vissa miljoer inte ar val-
komnande eller att det finns
andrahinder som de sjdlvainte
kan paverka. Darfor har Frys-
huset och MSB tillsammans
byggt upp ett ungdomsrad dir
medlemmarna kan dela med
sig av sina perspektiv pa kris-
beredskap rakt in i myndighe-
ten.

-Ungdomarna kinner sig
verkligen som en resurs for
MSB, vilket gor det hir samar-
betet sa hiftigt, siger Maj Pet-
tersson.

MARIA HANSEN
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Vibehovs

Riktar sig till ungdomar 16-24 ar som vill skapa ett tryggare lokal-
samhalle. Finns i Stockholm, Géteborg, Kalmar och Ostra Géinge, i
omréden dér tilltron till myndigheter &r lag.

Utbildningen syftar till att 6ka viljan att delta som en resurs vid kris
och att 6ka kunskapen om krisberedskap bland unga.

Forutom krisberedskap utbildas de i teman som tillit och relatio-
ner, konflikthantering, sjélvkdnnedom, demokratiarbete och paver-
kan.

Malet var att utbilda 50-80 ungdomar per ar. Pandemin har dragit
ner siffrorna, dels for att troskeln blir hdgre nar utbildningen sker di-
gitalt, och dels fér att det blir svrare med rekrytering nér plattformar
som skolor och fritidsgardar ocksa kor digitalt.

Projektet finansieras av MSB och pagar aret ut.

"Myndigheterna
= pehover bli mer

narvarande”

For ett ar sedan visste inte
Abdishakur Mohamed Ah-
med vad MSB eller krisbe-
redskap var.

Genom Vibehovs-utbild-
ningen har han fatt helt ny
forstaelse och kunskap.

—Myndigheterna behdver
bli mer narvarandei socialt
utsatta omraden. Det hir
projektet dr ett steg pa vi-
gen, sager han.

Finanskris, klimatkris och
skogsbrianderna 2018. Det var
de kriserna 21-arige Abdis-
hakur Mohamed Ahmed hade
hort talas om innan han va-
ren 2020 blev rekryterad aven
kamrat till Vibehovs-gruppeni
Goteborg.

- Jag visste inte ens att det
fanns en myndighet som hjal-
per till att hantera kriser. Nu
harjaglart migvad kris innebar
iettbredare perspektiv, férkla-
rar han och ndmner vikten av
att forbereda en krislada och
kunna klara sig sjilv en period.

Abdishakur bor i ostra Gote-
borg, i ett omrade dir manga
- inklusive han sjalv - har rét-
terna i Somalia. Han beskriver
fortroendet for myndigheter
som lagt i omradet, nagot han
menar beror pa méanga fakto-
rer.

- Talar man inte spraket blir
konsekvenserna att man inte
har kontakt med majoritets-
samhillet. Manga kénner ut-
anforskap och pessimism. De
upplever att de har begrinsade
mojligheter, dven om de rent
juridiskt inte har det. De be-
hérskar helt enkelt inte koder-
naisambhillet.

Han tilldgger att det ar fa
myndigheter nirvarande i om-
radet och att det da heller in-
te finns nagon anledning f6r
folk att ha fortroende for dem.
Manga av invanarna kommer
fran lander dér fértroendet for
staten dr1agt.

- Det hir tar lang tid att f6r-
dndra men jag tror att Vi be-
ho6vs kan vara ett steg pa vigen,
framférallt f6r unga, eftersom
det bidrar till att myndigheten
blir mer nirvarande.

Abdishakur Mohamed Ahmed
gick Vibehdvs i Goteborg.
FOTO: PRIVAT

Att myndigheterna anstiller
fler med utldndsk bakgrund,
tror han &r ett annat sitt att
skapa fortroende pa.

Sjéalv har Abdishakur alltid va-
rit samhillsintresserad, na-
got han fatt med sig hemifran.
Darfor tyckte han att Vi be-
hovs-projektet lit spinnande.

Vid tva tillfdllen under ut-
bildningen fick han anvénda
kunskaperna praktiskt genom
att sprida coronainformation i
Ostra Goteborg, bade pa svens-
kaoch somaliska. Han séger att
behovet var stort och att insat-
sen mestadels mottogs positivt.

—-Manga kollar inte SVT el-
ler andra informationskana-
ler. Av tradition sprids infor-
mation mer muntligt i Soma-
lia. De flesta tyckte det var bra
att vi hjalpte till men en del pa-
pekade att det stora problemet
inte dr brist pa information, ut-
an att det inte finns férutsétt-
ningar att f6lja restriktioner-
na. Dekan inte halla avstand ef-
tersom de bor trangt och maste
aka kommunalt for att komma
till jobbet.

I samband med Vi beho6vs-ut-
bildningen fick Abdishakur
sommarjobb som sa kallad di-
alogperson pa kommunen. Un-
der tva manader spred han in-
formation om coronarestrik-
tionernaiolikastadsdelari Go-
teborg.

Han &r ocksa medlem i ung-
domsradet som etablerats av

Fryshuset och MSB. Saker som
representanterna tagit upp
med MSB:s forre generaldirek-
tor Dan Eliasson och enhets-
chefen Stefan Anering dr bland
annat gingkriminalitet och hur
man ska kunna inkludera unga
ikrisberedskapen.

- Det funkade vildigt braoch
det kéindes som de lyssnade.
Foretrddarna var ocksa arliga
med att de som myndighet ar
begriansade i vad de kan gora,
exempelvis nir det géller ging-
kriminalitet.

Nu gar Abdishakur Moha-
med Ahmed sista aret pa gym-
nasiets samhillsvetenskaps-
program. Malet ir att l4sa pa
universitet till hosten. For-
stahandsvalet ir en juristut-
bildning, men i sann bered-
skapsanda finns dven en plan
B, som dr offentlig forvaltning.

Han understryker att trosk-
larna dr héga f6r mangaungdo-
mar nir det géller att engagera
sig i krisberedskap, frimst for
att de ofta har begrénsad kun-
skap om hur Sverige fungerar
och hur man kan gé tillviiga.

- Jag sprider s mycket infor-
mation vidare somjagbarakan.
Mangfald fyller storaluckorin-
om krisberedskapen eftersom
det innebéir olika perspektiv
och kompetenser.

MARIA HANSEN

"Det hér tar lang tid
att forandra men jag
tror att Vibehdvs kan
vara ett steg pa vagen,
framforallt for unga,
eftersom det bidrar till
att myndigheten blir
mer ndrvarande.”

Abdishakur Mohamed Ahmed
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Stort fokus pa demokrati

Att verka for ett sakrare
samhalle handlarihég grad
om demokrati och tillit.
—Demokrati dr ett fokus i
nastan all MSB:s verksam-
het, sager Anneli Bergholm
Séder, avdelningschef pa
MSB:s operativa avdelning.

Peter Orn, som intervjuades
pa sidan 8-9, menar att MSB 4r
en av landets viktigaste myn-
digheter néir det kommer till
att stirka demokratin.

- Ett sdkrare samhille be-
tyder for mig i hog grad demo-
krati och tillit, bade mellan
manniskor samt ménniskor
och institutioner. MSB bidrar
till att stirka medborgarnas
formaga och kapacitet att for-
sta samhallsutvecklingen och
de utmaningar och hot som rik-
tas mot vart samhaille, och som
ytterst handlar om hot mot de-
mokratin, sdger Peter.

Han far medhdll av Anne-
li Bergholm Séder. Det ér den
operativa avdelningen som har
samordningsansvar fér demo-
kratiinom MSB.

- Vi sitter pa vildigt viktiga
redskap pa MSB, bade i ett sys-
temutvecklingsperspektiv och
civilt forsvarsperspektiv men
ocksa i det pagaende operativa
arbetet, séiger hon.

MSBharberedskap att starta
krishantering dygnet runt, aret
om, bade i Sverige och i virl-
den. I det operativa uppdraget
arbetar myndigheten mot de
mal som riksdagen slagit fast
for Sveriges sikerhet. Forutom
att virna befolkningens liv och
hélsa samt samhillets funktio-
nalitet, ingar férmagan att upp-
riatthalla grundliggande vir-
den som demokrati, rattssa-
kerhet och minskliga fri- och
rittigheter.

Anneli Bergholm S6der beskri-
ver demokrati som enryggradi
krishanteringssystemet.

- Starka strukturer for att
hantera kriser och civilt for-
svar ger forutsittningar for en
god demokrati. Vi bygger hela
var verksamhet och analys mot
bakgrund av malen for samhél-
lets sidkerhet och dér dr de har
grundliggande virdena cen-
trala.

IMSB:slangsiktigaverksam-
hetsinriktning, MSB 2030, lyfts
demokrati och tillit fram som
ett perspektiv som spas bli allt
viktigare. Aven i den senaste
nationella risk- och formage-
bedémningen, en analys som

overgripande beskriver hot och
risker for Sverige och som MSB
vartannat ar lamnar till reger-
ingen, lyfter myndigheten fram
behovet av insatser for att mo-
ta hoten mot demokratin. Inte
minst handlar det om informa-
tionsflodet till allménheten.

-Vileveri ett informations-
samhaille dir de sociala medi-
ernablivit jatteviktiga. Det gil-
ler att allminheten far kvali-
tetssidkrad, relevant informa-
tion for att de ska kunna fatta
vialgrundade beslut och inte bli
vilseledda, siger Anneli Berg-
holm Séder.

Diar fram- -
haller hon
krisinforma-
tion.se som en
av myndighe-
ternas absolut
viktigaste ka-
naler. Okning- ooy Bergholm
en av antalet Séder
enskilda bes6k
pa sajten har gatt fran 700 000
ar 2019 till drygt 16,5 miljoner
2020. Hon séger att MSB in-
te mirkt av att den bekriftade
informationen ifragasitts mer
i en tid da fake news blivit ett
begrepp.

-Diremot ir vi mer upp-
mirksamma pa det nu.

Hon lyfter &ven fram MSB:s ar-
bete inom informationspaver-
kan, som kretsarkring attiden-
tifiera och mota paverkan fran
frimmande makt. Det handlar
om att virna den fria debatten,
yttrandefrihetens principer
och det demokratiska samta-
let. Hir genomfé6rs bland an-
nat utbildningar, inte minst ur
ett pandemiperspektiv, for att
héja motstandskraften mot in-
formationspaverkan. Utbild-
ningarna drog igdng i mars i ar
och riktar sig framst till jour-
nalister och kommunikato-
rer, men ocksa handliggare
vid landets regioner och kom-
muner. De far ldra sig hur man
identifierar desinformation
och vilseledning kopplat till
vaccinationen och vilka strate-
gier man kan anvénda sig av for
att motavilseledande informa-
tion.

Ettannat sétt som MSB jobbar
med demokrati dr genom la-
gesbilderna som tas fram var-
je vecka, ddr myndigheten be-
vakar och analyserar hur ma-
let for samhillets sékerhet pa-
verkas eller hotas. Lagesbilden
beskriver Anneli Bergholm
Soéder som ett av MSB:s fram-

)

Anneli Bergholm Soder lyfter fram krisinformation.se som en av myndigheternas viktigaste kanaler ndr det

tion.

sta redskap. I och med att den
nya pandemilagen antogs, in-
skrianktes mojligheten till att
genomféra allminna sam-
mankomster, vilket bland an-
natinnebir att man inte far de-
monstrera som vanligt.

- Olika virden maste alltid
végas mot varandra och pan-
demilagen syftar till att hindra
smittspridning. Om vi skul-
le gora bedomningen att de
grundliaggande fri- och réttig-
heterna utmanades skulle vi ta
upp det i ldgesbilden och dér-
med i rapporteringen till re-
geringen.

Anneli Bergholm Séder nim-
ner ocksa faran i att de politis-
ka motesstrukturerna inte kan
ses pa samma sétt under pan-
demin och att politikerna hel-
ler inte kan moéta allménheten.
Darfor ar det viktigt att hitta
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andra former for det demokra-
tiska samtalet. Just nu innebar
det framst digitala métesplat-
ser, men det finns behov av att
i framtiden hitta andra kloka
16sningar.

-Om inte det demokratis-
ka samtalet kan paga riskerar
man att minska fortroendet for
politiker och den demokratiska
processen. MSB fyller en jétte-
viktig funktion nér det giller
att skapa fortroende for myn-
digheter och i slutdndan politi-
kernagenom att bidramed kor-
rekt och tydlig information. Vi
maste bygga ett robust system
sd att myndigheternakan verka
pa ett fortroendefullt sitt och
allménheten ser att statsappa-
raten fungerar.

En stark demokratikoppling
finns ocksa i det internationel-
la insatsarbetet. MSB jobbar

bland annat med fredsfram-
jande insatser och resiliensin-
satser. Bada insatstyperna syf-
tar i férlingningen till att ska-
pa strukturer som &r sa starka
att demokratin kan stirkas, be-
varas eller initieras.

- Nér det géller humanita-
ra insatser handlar det mer
om grundléggande behov. Men
uppfylls inte de grundlaggan-
de behoven finns det inte hel-
ler forutsittningar for att hal-
lafastvid eller bygga demokra-
tier, konstaterar Anneli Berg-
holm Séder och tilldgger att det
arsamma sak i Sverige.

- Visst maste samhillsviktig
verksamhet fungeramen det ar
ocksa en av forutsittningarna
for att vi ska kunna uppritthal-
lavara grundliggande virden.

MARIA HANSEN
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giller att ge allmédnheten tillgang till kvalitetssikrad, relevant informa-

Fotnot: Overdirektéren och
vikarierande generaldirekto-
ren Camilla Asp berittar pa sid

FOTO: MARIA HANSEN

16-17 vad hon anser dr MSB:s
viktigaste roll niar det kommer
till demokrati.

Demokrati temat pa
krisberedskapsveckan

Planeringen infor arets krisbe-
redskapsvecka har paborjats.
Eftersom regeringen genom-
for en nationell kraftsamling
for att uppméarksamma demo-
kratiaret, har MSBvalt attha
demokratiinagon form som
tema pa arets kampanj. Detta
som en deliuppdraget att 6ka
manniskors kunskap om och
motstandskraft inf6r olika hot
motvartland.
Krisberedskapsveckan har
tidigare infallit under varen
men flyttas, efter 5nskemal

fran manga kommuner och fri-
villigorganisationer, till sep-
tember, som internationellt

ir en beredskapsmanad. Fran
och medi ar blir vecka 39 fast
vecka.

Syftet med krisberedskaps-
veckan ir att 6ka ménniskors
motstandskraft infor sam-
héllskriser och ytterst krig.
Den genomfors i host for fem-
te aret. Liksom f6rra aret kom-
mer kampanjen anpassas till
detlige vi dri pandemin.
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Demokratiska framsteg i Sverige

Sverige far varl-
dens forsta tryckfrihetsfor-
ordning.

Det kungliga en-
vildet avskaffasiSverige.

Successionsord-
ningen antas.

Obligatorisk folk-
skola infors fér bade flickor
och pojkar.

Lika arvsrittin-
fors for kvinnor och mén.

Mannen forlorar
sin lagliga ratt att aga hus-
trun.

Tvakammarriks-
dagen infors.

Myndighetsal-
dern for kvinnor sianks.

Rostritt infors
for allamén 6ver 24 ar.

Genombrott for
parlamentarismen.

Kvinnor far rosta
for forsta gangen.

Statliga ldroverk
o6ppnas for flickor med sam-
ma villkor som for pojkar.

Lika pensionsal-
der for kvinnor och mén.

Preventivmedel
blir tillatna.

Detblir lagligt att
vara homosexuell.

Rostritt infors
dven for personer som sak-
nar jobb och som far social-
bidrag.

FN antar deklara-
tionen om de ménskliga rét-
tigheterna.

En ny tryckfri-
hetsférordning antas, som
innehaller meddelarskydd
och en borjan till lagen om
hets mot folkgrupp.

Bédaforéldrar-
nablir férmyndare for bar-
net. Tidigare var det enbart
pappan.

Religionsfrihet
skrivsiniSveriges lagstift-
ning.

Lagomlikalon
for lika arbete.

Enkammarriksdag
inf6rs. Tva parlamentaris-
kautredningar under 1950-
och 1960-talen konstaterar
attflera demokratiska skal
talar for att riksdagen ska
besta aven kammare. Fran
och med nukan medborg-
arnavid ett och samma val
bestimma riksdagens sam-
manséttning. Det nya valsys-
temetinnebér att partierna
far exakt sa stor del av man-
daten som de far avrésterna.

Samma ar infors sérbe-
skattningi Sverige. Tidigare
hade dkta makar beskattats
gemensamt. Det innebar att
den som tjdnade minsti dk-
tenskapet beskattades lika
mycket som den som tjéna-
de mest, vilket innebar att
detibland inte l6nade sig
att arbeta fér den som hade
samre inkomst, oftast kvin-
nanifamiljen.

Sveriges nuvaran-
deregeringsform inférs.
Foraldraforsakring infors -
foréldrar far réatt att delale-
digheten vid barns fodelse.

Rostrittsaldern
sanks fran 19 till18 ar.
Friaborttillaten. Fria pre-
ventivmedel.

Utlédndska med-
borgare far rostréttival till

landstings- och kommun-
fullmaiktige.

Allayrken 6ppnas
for kvinnor.

Karin Soder blir
Sveriges forsta kvinnliga
partiledare nir hon efter-
trader Thorbjorn Falldin
som ordférande fér Center-
partiet.

Begreppet omyn-
dig férsvinner ur lagstift-
ningen.

Sverige ansluter
sig till FN:s barnkonven-
tion.

Yttrandefrihets-
grundlagen instiftas.

Sametinget in-
rittas.

Sveriges riksdag

blir virldens mest jamstall-
da, av 349 ir 144 kvinnor.

Mojlighet att gora
personval provas for forsta
gangen.

Judar, romer,
samer, sverigefinnar och
tornedalingar erkdnns som
nationella minoriteter.

Diskrimine-
ringslag for att motverka
diskriminering pa grund av
bland annat kén beslutas.
Diskrimineringsombuds-
mannen bildas (av tidigare
JamO, DO, HO och HomO).

Samtyckeslagen
Sverige erkédnner infors.
samernas status som ur-
sprungsbefolkning. Domstolarna
skafran den1januaribeakta
Sverige blir forst FN:sbarnkonvention i mal
ivirlden med att férbjuda som ror barn.
alla former avbarnaga.
Kvinnlig tronfoljd. Kaillor: riksdagen.se,
Lag om jamstélldhet fredrikabremer.se
JamO (Jamstéalldhetsom-
budsmannen) inrittas.
.

!

Sverige ansluter sig till FN:s barnkonvention1990.
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Redan 2017 sa en utredning att modernisering av Rakel, med bland annat méjlighet att verféra data, bilder och filmer, bradskade. Bade anvindare och MSB har ldnge varit av sam

uppdrag lamnat forslag pa hur det bér ga till.

Sa ska Rakel G2 moétabeho

M Kan borja tas i drift 2024 vid regeringsbeslut i host

MSB har presenterat forslag
till l6sning for nytt kommu-
nikationssystem, kallat Ra-
kel G2.

Det ger mdjlighet att dver-
fora data och bilder genom
okad datakapacitet med h6-
ga krav pa robusthet och si-
kerhet. Férhoppningen ar
stegvis driftsédttning fran
2024,

B - Det viktigaste for oss &r att
leverera en ny funktionalitet
till vara anvindare. De har ef-
terfragat det hir ganska linge
och MSB har patalat behovet
under méanga ar, siger Ronny
Harpe, tillférordnad verksam-
hetschef pa MSB.

Dagens Rakel har funnitsil5
ar och ar byggt for siker kom-
munikation iform avtal. Sedan
ett antal ar har uttryckts stora
behov av kapacitet for realtids-
overforing av bild och filmer
fran pagaende insatser, delning
avlégesbilder, 6verforaellerut-
bytadata med mera.

Ienutredningtill regeringen
2017 patalade utredaren Gun-
nar Holmgren behovet, och att
det bradskade. MSB har fram-

Utveckling

”Det viktigaste for oss dr att leve-
rera en ny funktionalitet till vara
anvéndare. De har efterfragat det

hdr ganska lange.”

Ronny Harpe, tf verksamhetschef, MSB

fort samma standpunkt.

I svar pa ett regeringsupp-
drag har MSB nu presenterat
hur det skalgsas.

- For att astadkomma ut6ka-
de mojligheter ar forslaget att vi
skiftar teknik fran Tetra till 4G,
och framtidssékrar for 5G, sé-
ger Ronny Harpe.

Det har sedan utredningen
2017 patalats vikten av att sta-
ten rader 6ver det nya syste-
met.

Dérfor féreslas att MSB tar
en storre roll med uppgift att
etablera, tillhandahalla, f6r-
valta och utveckla Rakel G2.
Samtidigt blir Trafikverket och
Svenska kraftnét stora och vik-
tigaparter.

Forattbyggalosningen krivs

stora investeringar, anslagsbe-
hovet uppskattas till cirka 7,3
miljarder kronor.

- Det dr en omfattande kost-
nad, sa ytterst dr det upp till re-
geringen att fattabeslutet. Men
det har ar ju faktiskt till nytta
for manga fler samhéllsviktiga
anvindare in blaljusverksam-
heten. Vi har 600 anvindaror-
ganisationer och 6ver 80 000
abonnemangiRakelnétetidag.
Det ir manga som behéver mo-
derna verktyg som stédjer de-
ras verksamhets behov och ar-
betssétt med fortsatt samma
hoga krav pa robusthet och sé-
kerhet som levererasiRakel.

For stegvis driftsattning fran
2024 till fullt utbyggt Rakel G2
2028, beskriver MSB att reger-
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ingen behdver ta beslut senast
tredje kvartaleti ar.

MSB:s forslag for att Rakel
G2 ska bli verklighet innebar
bland annat:
® Tillgang till frekvensutrym-
me i 700 megahertz-bandet
som bland annat anvinds av
marksind TV.

B MSB tar ansvar for bygge av
ett statligt dgt kdrnnit. Fler
master och basstationer eta-
bleras.

B Optofiberndt som finns i
Trafikverkets och Svenska
kraftnits infrastruktur kom-
mer att anvindas.

—Tetratekniken har bittre vag-
utbredning och réckvidd. Den
nya tekniken kriver att det
ar tdtare mellan sajterna for
att fa full tickningsgrad. Men
den gamla infrastrukturen ska
ateranvindas sd mycket som
mojligt. P& befintliga sajter
skruvas gammal teknik ner och
ersiatts med den nya.
Fortiatningen innebir ocksa
att kommersiella operatorers
infrastruktur anvénds fér Ra-
kel G2,iprincip att aktivutrust-
ning placeras i deras master.
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— Det blir en hybridlésning,.
For snabb etablering och att
fa upp tidckningsgraden sa fort
som mdjligt ar det n6dviandigt
att nyttja kommersiella kraf-
ter, de finns ju pad manga stillen.

Detkonstateras att verksam-
hetskritisk kommunikation
som gar i allménna néit behover
kunna prioriteras, vilket be-
d6ms vara tekniskt mojligt.

Parallellt kommer MSB fortita
det statliga nitet och sdkerstél-
labittre tackningsgrad.

MSB féreslar att det blir krav
pa att ansluta sig till Rakel G2
for regioners och kommuners
verksamheter med ansvar in-
om allméin ordning, sikerhet,
hélsa och forsvar. Ett sitt att
hdja den samlade krisbered-
skapsformagan.

Mojligheten att skicka data,
bilder och filmer kommer att
inga i grundabonnemanget for
Rakel G2. Kostnaden foreslas
bli den samma som i dag, for
kommuner runt 6 000 kronor
per abonnemang och ar.

Diaremot ser MSB att det till-
kommer nya abonnemangsty-
per, som dataabonnemang och
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'ma asikt. Nu har MSB i ett regerings-
FOTO: MSB

IoT (sakernas internet), som i
daginte r prissatta.

Kan de som bara vill nyttja
Rakel for tal anvédnda de Ra-
kelmobiler de haridag?

- Nej, de anvéinder ju Te-
tra-systemet och fungerar inte
i Rakel G2. Det kommer att bli
enstandardiserad terminal och
utrustning som ska anvéndas.

MSB:s storre atagande inne-
bar i forslaget ett storre hel-
hetsgrepp kring arkitektur, sé-
kerhetsfragor med mera. Myn-
digheten blir en tydligare kon-
takt mot anvindare, bygger
den tekniska l6ésningen till-
sammans med ménga olika le-
verantorer. Hela komplexite-
ten omhindertas av MSB, vil-
ket ska sikerstilla huvudman-
naskapet och dven statens kon-
troll 6ver systemet.

- I sammanhanget har MSB
andra stora uppdrag som sek-
torsansvar for raddningstjinst,
utokat ansvar inom civilt for-
svar och cybersikerhet. Med
huvudmannaskapet for Rakel
G2 stodjer vi flera aspekter av
myndighetens totalarolli sam-
héllet, siger Ronny Harpe.

PERLARSSON

Saxat ur regeringsuppdraget
Forslag tidsplan Rakel G2

Ett stegvis genomf6rande
planeras som gor det mojligt
att successivt 6verga fran Ra-
kel till Rakel G2.

Nya tjanster och funktio-
ner ska testas, inféras och
kan anvéndas nér de blir till-
gingliga, utan attbehéva
vanta tills hela infrastruktu-
ren ar fardig.

Den 6versiktliga tidspla-
nen bygger pa att regering-

enunder tredje kvartaletiar
fattar beslut om att realisera
Rakel G2.

Tillgang till nuvarande Ra-
kelsystem kommer varanéd-
vandigt fram till att Rakel G2
har tagits i drift fullt ut. Ra-
kel och Rakel G2 kommer att
varaidrift samtidigt under
en 6vergangsperiod om cir-
katva ar.

OVERSIKTLIG TIDSPLAN

N 2021

Planering och férberedelser.
Metodutveckling. Regerings-
beslut om Rakel G2. Utveck-
ling av tjanster och produkter
pabédrjas.

N 2022

Rakel G2 Steg 1sattsiskarp
drift. Testmiljo i drift. Etablering
av organisation och processer
— MSB, Trafikverket, Svenska
kraftnat. Upphandling av sys-
tem och access till radionat.

N 2023

Utbyggnaden av Rakel G2 pa-
borjas.

N 2024

Fortsatt utbyggnad och stegvis
driftsattning. Pilottester av kri-
tiska funktioner.

W 2025-2027

Regionvis utrullning och drift-
sattning.

N 2028

Inga anvandare kvar i Rakel.

B Vid sirskilda handelser, evenemang, storre olyckshéin-
delser eller terrorattentat kan de kommersiella operato-
rernas nitbli 6verbelastade. I sddana situationer behover
Rakel G2:s kommunikation fa prioritet fér att hantera kon-
sekvenser och uppriatthalla samhéllsfunktioner.

Forslaginvesteringar

Under 2021 startas steg 1
som omfattar investering i
och etablering av ett kirnnat.
2022 borjar den fortsatta
uppbyggnaden. Investering-
arnautgors till storstadelen
avutbyggnaden avradioac-
cessnitet samt robusthets-
héjande atgirder och omfat-
tar att:
M befintliga sajter hos MSB,
Trafikverket och Vattenfall
och andra statliga aktérer an-
vinds

B nya sajter byggs i specifika
objekt och palandsbygd

M nyainplaceringar gors hos
kommersiella operatorer

B befintlig reservkraft kom-
pletteras med batteril6s-
ningar (24 timmars) och re-
servelverk (sju dygns)

M nya sajter och inplacering-
ar kompletteras med egna
teknikhus

B anpassning av befintliga
teknikutrymmen och kom-
plettering med nya.

B Samverkan ska kunna ske via séikra och robusta fasta for-
bindelser som kan fungera oberoende avinternet. Darfor
utvecklar och moderniserar MSB kommunikationstjans-
ten SGSI (Swedish Government Secure Intranet) som ar
ett skyddat natverk och integreras med Rakel G2.

B For attklara kraven pa tdckning beh6ver nya sajter och
basstationer byggas. Sajterna knyts samman i ett nationellt
stamnét genom optofiberinfrastruktur hos Trafikverket
och Svenska kraftnit. Kommunala och regionala mast-
och fiberoptiska infrastrukturer som finns i stadsnét beho-
ver ocksa anvindas for att uppna kostnadseffektivitet.

Prognos abonnemang

MSB har gjort f6ljande anta-
ganden om 6kning avabon-
nenter:

B Antalet grundabonne-
mang irvid utgdngen av
2027 samma somidag, det
vill siiga att samtliga anvén-
dare fors over till Rakel G2.

B Fran 2028 antas antalet
grundabonnemang vixa med

1000 per ar.

W 2024-2031 vixer antalet
dataabonnemang fran1000
till 63 000.

B Fran 2026 vixer antalet
abonnemang for IoT (saker-
nas internet) med cirka

20 000 per ar. Tillvixten an-
ses dock svarprognosticerad.
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App ger information
om farliga amnen

En app kan hjélpa blaljus-
personal att snabbt fa infor-
mation om ett farligt amne.

MSB star bakom appen
”Farliga amnen”.

B - Appen har varit efterfra-
gad och ger bland annat infor-
mation om hur méirkningen av
amnet ser ut, vilka egenskaper
dmnet har och vilket avstand
man rekommenderar att spar-
ra av vid licka, siger Magnus
Levein, pa MSB:s enhet fér na-
turolyckor och beslutsst6dsys-
tem.

MSB tillhandahaller sedan
ldnge en stor databas for bland
annat information om farliga
Amnen, information som tidi-
gare endast gatt att na viadator.
Med appen blir informationen
tillgénglig var man &n befinner
sig, och dven utan uppkoppling,.

Appen innehéller nirmare
5000 dmnesposter som ger an-
vandaren viktig information.

Informationen som ges ir
bland annat:

B dmnets egenskaper

M transport- och mirknings-
regler

H vilket avstand man rekom-
menderar att spirra av vid en
lacka

M pa vilket sitt &mnet ar far-
ligt (férgiftningsrisk, brandfa-
ramed mera)

B handfasta rekommendatio-

Digital kursili

Kollegan muttrar rasistiska
kommentarer om folk ni mo6-
terijobbet —vad gordu?

Réaddningstjanstpersonal
i hela landet far nu chansen
att g endigital kursi lika-
behandling.

B Forsvarsmakten har i fle-
ra ar haft ungefir samma upp-
lagg for sina anstéllda. Nu har
Forsvarsmakten anpassat sin
utbildning till rdddningstjans-
tens vardag, och gjort den di-
gital. Vid tva tillfallen, forsta
gangen 26-27 maj och andra
gangen 13-14 oktober, har per-
sonal fran raddningstjinsten
mojlighet att ga utbildningen.

Arrangdr ar Natverket Jam-
stélld Raddningstjanst, NJR, i
samverkan med Forsvarsmak-
ten och MSB.

Utbildningen utgar fran si-
tuationer som kan uppsta, ba-
de arbetskamrater emellan och
gentemot allminheten. Det
kan vara att en kollega konse-
kvent far se sina férslag forl6j-

ner som vinder sig till radd-
ningspersonal pa plats.

- Exempelvis kan riadd-
ningspersonal vid en olycka
mata in siffrorna fran farligt
gods-skylten for att fa reda pa
vilket imne som transporteras,
och fa stéd i hur imnet ska han-
teras sikert, siger Magnus Le-
vein.

Appen ”Farliga iamnen” finns
iGoogle Play och Appstore. Da-
tabasen sparas lokalt vilket gor
den tillgénglig 4ven utan inter-
netuppkoppling.

FAKTA

B Appen Farliga &mnen ingar i
beslutsstédet MSB Rib, och an-
vands for att séka information
om farliga kemikalier och andra
produkter som klassificeras som
farligt gods.

B Sokningar kan bland annat
goras utifrdn namn (pa svens-
ka, engelska, tyska eller franska),
produktens UN-nummer eller
kemikaliens CAS-nummer.

M Informationi Farliga @mnen
utgodrs av bland annat fysikalis-
ka data om amnet (exempel-
vis smaltpunkt, kokpunkt och
bréannbarhetsomrade) gréansvar-
den, transport- och marknings-
regler.

M Det finns ocksa direkta rad till
rdddningspersonal vid en radd-
ningsinsats. Appen vander sig i
férsta hand till blaljuspersonal
men kan anvéndas av vern som
helst.

kabehandling

ligade, att bogskamt ingar i jar-
gongen eller att en svart skadad
kvinna farkommentarer om si-
nabrost.

Utbildningen halls via Zoom
ochkommer att varainteraktiv,
med diskussioner och grupp6v-
ningar.

Malgruppen éir framforallt
forsta linjens chefer; styrkele-
dare och arbetsledare.

-De har bade arbetsledaran-
svar och moter kommuninva-
nare som ofta dr i ndgon form
av kris. Oavsett kon och annan
bakgrund ska alla ménniskor
behandlas vil, siger Guitta
Atallah Hajj, verksamhetsut-
vecklare i Rdddningstjansten
Vst som 2021 ar vardorganisa-
tion f6r NJR.

Vid varje kurstillfille finns
plats for 25-30 deltagare. For-
hoppningen &r att den ska er-
bjudas aterkommande i NJR:s
regi. Den som har gatt kursen
har méjlighet att sedan ga en
utbildning for att sjalvblihand-
ledare.
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Hon ténkte bli affirskvinna i Kina men indrade sig och blev genera-

lististéllet.

MSB:s 6verdirektor och vikarierande generaldirektor Camilla Asp
gillar att ga mellan manga olika omraden.
— Pa MSB iir det stiindig rorelse, det passar mig bra.

“Jagiren
utpriglad

oeneralist”

B Camilla Asp tvekade aldrig att tacka ja till
vikariatet som generaldirektor pa MSB, trots
stormen kring Dan Eliassons avgang. Hon si-
ger att hennes 30-ariga yrkeserfarenhet ska-
pade trygghet att gainirollen.

- Det var lite tuffa omsténdigheter, men re-
geringen har fortroende fér mig att leda myn-
digheten under den hér tiden och da kindes
det sjalvklart att sdga ja. Samtidigt 4r organisa-
tionen stabil och jag far mycket st6d av MSB:s
ledningsgrupp, vilket gor att det kinns tryggt.
Det ir ingen enmansshow att vara generaldi-
rektor, papekar hon.

Pa fragan vad som dr hennes styrkor, svarar
Camilla Asp mixen av erfarenheter. De sidor
hon uppskattar mest hos sig sjalv ar nyfiken-
heten och formagan att tycka att vildigt myck-
etérroligt.

Hon har jobbat med bade sakfragor, styr-
ningsfragor och verksamhetsutveckling, och
har dven arbetat i regeringskansliet och varit
stabschef.

Samtidigt som Camilla Asp utsags till vikarie-
rande generaldirektor blev det klart att hon
ocksa dr myndighetens nya overdirektor, en
roll som inte funnits sedan férre 6verdirekto-
ren Nils Svartz limnade posten for tre ar se-
dan. MSB:s breda uppdrag ligger till grund for
attregeringen nubeslutat att aterinfora tjéns-
ten.

—Detskablijittespinnandeattklivainiden
rollen eftersom jag tycker om att kunna vara
med ide mer 6vergripande strategiska fragor-
na som spanner 6ver hela verksamheten — att
kunnavara inne i bade raddningstjénstfragor,
cyberfragor, civilt forsvar och operativa fragor,
och se att helheten fungerar.

Camilla Asp aterkommer flera ganger till att
hon dr en utpriglad generalist som gillar att ga

mellan olika omraden. Dettablev tydligt redan
under uppvixten i Sélvesborg, da hon ville bli
allt fran psykolog till elektroingenjor. Nér det
var dags for universitetsstudier satte hon ihop
sin egen utbildning i foretagsekonomi och ki-
nesiska, med malet att bli affirskvinnaiKina.
Efter att ha list lite Ostasienkunskap och rest
runtiKinabestdmde hon sig dock for att plug-
ganationalekonomi istéllet.
-Breddeniminaintressen haravspeglatsigi
yrkesvalen. Jagharjobbat med allt fran skolfra-
gor till Svenska kraftnét och Riksrevisionsver-
ket. Nar man jobbar inom sd manga olika verk-
samheter tar man med sig lite erfarenhet fran
varje omrade. Som generalist 14r jag mig hant-
verket —sedan byter jag kanske omrade och
fordjupar migidet, men det finns méanga likhe-
ter ocksa, sd i den meningen finns en rod trad.

Anledningen till att Camilla Asp sokte sig till
MSB f6r fem ar sedan var myndighetens upp-
dragattbidratill ett sikrare samhélle. Hon s&-
ger att det &r litt att kiinna att hon har nagot
viktigt att géra pa jobbet varje dag.

Vilken bild av MSB vill du férmedla?

- Att det &r en myndighet man har nytta av,
som levererar hjélp och stod nér det behdvs.
Det &r manga viktiga fragor vi ir satta att han-
tera och jag vill att man ska se hur vara olika
verksamheter bidrar till samhillets sikerhet.

Enligt Kantar Sifo hade 62 procent av be-
folkningen ganska eller mycket stort fortro-
ende for MSB:s hantering av pandemin i mars
2020. Liksom manga andra aktorer har MSB
sedan dess tappat fértroende. I februariiarlag
siffran pa cirka 36 procent.

Fo6r Camilla Asp ir fortroendefragan en av
de storsta prioriteringarnajust nu.

- Det jag tror ar absolut viktigast 4r att visa
panyttan avdetvi gérinom allavaraomraden,

Mycket pa gang
“Minroll som
vikarierande
generaldirek-
tor, somjag tol-
karden, ar att
varken gasael-
lerbromsa.”

Camilla Asp
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Camilla Asp séger att det dr litt att kinna att hon har nagot viktigt att géra pa

det &r sa vi skapar fortroende. Vi har manga
duktiga medarbetare och experter, det &r vik-
tigt att dom far komma ut och ber#tta om sin
verksambhet.

Hogst upp pa dagordningen dr annars fort-
satt pandemihanteringen, dir MSB har an-
svar for att samordna krishanteringen och ge
stod i form av bland annat materiel, personal
och analyser. Samtidigt nimner Camilla Asp
flera stora utvecklingsprojekt dir det maste
fortséttalevereras, bland annat det nationella
cybersikerhetscentret vars verksamhet drar
igang under aret, samt den nya generationens
Rakelverksamhet.

Pa raddningstjinstomradet jobbas det
bland annat med att utveckla ledningsfragan.
Andra viktiga uppdrag &r att stédja och f6lja
upp utvecklingen av det civila forsvaret.

—Min roll som vikarierande generaldirek-
tor, som jag tolkar den, ir att varken gasa eller
bromsa. A andra sidan har vi s& mycket stora
grejer pa gang att jag inte tror en ordinarie ge-
neraldirektdr hade gasat igang s mycket nytt
nu heller, sdger Camilla Asp.

Hon understryker vikten av att jobba i néra

a
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Camilla Asp

B Namn: Camilla Asp.
M Bor: Stockholm.

M Alder: 56 &r.

M Familj: Tva utflugna barn och sérbo.

M Bakgrund: Fil.kand i foretagsekonomi och na-
tionalekonomi. Varit avdelningschef pa MSB se-
dan 2016. Tidigare bland annat jobbat som chef
fér koordinering och stéd pd Svenska kraftnét,
stabschef pa Skolverket och kanslirdd vid utbild-

ningsdepartementet.

det”.

H Intressen: "Mitt stora intresse ar hantverks-
fragor av olika slag. Har gatt kurser i att talja, vir-
ka med mera. Det &r b&de roligt att utéva och
att titta pa fint hantverk, och ett jattebra satt att
koppla av och f& energi pd. Annars gillar jag att
vara ute i naturen, cykla och vandra”.

M L3ser: "Precis gatt med i en bokklubb, kul n&r
andra véljer s& det blir en bredd. Gillar exempel-
vis Per Anders Fogelstrém och bocker som be-
skriver det vardagliga livet”.

M Tittar p&: Husdrémmar. "Roligt att se hur
manniskor drémmer, jobbar, sliter och far till

jobbet varje dag. FOTO: MELKER DAHLSTRAND

dialogmed de MSB ar till f6r, exempelvis radd- - Jag tror en del av otydligheten beror pa  samla for att méta hoten mot demokratin. Ca- S amordning

ningstjinst, myndigheter, allménhet, nirings-  attvi har manga olikaroller och vikanskekan milla Asp anser att den absolut viktigaste fra- S

liv och frivilliga férsvarsorganisationer. Det  bli tydligare pa att beskriva vara olika upp- gan kopplat till demokrati &r fortroendet f6r Dar har MSB

giller att stindigt lyssna av och ta emot feed- drag, s man forstar i vilka roller vi agerar. krishanteringssystemet och myndigheterna. en V|kt|g roll |

back, sa att leveranserna blir ritt. Men sedan finns det en del inbyggda oklar- - Dirigenom léggs en grund for fortroen- o .
heter, dir hoppas jag att utredningen av civilt ~ det for samhillet. Medborgarna skakinnasig  @tt ha"a |h0p

I sitt anférande pa Folk och Forsvar ijanuari forsvar kommer bidra till en tydlighet kring  tryggaiatt det finns ett krishanteringssystem krisen och l ag

onskade Camilla Asp tydligare struktureroch MSB:sroll. som fungerar och kan tahand om olika sorters o e

uppdrag fér att MSB ska kunna astadkomma Just punkten om att MSB har ansvar dir  kriser. ty(ker vibor fa

dnnumer. ingen annan har ansvar, siger hon ir lite svar Sammanfattningsvis tycker Camilla Asp att lite Starkare

- Det handlar om myndighetens operativa eftersom man dainte vetiférvigvilketansvar arets férsta ménader varit intensiva men roli-
roll. I en kris, som nu en pandemi, paverkas detinnebér. ga. Privat har hon tagit tillvara pa méjligheten mandat_ ”
hela samhiillet. Darfor beh6vs en samordning - A andra sidan mérker vinuikrisen attdet  att vistas mycket i naturen, som #r ett av hen- Camilla Asp

sa att andra delar av samhillet har mojlighet
att lamna synpunkter och férberedas pa att
det exempelvis kommer olika beslut. Dér har
MSB en viktig roll i att halla ihop krisen och
jag tycker vi bor fa lite starkare mandat. Inte
ta 6ver nagon annan myndighets ansvar, utan
vara den myndighet som har ritt att kalla folk
tillbordet.

MSB har ansvar for fragor om skydd mot
olyckor, krisberedskap och civilt forsvariden
utstréckning inte ndgon annan myndighet
har ansvaret. Gér den otydligheten arbetet
svarare?

arbraatt den punkten finns, for ibland har det
funnits fragor dir ingen varit ansvarig och da
har vi tagit pa oss rollen att driva dem. Jag tror
det ar battre att leva med osékerheten géllan-
de ”nér ingen annan har ansvar” sa vi kan kli-
va in vid behov och viktiga fragor inte 1imnas
ohanterade.

1 MSB:s langsiktiga verksamhetsinriktning
lyfts demokrati och tillit fram som ett per-
spektiv som spas bli allt viktigare. Aven i den
senaste nationella risk- och formagebedém-
ningen lyfter MSB fram behovet av att kraft-

nes storaintressen.

Na&r pandemin ar 6ver, vad ser du mest fram
emot att géra da?

- 0j, den listan kan bli lang men jag skulle
jattegirna ga ut och kika och ha kul med ett
stort géng vinner. Och jag ser fram emot att
kunna ha heldagsmoéten och triffa de jag job-
bar nirmast med pa etthelt annat sitt. Det gar
bra med det digitala men jag saknar kontak-
ten.

MARIA HANSEN
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Hans Lindstrom
har avlidit

B En avlandets frimsta satirteck-
nare har lamnat oss.

Det fanns inget som Hans Lind-
strém inte kunde skimta om, inte
ens sin egen dod.

Bilden tillhoger publicerad-
es avhans familj pa Lindstroms
webbsida efter hans bortgang.

En hyllning till det han stod for.

Familjen skriver pa webbsidan:

”Han limnade jordelivet pa
samma sitt han kom, med pap-
per och pennaihanden. Att teck-
navar hans terapi. Attfa andra att
skratta atlivets vansinne var hans
liv. Nu finns han inte langre, men
hans teckningar och var kirlek till
honom lever for evigt.”

Hans Lindstroms teckning-
ar har funnits i Tjugofyra7 sedan
starten 2009. Han blev 71 r.

MARS 2021
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Bygger fortroende
pa Instagram

Stdvja oro och ryktesspridning,
sprida kunskap om krisbered-
skap.

Nagra orsaker till att Sigtu-

Oppenhet

"Viforsoker inte dolja nagot, eller latsas
som att saker inte finns. Vi har ett krimi-

Inlagg

ﬁ' Eyphaticemeragiung e

wadealn Corbium

trygghetscenter 6 deett . . o i
nstagrankonto. Respansonkom _ Nellt ndtverk ochvill ha bort det. Trans- e |
snabbt och positivt. parens dr viktigt.” ,._..:;. J |

B - Vi har 6ver 1 000 f6ljare i Var  Karin Gibson, Sigtuna kemmun
kommun, och far nistan hybris av L l""}

framgangen. Vi ir ju inga kommuni-
kationsproffs utan gor det vid sidan
av vara ordinarie uppgifter, sager si-
kerhetsstrategen Karin Gibson.

detinte dr pandemi, avsidkerhetsstra-
teger, tillstandshandliggare, radd-
ningstjanst, polis och fungerar som

tionsenhets officiella kanaler.
- Ettskil var attviville na ut snabbt
med hindelser. Kommunikationsen-

Qv

0 - P e

Sigtuna, med knappt 50 000 inva- kontaktcenter for invinarna. Sam- heten sk6ter kommunens allakonton trygghetacentersigtuna Har du blvit utsaet fie

narevarav drygt hilfteniMérsta,har  arbetet mellan olika professioner &r  och vi har mer vi vill férmedla 4n de DROAT Bahiver du stad?
problem med organiserad kriminali- né#ra. Inliggen pa Instagram skrivs skulle mikta med. Det de presente- N ,
tet. Under hésten intraffade ett 50-  utifran trygghetscentrets perspektiv  rar &r lite mer proffsigt, vara inslag £ o bl el Al

. . s . . Inldgyg Eaili
talbilbrander,enbombkastadesmot  och kan ticka manga omraden. snabbare och lite mer hemsnickrade.
kommunhuset och skottlossning mot - Men allt som har med blaljus att Men jag tror faktiskt folk tycker om o=

byggheiscenipmigiuna =i,

trygghetscentret.

Pa Instagram pratar trygghetscen-
tret om detta som en motpol till an-
dradiskussionerisociala medier.

- Vi forsoker inte dolja nagot, eller
latsas som att saker inte finns. Vi har
ett kriminellt nitverk och vill habort
det. Transparens ér viktigt. Vi vill vi-
sa kommuninvanarna att vi ser det
de ser, och attvi jobbar aktivt med de
fragor som bubblar pa Facebook-tra-
dar, men som kanske inte alltid stim-
mer 6verens med verkligheten.

- Gar det ett rykte om en blottare
utanfér férskola, da kan vi kolla det
med polisen. Siger de nej kan vi de-
mentera uppgiften. Da far folk fortro-
ende, det héinger ihop med kinslan av
trygghet.

Men ert trygghetscenter har blivit
beskjutet.

- Nar polisen gor storre tillslag
finns risken for rekyler i form av
hadmndaktioner. Skjutningen tolkar
vi som ett budskap och skedde under
kvillstid ndr ingen var dar.

Trygghetscentret bemannas, nir

gora ger mest uppmiérksamhet.

Det var bland annat hindelser kopp-
lade till den organiserade krimi-
naliteten som var orsaken till att
Instagramkontot startades, for att
snappa upp vad folk pratar om, infor-
mera och minska oron.

Men forebyggande fragor kring
krisberedskap har ocksa fatt mojlig-

hetattnaut.

- Vi fragar ibland vad vara f6ljare
vill veta mer om och fick en fraga om
skyddsrum som fick extremt myck-
et respons. Det gav oss mojlighet att
informera vad som géller, hénvisa till

rattinstans.

- Det kiénns som vi hittat ett smi-
digt sétt att dela med oss av tips, som
att kolla brandvarnaren eller skaf-
fa en krislada. Vi informerar om den
enskildes ansvar, vilket inte alla kéin-
ner till. Vi vill ocksa kunna visa vara
invanare vad vi faktiskt gor fér deras

pengar.
Instagramkontot startades vid si-
dan av kommunens kommunika-

glimteniGgat.

det, att det finns en charmidet.

Pa trygghetscentrets Instagram-
konto har sedan starten i augusti
publicerats 185 inlégg. Mangaavdem
bygger pa att medarbetare ska prata
inikameran. Ar alla trygga med det?
— Nej, och de behover heller inte
medverka. Det dr vi som tycker det &r
kul som driver kontot. Nu ingar det i
var arbetsuppgift. Det vi publicerar
maste vara seridst, men girna med

Vad hoppas ni frimst uppnd?

— Att folk besoker oss for att s6ka
informationistéllet for att sittaigang
ryktesspridning, vilket i sin tur kan
minska belastningen pa kommunen.
Vi hoppas dven att Instagramkon-
tot kan leda till att "den vanliga med-
borgaren” tycker att trygghetsfragor,
krisberedskap och civilt férsvar érin-
tressant och inte sa krangligt och pa
sa sitt kan hoja sin medvetenhet och
kunskap kring dessa fragor.

siryddsrum

PER LARSSON

Qv

G4 giks-masrkaringar
by i ScEnersigtUna Ve ooh wad galler o

Fragor kring personlig sikerhet engagerar pa
Instagramkontot, men dven en fraga om skydds-

rum gav stor respons.

LOSNING TIUGOFYRA X

Podd fortbildar deltidskarer

8B5S T ST AR S
DELTAG R A MTA
MY RORTZTNIECE=—H B Firre 6vningar ochinstillda  karnapaatt géraen podd som utbildningstimmar for radd-
g T2 | LR A DE RO T QB utbildningar -ipandeminbe-  varoch enkan lyssna pa nir ningstjénsten.
=D ROMEDAR=TRHRO hovs det alternativ till fysiska det passar henne eller honom Det forsta avsnittet handla-
ASDAVTLATOMT ATI0H N moéten. redan fére corona. de om trafikolycka. Komman-
FLOREZ I BOTOP Hiz3 KAKADE Islutet avjanuari kom fér- - Det #r flexibelt och till- de teman #r bland annat skogs-
*BLOMEBETERFPRYDDMELMA ~AJ staavsnittetav RRB:s fortbild-  géngligt, siger Marcus Wallén,  brand, brand i byggnad och ju-
EMUS=R-EFPF | GRAM_ ANLAGD ningspodd. Den riktar sig till ordférande i RRB. ridik.
. ENHESEYMOURI OS S'= landets deltidskarer, framfo- Han driver podden tillsam- —Vihar sagt att vikor en
: OIS M- UGGLOR=M rallt arbetsledare och styrke- mans med vice ordférande Jo-  gangimanaden fram till som-
ST ARTHNAMM:-GALILE.! ledare. han Szymanski, och 4r ngjd maren och sen far vi se hur vi
IHHNE AN 8B ALGEHRNT-JR Inom Réddningstjanstens med mottagandet. gar vidare, sdger Wallén.
W IN T OK - ADD =B AR Riksorganisation for bered- Hittills har poddarnalad- Podden heter RiB Podcast
SR 1M UTS YOO =ARERMNA skapsfragor, RRB, tidigare dats ned mer #n 4 000 ganger. och finns attladda ner dér pod-
AMNGERAT LEDDENTR Glesbygdsklubben, fanns tan- - Detmotsvararcirka2000  darfinns.
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Brandvarnare ku

Rokare over 80 ar har 22
ganger stérrerisk att om-
kommaibrand én befolk-
ningeniallmédnhet.

Det &rett avmangain-
tressantaresultat somre-
dovisasien forskningsrap-
port.

B - Extrema
siffror. Den
hir gruppen
behoéver mer
i4n  brand-
varnare, Si-
ger Marcus
Runefors,
forskare vid
Lunds uni-
versitet.

Marcus Runefors har gjort
ett omfattande arbete.

Han har tillsammans med
forskare fran Karlstads univer-
sitet bland annat anvént sjuk-
husdata fran 1952 och framat
for att jamfora hur risker dnd-

Marcus Runefors

rats och #ven granskat 1 856
dédsbriander sedan 1999 mer
i detalj for att se vilka som dor
och varfor.

Nagraavresultaten:
B Fungerande brandvarnare
hade kunnat ridda 42 procent
av de som omkommit. I fjol
motsvarade det 38liv.
M Risken att omkomma i brén-
der har 1952-2019 minskat
med 69 procent, for barn 0-4
ar har den minskat med 93 pro-
cent.
B 80+ har dock fyra ganger
storre risk att do i brand jam-
fort med befolkningen i all-
ménhet. For 80+ som roker ar
risken 22 ganger s stor.
B Vid dodsbrinder med alko-
hol inblandat dr medianvér-
det f6r promillehalten alkohol
iblodet hela 2,2.
M 51 personer riddades av
raddningstjénsten fran att d6 i
brand 2017.

- Om man jobbar for att

minskabrénder maste man be-
stdmma sig mot vad, om det ar
dodsfall eller egendomsbrén-
der. For det handlar om helt
olika grupper avmaénniskor och
helt olika orsaker, sdger Marcus
Runefors.

Tydliga risker for dodsbrin-
der ir dldre, alkoholberoende,
rokare, funktionsnedséittning
ochboende i flerfamiljshus.

Bostadsbrander som med-
for insats av rdddningstjansten
men inte dodsfall drabbar of-
tare yngre, ensamboende med
barn, arbetslosa.

Debrénder diarboende sliackt
branden sjilva sker oftast hos
yngre, hégutbildade barnfa-
miljer.

- Det framkommer vildigt
tydligt i projektet att det &r oli-
ka grupper som drabbas och pa
olika sitt.

Jamfort med 1952 omkom-
mer ungefir lika manga varje

MARS 2021

nderaddat

aribrander. Dabodde 7,1 miljo-
neriSverige,idag10,3.

—Menrisken att d6ibriander
har successivt minskat ganska
jamnt. Fram till 2019 har vi en
69 procentig riskminskning,
vilket dr fantastiskt bra. Myck-
et blir faktiskt battre. Och risk-
minskningen har gatt snabb-
are de senaste aren. Att risken
minskat med 93 procent bland
de allra yngsta verkar ha med
tillsynen avbarnen att géra, hur
den sagut dakontranu.

Trots befolkningsdkningen
ir prognosen att dven antalet
omkomna kommer att minska
under det kommande decen-
niet féorutom for gruppen 80+
dér antalet bed6ms 6ka med 27
procent till &r 2030, dven om
risken per individ minskar.

- Boendet dr den stora utma-
ningen, det &r dir 90 procent av
brinderna har intréffat.

Fler fungerande brandvarna-

TJUGOFYRA7 - #49

re skulle generellt ridda manga
livvarje ar. Men for riskgrupper
krivs fler atgirder. For 80+ som
roker ar sidkra cigaretter, exem-
pelvis e-cigaretter, eller att slu-
ta roka den enskilt effektivas-
te sikerhetsatgirden, direfter
mobil sprinkler (se tabell).

— Man kan ocksa fokusera pa
att ha material som antéinds
mindrelittiexempelvis klader.
Sprinkler ar effektivt, men inte
ilika hog grad for rokare efter-
somdet oftaborjar brinnaiklé-
derna. Syntetkldder och djur-
fibrer ar biattre 4n bomull och
ger dessutom mindre brénn-
skador. Det gor ont nér syntet-
kldader smilter, men samtidigt
isolerar det fran branden, séiger
Marcus Runefors.

- Det finns ofta samband
mellan funktionsnedséttning
och dodsfall. Man sitter fast i
rullstolen och far cigaretten
i kldderna eller singen bred-
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fyraavtio

Rokare loper storrerisk dven
nar det galler att omkom-
maibrander. Rokare 6ver 80
ar har 22 ganger storre risk
att omkommaibostads-
brand an befolkningeniall-
ménhet. MSB:s mal fram
till2030 dratt hégst 60 om
aret ska mista livet i brén-
der. FOTO: PAVEL KOUBEC

vid sig och hinner inte ut. Nar
glomt ljus ir orsaken &r det of-
tastkldderna som anténder.

Notabelt &r att i 94 procent
av dodsbrinderna ir det nu-
mer bara en person som om-
kommer, att flera dor i samma
brand blir allt ovanligare.

- Det &r en ganska tydlig
minskning 6ver decennierna.
Framforallt 4r det mycket far-
re brinder inom industrin, pa
ldre- och vardboenden. Tro-
ligen en framgang for det fore-
byggande arbetet.

Vad avgor da om ménniskor
rdddas? Runefors forskning vi-
sar, vilket han berittat om ti-
digare i Tjugofyra7, att under
2017 hade 51 procent inte rad-
dats om raddningstjénsten an-
lant senare.

- Jag blev lite forvanad att
raddningstjinsten har sa stor
betydelse. Responstiden &ir
viktig, den har stor paverkan pa

DODSFALL SOM HADE KUNNAT HINDRAS
undersokning baserad pd 1856 fall

atgard alla rékare 80+ icke-rékare 80+
brandvarnare 42 % 21% 37%
sdkert elsystem 10 % 2% 19 %
sdkra cigaretter 42 % 92 % 0%
brandséakra séangar 17 % 25% 10 %
brandsakra soffor 1% 9% 3%
brandsékra klader 10 % 39% 14 %
spisvakt 7% 1% 6 %
sprinkler 82 % 65 % 97 %
detektoraktiverad sprinkler 59 % 74 % 57 %
RISKGRUPPER
M Bakgrundsrisk (drabbar alla) ™ Aldre

25 procent av dodsbrénderna.
Bor i hus, alla ldrar. Brandorsak
ofta tekniskt fel eller okand. Ofta
ganska stora brander.

B Social marginaliserade

35 procent av dédsbranderna
Man 45-64 ar, ensamboende,
mycket alkohol - i snitt 6ver 2
promille i undersokta dédsbran-
der - ibland illegala droger.
Cigarett som anténder sang eller
soffa stor riskfaktor, eller glomd
spis.

ATGARDER

30 procent av dédsbranderna
Drabbar ofta kvinnor 80+ med
funktionsnedséattning.

Cigarett eller ljus som antan-
der kléder alternativt tekniskt fel
vanlig brandorsak.

N Sjalvmord

10 procent av dédsbranderna.
Ma&n 20-64 ar.

Gruppen det nastan aldrig pra-
tasom.

B Befolkningen generellt
Brandvarnare, spisvakt om det
gar att gora billigare, eller mins-
kad risk med induktionsspis.

B Rékande mén i 6vre medeldl-
der med alkohol

Brandvarnare, spisvakt, flam-
skydd pé séng/soffa, e-cigaret-
ter.

férmagan att ridda liv. Trod-
de detta var vildigt ovanligt,
nir man vet att det kan vara
full 6vertdndning efter tre mi-
nuter. Men det ar tydligt att de
flesta briander inte beter sig sa.
Det beror troligen pa att de of-
ta borjar som glodbréander, el-
ler blir begrinsade pa grund av
tillgangen pa brénsle eller syre.

Ur rapporten framgar att vid
en responstid pa fem minu-
ter riddas 6ver 55 procent. Vid
nio minuter bérjar kurvan falla
brant och efter 19 minuter rad-
dasistort settingen.

Runefors har ocksa tittat pa
hur 6verlevande som ar 65+ ta-
git sig ur brinnande bostidder
men skadats:

39 procent tog sig ut pa egen
hand. 27 procent rdddades ut
avblaljuspersonal - i huvudsak
raddningstjénst. 18 fick hjilp
av granne, 8 av hemtjinst och
7 procent kom ut pa annat sétt.

B Rékande aldre kvinnor med
funktionshinder

Sékra klader, exempelvis syntet
eller djurfibrer. Mobil sprinkler,
e-cigaretter.

B Suicid

Stod av operativ raddnings-
tjianst? Grannar som hér brand-
varnare?

- Blaljus &r en viktig aktor,
men jag blev lite férvanad att
den ir sa viktig,

PERLARSSON

Fotnot: Marcus Runefors pre-
senterade forskningsresultaten
pé ett webbinarium arrangerat
av Fris, Foreningen raddnings-
tjianster i samverkan.

LAS MER

B Marcus Runefors avhandling
hittar du har:
https://lup.lub.lu.se/search/ws/
files/73105703/Marcus_Fatal-
ResidentialFires.pdf

B Rapporten om Brandséker-
het fér en aldrande befolkning,
utgiven av Brandforsk, som han
skrev tillsammans med forska-
re fran Karlstads universitet finns
har::
www.brandforsk.se/wp-con-
tent/uploads/2021/01/Brand-
forsk_Brands%C3%A4ker-
het-f%C3%B6r-en-%C3%A5I-
drande-befolkning_Rapport-2.
pdf
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Malen fram till 2020 upp-
naddes totalt sett inte.

Nu har MSB satt upp nya,
tuffare mal for hur manga
som omkommer eller ska-
das svart i brinder fram till
2030.

B - Vi fortsitter med maé-
len och indikatorerna, for att
fa ett matt pa det arbete som
utfors och hur personskad-
orna utvecklas, sdger Anders
Lundberg, brandingenjor pa
MSB.

Bland de méal som satts upp
kan noteras:
B Hogst 60 omkomna per ari
brinder.
B Hogst 400 vardade i sluten
vard, hogst 600 transportera-
de till vard per ar.
B Hogst 2 500 utvecklade bo-
stadsbriander arligen, kost-
nader for egendomsskador
minskar.
B Minst 90 procent av hus-
hallen har fungerande brand-
varnare, 80 procent hand-
brandsléckare och 70 procent
brandfilt.

— Aven hur kommunerna ar-
betar ska mitas bittre, vilket
blir enklare for oss nir MSB
tar Over tillsynen, sidger An-
ders Lundberg.

I den nationella strategins
nya inriktning finns 14 at-
giarder som MSB, kommuner
och andra aktérer bor arbe-
ta med, de har delats in i fem
omraden.

B Systematiskt arbeta med
starkt brandskydd for riskut-
satta.

B Riktade férebyggande
kommunikationsinsatser.

B Utbildning i brandskydd i
grundskolor.

Farre doda

"Det har gatt framat, saker har

hant.”

Anders Lundberg, brandingenilér, MSB

ogst 60
odai
rander

B Folja upp fastighetséga-
res ansvar 6ver brandskydd i
flerbostadshus med fokus pa
brandvarnare.

B Verka for attkunna genom-
fora en férsta insats med kort
responstid.

For att minska antalet om-
komna och svart skadade i
brandervill MSB se att brand-
skyddet anpassas mer efter
individens behov.

For att minska antalet brin-
der totalt, bade de som le-
der till rdddningsinsats eller
slicks pa egen hand lyfts fyra
mal fram: okat antal funge-
rande brandvarnare, okad
omfattning av brandskydds-
utrustning, 6kad forméaga att
hantera branden sjilv, samt
hogre riskmedvetenhet.

I malen som sattes for
2010-2020 sades att antalet
dbda skulle minskas med en
tredjedel.

-Vikom till 20-25 procent.
Sa det har gatt framat, saker
har hént.

Det sades ocksa att anta-
let allvarligt skadade skul-
le minska med en tredjedel,
vilket man upplever ungefir
uppnatts. Hembesok, funge-
rande brandvarnare och an-
nan sliackutrustning skulle
oka.

- For hembesok hade vi
inget nollvirde nér vi star-
tade, men de har 6kat. Aven
brandvarnare och slidckut-
rustning har 6kat. Kontentan
ar att visa omraden har upp-
natts, andrahar varit svaraatt
utvirdera och for vissa mal
har vi inte riktigt natt dnda
fram, sdger Anders Lundberg.

PERLARSSON
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Fokus pa sarskilt
riskutsatta

m MSB och Socialstyrelsen i samarbete

En ny vagledning for brand-
saker bostad och stérkt
brandskydd for sarskilt risk-
utsatta har publicerats.

Den hér gdngen har MSB
tagit stod av Socialstyrelsen
iarbetet.

B - Nir vi borjade omarbeta
véigledningen fran 2013 insag
vi ganska snabbt att om den ska
fa genomslag maste Socialsty-
relsen vara med, siger Anders
Lundberg, brandingenjor pa
MSB.

Den nya vigledningen
”Brandséker bostad for alla -
stiarkt brandskydd for sarskilt
riskutsatta individer” ar en del
av den nationella strategin.
Vigledningen ingar i ett paket
med stddmateriel om totalt nio
publikationer.

F6r MSB &r samarbetet med
Socialstyrelsen viktigt for att
naut till ratt malgrupper.

- Och det dr inte rdddnings-
tjinsten, utan kommunens
vard- och omsorgsfoérvaltning-
ar, hemtjénsten. Da krévs att vi
ror oss inom Socialstyrelsens
ramar for att fa materielen pu-
blicerat pa deras webbplats, i
kunskapsguiden som &r deras

Vagledning

"Viger exempel pa

hur manidentifierar
sarskilt riskutsatta,
beddmer deras behov
och vilka atgarder som
behdver sdttasin.”

Anders Lundberg, brandingenjér, MSB

sprakror, siger Anders Lund-
berg.

Vigledningen ger rad och
stod hur man ska tianka, arbeta,
vilka lagar man har att férhalla
sig till.

Problemet med omkom-
naibréander lyfts och hur man
skapar férutsiattningar for ett
stérkt brandskydd.

- Vi ger exempel pa hur man
identifierar sarskilt riskutsatta,
beddmer deras behov och vilka
atgirder som behéver sittas in.

En bilaga till vagledning-
en handlar enbart om juridik.
Minst elva olika lagstiftningar
finns inom omradet, dessa be-
hover man ta hénsyn till vilket
sétter sina spariarbetet.

Bland 6vrigt materiel finns

enintressant film om problem-
bilden. Anhoériga till dldre med
funktionsnedséttning férses
péa olika sitt med utrustning
som simulerar de dldres ned-
sdttningariform avhorsel, syn,
rorlighet med mera och utsétts
for en situation déar brandlar-
met gar och de ska agera. Pro-
blemet blir talande.

Utdver det finns i paketet ock-
sa presentationsmateriel och
informationsblad f6ér besluts-
fattare; webbutbildning, pre-
sentationsmateriel, beddom-
ningsstéd och checklista for
handléggare och utforare; bro-
schyr for privatpersoner.

Det tidigare begreppet indi-
vidanpassat brandskydd har
bytts ut mot stérkt brandskydd
for sérskilt riskutsatta indivi-
der.

- Det ir gjort for att fortydli-
ga att det ar forstarkningar av
brandskyddet som behovs pa
ettindividuellt plan.

PER LARSSON

Fotnot: Filmen kan ses har:
https://www.msb.se/sv/aktu-
ellt/nyheter/2020/december/
sa-ska-dodsbrander-forebyg-
gas/

Pandemin skapade digitala hembesok

Sedan 2014 har Brandkaren
Attunda gjort runt 4 000
hembesok om ret.

Det sprack ndr pandemin
slog till.

- Nu gor vidigitala hem-
besék i stéllet, sdger Mats
Kumblad, distriktschefi Sol-
lentuna.

B Projektet med digitala hem-
besok startade i hostas.

Personalen har varit i fler-
familjshus och delat ut lappar
med QR-kod, dir mottagarna
via QR-koden kan logga in och
ladda ner Attundas film om
brandsékerhetihemmet direkt
imobilen eller motsvarande.

- Vi delade ut 3 000 lappar
och uppskattar att cirka 30 pro-
centavmottagarnahar tittat pa
filmen, sdger Kumblad.

I filmen knackar brandman-
nen Kristina Gissler pa hos en

ldgenhetsinnehavare. Hon in-
formerar om vikten av brand-
varnare och att kontrollera
dess funktion, vikten av hand-
brandslidckare och brandfilt,
samt om hur man ldmpligen be-
ter sigom det borjar brinna, in-
teminstomdetbrinnerienan-
nanligenhetelleritrapphuset.

Tidigare vid fysiska hembesok
har Attunda lagt en lapp med
information i brevinkastet om
ingen 6ppnat,iframtiden kom-
mer man anvianda lappen med
QR-koden for att fler ska kunna
se filmen.

- Vi gar aldrig in i bostaden.
Menviser attvara fysiskabes6k
fatten synergieffekt. En granne
fragar, vad gjorde brandkaren
hos dig? Far besoket atergivet
och konstaterar: jaha, jag mas-
te ocksa kollabrandvarnaren.

Brandkaren Attunda har sex

medlemskommuner med runt
300 000 invanare. Mats Kum-
blad uppskattar att runt half-
ten avdem natts avinformatio-
nen om brandsikerhet i hem-
met sedan 2014.

- Viborjade med flerfamiljs-
hus och har sen gatt vidare till
dven radhus dér vi bland annat
pratar om brandskydd pa vin-
dar. For var personal har ob-
jektskinnedomen 6kat, de har
mojlighet att kolla trapphus,
kallare och vindar.

Filmen till det digitala hem-
besoket (2,39 min) finns till-
ganglig pa Attundas webbsi-
da: www.brandkaren-attunda.
se/privatperson/brandsaker-
het-i-hemmet/ och pa Youtu-
be: https://youtu.be/yVtWPD-
VvZ-YA

PER LARSSON
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Civila insatspersoner tkar
trygghet och sdkerhet

Civilainsatspersoner (cip)
kan gora storainsatser for
att oka trygghet och sdker-
het i glesbygdsomraden.

Det konstaterasienav-
handling fran Linkdpings
universitet.

M 2014 startade rdddnings-
tjansten i Medelpad en sats-
ning pa forstirkt medmén-
niska, ett annat namn for cip,
Efter en trearig projekttid har
verksamheten fortsatt. Elina
Ramsell, Link6pings univer-
sitet, har foljt arbetet.

Erfarenheterna fran Med-
elpad ar att verksamheten
i stort sett fungerat myck-
et vil. Den upplevda trygg-
heten har 6kat. Trots de fri-
villigas relativt laga formella
kompetens - en kort intro-
duktionsutbildning - gor de
ofta stor skillnad genom att
snabbt vara pa plats, gora en
forsta insats samt informera
riddningstjansten om léiget
pa olycksplatsen. I ett kon-
kret fall lyckades de frivilliga
fautalladjururenbrinnande
ladugérd, vilka annars sanno-
likt brunnitinne.

En positiv bieffekt ar att
samhorigheten pa orterna
stérkts.

Medelpad var forst i landet
med satsningen som sedan
spridit sig 6ver landet.

— Sambhillets resursbrist ar
en viktig forklaring till att det
vuxit sa kraftigt. Det finns ett
tydligt behov och den upplev-
da nyttan ar stor, siger Elina
Ramsell och fortsitter:

- Samtidigt kan en mer for-
mell samverkan med etable-
rade frivilligorganisationer

upplevas
som mer re-
surskrivan-
de for radd-
ningstjans-
ten, é&ven
omdessaor- |'r
ganisationer WX
har en stor- ElinaRamsell

re kunskap

och kan goramer.

Cip eller forstarkta med-
ménniskor dr personer som
efter enklare utbildning lar-
mas for att rycka ut till bran-
der och olyckor. Pa plats ge-
nomforde en férstainsats och
férbereder den vanliga radd-
ningstjanstens ankomst.

il

Aven om erfarenheterna ir
overvigande positiva finns
ocksa utmaningar, det géller
kanske framst it-stod. De fri-
villiga i Medelpad anvinde
SMS och relativt enkla appar
dir de meddelades om larm,
plats for hindelsen och infor-
mation om vad som hént.

- Att utveckla ett it-st6d
som fungerar bade for frivil-
liga och professionella &r nog
den storsta utmaningen for
CIP i framtiden, sdger Elina
Ramsell.

Avhandlingen visar ock-
sé att riddningstj4nstens in-
stéllning till denna typ av in-
satser dndrats markant. I en
forsta fallstudie i mitten av
00-talet uppfattades dessa fri-
villiga som mer eller mindre
onddiga. Tio ar senare drogs
det forsta forsoket igdng och
idag anses civila insatsperso-
ner pa manga platser som ett
noédviandigt komplement till
sambhéllets vanliga resurser.

70 miljoner mot naturolyckor

B Sjukommuner fick under
2020 bidrag pa drygt 70 mil-
joner for insatser mot natur-
olyckor.

Arvika kommun som gjort
omfattande insatser mot
oversvimning, och de senas-
te aren fatt runt 90 miljoner,
fick for 2020 31,8 miljoner.

For insatser mot 6ver-
svamning fick Arboga 18,6,
Hérryda 7,3 och Vansbro 3
miljoner kronor.

For skydd motras och
skred fick Orust 7,9 miljoner,
Lerum 1,2 och Solleftea drygt
600 000 kronor.

- Bade Arvika och Vansbro
harbyggt omfattande 6ver-
svamningsskydd. Orust har
fatt bidrag for att skredsékra

de centrala delarna av Henan.
Viser generellt att 6versvim-
ningsprojekten ar dyrare
jamfort med atgirder som
skyddar mot ras och skred,
siger Erik Bern pa MSB.

Det dr bara kommuner
som kan soka statligt bidrag
till férebyggande atgérder
mot naturolyckor.

Utover de drygt 70 miljo-
ner som MSB férdelade till
kommuner fick lansstyrel-
serna drygt 4 miljoner kro-
nor till deras arbete enligt
oversvamningsforordningen.

Ansokningsperioden for
2021 har 6ppnat och senast
den 1augusti maste ansok-
ningar vara inskickade.
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Handboken strécker sig dver stora delar av den verksamhet som bedrivs i en kommun. Ett omrade &r dricksvatten.
FOTO: THOMAS HENRIKSON

Nu finns samlat stod for
kommunal krisberedskap

Det finns mycket stod att
fa —men det ér vildigt ut-
spritt och ibland svart att
hitta.

Dérfor haller MSB och
SKR pa att ta fram en di-
gital handbok i kommunal
krisberedskap.

B Enligt projektledaren Alex-
andra Ejner pa MSB har kom-
munerna linge patalat att det
saknas ett samlat stod inom
krisberedskap.

- Det ir svart att fa en 6ver-
blick 6ver det krisbered-
skapsarbete som beror olika
verksamheter i en kommun
och man maste vinda sig till
manga olika myndigheters
och branschorganisationers
sidor for att hitta stod, konsta-
terar hon.

Tillsammans med Sveri-
ges kommuner och regioner,
SKR, har MSB identifierat oli-
ka omraden dir man ska sam-
la stédet och anpassa det till
kommunernas verksamheter.
Omradena spanner dver stora
delar av den breda verksam-

Utmaning

"Texterna ska ge en
dverblick inom omra-
det, men maste dven
vara konkreta och ge
handfasta tips.”

Alexandra Ejner, MSB

het som bedrivs i en kommun,
exempelvis riaddningstjinst,
dricksvatten, energiforsorj-
ning, IT och skola/forskola.
Kommunerna har varit med
och tyckt till om vilka delar
som skulle tas an forst.

Malgrupperna ar kommu-
nernas beredskapssamordna-
re och verksamhetsansvariga.
Flera kommuner har bidragit
med skribenter till olika kapi-
tel och ingar ocksa i referens-
gruppen tillsammans med
lansstyrelser.

-Den storsta utmaning-
en ir att stédet ska passa ba-
de den som &r ny som bered-
skapssamordnare och den
som har jobbat en lingre tid.

Texterna ska ge en 6verblick
inom omradet, men mas-
te dven vara konkreta och ge
handfasta tips, siger Alexan-
draEjner.

De forsta kapitlen i hand-
boken - Gvergripande pro-
cesser, dricksvatten och radd-
ningstjénst — publicerades pa
MSB:s webb i somras och nya
tillkommer 16pande fram till
arsskiftet. Fleranyakapitel har
publicerats under mars manad
(msb.se/handbokikommu-
nalkrisberedskap).

MSB:s Filip Stegander ir bi-
tridande projektledare och
séger attallaomraden har sina
utmaningar.

-Vissa omraden &r vildigt
stora, samhillsplanering ar ett
sadant exempel. Det innehall-
er allt fran klimatanpassning
till stadsplanering. Ibland
finns det s mycket materi-
al att det &r svart att gora av-
gransningar. Aterkommande
respons fran referensgruppen
ir att texterna behover kortas
ner, de efterfragar sjéilva kar-
nan.

Alexandra Ejner sédger att
mycket handlar om att hanvi-
sa till férdjupningar och lyf-
ta exempel pa hur kommuner
har jobbat inom den aktuella
fragan.

- Ofta soker de stod fran an-
dra kommuner inom det egna
lénet. Har vill vi underlitta att
ta inspiration frin kommuner
som kanske ligger lite lingre
ifran geografiskt.

Projektledarna berittar att
gensvaret fran myndighe-
ter och branschorganisatio-
ner, som stéller upp som boll-
plank, &r positivt.

- De ser det som en mojlig-
het att na ut med sina viigled-
ningar och budskap i fler ka-
naler én sina egna. Det r sa vi
vill ha det, vi méaste hjilpas at
att lyfta bra exempel och st6d.
Vi férsoker trycka pa att kris-
beredskapen inte bara &r be-
redskapssamordnarens an-
svar, grunden ir att arbeta till-
sammans, avslutar Alexandra
Ejner.

MARIA HANSEN
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Rekordmanga
insatser

Forra aret genomférde MSB
flerinsatser &n nagonsin ti-
digare.

® Okningen beror framfor-
allt pa fler nationella insatser.
144 av 260 insatser 2020 ge-
nomférdes i Sverige. Hante-
ringen av covid -19 och slick-
ningsinsatser under somma-
rens skogsbrinder gav manga
insatser.

- Under perioden 23 april till
20 september fick MSB begi-
ran om Onskat luftburet stéd
till mer 4n 60 brinder i skog
och mark, siger Petronella No-
rell, chef for enheten for inter-
nationella insatser och civil-

skydd.

| pandemins spar har MSB
bland annat st6ttat med per-
sonal, uppbyggnad av tilt, ta-
git hem utlandssvenskar, mak-
lat resurser som handsprit,
ansiktsskydd, nitrithandskar
med mera.

Internationellt har flest bi-
standsinsatser genomforts i
Sydsudan (12) och Etiopien
(11). Ekonomiskt gjordes den
storsta insatssatsningen i
Centralafrikanska republiken
med 64,5 miljoner.

MSB har ocksa genomfért
insatser som ska 6ka forméagan
iandralidnder och hos interna-
tionella aktorer att forebygga,
hantera och aterhdmta sig fran
kriser och katastrofer. Det har
bland annat skett i Irak, Bang-
ladesh, Nepal, Kambodja och
Filippinerna.

Oversvimningsskydd  till
Ukraina, sjukvardsmateriel till
Libanon och materiel till flyk-
tingléger i Grekland ar andra
insatser som genomforts.

- Enstordel avde internatio-
nella insatserna var humaniti-
ra. De storsta var de stora bo-
ende- och kontorsinsatserna i
Centralafrikanska republiken,
Sydsudan och i Demokratiska
republiken Kongo.

Totalt genomférdes interna-
tionella insatser for 253,5 mil-
joner kronor. Sida var storst
finansidr med 165,6 miljoner,
regeringskansliet stod for 72,6
miljoner. Ovriga finansiérer var
EU (14,8) och FN (0,5).

~ —

Sommarens skogsbrander var
orsak tillmanga insatser.
FOTO: PAVEL KOUBEK
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Maria Albertsson ér brandman pa Donsé och néjd med sitt omklédningsrum. "Fast helst skulle jag vilja ha gemensamma omklid-

ningsrum”, sager hon.

FOTO: DANIEL WIRGARD

Vill ha gemensamma
omkladningsrum

® Ombyte och duschi separata bas - lika for alla

Nastan hélften av kvin-
nornairaddningstjdnsten
tyckerinte att deras om-
klddningsrum haller sam-
ma standard som mdnnens.

B Foreningen Kvinnor i radd-
ningstjénsten, Kirtj, skickade
ut en enkét till sina medlem-
mar. 123 personer svarade.

En klar majoritet, 84 pro-
cent, svarar att deras arbets-
plats har omkléddningsrum for
kvinnor.

Betydligt firre, 55 procent,
tycker att de &r lika bra som
maéinnens.

- Mycket langre att springa
till larmkldderna. Det ligger
pa fel vaning, i fel inde av sta-
tionen, en n6dlosning, skriver
nagon.

Pa tok for litet. Saknar till
skillnad fran herrarnas bastu

och relax, ir andra aterkom-
mande synpunkter.
Detdrhellerinte ovanligtatt
vara tvungen att ga genom her-
rarnas omkliadningsrum for
attkomma till tvittmaskinen.

Maria Albertsson ir sekrete-
rare i Kirtj, och den som har
sammanstallt svaren. Styrel-
sen ir inte direkt forvanad
over resultatet.

- Samtidigt hade vi hoppats
att det skulle ha hdnt mer. Det
har drvil ungefir likadant som
det sagut for fem ar sen.

Bland dem som svarat ar
flest brandmén pa heltid. Nis-
tan lika manga 4r brandmén
eller styrkeledare i en deltids-
kar. Det gar inte att se nagon
tydlig skillnad i villkoren be-
roende pa anstéllningsform.

Maria Albertsson &r brand-

man i deltidskaren pa Donso,
Raddningstjdnsten Storgo-
teborg, och tycker att hennes
omkliddningsrum 4rbra.

- Fast helst skulle jag vilja
att det vore gemensamt.

I en uppfé6ljande rapport
har Kirtj intervjuat personal
som har gemensamma om-
klddningsrum dér ombyte och
dusch sker i separata bas, lika
for alla.

Rapporten ser inga nackdelar,
men manga fordelar. Framf-
rallt blir lagandan béttre nir
alla dr med i diskussionerna
och far samma information.
Snabbare flode vid larm ir ett
annat plus.

-Vihoppas att tankarna ska
sprida sig till organisationer
som ska bygga nytt eller byg-
gaom, siger Maria Albertsson.

Uppsala Brandforsvar hor
till dem som har nappat. Tre
av deras heltidsstationer, Bér-
by, Fyrislund och Osthammar,
skabyggas om, liksom deltids-
stationen i Almunge.

— Vi har fastnat for gemen-
samma, koOnsneutrala om-
kladningsrum, efter att ha tit-
tat pa hur Brandkaren Attun-
da har gjort, sidger ekonomi-
chefen Mikael Lundkvist.
Forutom att det ger lika for-
utsittningar for alla, ser eko-
nomichefen ocksa att det ar
ett effektivt och flexibelt satt
attanvindalokalerna. Organi-
sationen behover inte gissa nu
hur manga kvinnor, mén eller
transpersoner som jobbar pa
brandstationen om tio ar.

ANNIKA LINDQVIST
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Attundas
modell
sprider sig

Attunda Brandkar har fatt
mycket uppmarksamhet for
sin nya stationi Sollentuna,
sominte har separata om-
kladningsrum for mdn och
kvinnor. Istallet finns enskil-
da omklédningsbas och in-
dividuella duschbas fér alla.

B Ocksa internationellt har
modellen blivit kind. Den lilla
staden Sysmaé i sédra Finland
invigde i fjol sin nya station, in-
spirerad av Attundas modell.

- Var gamla station hade vi
i 50 ar. Vi hoppas att den nya
ska sta ungefir lika linge, och
vi har funderat pa vad som be-
hovs i framtiden. Troligen far
vi fler kvinnor som brandmin,
siger Taneli Rasmus, som var
teknisk chef nir Sysmis nya
station byggdes.

En annan nddvéndig forand-
ring var att sékerstélla en bra
sanering efter insats. Ocksa dir
fyller Attunda-modellen de be-
hov Sysmé ser framfor sig.

- Vi far bista moéjliga sane-
ring for allaanstéllda, och vibe-
hover inte héllapa och gissa hur
manga kvinnor vi har i framti-
den och lasa fast oss med stor-
leken pa omklddningsrummen.
Losningen framjar dessutom
allas integritet.

Finlandsregering har tillsatt
en arbetsgrupp for att fram-
jajamstilldhet och mangfald i
raddningstjansten.

Storst andel kvinnliga
brandmaniDorotea

B I Dorotea ér fler &n var fjirde
brandman i utryckningstjanst
(27,8 procent) kvinna.

Samtidigt finns det tio kom-
muner som inte har nagon
kvinnlig representant alls.

Det visar siffroriden arliga
utgivningen av Oppna jamfs-
relser som tas fram av SKR och
MSB.

Hogst andel
27,8: Dorotea
23,5: Bjurholm
22,7: Norsjo
21,6: Eda

20,0: Asele

Lagstandel

0,0: Bromoélla, Gnosjo, Hap-
aranda, Hoganis, Oxel6sund,
Skinnskatteberg, Skurup, Staf-
fanstorp, Tranas, Ostra Goinge
1,5: Danderyd, Liding®, Solna,
Stockholm, Sundbyberg, Taby,
Vallentuna, Vaxholm, Varmdo,
Osteraker
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En container kan trygga sd-
kerheten vid kris.

Kalli Are kommun &r forst
i enregional satsning pa lo-
kala resurser for service och
trygghet (SOT-punkter). En-
gagemang och samsyn har
pa forhallandevis kort tid
resulteratien Jamtlands-
modell sedan stormen Hil-
de 2013.

B -Det dr nog svart att hit-
ta projekt som gatt sa otro-
ligt smidigt som arbetet med
SOT genom samverkan mellan
kommuner, lansstyrelse och ci-
vilsamhdlle. Allahar varit eniga
om perspektiven och planer-
na har rullat p4, siger Tommy
Sj6ling, som varit ansvarig pa
Liansstyrelsen i Jimtlands ldn
for arbetet.

Sedan férra varen har Kall,
norr om centralorten Jarpen i
Are kommun, sin egen service-
och trygghetspunkt med dess
container vid lanthandeln som
nav for olika resurser.

Pa en liten yta, naturskont i
sluttning ner mot Kallsjon,
finns lanthandel, skola, dldre-
boende och ridddningstjanst
samlat.

Lars-Ake Landstréom, som
aven leder det lokala radd-
ningsvérnet, dr driftansvarig
for SOT-punkten i samarbete
med Are kommun.

- Enkelt och en riktigt bra
trygghetihindelse avkris, sam-
manfattar han och berdttar om
de olika funktionerna med det
dieseldrivna reservelverket pa
70 kilovoltampere for att halla
igdnglanthandel och drivsmed-
elsanldggning samt varmluft-
skanonen pa 50 kilowatt som
kan virma delar av skolan.

Resurser som kan komma till
anviandning vid el- eller fjarr-
virmeavbrott.

-l.-.,_|_h-|_ - y !
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surser.

- Ett scenario ir att evakue-
raildre fran boendet till skolan
om det skulle uppsta problem
med virmeforsoérjningen.

—Under forsta aret med
SOT-punkten har vi startat el-

F

Lars-Ake Landstrom é&r driftansvarig fér SOT-punkten i samarbete

med Are kommun.

FOTO: PRIVAT

Sedan forra varen har Kall i Are kommun sin ege

verket tre ganger och precis va-
rit pa véig att ansluta nir elen
kommit tillbaka, sdger Lars-
Ake Landstrom.

Tommy Sjéling lyfter fram lo-
kalbefolkningens engagemang
som en grund for att bygga upp
SOT-punkterirespektive kom-
mun.

—Man har verkligen stillt
upp mangrant och det ir ocksa
ganska naturligt for det ar inte
s ofta som det sker sé tydliga
satsningar ldngst ut i en kom-
mun och SOT-punkten bidrar
verkligen till trygghet om na-
got skulle intréffa.

Egentligen initierades arbe-
tet av handlaren i Valsjobyn,
niranorska grinseniKrokoms
kommun. Sarbarheten som
blev uppenbar under héststor-
men Hilde for &tta ar sedan led-
de till ett arbete med att fors6-
ka stéirka denlokala tryggheten.
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iner trygghet vid kris

n service- och trygghetspunkt med dess container vid lanthandeln som nav fér olika re-

- Ett viktigt grundldggan-
de arbete gjordes for att se ba-
de till behoven genom kommu-
nens serviceplan och arbetet
med RSA palokal niva. Men nir
man nadde taket och behévde
hitta véagar for finansiering sa
flyttades arbetet Gver till ldns-
niva genom Service-Z, ett fo-
rum for lanets atta kommuner,
Region Jimtland-Hérjedalen
och lénsstyrelsen, siger Tom-
my Sjoling.

Lokala forutséttningar gjor-
de att Kall blev férsta punkt.
Men fér smaorter som Sto-
ra Blasjén, Valsjobyn-Rétvi-
ken, Borgvattnet och Lillh&rdal
runtomilénet planeras nu mot-
svarande SOT-punkter med
upphandlingsfasen initialt.

Kall-satsningen har finansie-
rats genom EU:s landsbygds-
program.

—SOT har ett serviceper-

FOTO: PRIVAT

spektiv med grundlidggande
kommersiell service som mo-
ter krisberedskapsperspektiv,
ochden grazon som detinnebér
ger tyvarr vissa svarigheter for
bland annat ansvarsomraden
och finansiering, siger Tom-
my Sjoling, som konstaterar att
de delar som SOT ska ticka in
rymsinom de sju omraden som
MSB prioriterar.

Han lyfter fram Lillhardal i
sodradelen avlidnet som exem-
pel padenkrisresurs som enlo-
kallanthandel kan vara.

-Handlaren déir hade bara
varit igdng en kort tid somma-
ren 2018 nir de svara skogs-
brianderna hérjade. Det blev
verkligen en naturlig informa-
tions- och kommunikations-
punkt med stab, tross och led-
ningsplats for delar av brand-
bekdmpningen.

FREDRIK MARTENSSON
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Forodelsen hos Polarb

En augustikvill hiinde det som inte fick héinda vid
Polarbrods anliggning i Alvsbyn.

Nagot gick fel och pa det foljde en rad olika om-
stindigheter som tillsammans med historiken
kring byggnaden, medforde stora konsekvenser
for foretaget, dess anstillda och orten.

De lirdomar som gar att dra
efter denna trakiga hindelse,
kan sammanfattas med “det
giller att fanga de sma hiindel-
serna innan de blir stora och
i det stora mer se till helheter
snarare dn detaljer”.

Varfér blev det si hir?

Nir branden var ett faktum,
skrevsimediaattenliten brod-
bit orsakat en totalskadad fa-
brik.

Ar detta mojligt tinkte
manga, idag,iSverige, med alla
de regler och rutiner som finns
kring byggnation och brand-
skydd?

Vad hinde egentligen? Vad
kunde ha gjorts? Vad hade
gjorts? Det dr fragor som vi 4r
manga som stéller oss.

I den olycksutredning som
Christer Bjérkman vid Umea
Brandforsvar genomfért och
som Ulf Bergholm vid MSB
ansvarat for, framkommer en

hel del intressanta men i stora
stycken redan kénda ldrdomar.

Och det ér just detta, att det i
allt visentligt inte ar helt nya
erfarenheter som kanske érdet
stora bekymret och dar ldaran-
det &r extra viktigt.

For visst vet vi som jobbar
med brandskydd att brinder i
storre byggnader som byggts
till, byggts om och dir verksam-
heten forindrats 6ver tid ar ett
stort problem?

Med detta sagt, vill jag tyd-
liggora att Polarbréd i Alvsbyn
verkligen inte 4r ensamma om
denna typ av problem, men att
de var de som hade “oturen”
denna gang. Om vi alla inblan-
dade aktorer forséker ta or-
dentlig lirdom, kanske vi pa
sikt kan minska antalet liknan-
debrinderiframtiden.

MATTIAS SJOSTROM

Branden slutadeien katastrof for Polarbrod, med totalforstord fabrikslokal.

Hur kundedet gasailla?

En brandcell var 9 350 kvadratmeter och inte sprinklad

id stora och komplexa
hindelser ar det séllan
en enskild faktor som

ar avgorande fér hur utgangen
avhéndelsen blir.

Nagot gick fel och pa detta
foljde en rad olika omstindig-
heter som tillsammans med
historiken kring byggnaden
medf6rde stora konsekvenser.

Polarbrods fabrik uppfordes
1976 och omfattade da 2 150
kvadratmeter. Sedan dess har
verksamheten utvecklats, om-
och tillbyggnader skett i olika
etapper (11 - se tips och fakta).

Fore branden omfattade an-
laggningen tre produktionslin-
jer, en avdelning for tillredning
avsmorgasar och ett fryslager.

Ytan uppgick till 13 500 kva-
dratmeter. Den var fordelad pa
atta olika brandceller, dir sju
av dem lag pa mellan 600-700
kvadratmeter. Den attonde ut-

gjordes aven 9 350 kvadratme-
ter stor brandcell som inte var
sprinklad (8).

Det fanns éven ett antal av
forsikringsgivaren tillatna av-
steg i det automatiska brand-
larmet, bland annat ingen de-
tektering av brand eller rok i
svalbanorna samt under pro-
duktionstid frankopplade rok-
detektorer (5).

1 de bygglov som beror Polar-
brod har varje tillbyggnad be-
handlats var for sig och det sak-
nas dokument som beskriver
anldggningens brandskydd i
sin helhet (12).

Nir en fastighet byggs om
och till flera ganger och bygglov
soOks, finns en stor risk att hel-
hetenibrandskyddet missas.

Brandskyddsbeskrivningen
maste férutom den tillbyggda
delen, dven behandla de delar

som beror den befintliga bygg-
naden, exempelvis utrymning,
brandceller och brandventila-
tion (13).

Tillsyn av brandskyddet har
skett regelbundet. Fram till
2004 genomfordes den vart-
annat ar men sedan 2004 har
tillsynsintervallerna glesats ut
nagot.

Sannolikt en effekt av att
kommunen i hogre grad har
fatt bestimma intervallen se-
dan lag om skydd mot olyckor
tillkom 2004.

Vid tillsynerna har en ge-
nomgang av det systematis-
ka brandskyddet genomforts i
kombination med rundvand-
ring och stickprov.

Ar 2000 syntes nagra an-
maérkningar vid tillsyn, men se-
dan dess har inga anmérkning-
ar noterats. Senaste tillsynen
genomfordes 2017 (14).

Runt om i Sverige finns i dag
manga liknande byggnader
som Polarbréd i Alvsbyn. Allt
fler stora och komplexa bygg-
nader byggs, som fabriker, k6p-
centra och hégabostadshus.

DA vi redan i dag vet att det
6ver en langre tid uppstar pro-
blem med brandskyddet, sér-
skilt da byggnader forindras
och skiftar verksamhet, kom-
mer det bli allt mer viktigt att
se till helheten.

Och kanske lite extraide an-
laggningar som frekvent byter
verksamhet, som industriho-
tell. Dar kan snabbt den enes
brist fa stora konsekvenser for
annans verksamhet.

Ska man sammanfattalirdo-
marna fran denna utredning,
syns virdet i att fanga de sma
hindelserna och tillbuden ti-
digt. De kan ge bra underlag fér

riskbedomningar och framtida
atgarder.

Andralardomar ar:

Sarskilt beakta helheten i
ett brandskydd, da fastigheter
byggs om eller till 6ver tid.

Att dven godkinda avsteg i
brandskyddet kan fa forédan-
de konsekvenser.

Att  automatisk  vat-
tensprinkler ocksa ir den enda
brandtekniska installationen
som, enligt bygglagstiftning,
medger brandsektioner som ar
storre &n 5 000 kvadratmeter. I
annat fall krivs att man analy-
tiskt raknar fram motsvarande
skydd.

Utover den olycksutredning
som denna artikel tar sin ut-
gangspunkt fran, finns dven en
insatsutredningg gjord av Upp-
sala Brandf6rsvar.
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Tips och fakta

Systematisk incidentrappor-
tering inom verksamheten.

Systematisk genomgang och
analys av forekommande ris-
ker/tillbud i verksamheten.

Overvakningssystem som
upptacker och slacker brand
pa upptransporten.

Automatiskt brandlarm
fanns och var utformat en-
ligt SBF 110.

Var sérskilt observant pa ef-

fekterna som féljer av god-
kénda avsteg i automatlarmet,
exempelvis att det inte fanns de-
tektorer i svalbanan.

Slacksystem i svaratkomliga
delar, som svalbanan.

Automatisk vattensprinkler i
produktionslokalen hade be-
gransat branden.

Att automatisk vat-

tensprinkler ocksa &r den
enda brandtekniska installatio-
nen som, enligt bygglagstiftning,
medger brandsektioner som ar
stdrre 4n 5 000 m2. | annat fall
kravs att man analytiskt raknar
fram motsvarande skydd.

Flera ventilationssystem var
sammanbundna och sakna-
de brandsakert spjall, vilket san-
nolikt bidrog till en snabbare och

mer omfattande brandspridning
iinledningsskedet.

1 Utforma byggnaden s&

att omfattande brand-
spridning inom byggnaden be-
gransas. Exempelvis med brand-
celler, brandsektioner, brand-
tekniska installationer eller en
kombination av dessa (BBR 19,
avsnitt 5:56 Skydd mot omfat-
tande brandspridning).

1 Nar fastigheter byggs om
och till flera gdnger finns en
stor risk att helheten missas.

1 Brandskyddsbeskrivning-

en maste férutom den
tillbyggda delen dven behand-
la de delar som berér den be-
fintliga byggnaden, exempelvis
utrymning, brandsektionsstor-
lek, brandceller och brandven-
tilation.

1 Den revidering av plan-

och bygglagen som ge-
nomfordes 2011 ger myndighe-
ten mojlighet att tidigt ta del av
dokumentation som s&dkerstaller
att de tekniska egenskapskra-
ven uppfylls och att helheten be-
aktas.

1 Scenariobaserad tillsyn

utefter tillsynshandbo-
kens sju steg skapar forutsatt-
ningar att hitta kritiska omraden
och féresla atgarder for att mins-
ka dem.

Fran liten brand
till totalbrand

olarbrods fabrik star-
P tades efter att ha statt

still 6ver helgen. I sam-
band med uppstartenkl. 22.21
uppstod nagon form av pro-
blem, vilket krivde persona-
lens uppméirksamhet.

D& intriffade nagot som
hinder lite da och da. Brin-
nande degrester och mjol pas-
serade ut fran ugnen och ut pa
upptransporten (1 - se tips och
fakta).

Just vid detta tillfille fanns
ingen kvarvid upptransporten
som direkt kunde uppméark-
samma problemet.

Det fick till f61jd att det upp-
stod brand pa den sa kallade
upptransporten. Vad som hel-
ler inte mérktes just da var
att de brinnande degrester-
na fortsatte in i den sa kallade
svalbanan (2).

Branden pa upptransporten
uppmirksammades av perso-
nal pa avstand och en slickin-
sats genomfordes med hjalp
avhandbrandsléickare (3).

Sléckinsatsen var lyckad
och nir man var i fird med
att se 6ver skadorna upptéck-
te man att det rok fran sval-
banan, en 50 meter lang inne-
sluten bana i produktionslo-
kalens tak (4, 5).

Ny slickinsats paborjades
och samtidigt trycktes larm-
knappen till brandlarmet in
och brand- och utrymnings-
larmet aktiverades.

Ungefir samtidigt detekte-
rade rokdetektorer i ventila-
tionssystemet att nagot var fel
och stingde ner ventilationen
till svalbanan.

Branden i svalbanans inne-
slutning uppe i taket angreps
med hjilp av slang fran en in-
omhusbrandpost.

Men branden i inneslut-
ningen var svar att komma
at (6). Brand och rok trangde

Midnatt, takkonstruktionen &rintakt men branden har spridit
sig upp till samtliga ventilationsutrymmen och ventilcentraler

som star pa taket.

ut fran svalbanans olika 6pp-
ningar.

Produktionslokalen fylldes
allt eftersom med svart rok.
Efter ndgra minuter tvingades
personalen evakuera byggna-
den.

Denintrycktalarmknappen
hade aktiverat det automatis-
ka brandlarmet som larmade
ut rdddningstjansten via SOS
kl. 22.30. Ett tekniskt problem
medférde en tidsfordrojning,
vilket forsenade rdddnings-
tjinsten med omkring fem
minuter.

Naér raddningstjénsten anlin-
de kl. 22.47 mottes de av kraf-
tig rékutveckling fran rok-
luckorna pa taket (7, 8). Insats
paborjades fran taket men
nir andningsluften trét for
brandméinnen #&ndrades in-
riktningen.

Nu, omkring 35-40 minuter
efter brandstart, genomfor-
des ett forsta angrepp i sjédlva
produktionslokalen mot den
brand som fatt ordentligt fis-
teisvalbanan och dess omgiv-
ning.

Men likt tidigare slackfor-
s6k var det svart att komma at
branden i svalbanan och dess
inneslutning,

Rokutvecklingen och ris-

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN

kerna inne i byggnaden an-
sags, efter cirka 10-15 minu-
ters slackforsok, vara allt for
stora och invindig sldckinsats
avbrots.
Ventilationssystemet som
ombesorjde de tre olika pro-
duktionslinjerna i fabriken
var sammankopplade med ett
icke brandsikert spjill, vil-
ket fick till f6ljd att branden
snabbt spred sig vidare i pro-
duktionslokalen (9).

En omfattande brand i en
9 350 kvadratmeter stor
brandcell dr en svar uppgift,
for att inte séga omdgjlig (10).
Réddningstjénsten fokusera-
de pa att skydda mjolsilorna
och ammoniakanldggningen.
Men efter en kraftig small /ex-
plosion kl. 02.32 avslutades
dven dessa insatser.

Ingen aktivraddningsinsats
genomfoérdes forran vid sjuti-
den pamorgonen. Da aterupp-
togs arbetet och fokuslagdapa
att skydda ammoniakanlagg-
ningen, vilket man lyckades
med.

Nér brandens intensitet
gatt ner och situationen kun-
de 6verblickas, konstaterades
att forédelsen var mycket stor
och hela fabriken i praktiken
odelagd.

Polarbrods anldggning tva dagar efter branden.

FOTO: RADDNINGSTJANSTEN
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Nya risker med allt fler

litiumjon-batterier

Fler bréander med el-sparcyklar och el-cyklar

Produkter med litiumjon-
batterier blir allt vanligarei
varvardag och utvecklingen
av nya produkter gar snabbt.
De flesta av oss har fle-
ra produkter med litium-
jon-batterierhemma somvi
laddar regelbundet.

Men vilka risker medfor det?
Hur kan vi inom ridddnings-
tjansten hantera brdnderna och
bidraidet forebyggande arbetet
och vilken information bor vi ge
till vara invanare kring riskerna
och hanteringen?

Storstockholms brandférsvar
(SSBF) har under lite mer 4n ett
ar haft ett sirskilt fokus pa liti-
umjon-relaterade bréander och
tittat noggrannare pa19 hindel-
ser med batterier.

Det har resulterat i 16 komplet-
terande hindelserapporter och
tre forstudier (tva brander 2019
och 6vriga 2020).

Aven om antalet hindelser
som studerats ir begrinsat kan
detindavaraintressantatt sam-
manstélla och analysera infor-
mation och resonera kring fort-
satt arbete.

Vid samtliga utredningar har
man férsokt svara pa samma sex
fragor (se separat ruta) for att
underlitta en analys och sam-
manstéllning.

En sammanstillning av brén-
derna har precis publicerats.

Sju av brinderna involverade
el-cykel/batteri, fem el-spark-
cykel och liknande.

Erfarenheter

Anna Andersson Carlin och Mattias Sjostrom med-

olycksundersokningar inskickade till MSB, samt egna
arbeten. De tar garna emot synpunkter och tips.

Resterande brénder var rela-
terade till powerbank, mobilte-
lefon, dator, elbil och radiostyrt
modellfordon.

Brianderna var utspridda 6ver
aret och 6ver dygnets timmar
men med tyngdpunkt pa dag (11
st 06.00-18.00) och kvill (sex st
18.00-24.00).

Brinderna hade uppstatt un-
der laddning, ej under laddning,
nir produkten anvéindes och ef-
ter averkan.

Hélften av brénderna hade upp-
stattiden enskildes boendemil-
jO (ldgenhet sju st, villa/radhus
tvast) ochresteniverksamhets-
eller féretagsrelaterad miljo (ex
foretag i flerbostadshus, cykel-
verkstad, kontor, garage, hotell-
rum, kulvert).

De brander som fanns med i
sammanstillningen hade alla
skett med anledning av termisk
rusning (beror pa att batteriet
blivitinstabilt vilket ger en acce-
lererande temperatur-okning).

Vid de flesta av branderna ha-
de brandférloppet varit hastigt
och kraftigt. Man konstaterade
ocksa att brinderna i dessa bat-
terier ofta var svarslickta men
attde oftastbrann ut avsig sjilvt
nér branslet tog slut.

Flera av brianderna spreds
fran startforemalet till omgiv-

skyddet fungerat?

Vad var det som brann?

Nér intraffade branden?

| vilken milj6 startade branden?
Hur brann féremalet?

Hur har brand- och roksprid-

ning skett?

Hur har det tekniska brand-

ningen pa grund av det
kraftiga och hastiga
forloppet. Féremalets
position i rummet och
néarhet till brannbart
material var avgérande
for brandforloppet.

Dock hade brand- och
rokspridning generellt
stannat inom brandcel-
len dir branden starta-
de. Det konstaterades
ocksa att det bygg-
nadstekniska brand-
skyddet fungerat som
det var tankt.

1 slutsatserna kon-
staterades att det i da-
gens samhaille finns li-
tiumjon-batterier i vil-
digt manga produkter
och bedémningen, med
stod av denna begrinsade
studie, r att riskerna for
brand i litiumjon-relatera-
de produkter dr liten.

Far man en termisk rus-
ning kan dock konsekvenserna
bli stora.

Brinder med batterier som
kommeritermisk rusninginér-
heten av brédnnbart material
kan leda till rumsbrand och kan
medféra skador pa personer
som aktivt forsoker sldckabréin-
dernaeller flyttar detbrinnande
féoremalet till det fria.
ANNA ANDERSSON CARLIN

Du kan dven kontakta MSB pa e-post: olycksutred-
verkar under Erfarenheter med sammanfattningar av ning@msb.se

Undersokningarna pa natet: www.msb.se/sv/verk-
tyg--tjanster/olycksutredningar-fran-kommuner/

T4

Anna Andersson Carlin
anna.anderssoncarlin@msb.se

Storstockholms
rekommendationer

Storstockholms sammanstallning led-
de till rekommendationer till den egna
raddningstjansten kring utveckling in-
om tre omraden:

Den enskilde och verksamheter.

Organisatoriskt och tekniskt brand-
skydd.

Egen utryckande operativ personal.

Bland forslagen kring fortsatt arbete
finns:

Information till enskilda och verk-
sambheter kring riskerna med brand-
spridning och inandning av brandréken.

Framtagande av rutiner for laddning.

Etablerade atgarder foér hur verksam-
heter ska hantera en rusning av batte-
rier samt hur dessa ska forvaras.

Férslag pé forstarkning av byggnads-
tekniskt brandskydd d& exempelvis f&-
retag bedriver verksamhet med batte-
rier i flerbostadshus.

Kompetensutveckling for utryckan-
de personal inom insatsmetodik, risk-
beddmning samt hantering av risker vid
litiumjon-relaterade bréander.

Hamtat ur MSB:s vagledning Radd-
ningsinsats dar litiumjonbatterier fore-
kommer

Termisk rusning kan ske av flera an-
ledningar: ex mekanisk paverkan (de-
formation pga yttre paverkan som
slag eller stétar), elektrisk paverkan
(ex &terkommande djupurladdning el-
ler 6verladdning), kortslutning i batte-
ricell (pga misstag eller fororeningar i
tillverkningsprocessen) eller termisk
paverkan (pga inre eller yttre védrme-
paverkan som vid en brand i eller runt
batteriet).

Utslapp av farliga gaser. Vid termisk
rusning frigors ett antal olika gaser som
kan vara giftiga och retande fér inand-

ning, ex vateklorid, vatecyanid samt
vatefluorid.

Aterantandning. Det finns

enrisk att batteriet kan &teran-

tandas efter att kylning avbrutits.

Enligt erfarenheter fran intraffa-

de brander kan detta ske fran tva

timmar till flera dygn efter avslu-

tad kylning.

Mattias Sjostrom &
mattias.sjostrom@msb.se
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1 ar finns fyra skopande plan i beredskap.
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Beredskap
utdkas till
fyra plan

Skogsbrandsberedska-
pen utdkas fran tva till fyra
mindre skopande plande
nérmaste tre aren.
—Efterfragan pa stod
kommer formodligen fort-
sdtta att 6ka de ndrms-
taaren och det behdver vi
kunna médta upp, sdger Ca-
milla Asp, vikarierande ge-
neraldirektér pA MSB.

B Efter skogsbrinderna 2018
fick MSB i uppdrag av reger-
ingen att stirka beredskapen.

2019 kom avtal om helikop-
trar. Forra aret skrevs avtal
med Saab AB om tva mindre
skopande flygplan for brand-
bekdmpning.

MSB har nu utlést en op-
tion i avtalet som innebér att
beredskapen forstirks med
ytterligare tva plan 2021-
2023.

Flygplanen &r av samma typ
som de tidigare, Air Tractor
AT-802 Fire Boss med en vat-
tenkapacitet pa 3 000 liter.
De kommer att baseras pa
Skavsta flygplats, Nykoping,
men kan vid behov placeras
paandraorter.

- Mindre skopande flyg-
plan 4r en resurs som méanga
lander i norra Europa i dag
saknar och det gor att vi ser
behov av ytterligare tva flyg-
plan. Det forstirker var moj-
lighet att ge ett bra stod vid
olika typer av skogsbrinder
i hela landet, siger Camilla
Asp.

Eftersom mindre skopande
flygplan var en ny resurs forra
aretlades mycket tid pa att ut-
veckla férmagan genombland
annat utbildning och 6vning.
Ett arbete som gjordes till-

Flexibelt

"Vikan vara aktiva pa
flera platser samti-
digt.”

Petronella Norell, MSB

sammans med kommunal
riaddningstjidnst, ldnsstyrel-
seroch dven EU.

= Vi har dragit vardefulla
slutsatser infér den har si-
songen. Med totalt fyra min-
dre skopande flygplan skapar
vi dnnu béttre férutsittning-
ar och en storre flexibilitet ef-
tersom vi kan vara aktiva pa
flera platser samtidigt, sdger
Petronella Norell, tillférord-
nad enhetschef for nationel-
la insatser och civilskydd pa
MSB.

Flygplanen som anvin-
des forra aret dr anslutna
till rescEU som &r ett extra
skyddsnidt med EU-gemen-
sammaresurser dar EU finan-
sierar merparten av kostna-
den och Sverige star som viard
for resursen. Det ir inte klart
om de tva nya planen ska inga
irescEU, men de kommer én-
da bli en gemensam forstirk-
ninginorra Europa.

- For att anvénda vara re-
surser pa ett effektivt sétt be-
hover vi samarbeta och hjil-
pa varandra bade inom Nor-
denoch EU. Den luftburnare-
sursen kommer att bli en for-
starkninginte barafor Sverige
utan #dven for norra Europa.
Vifarinte glomma att Sverige
fick stort stod fran andra lén-
derunderbrianderna 2018, si-
ger Petronella Norell.

Forra dret rapporterades
286 allvarligait-incidenter
in fran statliga myndigheter
tillMSB.

Jamfort med tidigare ar
har andelen handhavande-
fel och storningar i driftmil-

jo, mjuk- eller hardvara dkat.

B 252 statliga myndigheter ar
skyldiga att rapportera in it-in-
cidenter. 2020 var det 93 myn-
digheter (37 procent) som rap-
porterade incidenter.

De nérmast féregaende aren
har nagot fler incidenter rap-
porterats.

I den analys MSB gjort note-
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Pandemin bedoms
paverkat it-incidenter

kerhetsskydd, siger Ake Holm-
gren, avdelningschef for cyber-
sikerhet och sikra kommuni-
kationer pa MSB.

Det konstateras ocksd att
komplexa system och miljoer
far stérre konsekvenser vid in-
cidenter.

Handhavandefel drvanligast,
star fér ndrmare en fjardedel av
incidenterna. 18 procent (53
stycken) av incidenterna be-
domdes som angrepp. Antal in-
rapporterade angrepp visar en
fallande skala.

136 procent av de rapporte-
rade incidenterna uppges om-

fattningen av konsekvenserna
varit stora eller mycket stora.

Arsrapporterna baseras pa
de inrapporterade it-inciden-
ter som MSB tar del av samt
omvirldsbevakning och Gvriga
infléden.

- Baserat pa den inkomna
rapporteringen bedémer MSB
attmyndigheternabland annat
behover hoja lagstanivan, ana-
lyseraberoendet till externale-
verantorer och se 6ver sin in-
cidenthantering och incident-
rapportering, siger Ake Holm-

gren.

ras att pandemin forefaller ha KONSEKVENSER IT-INCIDENTER
paverkat informations- ochey- | andel anges i procent
bersidkerheten genom hur och
Varvi arbetar och aven inciden_ Konsekvenser 2016 2017 2018 2019 2020
trapporteringen. begransad 38 43 50 43 48
~ Pa grund av den omstall- | 21 18 25 28 22
ning som pandemin medfort
ar det extra viktigt att tinkapa | mycket stor 12 19 1 14 14
grundliggande fragor som in- | okand 9 16 9 10 10
formations- ochcybersikerhet, |, 20 4 5 5 5
kontinuitetsplanering och sé-
ANTAL RAPPORTERADE IT-INCIDENTER
Kategori 2016 2017 2018 2019 2020
Angrepp 66 78 73 62 53
Oonskad eller oplanerad storning i kritisk infrastruktur 9 18 59 45 41
Storning i driftmiljo 66 45 47 44 48
Handhavandefel 17 50 42 68 68
Stérning i mjukvara eller hardvara 38 60 38 41 49
Informationslackage eller -férlust n 3 21 19 13
Sakerhetsbrist i produkt 2 12 14 13
Annan plotslig oforutsedd handelse som lett till skada 0 9 3 2
Informationsférvanskning
Hindrad tillgdng till information 5 2 0 2 4
Totalt 214 281 297 296 286

Okning av it-incidenter hos
samhallsviktig verksamhet

Leverantorer avsamhills-
viktiga tjdnster meddelade
88 it-incidenter till MSB un-
der2020. Det &r en 6kning
jamfort med 2019.

B Ofta ar det systemfel eller
handhavandefel som anges ha
orsak incidenterna. Manga av
incidenterna har sitt ursprung
hosunderleverantorer.
Sambhallsviktiga tjinster om-
fattas av NIS-regleringen (nét-
verks- och informationssiker-
het) som ér ett EU-direktiv och
infordes i Sverige 2018. Inci-

dentrapporteringen inleddes
i Sverige under mars 2019 och
under aret rapporterades 55
héindelser, ett rapporterings-
snitt pa 5,5 per manad. 2020
var snittet 7,3, vilket visar en
okning.

NIS-leverantérernas inci-
dentrapportering ger en liages-
bild som kan anviandas for att ta
lardom av incidenter, férebyg-
garisker och stirkahanterings-
formagan.

- NIS-regleringen ar ett vik-
tigt verktyg for att hoja siker-
hetsnivan, kartligga vilka inci-

denter som sker och belysa de
konsekvenser som incidenter-
na har pa samhillet, siger Ake
Holmgren, avdelningschef for
cybersikerhet och sikra kom-
munikationer pa MSB.

Kategoriseras som samhiills-
viktiga tjinster gor aktiviteter
som é&r viktiga for att uppratt-
halla kritisk samhillelig eller
ekonomisk verksamhet. Det
handlar exempelvis om banker,
finansmarknadsinfrastruktur,
digital infrastruktur, dricks-
vatten, transporter, hilso- och
sjukvard, energi.
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Nya uppdrag for
totalférsvaret

Tre nyaregeringsuppdrag
kring totalforsvarsplane-
ringen har lagts ut pa MSB,
Forsvarsmakten och bevak-
ningsansvariga myndighe-
ter.

- Det &r glddjande att reger-
ingen ldgger sa stor vikt vid ut-
vecklingen av det civila forsva-
ret. Satsningarna dr konkreta
och kommer att bidra till att
formagehojande atgiarder vid-
tas i hela samhillet, sidger Ca-
milla Asp, tillférordnad gene-
raldirektér pa MSB.

De tre uppdragen ar: inrikt-
ning for en sammanhingande
planering for totalforsvaret;
anvisningar for det civila for-
svaret for forsvarsbeslutsperi-
oden 2021-2025; uppdrag till
MSB att goraen samlad bedom-
ning avférmagan inom det civi-
laforsvaret.

Inriktning sammanhangan-
de planering for totalférsvaret

MSB och Foérsvarsmakten
ska fortsatt stodja och verka for
att bevakningsansvariga myn-
digheter samt regioner och
kommuner stirker sin férmaga
att hantera h6jd beredskap och
ytterst krig. Uppdragetinnebar
att ta fram planeringantagan-
den och att fortsatt frimja och
utveckla en ssmmanhéngande
planering tillsammans med be-
rorda myndigheter.

MSB och Forsvarsmakten

ska ocksa tafram en gemensam
bedémning avférmagan i total-
forsvaret inf6r nésta férsvars-
beslut, vilken ska redovisas se-
nast den1september.

- Totalférsvarsplanering ar
ett omfattande och komplext
arbete. Det krévs att alla som
berérs har forstaelse for hur
vi ska utvecklas som samhaille
och vet vad de sjélva ska gora i
sin egen organisation for att vi
skana malet. En sammanhéng-
ande planering ir verktyget
som hjilper oss att géra denna
utvecklingsresa tillsammans
sa effektivt som mojligt. Upp-
draget gar bara att 16sa tillsam-
mans med andra berérda myn-
digheter, sdger Camilla Asp.

Anvisningar civilt férsvar
2021-2025

Regeringen ger inriktning
om vilka férmagor som de be-
vakningsansvariga myndig-
heterna beho6ver utveckla. Ut-
gangspunkten dr malet for det
civila forsvaret och det som i
Ovrigt anges i totalforsvarspro-
positionen.

Varje ar ska bevakningsan-
svariga myndigheter senast 1
oktober redovisa genomférda
och planerade beredskapsat-
garder. Det ska ocksa limnas
en bedémning av férmagan att
bidratill malet for civilt férsvar.
Redovisningen gors till respek-
tive myndighets departement
med kopia till MSB. MSB ska

tillhandahéalla metodstéd for
arbetet.

- Pa sa vis kommer alla be-
rorda myndigheter att kunna
arbeta pa ett likvirdigt sitt, en
forutsittning for att uppna ma-
let for det civila forsvaret, siger
Henrik Moberg, enhetschef for
inriktning avberedskapsplane-
ring pA MSB.

Samlad bedémning av
férmagan inom det civila fér-
svaret

En viktig del i att utveck-
la uppféljningen av det civila
forsvaret ar att samordna och
strukturera det arbete som re-
dan genomf6rs. Regeringen
har darfor gett MSB i uppdrag
att gora en samlad bedéomning
av formagan.

I samverkan med 6vriga be-
rorda aktorer ska beredskap-
satgirder 6vergripande bedo-
mas och férmagan i totalf6r-
svaret f6ljas upp, med utgangs-
punkt fran givna mal. Bedom-
ningen ska redovisas i februari
varje ar med start 2022.

- Arbetet kriver en gemen-
sam syn pa vilka férmagor som
behover utvecklas och hur for-
magebyggandet ska f6ljas upp.
En gemensam tidsplan for ak-
tiviteter, méten och spel blir
nyckeln till framgang, siger
Jim Kronhamn, tillférordnad
enhetschef for strategisk ana-
lys pa MSB.

Insatspersonal till
Ekvatorialguinea

Kraftiga explosioner intraf-
fadeistaden Bata, Ekvatori-
alguinea, 7 mars.

Det harrapporterats om
ndrmare100 ddoda och 600
skadade.

11 mars reste tva experter ur
MSB:s insatspersonal och tva
experter fran Finland till Ekva-
torialguinea for att stédja lan-
det.

Personalenblir en del av Un-
dacs styrka, FN:s bedomnings-
styrka, som ska hjélpa landets
myndigheter att bedoma skad-
ornas omfattning och koordi-
nera st6d fran omvérlden.

Explosionernaorsakade om-
fattande skador pa manga bo-
stdder och dven ett nybyggt
sjukhus. Det befaras ocksa att
fler manniskor kan finnas kvar
under raserade hus.

Experterna fran MSB och
Finland ansvarar tillsammans
for att bygga upp en arbetsplats
for Undac-teamet. De har med
sig utrustning for att etablera
internet- radio- och mobilkom-
munikation.

MSB:s experter kommer
ocksa stodja med administrati-
va uppgifter och logistikhante-
ring. Uppdraget férvintas paga
de nidrmaste veckorna.

Tranas dr den kommunilandet dirbade raddningstjanst och
ambulans dr snabbast till olycksplats.

Siffrorna presenteras i samband med den arliga utgivningen
av Oppna jamforelsen som tas fram av SKR och MSB. Siffrorna

bygger pa insatser fran 2019.

Responstiden, tid fran nir 112-anropet ankom till férsta re-
surs ir pa plats i Tranas &r fér riddningstjénsten 6,9 minuter.
Mediantideniriket ir 11,8 minuter. Ambulansen &r pa plats ef-
ter 10,5 minuter. Mediantiden 4r 16,3 minuter.

Mer siffror finns pa www.tjugofyra7.se

¢ |nsatsledare

www.sdrf.nu

Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund
ansvarar for ridddningstjénsten inom Avesta,
Hedemora, Fagersta och Norbergs kommuner.

Vi séker intresserade till tva tjdnster:

e Instruktér/Utbildningsansvarig

For mer information se var hemsida

Valkommen med din ans6kan senast 31 mars 2021.

Ny vagledningom
totalforsvaret

Skapa forstaelse for hur pro-
cesserna for samhaillsplane-
ring kan inkludera totalférsva-
retsintressen.

Det ar syftet med en ny vig-
ledning fran MSB.

Vigledningen tar upp de
breda uppdrag som kommuner
och lansstyrelser har for att f6-
rebygga olyckor, stérka krisbe-
redskapen och totalforsvaret.

- Vagledning ska ocksa ge
stod for hur planeringsunder-
lagen forbeslutinom sam-
hallsplanering ska kunna kom-
municeras, framfor allt mellan
beredskapssamordnare och
sambhéllsplanerare, siger Anna
Nordlander, MSB.

Vigledningen riktar sig i for-
stahand till samhillsplanera-
re och beredskapssamordnare
inom kommuner och lanssty-
relser.

Brandchef

till Umearegionens brandforsvar

Tillsammans skapar vi trygghet och sakerhet i
Umead, Vindeln och Robertsfors.

Séker du ett utmanande jobb och vill bidra till att skapa valfard och
samhallsnytta? Var brandchef Lars Tapani planerar sin pension och
vi séker nu hans eftertradare.

gmeé kommun samarbetar med Vedea rekrytering och
Asa Holmstrém, 072-050 52 80. Det gar dven bra att kontakta
stadsdirektér Margaretha Alfredsson, 0705-58 23 80.

Lds mer om tjdansten och ansdk senast den 14 april 2021 via www.vedea.se

IMEA
b B F'
M
| www.umea.se/omsorgochhjalp/tryggochsaker/raddningstjanst
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Vill du ha en egen tidning?
— sa har prenumererar du T*'UGQFYRA?

B Tjugofyra7 dr en gratistidning som alla intresserade kan J T —
prenumererapa. - ="
Vill du ha en egen tidning hem i brevladan, eller kanske till job-

bet? Skicka da e-post med adressuppgifter till: =
redaktionen@tjugofyra7.se =

Adresséindring

Har du flyttat och beh6ver adressindra, e-posta da ocksa till:
redaktionen@tjugofyra7.se

Ange da ocksa din gamla adress sa vi kan hitta dig i prenume-
rationsregistret.

Vi stker

Strategisk 6vningsplanerare
pa nationell niva

inom krisberedskap, civilt férsvar och totalférsvar

Myndigheben fou
samberly piydd
g, och Bendiing

msb.sefjobb

Riaddningstjansten SORF
Din trygghet — vdrt arbete

SORF

SORF soker Operativ Chef

Villduhaansvaretfdrattledaochutveckladenoperativa
verksamheten i syddstra Skdne?

L&s mer och ansdk via var hemsida www.sorf.se

AnnonseraiTjugofyra7

FAKTA OM ANNONSERING

Ska ni rekrytera personal inom omradet

samhaéllsskydd och beredskap? D3 &r
Tjugofyra7 ratt tidning att annonsera i.

Néasta nummer: Nr 50 kommer ut 7 juni.
Annonsbestallning: forhandsbokning senast Spaltbredder: 1 spalt 42 mm; 2 spalter 88 mm:;

20 maj, tryckférdig annons senast 27 maj. 3 spalter 135 mm; 4 spalter 181 mm; 5 spalter 227
Kontakt: ring eller e-posta redaktionen (se sid mm.

2),iforsta hand Per Larsson. Max hojd &r 292 mm.

Pris: 20 kronor per spaltmillimeter.
Priset multiplicerar du fram enligt foljande: antal
spalter x hojd i millimeter x 20 kronor.
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Brandvarnare
bor kunna
larmahos
nirboende

BRANDSKYDD

Orungefir 50 ar sedan
F boérjade brandvarna-

re attkommairopeti
Sverige.

Viuppmanade varje villa-
agare att skaffa &tminstone
enbrandvarnare till sin bo-
stad.

Efter ett tag fanns det moj-
lighet att koppla samman tva
brandvarnare genom att for-
bindadem via trad. Nar den
enastartade da startade dven
den andra.

Snart sig man behovet att
ocksa forse lagenheter med
brandvarnare sa attboende
dirkunde fa ett tidigt larm
och sittasigisikerhet vid
brand.

Under aren har tekniken ut-
vecklats. Brandvarnare kan
kommunicera tradlostinom
bostaden. Diarigenom larmar
samtliga anslutna enheter
vid ettlarm.

Avenvillalarm anslutna
till larmcentral har utveck-
lats med brandvarnare, i vis-
sa fall med start avkamera
nérlarmet startar. Larmcen-
tralenringer till angivna tele-
fonnummer enligt uppgjord
lista.

I dag finns &ven manga
som borieget boende med
st6d och hjélp avhemtjanst.
Flerahar nagon form av
trygghetslarm dér ibland
brandvarning ingar. Vid larm
kommer en person till bosta-
den efter larmsignal.

Trots den hér utvecklingen
omkommer runt 100 perso-
ner varje ar genom bréinder i
Sverige. Manga ganger ir det
nagon utifran som ser att det

brinner och larmar, nar radd-
ningstjansten anlédnder ar det
ofta for sent for att goraen
livriddande insats.

Vad beror det pa?

Jag missténker att fleraav
de som harbrandvarnare i
sittboende har svarigheter
att sjilvsitta sigisikerhet
vidlarm.

Darfor efterlyser jag en
brandvarnare som i samband
med larm kan kommunicera
med en eller fleravidtalade
nirboende som snabbt kan
komma till undséttning for
attraddaliv.

Det finnsidag teknik dar
ett temperaturlarm kan for-
ses med ett telefonkort dar
upp till fem telefonnummer
kan anslutas och samtliga far
larm.

Varf6r hittar man ingen
liknande 16sning f6r brand-
varnare?

Jag efterlyser billiga (folk-
hems) 16sningar som gor att
den nérmaste hjalpen snabbt
kan komma nér ett larm gatti
enbostad!

Kanske finns detredan en
sadan produktidag?

Annars ir det dags att na-
gon teknikintresserad, kan-
ske MSB, hittar en 16sning for
att om mojligt minska antalet
omkomnaibostadsbriander!

BENGT CARLSSON
TORSBY

Vdlkommen att tycka till!

B Alla ar lika valkomna att delta i debatten.

Det gar bra att skriva under signatur, men vi behéver dina
uppgifter for att vid behov kunna ta kontakt. Anonymiteten &r
grundlagsskyddad och uppgifterna stannar inom redaktionen.

E-post:
redaktionen@tjugofyra7.se

Postadress:

Min Asikt, Tjugofyra7, 651 81 Karlstad.
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Johan Szymanski vill utveckla sin kompetens, darfor tdnker han ldsa till polis parallellt med jobbet som vakthavande brandingenijor.

Vill bli battre pa brott

M Forre raddningschefen ska lasa till polis

Johan Szymanski visade en
fallenhet for det militdra nar
han beodrade JAS-bomb-
ning av skogsbrandeniDa-
larna sommaren 2018.

Nu vill han utveckla sin
kompetens som brandbefal
—men gor det genom att la-
sa till polis.

B - Manga ganger nir vi har
samverkat har jag funderat pa
om vi kunde ha gjort nagot mer
for att underlidtta kommande
brottsutredningar - ”de tén-
ker sa, varfor tinker de sa?”.
Det handlar om att éka min
helhetsforstaelse, sédger Johan
SzymanskKi till Tjugofyra?7.

Han dr det ungabrandbefilet
som bodrjade som deltidare ef-
ter atthasett Jan WiséniTV3:s
”Larmet gar”,

Blev sedan chefi Mora kom-
mun dir han inte bara flytta-
de in styrkan i en toppmodern

brandstation utan ocksa blev
rikskédnd efter att ha genom-
fort ett experiment diar en JAS-
bomb slukade syret vid den
stora skogsbranden i Triangslet
sommaren 2018.

Sedan i héstas ir han vaktha-
vande brandingenjor i Stor-
stockholms brandforsvar, vil-
ket innebér utryckningar med
sarskild chauffér fran Johan-
nes brandstationi city.

- Insatstiderna ar en stor
skillnad, har kan man ha fy-
ra-fem stationer pa plats inom
tio minuter, vilket ocksa ir en
utmaning eftersom det géller
att nyttja dem pa ett effektivt
satt.

Johan Szymanski trivs i
Stockholm och det storre for-
matet dven om skiddkningen i
Dalarna saknas honom.

Men senare ivar tar han nis-
ta steg pa sin firgstarka karri-

drstege och borjar att lisa till
polis vid Linnéuniversitetet i
Vixjo, vilket Mora Tidning rap-
porterade forst.

- Utbildningen 4r pa distans
men det ar praktiska moment i
nagraveckor da och da.

- Arbetsgivaren dr medveten
om det och jag tror att ledning-
en tycker att det 4r bra och na-
got de kan dranyttaav.

Bakgrunden till Johan Szy-
manskis beslut dr alltsa viljan
att 6ka kunskapen och forsta-
elsen fér andra aktdrer, men
ocksa en samhillsutveckling
diar han bedémer att rddd-
ningstjanstenistorre utstrack-
ning kommer att vara kopplad
till trygghet, sakerhet och brott
som hot och vald.

- Det handlar om lagstift-
ning, arbetssitt och metoder.
Alla raddningstjanster har re-
dan i dag en skyldighet att ut-

reda olyckor i efterhand, men
vilken kunskap och forstaelse
finns det? Jag ser ett behov av
att utveckla den juridiska kun-
skapen.

Det finns tidigare poliser som
jobbar som r#éddningschefer
och minst en aktiv polis som
tidigare varit brandingenjor,
men nagon som komplette-
rar brandingenjorsjobbet med
en polisexamen kénner Johan
Szymanski inte till.

Och helt vill han inte uteslu-
ta att intresset for réattsviasen-
det tar 6ver nir han vil har bor-
jat plugga och att vi kan méta
honomienradiobiliframtiden.

- Man ska inte utesluta na-
got. Jag vill l4sa hela utbild-
ningen och tapolisexamen, vad
detkommer attleda till far vise
men grundtanken dr attbredda
mig som brandbefil, siger den
blivande polisaspiranten.
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FOTO: ANNA HALLAMS

Rekommenderar du fler att
gorasomdu?

- Det vet jag inte &n men jag
tycker alltid att man ska vara
nyfiken pa attlira sig nya saker.

Du inspirerades av “Lar-
met gar” och ligger bakom en
ny brand-podd - adr deti TV vi
kommer att se digiframtiden?

— Nej, det tror jag absolut in-
te,jagblir nogkvarinagon form
av offentlig férvaltning.

JOHAN WANGSTROM

FAKTA

Namn: Johan Szymanski
Alder: 35 &r

Bor: Nacka

Jobbar: skift som vakthavan-
de brandingenjoér vid Johannes
brandstation i Stockholm
Fritid: skidakning, l6pning, och
grupptraning som crossfit
Favoritpolis: Det ar nog Martin
Beck i Peter Habers version. Han
ar skicklig — lugn och saklig men
&nda framat.




